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Presentacion

El afio 2013 ha sido un afo en el que la actividad consultiva ha tenido un perfil
bajo en comparacion con afos anteriores, pero que ha sido compensada con
el resto de las actividades del CES, lo que ha llevado a un numero total de
reuniones similar a las del afio 2012.

Comenzando por la actividad consultiva, hay que decir que el afio ha venido
influido por la habitual ralentizacion de la actividad legislativa que se produce
cuando tiene lugar un cambio de Gobierno. Los anteproyectos han comenzaron
a llegar practicamente en el segundo semestre, circunscribiéndose basicamente
al ambito de los decretos, ya que no estaba previsto en el calendario legislativo
del Gobierno ninguna Ley para el afio 2013. Asi pues hemos dictaminado 7
decretos y un Plan, el de Empleo.

Hemos continuado este afo el seguimiento de la aceptacién de nuestros
Dictamenes, que tiene un apartado especifico en nuestra Memoria y cuya
conclusion general es que un 80% de los mismos han tenido un nivel de
aceptacion medio o alto. Por eso de las casualidades es la misma cifra del pasado
afo, pero quizas lo que interesa resaltar es que con un nuevo Gobierno se sigue
manteniendo un alto nivel de aceptacidn, lo que no puede dejar de valorarse
sino satisfactoriamente por el CES.

En el ambito de los Estudios de Iniciativa Propia hemos culminado y presentado
dos estudios realizados conjuntamente con el Consejo Econdmico Social y
Medio Ambiental de Aquitania.

“Las energias renovables prioritarias para una cooperacion entre Euskadi y
Aquitania.”

“Propuestas para un sistema de transporte mds sostenible en Euskadi y Aquitania.
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Ambos fueron presentados a la Asamblea General de la Eurorregion y tuvieron
una acogida positiva. Seran tenidos en cuenta en la elaboracién del Plan
Estratégico que la Eurorregion realizara a lo largo de 2014.

Hemos continuado trabajando con los dos iniciados a finales del 2012, que nos
han llevado mas tiempo que el inicialmente previsto.

Ambos, “El sobreendedudamiento familiar: un andlisis desde la CAPV” y “Los
desequilibrios territoriales en la CAPV en el marco de la crisis econémica” se
finalizaran en el primer semestre de 2014.

Por ultimo, en el mes de diciembre aprobamos la realizacién de un nuevo
estudio “Dinamismo empresarial, creacion de riqueza y empleo: un andlisis desde
la CAPV” que se desarrollara a lo largo de 2014.

Respecto de la Memoria Socioecondmica, el Pleno del Consejo aprobaba el 26
de junio la Memoria correspondiente a 2012. Fue presentada al Lehendakari,
transmitida a los medios de comunicacion a través de la correspondiente rueda
de prensa y dada a conocer en un acto social dentro de nuestro formato de
Tribuna. En esta ocasion, una representacion de la Comision de Trabajo de
la Memoria, junto al Presidente y Secretario General, fue la encargada de la
presentacion al Lehendakari, lo que dio al acto una mayor capacidad de
comunicacion y de contraste de criterios.

En relacion al trabajo conjunto con el CESER de Aquitania, los trabajos fueron
encaminados a la finalizacién de los dos estudios ya comentados. Las dos
comisiones de cooperacion de ambos Consejos se reunieron en Hendaya, Bilbao
y Biarritz, teniendo oportunidad de visitar la Central de energia de las olas de
Mutriku de cara al estudio de las energias renovables. En el acto de presentacion
ala Asamblea de la Euro Region las autoridades de la misma invitaron a ambos
Consejos a seguir colaborando en el desarrollo del plan estratégico de la Euro
Regidn, tema este que formara parte de la agenda de 2014.

La cooperacion en el espacio Atlantico ha sido muy intensa durante 2013.
En el ambito de la RTA (Plataforma de Consejos Econdmicos y Sociales y
organizaciones andlogas del espacio atldntico), se podrian destacar las siguientes
actividades:

m—



o Aportacion al Foro Atlantico de distintas contribuciones para posibilitar el
que surjan proyectos en el marco de la Estrategia Atlantica.

o Participacion en los eventos del Foro Atlantico cabiendo destacar la
participacion en el Foro de Cork en el que el Presidente de la RTA expuso
los criterios que habrian de orientar una efectiva implementacién de la
estrategia asi como una gobernanza participativa e inclusiva, resaltando el
papel a jugar por la RTA como representante de los agentes econémicos y
sociales de las regiones atlanticas.

o Participacion en el Steering Group del Foro Atlantico como miembro
designado por la representacion del Comité Econémico Social Europeo.

o Contribucion al Comité Econémico y Social Europeo sobre la Estrategia
Atlantica que se ha concretado en el informe de la RTA al dictamen del
CESE sobre el Plan de Accion de la Estrategia Atlantica y su presentacion a
los miembros de la Comision.

o Organizacion seminario interno sobre la participacion de la Sociedad
Civil en las estrategias europeas macro regionales desarrollado en Santiago
donde la DG MARE present6 la Estrategia Atlantica y representantes de
la sociedad civil de las estrategias del Danubio y del Baltico explicaron el
funcionamiento de las mismas. La presentacion de la perspectiva de la RTA
como foro de la sociedad civil organizada del espacio Atlantico puso el
broche final a la jornada.

o Conferencia de Regiones Periféricas Maritimas de la que la RTA ha
participado en su Asamblea General de Septiembre y también en la Asamblea
del Arco Atlantico de Mayo. Cabria destacar en este terreno la cooperacién
inter-redes atlanticas y la “Declaracion Comun” suscrita en Abril 2013
para reclamar a la Unién Europea un espacio en la implementacién de la
Estrategia Atlantica.

Desde un plano ya mas interno, cabe destacar la aprobacién por parte del
Pleno del CES de su Reglamento de funcionamiento, una vez aprobado por el
Gobierno el Decreto de 29 de Octubre que desarrolla los aspectos que por su
naturaleza se reservaron para su desarrollo reglamentario.
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Precisamente dentro del marco del citado decreto, se publica en el Boletin
Oficial del Pais Vasco del 18 de diciembre, el requerimiento a las organizaciones
que lo componen para que antes del 18 de marzo de 2014 designen a sus
representantes. Se inicia de esta manera el proceso de renovacion del Consejo.

Un dltimo apunte para terminar. Conscientes de la importancia creciente de
las redes sociales, el Consejo decidi6 incorporarse a las mismas a mediados de
junio y asi diariamente va informando a sus seguidores de diferentes aspectos
relacionados con las actividades del Consejo asi como cuestiones relativas a la
situacion economica y social, que considera de relevancia.

Como se ha podido ver, ha sido un afio donde la dedicacién a Estudios de
Iniciativa Propia y las Areas de Cooperacién Europea, junto a la importante
dedicacion a la Memoria Socioeconoémica, han permitido mantener la habitual
actividad del CES, acreditando la capacidad de adaptacion del mismo ante
circunstancias cambiantes.

JuAN M2 OTAEGUI MURUA
Presidente del Consejo Econdomico y Social Vasco
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Certificacion

El articulo 16 b) del Reglamento de Funcionamiento del Consejo Econdémico
y Social Vasco establece que el Pleno tiene atribuida, entre otras funciones, la
de aprobar la Memoria Anual de Actividades.

En cumplimiento de esta prevision reglamentaria se ha elaborado la Memoria
de Actividades correspondiente al ejercicio 2013, y por tanto

CERTIFICO

Primero, que el Pleno del Consejo Econémico y Social Vasco en su sesion
ordinaria de miércoles 19 de marzo de 2014 adoptd, entre otros, el siguiente
acuerdo:

“Aprobar la Memoria de Actividades del Consejo Econémico y Social Vasco
correspondiente al afio 2013”

Segundo, que la presente publicacion recoge en su integridad el contenido de
la Memoria aprobada por el Pleno del Consejo en el referido acuerdo.

Y, alos efectos oportunos, firmo la presente en Bilbao a miércoles 19 de marzo
de 2014.

S



CAPITULO 1
El Consejo Economico y
Social Vasco
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Historia de los Consejos Econdmicos v Sociales

Los antecedentes de los actuales Consejos Econémicos y Sociales se remontan
a los afnos inmediatos al fin de la primera guerra mundial. En 1919, se crea
el Bureau Internacional del Trabajo como asamblea internacional en la que
participaban los gobiernos, los trabajadores y los empresarios para elaborar en
comun una legislacion internacional que mejorara las condiciones de trabajo.

A partir de la misma fueron apareciendo en Europa los primeros instrumentos
de concertacion, antecedentes de los actuales Consejos Econémicos y Sociales.
La primera institucion surgié en Francia en 1925, credndose mads tarde otras
similares en otros paises europeos, particularmente a partir de la conclusion
de la II Guerra Mundial.

La propia Comunidad Econémica Europea crea, entre sus organos mas
distinguidos, un Comité Econdmico y Social. Existe una coincidencia
sustancial en todos ellos respecto de su naturaleza y funciones: son érganos
consultivos que pretenden hacer posible la participacion de representantes
de diversos intereses sociales y econdmicos en la politica econdémica de los
gobiernos, y permiten a la vez el dialogo y la colaboracion entre los mismos.

Asimismo, el Consejo no adopta una actitud pasiva, sino que posee
iniciativa propia para plantear sugerencias o resoluciones que los Gobiernos
y Parlamentos correspondientes, deben tener en cuenta. Como oérgano
consultivo, es autéonomo e independiente del Gobierno y Parlamento, y
sus informes, aunque no son vinculantes, son preceptivos en buen numero
de supuestos, y, en todos los casos, representan una opinion cualificada a
considerar.

El CES Vasco. Creacidén y naturaleza

El Consejo Econdémico y Social Vasco constituye el ente consultivo del
Gobierno Vasco y del Parlamento Vasco cuyo objetivo es hacer efectiva la

participaci¢ los distintos intereses econdmicos y sociales en la politica
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economica y social del Pais Vasco.

Creado por la Ley 4/1984', su regulaciéon ha experimentado diversas
modificaciones legislativas y actualmente se rige por lo establecido en la Ley
8/2012, de 17 de mayo, del Consejo Econémico y Social Vasco, por el Decreto
433/2013, de 29 de octubre asi como por su Reglamento de Funcionamiento,
aprobado por Acuerdo del Pleno de 22 de noviembre de 2013.

El Consejo goza de personalidad juridica propia, distinta a la de la
Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Pais Vasco, con plena
capacidad e independencia para el ejercicio de las funciones que la Ley le
asigna.

Bajo el principio de autonomia econdmico-financiera, el Consejo aprueba
y ejecuta su presupuesto, financidndose éste con las cantidades que le son
asignadas en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Euskadi.

La sede del Consejo Econdmico y Social Vasco se encuentra en Bilbao, lugar
donde se celebran las sesiones de sus érganos.

Sus funciones

« Informar con caracter preceptivo los proyectos de ley relacionados con
la politica econdémica y social, excluidas aquellas materias adscritas al
Consejo de Relaciones Laborales segun su ley reguladora. También se
exceptian de dicho informe previo los proyectos de ley de presupuestos
generales de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, asi como las normas
legislativas de modificaciéon o complemento de la misma. No obstante, el
Gobierno Vasco debera informar al Consejo de su contenido.

« Informar con caracter preceptivo los proyectos de decreto relacionados
con la politica econdmica y social, excluidas aquellas materias adscritas al
Consejo de Relaciones Laborales en su ley reguladora, que tengan especial

trascendencia a juicio del Gobierno Vasco. También se exceptiian de dicho

1.- Fue creado por la Ley 4/1984, de 15 de noviembre, sobre el Consejo Econémico y Social
Vasco, posteriormente modificada por la Ley 15/1994 de 30 de junio, posteriormente por la Ley

9/1997 de 27 junio y posteriormente por la Ley 8/2012 de 17 de mayo, ﬂ!&%
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informe los proyectos de decreto que supongan una continuidad de los
aprobados en ejercicios anteriores o que no impliquen innovaciones o
modificaciones sustanciales. No obstante lo anterior, el Gobierno Vasco
podra solicitar informe de los mismos potestativamente.

« Informar con caracter preceptivo cualquier otra resolucion administrativa
que adopte el Gobierno Vasco, relacionada con la politica econdmica
y social, excluidas aquellas materias que correspondan al Consejo
de Relaciones Laborales en su ley reguladora, que tengan especial
trascendencia a juicio del Gobierno Vasco.

« Informar con caracter preceptivo los planes generales del Gobierno Vasco
en materia de politica econdmica y social.

« Formular propuestas al Gobierno Vasco sobre las materias a que se refieren
los apartados anteriores.

« Elaborar dictamenes, resoluciones o informes, por propia iniciativa o a
peticion del Gobierno Vasco o del Parlamento Vasco, en las materias a que
se refieren los apartados a) y b) anteriores.

« DParticipar en la planificacion de las actividades econdémicas del sector
publico de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco que elabore el
Gobierno Vasco.

« Elaborar y elevar al Gobierno Vasco y al Parlamento Vasco anualmente
una memoria en la que se expongan sus consideraciones sobre la situacion
econdmica y social en la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

« Solicitar y recibir de los érganos competentes de la Administracion
general, y de cualquier instituciéon de la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco, cuanta informacion precise para el desarrollo de sus funciones.

3;Quién lo compone?

El Consejo esta integrado por treinta y dos personas de acuerdo con la
siguiente composicion:

o Ocho consejeros/as, en representacion de las organizaciones y
confederaciones sindicales mas representativas.

« Ocho consejeros/as, en representacion de las confederaciones
empresariales.

o Ocho _consejeros/as, en representacion de: Camaras de Comercio,
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Industria y Navegacion; Cajas de Ahorros y Entidades Financieras;
Cooperativas; Sociedades Andnimas Laborales; Organizaciones Pesqueras;
Organizaciones Agrarias; Organizaciones del Tercer Sector de la Accién
Social.

o Ocho expertos/as, de reconocida cualificacion, experiencia e
independencia.

Los miembros del Consejo son designados por periodos de cuatro afios, sin
prejuicio de su reeleccion.

En lo que se refiere a su estructura organica, son Organos Colegiados del
Consejo Econdmico y Social Vasco el Pleno, la Comisién Permanente y las
Comisiones de Trabajo.

El Pleno, bajo la direccién del presidente o de la presidenta, es el érgano
supremo de decision y formacion de la voluntad del Consejo y tendra las
competencias siguientes:

a) Proponer al lehendakari o a la lehendakari la persona que deba ocupar
el cargo de presidente o presidenta y, en caso de no existir acuerdo del
Pleno, ser consultado por el lehendakari o lalehendakari sobre la persona
que debe ocupar dicho cargo.

b) Adoptar los acuerdos que correspondan respecto del ejercicio de las
funciones atribuidas al Consejo en el articulo 3.

c) Elaborar y aprobar su reglamento interno de funcionamiento, en
los términos que resultan del articulo 16, y aprobar las directrices e
instrucciones que en desarrollo del reglamento sean precisas para el
funcionamiento del Consejo.

d) Creary suprimir las comisiones de trabajo, determinar sus competencias
y régimen de funcionamiento.

e) Aprobar el presupuesto del Consejo.

f) Aprobar la plantilla del Consejo para su inclusion en el presupuesto.

g) Examinarlossupuestos deincompatibilidad y declarar el incumplimiento
de los deberes de cualquiera de las personas miembros del Consejo.
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El Consejo cuenta asimismo con dos Organos Unipersonales: el/la Presidente
y el/la Secretario/a General.

« PLENO

Presidente: Juan M* OTAEGUI MURUA
Secretario General:  Fco. Jos¢é HUIDOBRO BURGOS

Titulares ‘ Suplentes

CCOO

o Eduardo Garcia Elostua  Antxon Tomasena Alzuri
GRUPO A « Jaime Gémez Devesa « Jone Robledo Zapatero
En ., o Felisa Piedra Gao « Cruz Vicente Peralta
representacion |, Arantza Martinez Tobalina | « Santiago Martinez Pérez
Sfoiijso; §aN1Za- | | Javier Lopez Irisarri « Gregorio Martin Benito
confederaciones| YGT
sindicales. « Maribel Ballesteros Martinez | « Raul Arza Vélez

 Emilia Mdlaga Pérez « Pedro Marquina Martinez

 Antonio Manuel Rios Lépez |+ Alberto Elostia Alvarado

 Nuria Lopez de Guerefiu « Jon Bilbao Saralegui

Ansola « Juan Ugarte Aguirrezabal

« Aitor Otaola Diaz de Alda « José Miguel Ayerza
GRUPO B « Manuel Guerrero Igea Mendib%lru !
En - « Jaime Fernandez Alcedo « Ignacio Sdez de Gorbea
representacion | g, Javier Sasigain Saéz de|e Juan Ramon Apezetxea
de las _ Buruaga Escudero
confedergcmnes « Gonzalo Salcedo Bilbao « Ana Garcia Polanco
empresariales. || yoana Arambalza Zalbidea |« Fernando Raposo Bande

o Carlos Pereda Martinez de |+ Eduardo Arechaga Cilleruelo

Musitu
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GRUPO C

En
representacion
de cada uno

de los sectores,
instituciones,
entidades, o
asociaciones de

CAMARAS DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACION

¢ Juan Luis Martinez Ordorica

e Izaskun Astondoa Sarria

CAJAS DE AHORROS Y ENTIDADES FINANCIERAS

o Pedro Martinez de Alegria
Pinedo

« Rafael Aranguren Ilardia

COOPERATIVAS

« Javier Goienetxea Urkaregui’

« Agustin Mendiola Gorospe’

SOCIEDADES ANONIMAS LABORALES

« Olatz Jaureguizar Ugarte

e Javier Mufiecas Herreras

ORGANIZACIONES PESQUERAS

o Luis Fco. Marin Andrés

« Aurelio Bilbao Barandica

como expertos

la CAPV ORGANIZACIONES AGRARIAS
« Yolanda Urarte Alonso « Xabier Iraola Aguirrezabala
ORGANIZACIONES DE CONSUMIDORES
« Koldo Nabaskues Simén « Alejandro Martinez
Berriochoa
ORGANIZACIONES DEL TERCER SECTOR DE LA ACCION
SOCIAL
o Mikel Ruiz Martinez » Gonzalo Rodriguez
Aguirregoitia
» Roberto Bermejo Gémez de Segura
o Pedro Luis Ustarroz Moleres
GRUPO D o Carlos Trevilla Acebo
Personas « Rafael Puntonet del Rio
nombradas o Felicisimo Ayastuy Sdenz

« Ignacio Barrenechea Gonzilez
« Aitor Bengoetxea Alkorta

« Inmaculada Gallastegui Zulaica

2.- Fue nombrado por Decreto 2/2013, de 8 de febrero, del Lehendakari, en sustitucion de Fco. Javier Sanz Santaolalla
3.- Fue nombrado por Decreto 2/2013, de 8 de febrero, del Lehendakari, en sustitucion de Joseba Ardanza Billelabeitia

\_

o ——

B —
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« COMISION PERMANENTE

Presidente:
Secretario General:

Juan M* OTAEGUI MURUA
Fco. Jos¢ HUIDOBRO BURGOS

17

Titulares Suplentes

CCOO

o Eduardo Garcia Elosua « Javier Lopez Irisarri

« Felisa Piedra Gao  Arantza Martinez Tobalina
GRUPO A

UGT

o Maribel Ballesteros Martinez | « Raul Arza Vélez

o Emilia Malaga Pérez « Antonio Rios Lopez

« Gonzalo Salcedo Bilbao* o Aitor Otaola Diaz de Alda

« Jon Bilbao Saralegui « Jaime Fernandez Alcedo®
GRUPO B o Carlos Pereda Martinez de

Musitu

o Eduardo Arechaga Cilleruelo

« Javier Goienetxea Urkaregui® | « Olatz Jaureguizar Ugarte
GRUPO C ¢ Juan Luis Ma}rtl’nez Ordoric? o Luis Fco. Marin Andrés

o Pedro Martinez de Alegria

Pinedo « Yolanda Urarte Alonso

» Koldo Nabaskues Simo6n o Mikel Ruiz Martinez

o Felicisimo Ayastuy Sdenz

» Roberto Bermejo Gémez de Segura
GRUPO D

« Rafael Puntonet del Rio

e Pedro Luis Ustarroz Moleres

4.- Nombrado desde el 27 de marzo de 2013.
5.- Nombrado desde el 27 de marzo de 2013, antes Titular.

6.- Fue nombrado por Decreto 2/2013, de 8 de febrero, del Lehendakari, en sustitucion de Fco. Javier Sanz Santaolalla
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« COMISION DE DESARROLLO ECONOMICO

Presidente: Felicisimo Ayastuy Saénz
Titulares Suplentes
CCOO
« Antxon Tomasena Alzuri o Jaime Gomez Devesa
GRUPO A -U(C}ifregorio Martin Benito « Arantza Martinez Tobalina

o Maribel Ballesteros Martinez | « Radl Arza Vélez
« Antonio Rios Lopez  Emilia Malaga Pérez’

« Eduardo Arechaga Cilleruelo | « Fco. Javier Sasigain Saez de

« Jon Bilbao Saralegui Buruaga
GRUPO B o Carlos Pereda Martinez de | « Ana Garcia Polanco
Musitu « Gonzalo Salcedo Bilbao®

« Aitor Otaola Diaz de Alda

¢ Juan Luis Martinez Ordorica | « Izaskun Astondoa Sarria
o Pedro Martinez de Alegria | « Rafael Aranguren Ilardia
GRUPO C Pinedo

 Koldo Nabaskues Simén o Alejandro Martinez de
Berriochoa
o Olatz Jaureguizar Ugarte « Javier Mufiecas Herreras

» Roberto Bermejo Gémez de Segura
o Carlos Trevilla Acebo

« Rafael Puntonet del Rio

« Inmaculada Gallastegui Zulaica

GRUPO D

7.- Hasta el 24 de septiembre, D. Alberto Elostia Alvarado
8.- Nombrado desde el 27 de marzo de 2013.
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« COMISION DE DESARROLLO SOCIAL

Presidente: Pedro Luis Ustarroz Moleres’
Titulares Suplentes
CCOO
« Felisa Piedra Gao « Jone Robledo Zapatero
« Santiago Martinez Pérez o Cruz Vicente Peralta
GRUPO A
UGT
 Emilia Mdlaga Pérez « Maribel Ballesteros Martinez
« Alberto Elosua Alvarado « Pedro Markina Martinez

« Eduardo Arechaga Cilleruelo | « Jaime Fernandez Alcedo

« Jon Bilbao Saralegui « Gonzalo Salcedo Bilbao™

GRUPO B o Carlos Pereda Martinez de
Musitu

o Luis Fco. Marin Andrés o Aurelio Bilbao Barandica
GRUPO C « Yolanda Urarte Alonso « Xabier Iraola Aguirrezabala

o Agustin Mendiola Gorospe'! | o Javier Goienetxea Urkaregui'?

» Mikel Ruiz Martinez » Gonzalo Rodriguez Aguirre-

goitia

 Pedro Luis Ustarroz Moleres

« Rafael Puntonet del Rio
GRUPO D

« Aitor Bengoetxea Alkorta

9.- Nombrado por acuerdo del Pleno el 21 de septiembre de 2012.

10.-Nombrado desde el 27 de marzo de 2013.

11.-Fue nombrado por Decreto 2/2013, de 8 de febrero, del Lehendakari, en sustitucion de Fco. Javier Sanz Santaolalla
12.-Fue nombrado por Decreto 2/2013, de 8 de febrero, del Lehendakari, en sustitucion de Joseba Ardanza Billelabeitia

S
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COMISION DE LA MEMORIA SOCIOECONOMICA

Presidente: Inmaculada Gallastegui Zulaica®
Titulares Suplentes
CCOO
o Antxon Tomasena Alzuri o Arantza Martinez Tobalina
o Eduardo Garcia Elosua « Cruz Vicente Peralta
GRUPO A
UGT
» Maribel Ballesteros Martinez |« Antonio Rios Lopez
« Raul Arza Vélez  Emilia Malaga Pérez
« Eduardo Arechaga Cilleruelo | « Fco. Javier Sasigain Saez de
o Jaime Fernandez Alcedo Buruaga
(ELAUOA o Carlos Pereda Martinez de |+ Aitor Otaola Diaz de Alda
Musitu « Ana Garcia Polanco'
o Mikel Ruiz Martinez » Gonzalo Rodriguez
GRUPO C . P.edro Martinez de Alegria Agulrregoma‘
Pinedo® « Olatz Jaureguizar Ugarte
« Javier Murniecas Herreras  Yolanda Urarte Alonso
o Xabier Iraola Aguirrezabala |« Rafael Aranguren Ilardia'
« Aitor Bengoetxea Alkorta
« Carlos Trevilla A
GRUPO D Cal.‘ (,)s' revilla ceb(?
« Felicisimo Ayastuy Saenz
« Ignacio Barrenechea Gonzalez

13.-
14.-
15:=
16.-

Secretaria Técnica: ~ Arantza Unzurrunzaga Estefania

Nombrada por acuerdo del Pleno de 21 de septiembre de 2012.
Nombrada desde el 27 de marzo de 2013.

Desde 13 de febrero de 2013, antes suplente.

Desde 13 de febrero de 2013, antes titular.
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« GRUPO DE TRABAJO DE COOPERACION CON AQUITANIA

Titulares
CCOO

« Felisa Piedra Gao

GRUPO A UGT

o Pedro Marquina Martinez
« Ratl Arza Vélez

« Felicisimo Ayastuy Sdenz

« Jaime Fernandez Alcedo

o Carlos Pereda Martinez de
Musitu

GRUPO B

o Mikel Ruiz Martinez
GRUPO C « Koldo Nabaskues Simén
e Luis Fco. Marin Andrés

» Roberto Bermejo Gomez de
GRUPO D Segura
« Rafael Puntonet del Rio

Secretaria Técnica: ~ Arantza Lépez de Munain Zulueta
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SESIONES CELEBRADAS POR EL PLENO

9 de enero de 2013. Pleno Ordinario

« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 19 de diciembre
de 2012.

« Aprobacion del Proyecto de Reglamento del CES Vasco.

27 de febrero de 2013. Pleno Ordinario
« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 9 de enero de 2013.
« Aprobacion del Proyecto de Memoria de Actividades 2012.

27 de marzo de 2013. Pleno Ordinario

« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 27 de febrero de
2013.

« Aprobaciondelaprimeraentregadel Proyectode Memoria Socioecondmica
2012.

26 de abril de 2013. Pleno Extraordinario

« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 27 de marzo de
2013.

o Aprobacion de la segunda entrega del Proyecto de Memoria
Socioecondmica 2012.

29 de mayo de 2013. Pleno Ordinario

« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 26 de abril de 2013.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 1/13 sobre el Proyecto de Decreto
por el que se crea el Registro vasco de certificados de profesionalidad y
acreditaciones parciales acumulables, y se establece el procedimiento para
su registro y expedicion.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 2/13 sobre el Proyecto de Decreto
sobre el fichero vasco de especialidades formativas y el registro vasco de

centros de entidades de formacion para el empleo. - —-.‘_\
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« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 3/13 sobre el Proyecto de Decreto
de ayudas a la investigacion, desarrollo e innovacion de los sectores
agrario, alimentario y pesquero de la CAPV (Programa BERRIKER).

o Aprobacion de la de la tercera entrega del proyecto de la Memoria
Socioecondmica 2012.

26 de junio de 2013. Pleno Ordinario

« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 29 de mayo de
2013.

« Aprobacion de la de la cuarta, quinta y sexta entrega del proyecto de la
Memoria Socioecondémica 2012.

« Aprobacion dela Liquidacion de Presupuesto 2012 e Informe de Auditoria.

5 de julio de 2013. Pleno Ordinario

« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 26 de junio de
2013.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 4/13 sobre el Proyecto de Decreto
del Estatuto del joven agricultor y de la joven agricultora.

16 de setiembre de 2013. Pleno Ordinario

« Aprobacion del Acta de la sesidn del Pleno celebrada el 5 de julio de 2013.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 5/13 sobre el Proyecto de Decreto
de segunda modificacion del Decreto por el que se regula el procedimiento
de actuacion que deberan seguir las Diputaciones Forales en materia de
adopcion de personas menores de edad.

« Aprobacion de la propuesta de Estudio de Iniciativa Propia: Dinamismo
Empresarial. Un analisis desde la CAPV.

22 de noviembre de 2013. Pleno Ordinario

« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 16 de setiembre
de 2013.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 6/13 sobre el Proyecto de Decreto
sobre la intervencion integral en atencioén temprana en la CAPV.

« Aprobacion de la modificacion del articulo 7 del Reglamento del Consejo
Econdémico y Social Vasco.

wel Proyecto de Presupuestos 2014.
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20 de diciembre de 2013. Pleno Ordinario

« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 22 de noviembre
de 2013.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 7/13 sobre el Plan de Empleo 2013-
2016.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 8/13 sobre el Proyecto de Decreto
de modificacion de Decreto sobre la produccion artesanal alimentaria en
Euskadi.

« Aprobacion de la Transferencia de crédito presupuestario 2013.

SESIONES CELEBRADAS POR LA COMISION PERMANENTE

6 de febrero de 2013.
« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el
18 de diciembre de 2012.

15 de febrero de 2013.

« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el
6 de febrero de 2013.

« Aprobacion de la Memoria de Actividades 2012.

« Se acuerda celebrar la sesion del Pleno el dia 27 de febrero a las 10.00
horas.

22 de marzo de 2013.

« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el
15 de febrero de 2013.

« Seacuerda celebrar la sesion del Pleno el dia 27 de marzo a las 9.30h.

24 de abril de 2013.

« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el
22 de marzo de 2013.

« Seacuerda celebrar la sesion del Pleno el dia 26 de mayo a las 10.00h.

22 de mayo de 2013.
« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el
24 de abril de 2013. -
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« Seacuerda celebrar la sesion del Pleno el dia 29 de mayo a las 10.00h.

19 de junio de 2013

« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el
22 de mayo de 2013.

« Se acuerda aprobar la Liquidacion del Presupuesto 2012 e Informe de
Auditoria 2012.

« Seacuerda celebrar la sesion del Pleno el dia 26 de junio a las 10.00h.

26 de junio de 2013

« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el
19 de junio de 2013.

« Seacuerda celebrar la sesion del Pleno el dia 5 de julio a las 10.00h.

19 de julio de 2013.

« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el
26 de junio de 2013.

« Seacuerdarealizar el estudio de Iniciativa Propia: “Dinamismo empresarial:
Creacidn de riqueza y empleo. Un analisis desde la CAPV™.
o Seacuerda celebrar la sesion del Pleno el dia 13 de setiembre a las 10.00h.

23 de octubre de 2013.

« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el
19 de julio de 2013

o Seacuerda celebrar la proxima sesion del Pleno en noviembre de 2013.

15 de noviembre de 2013.

« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el
23 de octubre de 2013.

« Se aprueban los trabajos conjuntos de cooperacién con Aquitania en
materia de transporte y energias renovables.
« Seacuerda celebrar la proxima sesion del Pleno el 22 noviembre de 2013.

18 de diciembre de 2013.
« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el

"_B_Ciwﬂﬁmbre bl
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o Se acuerda elevar la Aprobacién de la Transferencia de crédito
presupuestario 2013 al Pleno.

« Se acuerda adjudicar el estudio de Iniciativa Propia “Dinamismo
empresarial, creacion riqueza y empleo: un analisis desde la CAPV” a
IKEIL

« Seacuerda celebrar las proximas sesiones del Pleno los dias 20 de diciembre
y 15 de enero de 2014.

SESIONES CELEBRADAS POR LAS COMISIONES DE
TRABAJO

COMISION DE DESARROLLO ECONOMICO

25 de enero de 2013
« Seinforma a la comision del seguimiento de los Dictamenes:

« 6/2012 sobre el Proyecto de Decreto por el que se regula la utilizacion
de los servicios electronicos en los procedimientos administrativos
medioambientales, asi como la creacién y regulacion del registro de
actividades con incidencia medioambiental de la comunidad auténoma
de Euskadi.

« 9/2012 Proyecto de Decreto por el que se regulan las ayudas para la
realizacion de actividades referidas al aprendizaje a lo largo de toda la
vida.

« 12/2012 Proyecto de Decreto de contaminacion acustica de la CAPV.

« 20/2011 Proyecto de Decreto por el que se regula la producciéon y
gestion de los residuos de construccion y demolicidn.

« Discusion y aprobacion del indice del Estudio de Iniciativa Propia “El
sobreendeudamiento familiar: un analisis desde la CAPV”.

27 de febrero de 2013
+ Debate sobre el CAPITULO 2 del estudio de Iniciativa Propia “El
sobreendeudamiento familiar: un analisis desde la CAPV”.

26 de abril de 2013
+ La comision se retine y aprueba los CAPITULOS 2, 3 y 4 del estudio de
Iniciativa Propia “El sobreendeudamiento familiar: un analisis desde la

CAPV™. x
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22 de mayo de 2013

« Debate y aprobacion del Anteproyecto de Dictamen sobre el “Proyecto
de Decreto de ayudas a la investigacion, desarrollo e innovacion de los
sectores agrario, alimentario y pesquero de la comunidad Auténoma del
Pais Vasco”.

17 de julio de 2013
+ Debate de los CAPITULOS 5 y 6 del estudio de Iniciativa Propia “El
sobreendeudamiento familiar: un analisis desde la CAPV”.

22 de julio de 2013
+ Continuacién del debate del CAPITULO 6 del estudio de Iniciativa Propia
“El sobreendeudamiento familiar: un analisis desde la CAPV”.

6 de septiembre de 2013

+ La Comision aprueba el CAPITULO 5 del estudio de Iniciativa Propia
“El sobreendeudamiento familiar: un analisis desde la CAPV”, tras la
realizacion de unos cambios.

27 de septiembre de 2013
« Se aprueba el CAPITULO 6 del estudio de Iniciativa Propia “El
sobreendeudamiento familiar: un analisis desde la CAPV”.

16 de octubre de 2013

« Discusién y aprobacién sobre los pliegos de condiciones técnicas y
administrativas del nuevo estudio de Iniciativa Propia “El dinamismo
empresarial, creacion de riqueza y empleo: un analisis desde la CAPV™.

30 de octubre de 2013
o La Comisién acuerda una serie de cambios en los CAPITULOS 1 al 6,
anteriormente aprobados, asi como el inicio del debate del CAPITULO

7 del estudio de Iniciativa Propia “El sobreendeudamiento familiar: un
analisis desde la CAPV”™.
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8 de noviembre de 2013
« Aprobacién de los CAPITULOS del 1 al 5 del estudio de Iniciativa Propia
“El sobreendeudamiento familiar: un analisis desde la CAPV”,

11, 18, 25y 29 de noviembre, y 10 y 16 de diciembre de 2013

« Continuacién de los trabajos del estudio de Iniciativa Propia “El
sobreendeudamiento familiar: un andlisis desde la CAPV”. Se aprueban el
CAPITULO 6y el Resumen del Capitulo 7.

13 de diciembre de 2013

« Debate y aprobacion del Anteproyecto de Dictamen sobre el “Proyecto
de Decreto de modificacion del Decreto sobre la Producciéon Artesanal
Alimentaria de Euskadi”

« Decisién y aprobacion sobre la contrataciéon del estudio de Iniciativa
Propia “Dinamismo Empresarial, Creacién de Riqueza y Empleo: un
analisis desde la CAPV™.

COMISION DE DESARROLLO SOCIAL

30 de enero de 2013
« Seinforma ala comision del seguimiento de los Dictamenes:

o 4/2012 sobre el Anteproyecto de Ley por el que se crea y regula el
Registro Unificado de Titulos y Certificados de Euskera (RUTCE).

« 10/2012, de 23 de noviembre, sobre el Proyecto de Decreto por el que
se modifica el Decreto 115/2008, de 17 de junio, por el que se regula
el procedimiento de actuacion que deberan seguir las Diputaciones
Forales en materia de adopcién de las personas menores de edad.

o 27/2012, de 23 de noviembre, sobre el Proyecto de Decreto por el que
se constituye y regula la Mesa de Dialogo Civil.

« 19/2012, de 21 de setiembre, sobre el Proyecto de Decreto por el que se
regulan las subvenciones para fomento de actividades del tercer sector
en el ambito de la intervencidn social en el Pais Vasco

« Debate del Planteamiento general del Estudio de Iniciativa Propia “Los
desequilibrios territoriales en la CAPV en el marco de la crisis econdmica”
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22 de mayo de 2013

« Debate y aprobacion del Anteproyecto de Dictamen sobre el Proyecto de
Decreto sobre el Fichero Vasco de Especialidades Formativas y el Registro
Vasco de Centros y Entidades de Formacién para el Empleo.

« Debate y aprobacion del Anteproyecto de Dictamen sobre el Proyecto
de Decreto por el que se crea el Registro Vasco de Certificados de
Profesionalidad y Acreditaciones Parciales Acumulables, y se establece el
procedimiento para su registro y expedicion.

28 de junio de 2013
« Debate y aprobacion del Anteproyecto de Dictamen sobre el Proyecto de
Decreto del Estatuto del joven agricultor y de la joven agricultura.

12 de septiembre de 2013

« Debate y aprobacion del Anteproyecto de Dictamen sobre el Proyecto
de Decreto de segunda modificacion del Decreto por el que se regula el
procedimiento de actuacién que deberan seguir las Diputaciones Forales
en materia de adopcion de personas menores de edad.

25 de septiembre de 2013
o Discusion sobre el alcance del Estudio de Iniciativa Propia “Los
desequilibrios territoriales en la CAPV en el marco de la crisis econdmica”

13 de noviembre de 2013

« Puesta en comun sobre los trabajos de elaboracion del estudio de Iniciativa
Propia “Los desequilibrios territoriales en la CAPV en el marco de la crisis
economica’.

« Seinforma a la comision del seguimiento del Dictamen 18/2012 sobre el
“Proyecto de Decreto sobre declaracion de interés Social de las Entidades
sin Animo de Lucro de Servicios Sociales”

« Debate y aprobacion de la propuesta de modificacion del articulo 7 del
nuevo Reglamento de funcionamiento del Consejo, tras la aprobacion del
Decreto 433/2013, de 29 de octubre, sobre el CES.

« Debate y aprobacion del Anteproyecto de Dictamen sobre el “Proyecto de
Decreto sobre la intervencidon integral en atencion temprana en la CAPV™.

—
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10 de diciembre de 2013

« Debate y aprobaciéon del Anteproyecto de Dictamen sobre el “Plan de
Empleo 2013-2016". )

COMISION DE LA MEMORIA SOCIOECONOMICA

22 de marzo de 2013
Se debaten y adoptan acuerdos sobre los capitulos de la MSE 2012:
« CAPITULOI22.  I+D+TICS
« CAPITULO L3. MEDIO NATURAL
« CAPITULOII.3. LAS CUENTAS DE LA ECONOMIA SOCIAL
« CAPITULO III.2. CONDICIONES DE VIDA

19 de abril de 2013
Continuacion de los trabajos de elaboracién de la MSE 2012. Se debaten y

adoptan acuerdos sobre los capitulos:
« CAPITULOIL1.1. DEMOGRAFIA E INMIGRACION

e CAPITULO III. SALUD Y SISTEMA SANITARIO

e« CAPITULO IIL5. OCIO Y CULTURA

o« CAPITULO V. ACTIVIDAD NORMATIVA EN LA CAPV
10 de mayo de 2013

Continuacion de los trabajos de elaboracién de la MSE 2012. Se debaten y
adoptan acuerdos sobre los capitulos:
« CAPITULOII.2. COYUNTURA ECONOMICA DE LA CAPV
« CAPITULOIL3. PRECIOS, COSTES Y RENTAS
« CAPITULOIIL1. LAS FAMILIAS Y LA CONCILIACION DE
LA VIDA LABORAL, PERSONAL Y FAMILIAR
« CAPITULO IIL4. URBANISMO Y VIVIENDA

31 de mayo de 2013
Continuacion de los trabajos de elaboracién de la MSE 2012. Se debaten y

adoptan acuerdos sobre los capitulos:
« CAPITULOI.2.1. ESTRUCTURA PRODUCTIVA E

INNOVACION EN LA CAPV
« CAPITULOILI. ENTORNO ECONOMICO EXTERIOR

« CAPITULO IL4. SECTOR PUBLICO - __,“‘
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« CAPITULO IIL.4. URBANISMO Y VIVIENDA
« RESUMEN Y CONSIDERACIONES DE ECONOMIA

14 de junio de 2013
Finalizaciéon de los trabajos de elaboracién de la MSE 2012. Se debaten y
adoptan acuerdos sobre los capitulos:
« CAPITULOL1.2. EDUCACION Y PROMOCION EDUCATIVA
« CAPITULO IL6. MERCADO DE TRABAJO
« CAPITULO V. PROTECCION SOCIAL EN LA CAPV

29 de noviembre de 2013
Debate y aprobacion del Indice y Calendario de trabajo para la Memoria
Socioeconémica de 2013.

COMISIONES CELEBRADAS POR EL GRUPO DE TRABAJO
DE COLABORACION CON AQUITANIA

Bilbao, 22 de abril de 2013

La reunidn tiene como objetivo el de dar inicio a los trabajos en materia de
energias renovables en el marco de la cooperacion con el CESER de Aquitania
y de la contribucién de ambos Consejos al Plan Estratégico de la Eurorregion
Euskadi-Aquitania. Se examina un documento que sintetiza los trabajos
internos del CES Vasco y del CESER de Aquitania sobre el desarrollo de las
energias renovables en ambas regiones, proporcionando una visién de conjunto
sobre el recurso y sobre el grado de desarrollo y de potencial de cada una
de las modalidades energéticas renovables en las dos regiones. Se identifican
las areas en las que se vislumbran posibilidades para una cooperacién entre
Euskadi y Aquitania, y que seran objeto de un andlisis en mayor profundidad
en el marco de los trabajos comunes.

Bilbao, 11 de junio de 2013

La reunién tuvo como punto central una audicion en el marco de los trabajos
conjuntos con el CESER de Aquitania en materia de energias renovables. Bajo
el titulo “la Biomasa Forestal en la CAPV: concepto, usos energéticos, situacion
actual y perspectivas de desarrollo en la CAPV” y a cargo de Ignacio Onate,

del Grupo Tamoinsel grupo de trabajo analiz6 y debati6 sobre el estado actual,
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potencial y frenos al desarrollo de esta modalidad energética renovable, que
en Aquitania presenta un desarrollo particularmente avanzado.

Bilbao, 24 de junio de 2013

La reunion se centro sobre la energia fotovoltaica, con la audicién de Diego
Luezas, de la empresa Vifnaresol S.L., que present6 la situacidon actual de la
energia fotovoltaica tanto desde el punto de vista tecnolégico como econémico
tras los diversos cambios regulatorios producidos en Espaiia. La presentacion
dio paso a una discusion sobre el potencial de futuro y frenos de la energia
fotovoltaica en Euskadi, de cara a valorar las posibles areas de cooperacion
en esta energia con Aquitania, donde la energia fotovoltaica ha alcanzado un
desarrollo muy notable.

Bilbao, 11 de septiembre de 2013

La reunién tuvo como objetivo iniciar la preparacion de la reunion conjunta a
mantener por el CES Vasco con representantes del CESER Aquitania los dias
23y 24 de septiembre con la finalidad de debatir los informes finales conjuntos
en materia tanto de energias renovables como de transporte. En cuanto a la
primera materia, el grupo analizé y aprob6 un documento elaborado por la
secretaria técnica del grupo, en el que se recogen la situacion, potencial y
frenos y motores de las modalidades energéticas renovables en las que la CAPV
presenta especiales fortalezas, energia edlica terrestre y energias marinas, asi
como de aquellas que, a pesar de su interés, se encuentran en un estadio mas
rezagado, la biomasa forestal y la energia fotovoltaica, y proponiéndose unas
areas posibles de cooperacion entre Euskadi y Aquitania.

Bilbao, 23 de septiembre de 2013

Los miembros del grupo analizaron un documento elaborado por la secretaria
técnica del grupo de trabajo que, en materia de transporte de mercancias,
sintetiza los trabajos llevados a cabo, analiza los flujos de transporte de transito
e interregionales que afectan a Euskadi y Aquitania, extrae conclusiones
sobre la situacion de los modos e infraestructuras y plantea propuestas y
recomendaciones para un cambio modal hacia el transporte ferroviario y
el transporte maritimo. El documento es aprobado para su presentacion y
discusion en la reunién conjunta con el CESER de Aquitania a mantener los

dias 23 y 24 de septiembre. __\
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Bilbao, 24 de octubre de 2013

Se celebra una comparecencia del Viceconsejero de Transportes del Gobierno
Vasco, Antonio Aiz, del Director de Planificacion del Transporte, Imanol
Leza, y del Director Técnico de Eusko Trenbide Sarea, Julian Ferraz, sobre
aspectos técnicos de la nueva linea ferroviaria vasca y sobre el esquema de
transporte ferroviario de mercancias en la CAPV, que permiten contrastar
ciertos elementos del trabajo llevado a cabo por el CES Vasco en cooperacion
con Aquitania.

Tras la comparecencia, se examinan los documentos completos de los trabajos,
tanto de transporte como de energias renovables, elaborados en el marco de
la cooperacion, planteandose las ultimas modificaciones a introducir a los
mismos, pendientes de contraste con el CESER de Aquitania y de ratificacién
interna de ambos Consejos.




CAPITULO II
Ejercicio de las
funciones previstas en la

Ley del CES Vasco
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DICTAMEN 1/13 sobre el Proyecto de Decreto por el que se crea el
Registro vasco de certificados de profesionalidad y acreditaciones parciales
acumulables, y se establece el procedimiento para su registro y expedicion.

Fecha de entrada en el CES Vasco: 8 de mayo de 2013

Secretaria Técnica: Arantza Unzurrunzaga

Comision: Comision de Desarrollo Social

Reunidn: 22 de mayo 2013

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen propuesto por la Secretaria
Técnica a partir de las propuestas y opiniones aportadas por los miembros del
Consejo. A partir de los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen,
elevado al Pleno del CES.

El CES celebra una Sesién Plenaria el 29 de mayo de 2013, en la que se aprueba,
por unanimidad, el Dictamen.

DICTAMEN 2/13 sobre el Proyecto de Decreto sobre el fichero vasco de
especialidades formativas y el registro vasco de centros y entidades de
formacion para el empleo.

Fechas de entrada en el CES Vasco: 8 de mayo de 2011

Secretaria Técnica: Arantza Unzurrunzaga

Comision: Comision de Desarrollo Social

Reunidn: 22 de mayo de 2013

Resultado: La Comision debate el Anteproyecto de Dictamen propuesto por
la Secretaria Técnica a partir de las propuestas y opiniones aportadas por los
miembros del Consejo y eleva Proyecto de Dictamen al Pleno del Consejo.

Este es aprobado por mayoria en el Pleno de 29/05/13 con el voto particular
de CC.O0.

—T——

T —
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DICTAMEN 3/13 sobre el Proyecto de Decreto de ayudas a la Investigacion,
Desarrollo e Innovacion de los sectores agrario, alimentario y pesquero de
la CAPV (Programa BERRIKER).

Fecha de entrada en el CES Vasco: 8 de mayo de 2013

Secretaria Técnica: Arantza Unzurrunzaga

Comision: Comision de Desarrollo Econémico

Reunidn: 22 de mayo de 2013

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen redactado a partir de las
propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, que es elevado al
Pleno del CES. El CES celebra una Sesion Plenaria el de 29/05/13, en la que
aprueba el Dictamen por unanimidad.

DICTAMEN 4/13 sobre el Proyecto de Decreto del Estatuto del joven
agricultor y de la joven agricultora.

Fecha de entrada en el CES Vasco: 18 de junio de 2013

Secretaria Técnica: Leire Ozerin

Comision: Comision de Desarrollo Social

Reunion: 28 de junio de 2013

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen redactado a partir de las
propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, que es elevado al
Pleno del CES.

El CES celebra una Sesion Plenaria el 05/07/13, en la que aprueba este dictamen
por unanimidad.

DICTAMEN 5/13 sobre el Proyecto de Decreto de segunda modificacion
del Decreto que regula el procedimiento de actuacion que deberan seguir

las Diputaciones Forales en materia de adopcion de personas menores de
edad.

Fecha de entrada en el CES Vasco: 3 de septiembre 2013
Secretaria Técnica: Leire Ozerin

Comision: Comision de Desarrollo Social —-_.._____\

—
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Reunion: 12 de septiembre de 2013

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen redactado a partir de las
propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, que es elevado al
Pleno del CES.

El CES celebra una Sesion Plenaria el 16/09/13, enla que aprueba este dictamen
por unanimidad.

DICTAMEN 6/13 sobre el Proyecto de Decreto sobre la intervencion
integral en Atencion Temprana en la CAPV.

Fecha de entrada en el CES Vasco: 10 de octubre de 2013

Secretaria Técnica: Arantza Unzurrunzaga

Comision: Comision de Desarrollo Social

Reunion: 15 de noviembre de 2013

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen propuesto por la Secretaria
Técnica a partir de las propuestas y opiniones aportadas por los miembros del
Consejo. A partir de los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen,
que es elevado al Pleno del CES.

El CES celebra una Sesion Plenaria el 22 de noviembre 2013, en la que se
aprueba, por unanimidad, el Dictamen.

DICTAMEN 7/13 sobre el Plan de Empleo 2013-2016.

Fecha de entrada en el CES Vasco: 14 de noviembre de 2013

Secretaria Técnica: Arantza Unzurrunzaga

Comision: Comision de Desarrollo Social

Reunion: 10 de diciembre de 2013

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen propuesto por la Secretaria
Técnica a partir de las propuestas y opiniones aportadas por los miembros del
Consejo. A partir de los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen,
elevado al Pleno del CES.

El CES celebra una Sesion Plenaria el 20 de diciembre 2013, en la que se
aprueba, por unanimidad, la emisién de Dictamen.
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DICTAMEN 8/13 sobre el Proyecto de Decreto de modificacion de decreto
sobre la produccion artesanal alimentaria en Euskadi.

Fecha de entrada en el CES Vasco: 26 de noviembre de 2013

Secretaria Técnica: Arantza Unzurrunzaga

Comision: Comision de Desarrollo Economica

Reunion: 13 de diciembre de 2013

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen propuesto por la Secretaria
Técnica a partir de las propuestas y opiniones aportadas por los miembros del
Consejo. A partir de los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen,
que es elevado al Pleno del CES.

El CES celebra una Sesion Plenaria el 20 de diciembre 2013, en la que se
aprueba, por unanimidad, el Dictamen.

Una vez la norma es aprobada, se analiza si cada una de las Consideraciones
Especificas que nuestro Dictamen realiza al documento que se informa
(Proyecto de Decreto o Anteproyecto de Ley) ha sido recogida en su totalidad,
en parte o no ha sido recogida.

Teniendo ello en cuenta, establecemos una tipologia dividida en tres grupos:
Dictamenes en los que mas del 50% de sus Consideraciones Especificas han
sido recogidas en la norma aprobada, Dictamenes en los que entre el 20 y el
50% de sus Consideraciones Especificas han sido recogidas y Dictamenes en
los que menos del 20% de sus Consideraciones Especificas han sido recogidas
en la norma aprobada.
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BALANCE DE LOS INFORMES DE SEGUIMIENTO DE LAS NORMAS
APROBADAS EN EL 2013

Ref.
Dictamen

Fecha

Norma .
Dictamen

Aprobaciéon Incidencia
del Consejo del
de Gobierno Dictamen

18/2012

P. Decreto sobre
Declaracidén de interés
social de las Entidades sin
animo de lucro de Servicios
Sociales

21.09.2012

18.10.2013 25%

20/2012

P. Decreto de orde’na.taon de 21.09.2012
los Albergues Turisticos

09.07.2013 19% @

21/2012

P. Decreto de ordenacion

de los Campings y otras

modalidades de turismo de 21.09.2012
acampada en la Comunidad

Auténoma de Euskadi

30.07.2013 0% @

22/2012

P. Decreto de modificacion
de las disposiciones
reguladoras de las empresas
y establecimientos turisticos

21.09.2012

16.04.2013 26%

24/2012

Proyecto de Decreto sobre
el Consejo Econémico y
Social Vasco

19.10.2012

29.10.2013 75% @

25/2012

P. Decreto por el que se
aprueba el modelo de ficha
social y el instrumento

de diagnostico social del
Sistema Vasco de Servicios
Sociales

24.10.2012

28.05.2013 50%

27/2012

P. Decreto por el que se
aprueba el instrumento de
valoracion de la exclusion
social

24.10.2012

28.05.2013 60% @

p—
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2/2013

P. Decreto por el que

se crea el Registro

Vasco de Certificados

de Profesionalidad y
Acreditaciones Parciales
Acumulables, y se establece
el procedimiento para su
registro y expedicion

29.05.2013

20.12.2013

70% @

3/2013

P. Decreto de ayudas a la

investigacion, desarrollo e

innovacion de los sectores  29.05.2013
agrario, alimentario y

pesquero de la CAPV

(Berriker)

26.11.2013

50%

7/2013

Plan de Empleo 2013-2016 20.12.2013

28.01.2014

64% @

@ Menos del 20%
Entre el 20 % y el 50%
® Mas del 50%
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Resumen General

Podemos constatar que de los 8 dictimenes que han sido aprobados, el 20%
(2) esta por debajo del 20% de aceptacion, el 40% (4) esta entre el 20 y el 50%,
y el 40%(4) tiene un nivel de aceptacién por encima del 50%. En suma que
en un 80% de los dictamenes el nivel de aceptacion del Gobierno esta en una
posicion media o alta lo que puede considerarse satisfactorio.

Nivel de .
. . Porcentaje sobre el
aceptacion Ne de Dictamenes S
. Total de Dictamenes
Dictamen
<20% 2 @ 20%
Entre 20% y 50% 4 40%

>50 4 @ 40%
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P25 ELABORACI()N DE LA MEMORIA SOBRE LA SITUA-
CION SOCIOECONOMICA DE LA CAPV

La Memoria sobre la Situacion Econdmica y Social de la Comunidad Auté-
noma del Pais Vasco en 2012 fue aprobada por unanimidad por el Pleno del
Consejo Econémico y Social Vasco en la sesion celebrada el 26 de junio de
2013, dentro los plazos establecidos por el Reglamento del CES.

De esta forma se dio cumplimiento al precepto legal que atribuye a este or-
ganismo, la funcion relativa a elaborar y elevar al Gobierno y al Parlamento
Vasco anualmente una memoria en la que se expongan sus consideraciones
sobre la situacion econémica y social en la CAPV.

La Comision de Trabajo encargada de la misma, estuvo presidida por Dna.
Inmaculada Gallastegui e integrada por D. Antxon Tomasena y D. Eduardo
Garcia de CC.OO., Diia. Maribel Ballesteros y D. Raul Arza de UGT, D. Car-
los Pereda, D. Eduardo Aréchaga y D. Jaime Fernandez de CONFEBASK, D.
Pedro Martinez de Alegria de las Cajas de Ahorro y Entidades Financieras,
D. Mikel Ruiz de las organizaciones del
Tercer Sector y D. Javier Muiiecas de

W:ﬁ“ﬁrﬁ:‘“ - ASLE, asi como D. Felicisimo Ayastuy,
Wil o =

D. Inaki Barrenetxea, D. Aitor Ben-
goetxea y D. Carlos Trevilla en calidad
de miembros del grupo de expertos/as
del CES, y Diia. Arantza Unzurrunzaga
como Secretaria Técnica de la misma.

La documentacién técnica fue elabo-
rada por las Responsables de Estudios
y Proyectos del CES Vasco Dia. Leire
Ozerin y Dha. Arantza Unzurrunzaga,
a la que se sumaron las diversas aporta-
ciones de instituciones, organizaciones
y expertos acreditados en el Consejo.
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Para la realizaciéon de la Memoria relativa a 2012, su Comisién de Trabajo
celebrd seis reuniones los dias 19 de diciembre de 2012, 22 de marzo, 19 de
abril, 10 de mayo, 31 de mayo y 14 de junio de 2013, fechas en la que se fueron
aprobando y elevandose al Pleno del CES las sucesivas entregas del Proyecto
de “Memoria Socioecondémica de la CAPV 2012”.

Esta decimosexta edicion de la Memoria que elabora el CES Vasco analiza los
datos mas importantes de la realidad econdémica y social y ofrece un diagnos-
tico compartido de los diferentes agentes econémicos y sociales que integran
el Consejo.

La Memoria sobre la Situaciéon Econdmica y Social de la CAPV en 2012, ade-
mas de un ultimo apartado relativo a “Resumen y Consideraciones Genera-
les”, presenta los siguientes contenidos y bloques:

CAPITULO I) Recursos para el desarrollo de la actividad econémica
enla CAPV

1. Recursos humanos enla CAPV:
« Demografia e inmigracion
« Educaciéon y promocioén educativa
2. Estructura productiva e innovacion en la CAPV:
o Estructura productiva
« Actividades de I+D+iy TICs
3. Situacion del medio natural en la CAPV

CAPITULO II) La economia en la CAPV

Entorno econémico exterior

Coyuntura econdémica de la CAPV

Precios, costes y rentas

Sector publico

Las cuentas de la economia social en la CAPV
Mercado de trabajo

N A
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CAPITULO III) Calidad de vida en la CAPV

1. Las familias y las necesidades de conciliacion de la vida laboral y
personal

2. Condiciones de vida
« Pobrezay exclusion
« Condiciones de vida de las personas mayores.

3. Saludy sistema sanitario

Urbanismo y vivienda

5. Ocioy cultura

=

CAPITULO IV) Proteccion Social en la CAPV

Los servicios sociales en la CAPV

Prestaciones de la seguridad social en la CAPV

Medidas contra la pobreza y la exclusion social en la CAPV
Sistemas complementarios de prevision social en la CAPV

W=

CAPITULO V) Actividad normativa en la CAPV
CAPITULO VI) Resumen y Consideraciones

Como en aflos anteriores, con la intencién de dar una mayor difusién de
los contenidos de la Memoria Socioeconémica se realizaron dos avances
intermedios y una jornada de presentacion final, en el mes de julio. Los
avances tuvieron los contenidos siguientes

o PRIMER AVANCE, Mayo de 2013

Presentacion

1. Recursos humanos enla CAPV: Demografia e inmigracion

2. Las familias y las necesidades de conciliacion de la vida laboral y
personal

3. Condiciones de vida

4. Consideraciones

N —
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o« SEGUNDO AVANCE, Junio de 2013

Presentacion

1. Entorno econdmico exterior
Coyuntura econdémica de la CAPV
Precios, costes y rentas

Estructura productiva de la CAPV
Consideraciones

SN[ O

Ao largo del afio 2013 el Consejo Econdmico y Social Vasco ha desarrollado
los diversos trabajos para la elaboracion del informe de iniciativa propia sobre
el sobreendeudamiento familiar.

Esta linea de trabajo iniciada en 2003 ha permitido profundizar en las materias
seleccionadas, todas ellas de especial relevancia para el desarrollo econdmico
y social de nuestro pais. Se trata de estudios complejos a través de los cuales el
CES desarrolla su papel como generador de opinion, funcién ésta, reconocida
en el articulo 3.f) de la Ley 8/2012, de 17 de mayo, del CES Vasco

EL SOBREENDEUDAMIENTO FAMILIAR: UN ANALISIS DESDE LA CAPV

Comision de trabajo: Comision de Desarrollo Econdémico
Responsable: Leire Ozerin

Justificacion:

La evolucion de la deuda de las familias ha experimentado un incremento
importante desde la mitad de la pasada década. De este modo, segun datos
del Banco de Espania, el endeudamiento de los hogares espafoles sobrepasé
en el ano 2008 el 140% de su renta bruta disponible, mientras que en el afio

2002 era del 80% y durante la primera mitad de los noventa se situ6 en torno
al 40%. -
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Tal y como mencionaba el Comité Econdmico y Social Europeo en su
Dictamen 2008/C44/19, “es indudable que el crédito ha permitido a los
ciudadanos europeos mejorar su calidad de vida y acceder a bienes y servicios
esenciales a los que no tendrian acceso de otra forma o a los que no podrian
acceder sino mucho tiempo después, como, por ejemplo, la vivienda o el
medio de transporte individual. No obstante, si no se contrata en condiciones
viables, cuando haya problemas de empleo graves, cuando el peso de las
mensualidades de las deudas supere unas proporciones razonables de la renta
mensual disponible, cuando el niimero de créditos sea muy elevado y no se
disponga de ahorros que puedan compensar situaciones especificas de pérdida
de rentas, el crédito puede conducir a situaciones de endeudamiento excesivo”

Y segun el CESE hablar de endeudamiento excesivo o de sobreendeudamiento
es hacer referencia a situaciones en las que el deudor se ve en la imposibilidad,
de forma duradera, de pagar el conjunto de sus deudas, o expuesto a una
amenaza seria de no poder hacerlas frente en el momento en que sean exigibles.

El sobreendeudamiento no suele producirse por un unico tipo de deuda. El
caso tipico de familia sobreendeudada es aquella que tiene que hacer frente
a los créditos y gastos derivados de bienes y servicios de primera necesidad,
como un crédito hipotecario para su vivienda habitual al que se agregan
diversos créditos.

La gravedad de la situacion a la que se enfrentan los ciudadanos y
ciudadanas sobreendeudados, que potencialmente puede situarles al borde
de circunstancias muy comprometidas, justifican una atencion al problema.
Es por ello que, en diferentes ordenamientos juridicos, han sido creados
mecanismos especificos orientados al tratamiento del sobreendeudamiento
por medios extrajudiciales o judiciales o bien por una mezcla de ambos.

Objetivo

En este escenario, el CES Vasco consideré oportuno la realizacion de un
estudio sobre el sobreendeudamiento familiar que analice la evolucién y las
causas del endeudamiento de las economias familiares en el Pais Vasco asi
como las dimensiones econémicas y sociales derivadas de situaciones de

excesivo endeudamiento, ademas de un analisis comparad: los diversos
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sistemas juridicos articulados en los paises miembros de la Unién Europea
para la prevencion y proteccion frente al sobreendeudamiento.

A la luz de dicho andlisis y de las competencias existentes en la CAPV, se
plantean recomendaciones y propuestas de mejora para prevenir y paliar las
situaciones de excesivo endeudamiento familiar

Operativamente, los objetivos han sido:

« Estudiar las raices y causas estructurales del sobreendeudamiento familiar.

« Estudiar el endeudamiento y sobreendeudamiento de las familias vascas,
y sus consecuencias y tratamiento.

o Describir las medidas preventivas y de proteccion existentes en la
legislacion espafiola y en dimensiones extrajudiciales, en relacién al
sobreendeudamiento; entras ellas las medidas existentes en el marco de
los procesos de ejecucion hipotecaria.

« Describirlasmedidaspreventivasydeproteccion,judicialesyextrajudiciales,
existentes en paises europeos en relaciéon al sobreendeudamiento;
incluyendo las relativas a procesos de ejecucion hipotecaria.

« Se ha prestado particular atenciéon a los ordenamientos existentes en
Francia y Alemania.

Contenido
Capitulo 1. Introduccién y el planteamiento general del estudio.
Capitulo 2. Raices y causas estructurales del sobreendeudamiento familiar.

Capitulo 3. Caracterizaciéon y dimensionamiento del endeudamiento en la
UE, en el Estado y en la CAPV.

Capitulo 4. Consecuencias del endeudamiento de los hogares.

Capitulo 5. Analisis del ordenamiento juridico espafiol y medidas
extrajudiciales.
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Capitulo 6. Analisis comparado de los sistemas juridicos europeos, asi como
de las medidas extrajudiciales.

Capitulo 7. Resumen y Consideraciones y Recomendaciones

Evolucion de los trabajos y reuniones celebradas

El lanzamiento del estudio tuvo lugar a finales de 2012. A lo largo 2013 los
miembros de la Comision de Trabajo han ido recibiendo sucesivas entregas
del Estudio, realizando numerosas aportaciones y sugerencias de mejora que
son incorporadas tras su aprobacion en las diversas reuniones mantenidas por
la Comisiéon. Como resultado, el 26 de abril la Comision de Trabajo se reune
en una sesion monografica en la que se aprueban los Capitulos 2, 3 y 4 del
estudio.

Durante los meses de mayo a diciembre se avanza en la redaccidon y puesta en
comun de los Capitulos 5, 6 y 7, aprobandose el primero de ellos a principios
del mes de noviembre y el segundo a mediados de diciembre.

Paralelamente, durante los dos ultimos meses del afio, se va avanzando la
elaboracién del Capitulo Final de Consideraciones y Recomendaciones,
estando practicamente culminado el trabajo para finales de afo, tras 16
reuniones, previéndose su finalizacién a primeros del ano 2014.

LOS DESEQUILIBRIOS TERRITORIALES EN LA CAPV EN EL MARCO
DE LA CRISIS ECONOMICA

Comision de trabajo: Comision de Desarrollo Social
Responsable: Arantza Unzurrunzaga

Justificacion

Desde el afio 2007, y como consecuencia de la crisis, se ha registrado una
importante pérdida de empleo en la CAPV, concentrada, fundamentalmente,
en dos ramas de actividad: industria manufacturera y construccion, lo que esta
provocando cambios en la estructura productiva y del mercado de trabajo.
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Por otra parte, aun cuando los tres territorios de la CAPV comparten, en
lineas generales, una distribucidn sectorial econdmica en la que destaca el
importante peso del sector servicios, Alava y Gipuzkoa cuentan, en relaciéon
con Bizkaia, un mayor peso relativo de la actividad industrial. Esta aseveracion
simplificada esconde ademas, importantes diferencias a nivel comarcal, tanto
en la distribucién de la actividad y el empleo por grandes sectores como por
ramas de actividad.

Estas diferencias han derivado en un desigual impacto territorial de la crisis,
que se refleja en evoluciones del empleo y el paro de distinta intensidad, asi
como sus efectos en las condiciones de vida.

Todo ello lleva a una situacion actual en la que algunos territorios se ven
especialmente afectados por la crisis y tienen, dada su estructura econémica
y social (también se deben analizar la estructura demografica y los niveles
formativos de la poblacion activa, entre otras variables), perspectivas de mejora
mas complicadas, mientras que otros, ademas de mantener los niveles de
empleo, concentran su actividad en ramas de mejor evolucion y perspectivas,
en principio, mas halagiiefias.

Objetivo

« Profundizar en el conocimiento de la realidad comarcal de la CAPYV,
mediante la presentaciéon sintética de sus principales caracteristicas
humanas y econdémicas a partir de la informacion estadistica disponible.

o A esta informacion comarcal se sumard, siempre que esté disponible,
la relativa a las tres capitales de la CAPV y las medias de los Territorios
Histdricos.

o Analizar el impacto de la crisis en su sistema productivo y en sus
condiciones de vida, paralo cual se enfocarad el andlisis en el periodo 2008-
2012, siempre que la disponibilidad de datos lo permita.

o Definir un panel sintético de indicadores que permita sistematizar el
seguimiento de la evolucién econdmico-social desde el dmbito comarcal

« Identificar los casos de éxito: las comarcas en mejor posicion y los motivos:
aquellas fortalezas que les permiten afrontar la actual coyuntura desde
una perspectiva ventajosa.

—
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« Valorar la aplicabilidad de las ensefianzas extraidas de los casos de éxito a
otras zonas en peores condiciones.

« Extraer un conjunto de recomendaciones para el disefio de estrategias de
cohesion que contribuyan a reducir los desequilibrios territoriales.

FASES

1: DIAGNOSTICO

I. Introduccién. Contexto y planteamiento general. Objetivos. Metodologia.
Comarcalizacion. Panel de indicadores y fuentes a considerar.

II. Impacto territorial de la crisis. Territorios y comarcas. Datos generales
(poblacion, empleo, renta, empresas...). Evolucion 2008-2012. Impacto de la
crisis en términos econdémicos (produccidn, empleo) y sociales (paro, renta,
pobreza...)

I1I. Balance grafico. Definicion del panel de indicadores de seguimiento de la
realidad comarcal. Sintesis grafica del diagndstico (MAPAS)

2: CONTRASTE Y CONCLUSIONES
IV. Sintesis del diagndstico y conclusiones

V. Consideraciones y recomendaciones

Evolucion de los trabajos y reuniones celebradas

La Comision de Desarrollo Social se ha reunido tres veces a lo largo de 2013
para avanzar en los trabajos de este Estudio, cuyo planteamiento técnico se
perfild a finales de 2012.

« El 30 de enero se debatio y aprob¢ el planteamiento general del Estudio.
El 25 de setiembre se discuti6 y acordé el alcance del trabajo en cuanto a
fuentes a emplear, periodo a analizar, indicadores y ambito territorial.

« El 13 de noviembre se puso en comun la marcha del trabajo técnico, asi
como diversos aspectos relacionados con la metodologia empleada.
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DINAMISMO EMPRESARIAL, CREACION DE RIQUEZA Y EMPLEO:
UN ANALISIS DESDE LA CAPV

En el cuarto trimestre de 2013 comenzaron los trabajos de cara a la definicion
del objetivo y alcance del citado estudio.

Comision de trabajo: Comision de Desarrollo Econdmico
Responsable: Leire Ozerin

Justificacion

Durante la etapa de crecimiento econdmico, previa a la crisis actual, las
empresas vascas contribuyeron a la generacion de riqueza (medida en
términos de PIB, VAB, cifra de negocios...), de empleo y por extension, al
desarrollo social.

La crisis actual, con un detonante financiero, ha incidido en la economia real
y se ha manifestado en la pérdida de actividad econémica, de empresas y de
empleo.

Asi, tras varios aflos registrando tasas de variacidn real del PIB positivas y
superiores al 3%, en el afno 2009 la economia vasca entré en una etapa de
recesion que se alarga hasta el momento actual. Segin datos de EUSTAT
de setiembre de 2013, la produccidn registr6 en el afio 2012 un decremento
interanual en términos reales del 1,6%.

En este contexto, tras quince aflos de generacion de empleo, en 2009 el mercado
laboral de la CAPV inici6 una etapa de descenso en sus cifras de ocupacion,
que ha continuado en 2012. Esta pérdida de empleo en la economia vasca ha
continuado, e incluso se ha ido acentuando, lo que ha provocado un fuerte
aumento del desempleo, tanto en nimero de personas como en porcentaje
sobre la poblacion activa.

Concretamente, la tasa de paro que se alcanza al final del afo (12,8% segtin

la Encuesta de Poblacién en Relacién a la Actividad, PRA, de EUSTAT) es la
mas elevada desde el 2000, con unas cifras de desempleados (130.000 segun

W‘m, y hasta 170.000 segun los registros de LANBIDE) que
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ain podrian haber sido superiores si no se hubiese producido un abandono
importante del mercado laboral que ha provocado la caida de las tasas de
actividad, especialmente entre los mas jévenes, pero también entre los hombres
mayores de 45 afos. En este mismo sentido, la afiliacion a la Seguridad Social
(cotizantes en situacion de alta) cae un 2,5% de media, pero hasta un 3,5% en
el ultimo trimestre, al tiempo que la ocupacion segin las Cuentas Econdmicas
Trimestrales de EUSTAT muestra, igualmente, un perfil descendente alo largo
del ejercicio.

Por otro lado, la tasa general de desempleo de la PRA alcanza al final del afio
el 12,8% y un 12,1% de media de los cuatro trimestres, datos que no se daban
desde el afo 2000. En el segundo trimestre de 2013, la tasa alcanza el 14,5%,
0,7 puntos porcentuales mas respecto al primer trimestre de 2013.

Por su parte, los ultimos datos del Directorio de Actividades Econdmicas
(DIRAE) de EUSTAT, relativos a 2012, contabilizan un total de 184.471
establecimientos correspondientes a 165.517 empresas activas en la CAPV
(excluidas las del sector primario). En consecuencia, entre 2008 y 2012, el
nimero de empresas (fabricas, comercios, oficinas,...) ha disminuido, en la
CAPYV, un 10,2% (18.773 empresas menos), con un descenso del empleo del
7,4% (-69.358), de forma que el tamafio medio pasa de 5,1 a 5,3 empleos por
empresa.

Mas de la mitad de la actividad empresarial en la CAPV (59,2%) se realiza
bajo la cobertura juridica de “personas fisicas”, aunque tan solo concentra el
15,9% del empleo. Consecuentemente, la actividad empresarial realizada bajo
la cobertura juridica de “personas juridicas” alcanza al 40,8% de las empresas
y concentra el 84,1% del empleo.

Si no se tiene en cuenta a las personas fisicas, algo mas de dos tercios del
empleo (67,2%) se distribuye entre Sociedades Anénimas y Sociedades de
Responsabilidad Limitada; las Sociedades Cooperativas representan el 2% de
las empresas y concentran el 6,3% del empleo.

Consecuenciadetodolo anterior, y taly como pone de manifiesto la “Estadistica

de Ejecucion Presupuestaria” los ingresos totales liquidados%
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del Gobierno Vasco y las tres Diputaciones Forales han experimentado
durante los afios de la crisis descensos (-2,5% entre 2010 y 2011, por ejemplo)
o aumentos leves (0,1% en 2012 respecto del afio precedente).

En relacion al detalle de la recaudacion por Tributos Concertados, que forman
el grueso de los ingresos directos e indirectos y mas del 90% del total, los
datos provisionales para 2012 presentan una caida del 0,6%, cuando en el afio
precedente se habian reducido un 1,9%.

INGRESOS GASTO LIQUIDADO EN DEPARTAMENTOS
GOBIERNO VASCO
Educacion, Sanidad y Industria,
Universidades e Consumo Innovacién,
Investigacion Comercio y
Turismo

Milesde % sobre el Milesde % sobre Milesde % sobre

euros PIB euros el PIB euros el PIB
2010 +8,4 2.783.639 4.3 3.542.338 5,4 436.154 0,7
2011 -1,9 2.715.639 4,1 3.415.770 52 306.425 0,5
2012 -0,6 2.625.112 4,1 3.365.367 5,2 327.579 0,5

*: Presupuesto Fuente: Elaboracion propia a partir Cuentas Generales de la CAPV, y presupuestos

para el tiltimo afio

En relacion al detalle de la recaudacion por Tributos Concertados, que forman
el grueso de los ingresos directos e indirectos y mas del 90% del total, los
datos provisionales para 2012 presentan una caida del 0,6%, cuando en el afio
precedente se habian reducido un 1,9%.

En este contexto, las partidas presupuestarias destinadas por el Gobierno
Vasco a Departamentos tales como Educacidn, Universidades e Investigacion
o Sanidad y Consumo, han disminuido tanto en términos absolutos como en
porcentaje sobre el PIB.
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Para finalizar, tenemos que decir que en los dos primeros trimestres de
2013, segiin EUSTAT, las tasas de variacion del PIB, siguen siendo negativas
(respectivamente, -1,9% y -1,5%), si bien la cifra del segundo trimestre
mejora en cuatro décimas el dato del primero y se espera que el proceso de
recuperacion continde pero lo haga de forma muy lenta. De hecho, segin
datos del Gobierno Vasco, el empleo seguira siendo un problema sin resolver
en 2013, y su estabilizacion no se espera hasta el ultimo trimestre de 2014.

Teniendo en consideracion lo anteriormente expuesto, el CES se propone, para
la puesta en conocimiento de la sociedad, realizar un estudio que examine
la contribucién del tejido empresarial vasco a la generacion de riqueza, de
empleo y de contribucidn al desarrollo social de nuestra Comunidad, al tiempo
que analice el impacto de la crisis econdmica en las variables anteriores; para
posteriormente pasar a analizar el clima y entorno (“ecosistema”) en el que
las empresas vascas desarrollan su actividad para, a partir de su analisis,
identificar cuales son las barreras y las palancas existentes para su desarrollo.

Asimismo, el estudio, desde una perspectiva comparada, identificara las
buenas practicas que en otras regiones estan contribuyendo a la generacion
del dinamismo y desarrollo empresarial que permite una mayor generacién
de riqueza, de empleo y de bienestar.

Objetivo

Se trata en concreto de:

Examinar la contribucion de las empresas vascas a la generacion de riqueza,
de empleo y de la aportacion al desarrollo social de la CAPV; asi como el
impacto de la crisis econdémica en dichas variables.

Analizar el clima y entorno (“ecosistema”) en el que las empresas vascas
desarrollan su actividad.

Identificar las barreras que impiden un mayor desarrollo empresarial en la
CAPV.

Conocer los factores y politicas, desde una perspectiva comparada con
otras regiones europeas, que pueden contribuir al dinamismo y desarrollo

empresarial en la CAPV y con ello a la mayor generacié%
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empleo y de bienestar.
Contenido
Capitulo 1. Presentard la introduccion y el planteamiento general del estudio.

Capitulo 2. Empresa vasca y generacidn de riqueza, empleo y desarrollo social
en la CAPV: Una visién comparada.

Por un lado, se analizara la contribucion de las empresas vascas a la generacion
de riqueza, de empleo y de contribucion al desarrollo social de la CAPYV; asi
como estudiar el impacto de la crisis econémica en el citado tejido empresarial.

Y por otro lado, se comparara esa fotografia con la de dos regiones europeas
que seran seleccionadas como casos de estudio y buenas practicas en relacion
con la tematica que nos ocupa. Una de las regiones sera un estado federado
aleman y la otra podria ser una region italiana.

2.1. Demografia empresarial y contribucion social en la etapa pre-crisis.

El objetivo es analizar la evolucién (a lo largo de la década pre-crisis) de la
contribucion de las empresas vascas a la generacion de riqueza, de empleo y al
desarrollo social en la etapa pre-crisis. Entre los aspectos a analizar figuraran:

« Demografia empresarial

« Capacidad de creacion de riqueza por las empresas.

« VABoPIB

« Importe neto de la cifra de negocios

« Resultados de explotacion

« Contribucién empresarial al empleo

« Contribucién empresarial al Estado del Bienestar

o Tributos: Impuesto de Sociedades, IRPF, IVA

« Pensiones: Cuotas SS a cargo de la empresa

o Desempleo:

« Contribucién a contingencias comunes

« Ratio de sostenibilidad de la SS: ;Cuantas empresas tiene que haber
cotizando?

’.’Raﬁ%uppermitan medir la contribucién empresarial al Estado del
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Bienestar

2.2. Impacto de la crisis en el tejido empresarial y con ello en la generacién de
riqueza y empleo.

El objetivo es analizar cudl ha sido el impacto que la crisis econdmica ha
tenido en el tejido empresarial y en consecuencia, en la generacion de riqueza
y empleo. Entre los aspectos a analizar figuraran:

Riqueza destruida en términos de PIB/VAB...

« Empresas perdidas por personalidad juridica y sectores de actividad.

« Altasybajasdeempresas, y por extension saldo resultante, por personalidad
juridica, sector de actividad y estrato de empleo.

« Empleo asociado perdido

« Otros.

Capitulo 3. Clima empresarial existente en la CAPV

El objetivo es analizar el clima y entorno (“ecosistema”) en el que las empresas
vascas desarrollan su actividad para, a partir de su analisis, identificar cudles
son las barreras y las palancas existentes para su desarrollo.

3.1. Clima Social Empresarial existente en la CAPV
« Capital humano y empresa

« Clima social empresarial
« Cultura empresarial

3.2. Barreras y palancas para el desarrollo y dinamismo empresarial en la
CAPV

El objetivo es estudiar los elementos que actian como barreras y palancas
para el desarrollo y el dinamismo empresarial, estableciendo para ello una
categorizacidn concreta:

« Marco normativo y de valores existente en nuestra sociedad.

« Aspectos cientifico-tecnoldgicos, incluyendo cultura de cooperacion en
relacién a tales aspectos

« Aspectos sociales -
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« Aspectos financieros

« Aspectos relativos a la gestion y organizacion empresarial
« Aspectos energéticos: en particular, coste energético.

« Costes de las materias primas

« Otros.

Capitulo 4. Andlisis comparado de los entornos y de las politicas de apoyo al
desarrollo empresarial y creacion de empresas en la CAPV

Capitulo 5. Resumen y consideraciones y recomendaciones

Plazo de ejecucion del trabajo: 6 meses

Evolucion de los trabajos y reuniones celebradas

La Comision de Desarrollo Econdmico se redne con fecha 27 de setiembre
para tratar la orientacion del estudio.

« El8de octubre de 2013 se vuelve a reunir para debatir y aprobar el Pliego
de Condiciones Técnicas.

« Con fecha 5 de noviembre de 2013 se publica en el BOPV el anuncio de
convocatoria de contratacion del Estudio.

« El20 de noviembre culmina el plazo para el envio de propuestas.

« Con fecha 2 de diciembre el Presidente, al Secretario General y las tres
Responsables de Estudios y Proyectos del CES se reunen para valorar
internamente las propuestas, a partir de la ponencia presentada al respecto
por la Responsable Técnica del Estudio, y consensuar un documento
valorativo que se traslada la Comision de Desarrollo Econémico, para
que la misma pueda centrar mejor el analisis y tomar la decisiéon que
corresponda sobre la contratacion.

« LaComision de Desarrollo Econémico se retine con fecha 13 de diciembre
de 2013 para tomar la decisién de contratacidon. La empresa que obtiene la
mejor puntuacion es IKEI research & consultancy, S.A.

« Con fecha 18 de diciembre de 2013, la Comision Permanente ratifica la
decisiéon de la Comision de Desarrollo Econémico.

« Eldial9 iciembre de 2013 tiene lugar la firma del contrato con IKEI
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research & consultancy, S.A

El articulo 18.1 de la nueva Ley del CES, Ley

8/2012, de 17 de mayo, del Consejo Econdmico y b Daomoy

Social Vasco, establece que “el Consejo elaborara el
reglamento de funcionamiento del mismo, que se
publicara en el Boletin Oficial del Pais Vasco”

Por ese motivo, el Consejo trabajé durante el segundo
semestre de 2012 en la redacciéon de su nuevo
Reglamento de funcionamiento, integrando las
modificaciones que la nueva Ley del Consejo impone
en su funcionamiento y otras de naturaleza practica
para adaptar la regulacion del CES a la realidad de
su dindmica y para dotar de seguridad juridica a
procedimientos habituales de la institucion.

La Comision de Desarrollo Social fue la encargada de elaborar el borrador,
aprobando el proyecto de Reglamento en su reunion del 19 de diciembre de
2012. Este proyecto fue ratificado por el Pleno del CES el 9 de enero de 2013,
quedando pendiente su publicaciéon en el BOPV de la aprobacion del Decreto
de desarrollo de la Ley 8/2012, por si alguna de sus disposiciones precisara la
adaptacion del citado Reglamento.

El 29 de octubre de 2013, el Consejo del Gobierno Vasco aprobé el Decreto
del CES, procediéndose a su revision. En efecto, el articulo 6 del Decreto,
relativo al procedimiento de la renovacion ordinaria de las y los miembros
del Consejo, contraviene en algunos aspectos el articulo 7 del Reglamento
aprobado en enero, cuyo tenor fue adaptada al procedimiento fijado en el
Decreto, de obligado cumplimiento.

La modificacion de este articulo fue discutida a aprobada por la Comision de
Desarrollo Social el 13 de noviembre, siendo ratificada por el Pleno del CES el

22 de noviembre. Finalmente, el nuevo Reglamento del Consej%
——
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en el Boletin Oficial del Pais Vasco el 11 de diciembre de 2013, entrando en
vigor el dia siguiente.

4. TRIBUNAS Y CONFERENCIAS

PRESENTACION DE LA MEMORIA SOCIOECONOMICA DE LA CAPV
2012

Bilbao, 16 de julio de 2013

El 16 de julio, con motivo de la Presentaciéon de la Memoria Socioeconémica
de la CAPV correspondiente al afio 2012, el CES Vasco organizé un acto en
el que, ademas de la mencionada presentacién a cargo de Diia. Inmaculada
Gallastegui, conté con la conferencia de D. Tomas Arrieta, Presidente del
Consejo de Relaciones Laborales.

La Ponencia de D. Tomas Arrieta versd sobre la “El nuevo escenario de la
Negociacion Colectiva”




CAPITULO III
Actividad Institucional y
Comparecencias
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ENERO

Dia 10

El Presidente acude al acto inaugural del 10° Congreso de la Confederacién
CCOOQO de Euskadi “Organizados en la empresa confluyendo en la sociedad”
que se celebra en el Palacio Euskalduna de Bilbao.

Dia 16
El Presidente recibe la visita del Consul de Marruecos, Abdesalém
Medina.

Dia 28
Reunion del Presidente con el Presidente del Tribunal Superior de Justicia

del Pais Vasco, Juan Luis Ibarra.

FEBRERO

Dia 4

El Presidente se retne con la Secretaria General de Accién Exterior del
Gobierno Vasco, M* Angeles Elorza, en Lehendakaritza para explicarle
la actividad internacional del CES, tanto en lo relativo a Aquitania y la
Eurorregion como a la RTA y la Estrategia Atlantica.

Diall

El Presidente se reune con el Presidente del TSJPV Juan Luis Ibarra, el
juez decano Alfonso Gonzéilez y la secretaria de Comunicacién Pilar
Aguirrebengoa, para tratar el estudio de iniciativa propia sobre el
Sobreendeudamiento Familiar.

MARZO

Dia 8
El Presidente y el Secretario General se reinen con la Consejera de Medio

/Aml?iﬂ;gupelitica Territorial, Ana Isabel Oregui, en Lakua.
B
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Dia 11
El Presidente y el Secretario General se retnen con la Consejera de

Seguridad, Estefania Beltran, y su Directora de Gabinete, Ana Reka, en
Bilbao.

Dia 13
El Presidente y el Secretario General presentan la Memoria de Actividades
2012 a Bakartxo Tejeria,
Presidenta del Parlamento
Vasco.

Dia 18

ElPresidenteyel Secretario
General se retinen con el
Consejero de Empleo y
Politicas Sociales, Juan M2
Aburto, y el Viceconsejero
de Empleo y Trabajo,
Ricardo Barkala, en Ia
sede del CES.

Dia 27

ElPresidenteyel Secretario
General se retinen con el
Consejero de Hacienda
y  Finanzas, Ricardo
Gatzagaetxebarria, y
el  Viceconsejero  de
Economia, Presupuestos
y Control Econoémico,
Pedro M?* Hernando.

ABRIL

Dia 9
El Presidente asiste al desayuno informativo del “F
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Tribuna Euskadi” con Patxi Lopez, Secretario General del Partido Socialista
de Euskadi PSE-EE y ex Lehendakari del Gobierno Vasco.

Dia 19

El Presidente asiste a la conferencia de Mario Fernandez “La situacidén
econdmica de Euskadi, el papel de las Pymes y las entidades financieras en
este escenario” enmarcada en la Asamblea General de ASLE.

Dia 29
El Presidente asiste al desayuno informativo del “FORUM EUROPA.
Tribuna Euskadi” con Ifigo Urkullu, Lehendakari del Gobierno Vasco.

MAYO

Dia 2
El Presidente y el Secretario General se retinen con la Consejera de
Desarrollo Econémico y Competitividad, Arantza Tapia, en Donostia.

Dias 9y 10
El Presidente y el Secretario General acuden al encuentro de los CCEESS
organizado por el CES de Valencia, en Castellon.

Dia 15

El Secretario General asiste al Encuentro Empresarial organizado por SEA:
“El fin de la ultractividad de los convenios colectivos. Presente y futuro
de nuestro modelo de negociacion colectiva” en el Palacio de Europa de
Vitoria-Gasteiz.

Dia 20
El Presidente y el Secretario General se retinen con el Consejero de Salud,
Jon Darpon, en Bilbao.

Dia 22

El Presidente y el Secretario General acuden al Encuentro Empresarial
de CEBEK en el Palacio Euskalduna de Bilbao, en el que Josu Jon Imaz

/(Pre%ﬁ;de Petronor) y Juan José Toribio (Profesor Emérito de
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Economia y Presidente de la Fundacién Internacional IESE), moderados
por M* Carmen Gallastegui (Catedratica de Fundamentos de Analisis
Econdémico de la UPV-EHU), debaten en torno al tema siguiente: “3Es
posible reindustrializar Euskadi?: ; Cémo lo hacemos?”.

Dia 22
El Presidente y el Secretario General se reunen con el Lehendakari, Ifiigo
Urkullu, en la sede de Lehendakaritza.

Dia 23
El Presidente asiste al acto de apertura del 11° Congreso UGT-Euskadi en
Barakaldo.

Dia 30

El Presidente y el Secretario General asisten al dia de la Empresa organizado
por ADEGI en Donostia — San Sebastian con el titulo “Mas empresa, mds
empleo” y en la que intervienen Salvador del Rey, Catedratico de Derecho
del Trabajo (ESADE) y Socio y Presidente del Instituto Internacional
Cuatrecasas de Estrategia Legal en Recursos Humanos y Carlos Barrabés,
Presidente de Barrabés Internet.

Dia 31
El Presidente y el Secretario General se retinen con Josu Erkoreka,
Consejero de Administracion Publica y Justicia del Gobierno Vasco, en

Bilbao. _-—'-‘-\
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JUNIO

Dia 6
El Presidente y el Secretario General asisten a la Asamblea General de SEA
en Vitoria-Gasteiz.

Dia 25

El Presidente invitado por el Lehendakari Ifiigo Urkullu, acude a la
Presentacion de la Estrategia Basque Country en el Palacio Kursaal de
Donostia — San Sebastian. La presentacion recoge los objetivos, iniciativas
y mercados que el Gobierno Vasco va a acometer de cara a potenciar la
marca Euskadi en el exterior. La presentacion a cargo de las consejeras
de Desarrollo Econémico y Competitividad, y de Educacion, Politica
Lingtiistica y Cultura, Arantza Tapia y Cristina Uriarte; de la Secretaria
General de Accién Exterior, Marian Elorza y, finalmente, del Lehendakari,
Ihigo Urkullu.

JULIO

Dias3y4

El Presidente asiste al Encuentro de Verano que el Consejo Econémico
y Social de Espafa organiza en colaboraciéon con la Universidad
Internacional Menéndez Pelayo en Santander, que lleva por titulo “La
situacién socioecondémica y laboral en Espafia. Las encrucijadas del
modelo europeo para salir de la crisis”, dirigido por José Guillermo Zubia
Guinea, Consejero del CES de Espana.

Dia 10

El Presidente y el Secretario General, junto a una delegacion del CES,
presentan la Memoria Socioeconémica dela CAPV de 2012 al Lehendakari,
Inigo Urkully, en la sede de Lehendakaritza.

Dia 16

Reunidn del Presidente y Secretario General del CES con sus homoélogos
del Consejo de Relaciones Laborales, CRL, Tomds Arrieta y Borja de la
Sota. -

—
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SEPTIEMBRE

Dia 2

El Presidente y el Secretario General se rednen con Cristina Uriarte,
Consejera de Educacion, Politica lingiiistica y Cultura, y con José Manuel
Bujanda, Director de Gabinete.

Dia 9
El Presidente asiste al acto de apertura del curso académico de la UPV-
EHU en Donostia-San Sebastian.

Dia 11
ElPresidente acudealainauguracion del curso académico dela Universidad
de Deusto en el campus de Bilbao.

Dia 17
Reunidn del Presidente con Txema Villate, Director General de Innobasque,
para tratar el Estudio de Iniciativa Propia sobre Dinamismo Empresarial.

Dia 18
Asistencia del Presidente a la apertura del curso escolar de MU Mondragon
Unibertsitatea.

Dia 30

El Presidente asiste al desayuno informativo de la tribuna “FORUM
EUROPA. Tribuna Euskadi” con José Antonio Pastor Garrido, Portavoz
del Grupo Parlamentario Socialista en el Parlamento Vasco y Secretario
General en Bizkaia del PSE-EE PSOE.

OCTUBRE

Dia2
El Presidente asiste al acto de Apertura del Afio Judicial que se celebra en

el Palacio de Justicia de Bilbao.
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Dia 9
El Presidente acude a la VII Jornada de Forokoop, Foro de Debate
Cooperativo, en Bilbao.

Dia 21

El Presidente asiste al Desayuno informativo de la tribuna “FORUM
EUROPA. Tribuna Euskadi” con Arantza Tapia, Consejera de Desarrollo
Econémico y Competitividad del Gobierno Vasco, presentada por Pedro
Maria Azpiazu Uriarte, Diputado del Grupo Parlamentario Vasco en el
Congreso de los Diputados.

Dia 29

El Presidente asiste por invitacion de la Consejera de Desarrollo Econémico
y Competitividad, Arantza Tapia, a la entrega de Premios Joxe Mari Korta
presidida por el Lehendakari, Ifiigo Urkullu, en la sede de Lehendakaritza,
en Vitoria-Gasteiz

NOVIEMBRE

Dia 4
El Presidente y el Secretario General se rednen con el Viceconsejero de
Empleo y Trabajo, Ricardo Barkala, en el CES.

Dia 11

El Presidente asiste a la conferencia “Espafia emprende y exporta”
organizado por el Consejo Empresarial para la Competitividad en la Torre
Iberdrola de Bilbao.

Dia 12

El Presidente asiste a la jornada “El futuro de la I+D+i” que con motivo de
la visita a Euskadi de la Comisaria Europea de Investigacion, Innovacién
y Ciencia, organiza el Departamento de Desarrollo Econémico y
Competitividad del Gobierno Vasco.
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Dia 14

El Presidente asiste a la entrega del Premio Internacional de Economia
Social Txemi Cantera, que organizala Agrupaciéon de Sociedades Laborales
de Euskadi (ASLE) en Bilbao.

DICIEMBRE

Dia 18
Reunién del Presidente y Secretario General con sus homodlogos del
Consejo de Relaciones Laborales, CRL, Tomds Arrieta y Borja de la Sota.

27 de marzo de 2013, Bilbao - sede del CES Vasco

El Consejero de Hacienda y Finanzas del Gobierno Vasco, Ricardo
Gatzagaetxebarria, comparece ante el Pleno del Consejo Econdmico y
Social Vasco para presentar el Proyecto de Ley de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de Euskadi para el ejercicio 2013.

16 de setiembre de 2013, Bilbao - sede del CES Vasco

El Secretario General de la Presidencia del Gobierno Vasco, Jesus Pena,
comparece ante los miembros del Consejo Econémico y Social Vasco para
presentar las estrategias para la reactivacion econémica y de empleo del
Gobierno Vasco.

24 de octubre de 2013, Bilbao - sede del CES Vasco

El Viceconsejero de Transportes, Antonio Aiz, y el Director de Planificacién
del Transporte, Imanol Leza, comparecen ante el Grupo de Trabajo de
Cooperacién con Aquitania, para tratar algunos aspectos técnicos y
esquema de transporte ferroviario de mercancias en el CAPV.

8 de noviembre de 2013, Bilbao - sede del CES Vasco

El Consejero de Hacienda y Finanzas del Gobierno Vasco, Ricardo
Gatzagaetxebarria, comparece ante el Pleno del Consejo Econémico y
Social Vasco para presentar el Proyecto de Ley de Presupuestos Generales

de la Comunidad Auténoma de Euskadi para el ejercicio ZQ,H\
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1. COOPERACION BILATERAL CON EL CESR DE
AQUITANIA

1.1. Cooperacion Bilateral con el CESR de Aquitania

El CES Vasco mantiene una relacion de Cooperacion Bilateral con el Conseil
Economique, Social et Environmental Régional d’ Aquitaine, CESER, que le
permite mantener un didlogo permanente y desarrollar una vision compartida
sobre temas de interés comun a la CAPV y a Aquitania.

En 2004 se establecié una primera comisién de trabajo, integrada por
consejeros de ambos CES, que abordé el impulso del turismo de proximidad
entre Aquitania y la CAPV, respetuoso con los criterios de sostenibilidad,
asi como el establecimiento de una oferta turistica comun entre la CAPV y
Aquitania de cara a otros mercados.

En 2007 se emprenden nuevas actividades en comun, iniciando un trabajo en
el ambito del transporte dirigido a la formulacion de propuestas de solucion y
mejora de los obstaculos a la circulacion de bienes y personas entre Aquitania
y la CAPV en un entorno transfronterizo de intenso trafico, clave para las
relaciones entre Europa y la Peninsula Ibérica.

En 2009 se anticipa un documento referido al transporte de proximidad de
viajeros, y en 2013
se ha aprobado un
informe conjunto
que actualiza
y amplia dicho
documento,
sintetiza los
trabajos llevados *
a cabo, y presenta
un conjunto de
propuestas y
recomendaciones
referidos
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transporte de viajeros como de mercancias.

Asimismo, el CES Vasco y el CES de Aquitania han participado en el proceso
de consulta abierto por la Comision Europea sobre la Revision de la Politica de
Redes Transeuropeas de Transporte, RTE-T, con aportaciones a los diferentes
documentos de consulta producidos durante el proceso.

Tras la firma el 12 de diciembre de 2011 por parte del Gobierno Vasco y
del Consejo Regional de Aquitania de los documentos constitutivos de la
Eurorregion Euskadi-Aquitania, se abre un espacio de cooperaciéon mas extensa,
estructurada e intensa entre ambas regiones y para el trabajo en comun de
ambos CES, susceptible, ademas, de ser objeto de solicitudes especificas de
consulta a los mismos por parte del 6rgano asambleario de la Eurorregion.

En este contexto, el 18 de julio de 2012 tuvo lugar en la sede de la Eurorregion
en Hendaya un encuentro que reunié a su director, a representantes de los
Gobiernos de Euskadi y Aquitania y a los Presidentes de sus respectivos CES,
y en el que se solicité a ambos organismos consultivos su participacion en el
desarrollo del Plan Estratégico. Como respuesta a esta solicitud, los Consejos
Econémicos y Sociales de Euskadi y de Aquitania se comprometen a la
elaboracion de aportaciones sobre el eje de accesibilidad y cambio modal del
Plan Estratégico, asi como sobre tematicas especificas del eje de apoyo a un
crecimiento sostenible, inteligente e inclusivo, como la tematica primeramente
seleccionada, las energias renovables.

Estos trabajos fueron entregados a la Asamblea de la Eurorregion, reunida
en su sede en Hendaya el 19 de noviembre de 2013, siendo objeto de una
presentacion conjunta de representantes tanto del CES Vasco como del CESER
Aquitania, seguida de un turno de preguntas por parte de las autoridades de
Euskadi y de Aquitania componentes de la Asamblea.

Trabajos conjuntos aprobados en 2013

Los CES Vasco y de Aquitania han aprobado en el marco de su cooperacion
bilateral dos informes en 2013:
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Informe en materia de Transporte:
Propuestas para un sistema de transporte mds sostenible en Euskadi y
Aquitania

Constituye un documento de sintesis de los extensos trabajos llevados a
cabo por ambos Consejos, en los que se han audicionado multiplicidad de
agentes del mundo del transporte de Euskadi y de Aquitania, del ambito
institucional como privado, de mercancias y de viajeros y de los modos
tanto por carretera como ferroviario, maritimo y aéreo. Se han examinado
los datos de flujos relevantes, que abarcan tanto los flujos interregionales
como de transito por su importancia numérica, como de las tendencias y
la oferta existente, tanto a nivel de infraestructuras como de servicios, para
formular un capitulo de conclusiones y propuestas y recomendaciones, que
pone el acento en el necesario cambio modal en el transporte de mercancias
desde la carretera hacia el maritimo y el ferrocarril, y, en el ambito de los
pasajeros, en la articulacion de una oferta de transporte colectivo frente al
dominio del vehiculo privado en el transporte transfronterizo.

Informe en materia de Energias Renovables:
Las energias renovables y prioritarias para una cooperacion entre Euskadi y
Aquitania

A partir de estudios especificos llevados a cabo por los CES Vasco y de
Aquitania sobre los recursos renovables existentes y el desarrollo de las
diferentes tecnologias renovables en sus respectivas regiones, el informe
identifica y profundiza en cuatro areas que aglutinan las principales
fortalezas en esta materia de Euskadi y de Aquitania. Estas dreas son la
energia edlica terrestre y las energias marinas para la CAPV y la energia
fotovoltaica y la energia de la biomasa forestal para Aquitania, que, a su
vez, constituyen areas escasamente desarrolladas en la otra region, pero
por las que existe un interés. El informe concluye con la identificacion de
areas posibles de cooperacion entre Euskadi y Aquitania para cada una
de las cuatro fuentes renovables, que explotan los diversos elementos de
complementariedad y sinergia que emergen en el estudio.
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Reuniones conjuntas mantenidas en 2013
Ademas de las reuniones internas mantenidas por el Grupo de Trabajo del
CES Vasco encargado de los trabajos, la Comision de Trabajo Conjunta
de delegaciones del CES Vasco y del CESR de Aquitania se ha reunido en
Hendaya, el 29 de abril, en Bilbao, el 8 y 9 de julio, y en Biarritz, el 23 y 24
de septiembre:

Hendaya, 29 de abril de 2013

El encuentro tuvo como objetivo el de centrar la temdtica de trabajo
conjunto en torno a las energias renovables y organizar el mismo. Ambas
delegaciones hicieron una presentacion de las diferentes areas renovables
en su respectiva region, a partir de la cual se efectud un analisis de las areas
que en unay otra region presentan especiales fortalezas y pueden servir para
desarrollar las mismas en la otra regién, donde, siendo sectores de interés,
se mantienen en un estadio de desarrollo mas retrasado. La identificaciéon
de fortalezas recayo en la energia edlica terrestre y las energias marinas en
Euskadi, y en la energia fotovoltaica y la biomasa forestal en Aquitania,
dreas éstas con un desarrollo muy inferior en la otra region. Se acordé el
trabajo a llevar a cabo por cada CES, las diferentes audiciones a organizar
en las sesiones de reunién conjunta, y las fechas de las mismas.

Bilbao, 8 y 9 de julio de 2013
El encuentro de ambas delegaciones se dedicé a las energias renovables.
Ademas de visitar la central de energia de las olas de Mutriku, se celebraron
diversas audiciones con intervencién de representantes de organismos
y empresas directamente implicados en diferentes areas de energias
renovables. Yago Torre-Enciso, del Ente Vasco de la Energia, EVE, expuso
la estrategia del Gobierno Vasco relativa a las energias marinas y las
actuaciones mas emblematicas en esta area, como el BIMEP y la central de
las olas de Mutriku, y las medidas de apoyo al sector. José Luis Villate, de
Tecnalia, presento los diferentes proyectos en los que el Centro tecnoldgico
al que representa esta trabajando tanto en energia de las olas como en
energia edlica marina flotante. Inaki Béveda del EVE, presenté el sector
de la energia edlica terrestre en Euskadi y Jesus M?* Casado, también del
EVE, las actuaciones que este ente esta llevando a cabo para el impulso

de la energia proveniente de la biomasa forestal en Eusk%
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Aquitania, participaron Jean-Marc Fabius del cluster SYSOLIA de energia
fotovoltaica, presentando la situacion del sector en Francia y Aquitania y las
iniciativas del cluster. Henri Husson, de la Asociacion de los Propietarios
Forestales de Aquitania expuso las actuaciones en Aquitania para impulsar
un mercado eficiente y fiable de biomasa forestal para usos energéticos. Las
audiciones fueron seguidas de coloquio y debate y se extrajeron diversas
conclusiones sobre complementariedad entre Aquitania y Euskadi en cada
una de las modalidades energéticas renovables analizadas.

Biarritz, 23 y 24 de septiembre de 2013

La reunion del dia 23 tuvo lugar en la sede en Biarritz de la organizacién
Surfrider Foundation Europe, organizacién sin animo de lucro que vela
por la defensa y gestion sostenible del mar, teniéndose la oportunidad
de conocer sus actividades en Aquitania y Euskadi. En este marco se
debatié el documento elaborado conjuntamente en materia de energias
renovables y se debatieron las propuestas de posibles areas de cooperacion
en Euskadi y en Aquitania. El dia 23 se dedicé al transporte, contandose
con la participaciéon de Jaques Coutou, de Réseau Ferroviaire de France,
RFFE, que expuso la ultima hora en cuanto a la planificaciéon de la nueva
linea ferroviaria francesa de Burdeos a la frontera, la conexién de la red
francesa actual con la Y vasca en Hendaya-Irtn, los nuevos servicios que
ésta posibilitara y la entrada en vigor del corredor ferroviario europeo de
mercancias a través de Hendaya-Irun. Se presento, también, el documento
preparado por el CES Vasco en materia de transporte de mercancias, y
se dio paso a un debate sobre el contenido del mismo y sus propuestas,
asi como sobre los contenidos y propuestas a integrar en el documento
relativo al transporte de viajeros por parte del CESER de Aquitania. Los
trabajos quedarian asi pendientes de los ultimos ajustes y de su adopcion
interna.

RED TRANSNACIONAL ATLANTICA. RTA/ATN

EI CES Vasco es miembro de la Plataforma de Consejos Econémicos y Sociales,

w andlogas de las regiones del Espacio Atlantico, denominada
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Red Transnacional Atlantica. Su objetivo es la propuesta de proyectos y
politicas de cooperacion interregional que refuercen la competitividad y la
cohesion social y territorial de las regiones atlanticas, asi como el estudio y
andlisis de los asuntos de interés comun de adscripcion atldntica, y su posterior
divulgacion y elevacion a las instancias decisorias pertinentes, particularmente
ala Unién Europea. Forman también parte de la Red los Consejos Econémicos
y Sociales de Galicia, Canarias, Aquitania, Poitou-Charentes, Pays-de-la-
Loire, Bretafia, Baja Normandia, Limousin y de la Regién Centro, los Foros
Econdémicos del Pais de Gales, y el Instituto de Soldadura e Qualidade, ISQ.
En 2013 se han incorporado el Consejo Econémico y Social de Andalucia y el
Foro Empresarial da Economia do Mar de Portugal.

Desde el 21 de noviembre de 2012 y por un periodo de dos afios es el CES
Vasco y su Presidente, Juan M?® Otaegui, quien ostenta la Presidencia de la
RTA. Le acompanan en el Comité Ejecutivo de la RTA, ocupando la 42
Vicepresidencia el CESER de Aquitania, cuyo Presidente es Luc Paboeuf,
en la Vicepresidencia 32 el CES de Galicia y su Presidenta, Corina Porro,
en la Vicepresidencia 22 el CESER de Limousin y su Presidente Jean Pierre
Limousin, y en la Vicepresidencia 12, Joao Paulo Duarte de ISQ.

En el marco del cumplimiento de sus objetivos, la RTA ha trabajado desde sus
inicios en la elaboracidn de estudios y propuestas en materias de preocupacion
comun para las regiones atlanticas, habiéndose producido trabajos en materia
de:

o  Puertos, hinterland, transporte maritimo e intermodalidad en el

transporte

o  Seguridad maritima

« Innovacién

«  Energias marinas

Desde que en junio de 2010 el Consejo de la UE solicitara a la Comisién
Europea la elaboracion de una Estrategia Europea Maritima para el Espacio
Atlantico, la actividad de la RTA se ha volcado sobre ésta, para contribuir
al proceso de su elaboracion y al desarrollo de su Plan de Accién, habiendo
presentado a la Comisién Europea diversos documentos de aportaciones.

T a—



Memoria de Actividades 2013 77

Actividades en el ejercicio 2013

La actividad de la RTA en 2013 ha sido muy intensa y se ha desplegado en
diferentes ambitos:

Aportacion al Foro Atlantico de contribuciones enfocadas sobre los
aspectos de implementacidn, financiaciéon y gobernanza, que se han dirigido
ala DG MARE de la Comisiéon Europea. A fin de hacer posible el surgimiento
de proyectos en el marco de la Estrategia Atlantica, la RTA destaca en sus
contribuciones la necesidad de dotar al Plan de Acciéon de la Estrategia del
impulso y dinamismo necesarios, a través de una adecuada apropiacion de las
prioridades del Plan de Accién por parte de los agentes econdémicos y sociales,
y el rol que la RTA, como extensa red de agentes socioeconémicos, puede
jugar en la informacién y sensibilizacion de todos estos agentes. Por otro
lado, la introduccioén, tanto en los fondos de gestion directa por la Comision
Europea, como en los y de gestion regional, de los elementos que hagan
elegible la financiacion de proyectos de la Estrategia, y la coordinacion, buena
comunicacién e implicacion de todos los niveles institucionales son requisitos
imprescindibles puestos de relieve para la efectiva implementacion del Plan.

La participacion en los eventos del Foro Atlantico: El proceso de desarrollo
de la Estrategia Atlantica en un Plan de Accién dentro de un enfoque
participativo y bottom-up ha tenido como herramienta clave la organizacién
de 5 eventos tematicos, uno en cada Estado miembro atlantico, de los que los
dos ultimos han tenido lugar en 2013, el 24 de enero en Cardiffyel 4y 5 de
marzo en Cork, con participacion del CES Vasco en ambos dos.

El gobierno irlandés quiso incluir la reunién de Cork, ultimo de los eventos
tematicos del Foro y dedicado a las necesidades en materia de ciencia e
investigacion para el desarrollo de los distintos ejes de la estrategia, en el
ambito de los actos de la Presidencia irlandesa de la UE y elevar su perfil con
una jornada adicional de presentacion del propio Plan de Accién, todavia
no finalizado, pero si muy avanzado, que permitiera un primer contacto con
sus ejes prioritarios de actuacion y con sus modalidades de financiacion,
gobernanza e implementacion.
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El Presidente del CES Vasco, Juan Maria Otaegui, fue invitado a participar enla
sesion dedicada a la gobernanza e implementacion del Plan, en representacién
de la RTA, y presentar las propuestas de esta organizacién para la fase de
implementacién y gobernanza del Plan de Accién en una panel en el que
también participaron otras redes atlanticas, la que representa a los gobiernos
de las regiones atlanticas, Comisién Arco Atlantico, y la que representa a las
ciudades atlanticas, Conferencia de Ciudades del Arco Atlantico.

Juan Maria Otaegui expuso los criterios que, de acuerdo con los trabajos
llevados a cabo por la RTA, habran de orientar una efectiva implementacion
de la Estrategia sobre el terreno y una gobernanza participativa e inclusiva que
facilite la misma. Asimismo, puso en valor el papel a jugar por la RTA, como
representante de los agentes econémicos y sociales de las regiones atlanticas.

La participacion de la RTA en el Steering Group del Foro Atlantico como
miembro designado por la representacion del Comité Econémico y Social
Europeo, asi como la asistencia a las reuniones del Leadership Group junto
con el representante del ECOSOC.

El Leadership Group se establece el 2 de febrero de 2012 como instancia que
oriente politicamente el Foro Atlantico en su labor de elaboracién del Plan
de Accién de la Estrategia Atlantica, y se compone de representantes de los
5 Estados miembros atldnticos y de las instituciones europeas. El Steering
Group reproduce la composicion del Leadership Group a nivel ejecutivo para
garantizar el funcionamiento eficaz del Foro y la consecucion de resultados en
tiempo y calidad. La representacién del Comité Econémico y Social Europeo
en el Steering Group ha sido atribuida por esta institucién a la RTA y ejercida
por Arantza Lopez de Munain, coordinadora de la RTA en el CES Vasco,
participando en las reuniones del Steering celebradas en la Direccién General
de Asuntos Maritimos y Pesca de la Comisién Europea, en Bruselas, de 11
de enero, 8 de febrero, 14 de febrero, 27 de marzo, 7 de mayo, 21 de junio,
24 de julio, 14 de octubre, y 12 de noviembre, asi como en los eventos del
Foro de Cardiff y Cork los dias 24 de enero y 4 y 5 de marzo, respectivamente.
Asimismo, ha prestado apoyo a la representaciéon del Comité Econémico y
Social Europeo en el Leadership Group, ejercida por el Consejero y Ponente

en el CES Europeo sobre la Estrategia Atldntica, Luis Migu%
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reuniones de Bruselas de 23 de enero y 21 de febrero, de Cork de 4 de marzo
y de Lisboa de 4 de diciembre.

Contribucion a los trabajos del Comité Econdmico y Social Europeo sobre
la Estrategia Atlantica: De forma analogaalaimplicacién dela RTA en2012,a
solicitud del CESE, en la elaboracion del Dictamen de esta instituciéon europea
relativo a la Estrategia Europea Atlantica, Dictamen ECO/306, en 2013 el
CESE ha solicitado, también, la colaboracién de la RTA para la elaboracién
de su Dictamen sobre el Plan de Accién de la Estrategia Atlantica, Dictamen
NAT/614.

El documento de contribucion elaborado por la RTA se compone de tres
partes: la primera, recuerda la importancia de que la Estrategia Maritima
evolucione para convertirse en una estrategia de caracter macrorregional, y
ello se tenga en cuenta en su implementacién, dada la indisolubilidad entre
los pilares maritimo y territorial; la segunda, recoge observaciones especificas
sobre las propuestas del Plan de Accion; la tercera, apela a la “ambicion” en la
implementacion de la Estrategia, cuyo principal reto y valor afiadido radicaria
en las nuevas cooperaciones a entablar entre los actores, y para la cual, sera
necesario poner los medios para una efectiva apropiacién de la estrategia
sobre el terreno. Un mecanismo de asistencia disefiado de forma ambiciosa y
transnacional y en el que participen las redes atlanticas emerge como clave en
este contexto.

Participacion en la comparecencia organizada por el CESE en el desarrollo
de sus trabajos sobre el Plan de Accién el dia 23 de julio de 2013: Arantza
Lopez de Munain, coordinadora de la RTA en el CES Vasco, presenté en
representacion de la RTA, a los miembros del CESE los puntos de vista de
esta organizacion sobre el Plan de Accién y participé en el debate en torno al
mismo junto con Pauline Caumont, Secretaria Ejecutiva de la Comisién Arco
Atlantico, Paul O 'Donoghue, miembro del Comité de las Regiones, Tamara
Guirao, Coordinadora de la Conferencia de Ciudades del Arco Atlantico y
Michaela Gensheimer, de la Red Europea de Observacion para el Desarrollo
Territorial y la Cohesién.

Organizaciéon de un Seminario interno de reflexion sobre la participacion

Wivil en las estrategias europeas macrorregionales. La RTA
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organiz6 el 28 de junio en Santiago de Compostela un seminario interno
dirigido a alimentar la reflexién de la RTA sobre el papel de la sociedad civil
en la Estrategia Atlantica. Inaugurado por el Vicepresidente de la Xunta de
Galicia, Alfonso Rueda, la Presidenta del CES de Galicia, Corina Porro, y
del Presidente de la RTA y del CES Vasco, Juan Maria Otaegui, el seminario
cont6 ademas, de la participacion de Cristina Amil, en representacion de la
DG MARE de la Comisién Europea, y que presentd la Estrategia Atlantica,
con representantes de la sociedad civil de otras estrategias macrorregionales
europeas, Stefan Liitgenau, Presidente del Foro de la Sociedad Civil del
Danubio, y Torben Aaberg del Baltic Development Forum, quienes expusieron
la experiencia de sus organizaciones en el funcionamiento de las Estrategias de
la Regidn del Baltico y de la del Danubio, respectivamente. La intervencion de
Luc Paboeuf, Presidente del CESER de Aquitania, presentando la perspectiva
de la RTA como foro de la sociedad civil organizada del espacio atlantico puso
el broche final a una jornada de intenso debate y rica en ideas para la futura
accion de la RTA en el marco de la Estrategia Atlantica.

Participacion en el Comité de Seguimiento del Programa de Cooperacion
Territorial del Espacio Atlantico 2007-2013 en representacion de la RTA,
que ostenta una plaza de miembro en la misma. El CES vasco ha participado
en su reunion de 26 de noviembre en Glasgow.

Reuniones de la RTA en 2013

Los maximos dérganos de decision de la RTA, tanto su Comision Ejecutiva,
Bureau, como su Asamblea Plenaria, el Comité de Orientaciones han
mantenido sus reuniones:

A nivel de Grupo de Trabajo, el Grupo de Trabajo de Estrategia Atlantica
ha desarrollado su actividad tanto mediante reuniones presenciales como

mediante medios telematicos.

Videoconferencia, 9 enero 2013
Reunion del Comité Ejecutivo de la RTA

El Presidente de la RTA informa del curso dado a los acu%
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en el Comité de Orientaciones de Limoges, 21 de noviembre de 2012. Se
informa también de las reuniones del Steering Group y del Leadership
Group del Foro Atlantico, en las que ha participado la representacion de la
RTA, transmitiendo la ultima hora sobre la elaboracion del Plan de Accion
de la Estrategia Atlantica y el plan de trabajo a seguir. Se determina, con
las cautelas que exige lo rapidamente cambiante del contexto, la actividad
a desarrollar por la RTA en diferentes ambitos de la Estrategia Atlantica.

Paris, el 6 de febrero de 2013
Reunion del Grupo de Trabajo de Estrategia Atlantica

Tras participar en una audicién con Patrick Faucheur de la Secrétariat
Général des Affaires Européennes en el Ministerio de Asuntos Exteriores
de Francia sobre la gobernanza e implementacion de iniciativas europeas
desde la o6ptica de la administracion francesa, el grupo debati6 sobre la
gobernanza de la Estrategia Atlantica y elabord la base de un documento
de posicién de la RTA sobre la cuestion desarrollado posteriormente por
medios telematicos. Asimismo, analizé una propuesta de Declaracion
comun de las Redes Atldnticas en el marco de la Estrategia Atldntica,
proponiendo modificaciones y mejoras.

Videoconferencia, 7 marzo 2013
Reunion del Comité Ejecutivo de la RTA

Se informa de la reunién mantenida por el Grupo de Trabajo de Estrategia
Atlantica del 6 de febrero y de los documentos desarrollados a partir
de los acuerdos adoptados en la misma. Se informa en detalle sobre la
intervencion del Presidente de la RTA en la Conferencia de presentacion
del Plan de Accién de la Estrategia Atlantica en Cork, junto con las demas
redes atlanticas, y se informa, también, sobre las reuniones del Steering
y Leadership Group, los trabajos de preparacion del Plan de Accién de
la Estrategia Atldntica y temas pendientes. Se aborda la elaboracién de
un Memorandum de Partenariado con la Comision Arco Atlantico que
formalice sus relaciones de cooperacion y se pone en marcha el proceso de
adhesion de un nuevo socio portugués, el Foro Empresarial de la Economia

w e



82 Consejo Econémico y Social Vasco

Videoconferencia, 19 de abril 2013
Reunion del Comité Ejecutivo de la RTA

El Comité Ejecutivo dio inicio a los preparativos de un Comité de
Orientaciones a celebrar en el mes de junio y de un seminario de la RTA
coincidiendo con el mismo para abordar la participacion de la sociedad
civil en la gobernanza de la Estrategia Atlantica. Se inform¢ de las dltimas
reuniones mantenidas por el Steering Group y el Leadership Group, que
finalizada su actividad sobre las acciones prioritarias del Plan de Accidn,
centran sus debates sobre los temas pendientes de la gobernanza y el
mecanismo de asistencia. Se abordan las relaciones con la Comisién Arco
Atlantico, dando cuenta de las reuniones de trabajo de esta organizacién
en las que ha participado la RTA y el estado de avance de los documentos
conjuntos sobre los que se trabaja.

Bruselas, 27 de mayo de 2013
Reunion del Grupo de Trabajo de Estrategia Atldntica

Lareunién cont6 con una audicién de la Secretaria Ejecutiva de la Comision
Arco Atlantico de la CRPM sobre la visién de esta organizacion sobre el
“mecanismo de asistencia” del Plan de Accién de la Estrategia Atlantica y
la participaciéon en el mismo de un consorcio de redes atlanticas, la RTA
y la CAA entre ellas. Tras un extenso debate sobre la cuestion y el esbozo
de las lineas directrices de un documento de propuesta a desarrollar de
cara al Comité de orientaciones de la RTA de junio, tuvo lugar una
segunda audicion, a cargo de Jean-Marc Venineaux de la DG REGIO de la
Comisién Europea, sobre la participacion de agentes econémicos y sociales
y sociedad civil en la gobernanza de las Estrategias Europeas Baltica y de
la Region del Danubio. Esta exposicion y el debate posterior nutrieron la
reflexion sobre las estructuras de gobernanza apropiadas a la Estrategia
Europea Atlantica y el posicionamiento de la RTA de cara a la adopcién de
una gobernanza equilibrada en la que participen los agentes econémicos
y sociales adecuadamente. Se trabajé asimismo en una contribucién
solicitada por el Comité Econdémico y Social Europeo para nutrir los
trabajos de esta institucién en su Dictamen sobre el Plan de Accién de la

Estrategia Atlantica. . -._‘_-\
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Videoconferencia, 17 de junio 2013
Reunion del Comité Ejecutivo de la RTA

El Comité Ejecutivo procedio a repasar la marcha de los asuntos en curso de
la red, muy particularmente los preparativos de su Comité de Orientaciones
y del seminario de la RTA del dia 28, con detallado examen de los programas
y estado de elaboracién de los documentos a someter a la consideracion
del Comité. Se abordan los resultados de la reunién del grupo de trabajo
de Estrategia Atlantica de la RTA celebrada el 27 de mayo y se informa de
lo acontecido en las reuniones del Steering Group, muy centradas en la
configuraciéon de un mecanismo de asistencia para la implementacion del
Plan de Accién. Se ultima la tramitacidn de la candidatura a la adhesiéon de
la RTA de dos nuevos miembros.

Santiago de Compostela, 28 de junio de 2013
Reunidn del Comité de Orientaciones

Presidida por Juan Maria Otaegui, Presidente del CES Vasco y dela RTA, la
Asamblea General de la RTA aprob¢ la adhesion de dos nuevos miembros,
el Foro Empresarial de la Economia del Mar de Portugal y el Consejo
Econémico y Social de Andalucia. El seminario de la RTA, que precedié al
Comité de Orientaciones, abri6 paso a una reflexion sobre las ensefianzas a
derivar parala RTA en el ambito de la gobernanza de la Estrategia Atlantica,
y la adopcién de una posicién comun sobre la participacion en el futuro
mecanismo de asistencia de la Estrategia Atlantica, en un consorcio con las
demas redes atlanticas, regiones y ciudades. Las relaciones con la Comisién
Arco Atlantico, CAA, fueron abordadas en detalle, analizando su evolucién
desde la Asamblea General de Santander en mayo 2011 y las gestiones
llevadas a cabo por la presidencia de la RTA. Se estudia y aprueba una
propuesta de Memordndum de Partenariado que regule formalmente las
relaciones entre ambas organizaciones y confiera de forma reciproca a cada
una de las dos organizaciones la condicién de miembro asociada de la otra.
El Comité de Orientaciones aprueba un documento de contribucién de la
RTA al Dictamen del Comité Econémico y Social Europeo sobre el Plan de
Accién de la Estrategia Atlantica, que de forma andloga a como se procedi6

/para@kumen sobre la propia Estrategia, solicit6 la colaboracion de la
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RTA para su elaboracion.

Tuvo lugar, también un extenso debate sobre un nuevo tema de trabajo de
fondo de la RTA, adoptandose el acuerdo de acometer un trabajo sobre
el tema “Condiciones para la efectiva realizacion practica de la Estrategia
maritima Atlantica: apropiacion, implementacion y papel de la sociedad
civil” y lanzamiento de un grupo de trabajo para su tratamiento.

2.1. Conferencia de Regiones periféricas maritimas de Europa
y Comision Arco Atlantico

Asociaciéon de 157 regiones maritimas de Europa, dirigida a promover un
desarrollo equilibrado de la Union Europea mediante la valorizacion de los
activos comunes a estas regiones, a procurar la implicacion de las regiones en
el proceso de integracion europea y a sensibilizar a las autoridades europeas
con respecto a las especificidades y necesidades de las regiones maritimas y
periféricas en el contexto de la integracion europea.

Se organiza en seis comisiones geograficas, siendo una de ellas, la Comision
Arco Atlantico. Son miembros formales de las mismas los representantes de
las autoridades regionales adheridas, y los Consejos Econémicos y Sociales
de las regiones correspondientes desde 2008 han articulado férmulas de
cooperacion a través de la RTA, participando en los trabajos de la Asamblea
General, Comité de Coordinacion y Grupos de Trabajo.

El CES Vasco participd los dias 26 y 27 de septiembre en la Asamblea General
de la CRPM en Saint-Malo, cuyos debates se centraron sobre los retos mas
importantes e inmediatos que afronta Europa, concretados en la crisis
economica, las negociaciones presupuestarias, la nueva politica de cohesién
para el nuevo periodo 2014-2020y el Crecimiento Azul. Tuvieron lugar sesiones
especiales dedicadas a la celebracion del 40 aniversario de la organizaciéon con
un debate sobre las evoluciones futuras de la Unién Europea, con participacion
del Comisario Barnier.
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2.2. Comision Arco Atlantico

Desde 2008 se han articulado férmulas de cooperacion entre la Comision
Arco Atlantico y la RTA de manera que se impulse un trabajo en red entre
los diversos agentes atlanticos, incorporandose la RTA a participar en el
Comité de Coordinacién de la Comisiéon Arco Atlantico y en sus Grupos
de Trabajo. En 2013 se ha preparado un Memorandum de Partenariado que
regula formalmente y de forma reciproca sus modalidades de cooperacién y
que confiere el estatus de miembro asociado.

El CES Vasco particip6é en las Asambleas Generales de la Comision Arco
Atlantico celebradas en Oporto los dias 16 y 17 de mayo y 25 de septiembre en
Saint-Malo. La cita de Oporto estuvo muy centrada en la Estrategia Europea
Atlantica y en la presentacion del Plan de Accion de la misma. La participacion
del nivel regional y la traslacion de las preocupaciones, necesidades y proyectos
de este ambito territorial fue una constante de las intervenciones y debates de
la Asamblea.

La reunién de Saint-Malo se centr6 en el proceso de articulacion de los
mecanismos para la implementacion y gobernanza del Plan de Accién de la
Estrategia Atldntica. Los retrasos incurridos y el escaso espacio dedicado a la
participacion de las regiones en la misma, fue objeto de una Declaracion.

El CES Vasco participa en representacion dela RTA enlos Grupos de Trabajo de
Transporte y de Energias Renovables Marinas, y, en tanto ostente la Presidencia
de la RTA, en el de Estrategia Atlantica y el Comité de Coordinacidn.

En 2013, el CES Vasco ha participado en:

Reunidn celebrada por el Grupo de Trabajo de Transporte de la Comision
Arco Atlantico en Bruselas el 11 de abril. La reunién supuso el relanzamiento
de las actividades del grupo tras un largo periodo y permitié abordar el
estado de negociacion del Reglamento de las Orientaciones de las Redes
Transeuropeas de Transporte y del nuevo instrumento de financiacion
de proyectos enmarcados en las mismas, Connecting Europe Facility, con

w- de la Comisién Europea y del Parlamento Europeo. Ha
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participado también el 4 de julio en Burdeos enla reunién del proyecto CFA-
EFFIPLAT que para la promocioén del corredor ferroportuario atlantico
y para la mejora de la eficiencia de la red de plataformas logisticas en el
corredor atlantico, surgié en el seno del Grupo de Trabajo de Transporte,
y que ha resultado aprobado y adjudicatario de fondos europeos para su
cofinanciacién. El CES Vasco representa a la RTA en este proyecto como
miembro asociado del mismo.

En el marco de las actividades del Grupo de Trabajo de Energias Renovables
Marinas de la Comision Arco Atldntico el CES Vasco ha participado en la
reunion de 18 y 19 de diciembre en Bruselas y en la que, a la espera de la
inminente publicacién de la Comunicacion de la Comision Europea sobre
Energias Marinas, las regiones atlanticas expusieron ante representantes de
la DG MARE, ENERGIA e INVESTIGACION de la Comisién Europea el
dinamismo en esta materia, pero también las necesidades y expectativas
depositadas en la Unién Europea para el impulso de la misma. En un
contexto de restricciones presupuestarias, en el que la pérdida de apoyos
a las energias renovables es palpable en muchos de los Estados Miembros,
el impulso europeo es aiin mas necesario y reclamado por las regiones. Se
elaborara un documento especifico que recoja el dinamismo y necesidades
de las regiones atlanticas y se presente a la DG MARE.

En cuanto al Grupo de Estrategia Atldntica de la Comision Arco Atlantico,
creado en 2011 para canalizar las inquietudes de las regiones atlanticas en
el proceso de elaboracion del Plan de Accién de la Estrategia Atlantica,
este grupo ha cesado en sus actividades en el momento en que este ha sido
aprobado el 12 de mayo. Durante 2013, el CES Vasco, en representacion
de la RTA ha participado en las reuniones mantenidas en Bruselas el 15 de
eneroy el 11 de abril. En estas reuniones se ha informado y debatido sobre
las reuniones del Steering Group en el que participa la CAA en calidad de
observador y la RTA en representacién del ECOSOC.

2.3. Cooperacion Inter Redes Atlanticas

El 27 de septiembre tuvo lugar en Nantes una reunion entre las diferentes

redes Atldnticas, Comision Arco Atldntico, Conferencia de-Ciudades y Villas
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del Arco Atlantico, AC3A de Camaras Agrarias, RUOA de Universidades y
la RTA con el fin de buscar espacios de trabajo comun en el ambito de la
Estrategia Atlantica y que, refuercen la participacion y atencion a los actores
regionales tanto institucionales como econémicos y sociales, dentro de la
misma. La reunién dio lugar a la definicién de una serie de iniciativas, a poner
en marcha en 2013.

Cabe destacar la Declaracion Comun suscrita en abril 2013 por las mismas
en la que las redes atlanticas reclaman a la Unidn Europea un espacio en la
implementacion de la Estrategia Atlantica, puesto que, bien enraizadas en el
territorio, constituyen una trama solida a través del tejido socioeconémico
e institucional de las regiones atlanticas a partir del cual poder tejer las
complicidades que la implementacion real y efectiva del Plan de Accion
requiere entre las distintas instancias de gestion y supervision de los proyectos,
los promotores de los mismos y los agentes de la economia maritima atlantica.

Se han reunido el 15 de enero y el 23 de julio en Bruselas.

2.4. Cooperacion con el Comité Econdmico y Social Europeo,
CESE

La relacién entre el Comité Econdémico y Social Europeo, CESE, y el Consejo
Econdémico y Social Vasco ha proseguido durante el afio 2013.

En buena medida canalizada a través de la RTA, el CES Vasco ha colaborado,
también, directamente, prestando asesoramientos y apoyo técnico en los
trabajos relativos a la Estrategia Atlantica.

2.5. Programa de Cooperacion Territorial Francia-Espafa-
Andorra 2007-2013, Poctefa

El CES Vasco es miembro del Comité de Seguimiento del Programa de
Cooperacion Francia-Espafia-Andorra 2007-2013, en virtud de lo establecido
en el propio Programa Operativo de Cooperaciéon Territorial del ambito
transfronterizo Espafa-Francia-Andorra 2007-2013 y del Reglamento interno

del Comité guimiento, que explicitamente estipulan la participacion
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a titulo consultivo de los Consejos Econémicos y Sociales de Pais Vasco,
Navarra, Aragon, Cataluia, La Rioja, Aquitania, Midi-Pyrénées y Languedoc-
Roussillon.

Ademas de en el seguimiento de la ejecucion del programa, se ha trabajado en
el nuevo Programa Operativo para el periodo 2014-2020.
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1. PRESUPUESTO 2013

El Presupuesto de Gastos del Consejo Econdmico y Social para 2013 presentd
una dotacion de 1.386.684,32€, cuyo importe se financié en 1.310.000€
con cargo a los Presupuestos Generales de la CAPV, 36.184,32€ con cargo
a remanentes de ejercicios anteriores y 40.500,00€ con cargo a ingresos
financieros.

El Presupuesto ordinario de gastos e ingresos para 2013 se desglosé en los
siguientes grandes capitulos

PRESUPUESTADO EJECUTADO GRADO

GASTOS 2013 1.386.684,32 |  1.244.592,53 89,75%
« Capitulo I.- Gtos. de Personal E 668.402,37 | 579.717,66 86,73%
» Capitulo IL- Gtos de i 380.12547% 33655624 |  88,54%
Funcionamiento i ,
o Capitulo IIL.- Gtos. Financieros ' 0,00 ! 0,00 0,00%
» Capitulo IV.- Transf, y Subv. Gasto . 324.656,48  318.17021|  98,00%
Corriente. Transferencia Miembros | i
« Capitulo VL.- Inversiones E 13.500,00 ! 10.148,42 75,17%
INGRESOS 2013 1.386.684,32 | 1.244.592,53 89,75%
SHCT T NEI LT 6 Gl A o 1.310.000,00¢  1.310.000,00 |  100,00%
Corriente. i i
Gobierno Vasco i 1.310.000,00 ¢  1.310.000,00 | 100,00%
« Capitulo V.- Ingresos - -
Patrimoniales. Ingresos 40.500,00 57.062,87 140,90%
Financieros ] ]
« Remanentes ejercicios anteriores ' 36.184,32 ' -122.470,34

Los datos de la liquidacion del presupuesto corresponden a la liquidacion del
ejercicio 2013 que a la fecha de publicacién estan pendientes de la auditoria
anual.
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De la evolucion histdrica de la liquidacion de gastos se desprende el avance y
consolidacion del organismo, asi como de su funcion consultiva:

La evolucion histérica de la liquidacion de gastos se desprende el avance y
consolidacion del organismo, asi como de su funcion consultiva:
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2. EL PERSONAL AL SERVICIO DEL CONSEJO

La plantilla al servicio del CES vasco, ademas del Presidente y el Secretario
General, ha estado formada por ocho personas distribuidas en diferentes
areas de trabajo:

« 3 Responsables de Estudios y Proyectos

« 1 Responsable de Administracién y Servicios

« 1 Secretaria de Direccion

+ 3 Administrativos/as
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CAPITULO VI
Comunicacion,
documentacion y
publicaciones
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A mediados de 2013 el CES se incorpora a las redes sociales a través de su
cuenta en Twitter y desde el mes de julio informa diariamente a sus seguidores
sobre diferentes aspectos relacionados con las actividades del Consejo.

Ademas de la informacion propia, recopila y presenta mediante listas abiertas
al publico la informacion ofrecida a esta red social por un nutrido grupo de
instituciones y agentes econdmicos y sociales de interés, asi como por las
organizaciones que forman parte del Consejo.

Asimismo, selecciona y difunde, mediante la herramienta del “RETUIT,
informaciones de terceros que juzga relevantes, en relacion con los ambitos de
interés de este ente consultivo.

18 de marzo de 2013 - Bilbao - Sede del CES Vasco
Convocatoria de prensa para la presentacion de la Memoria de Actividades
del ejercicio 2012. El Consejo Econémico y Social Vasco presenta la
Memoria de Actividades 2012, que recoge la actividad del CES alo largo del
ejercicio pasado. El presidente, Juan Maria Otaegui, ofrecié una valoracion
del trabajo desarrollado y de todo lo acontecido en el organismo durante
el afio 2012.

11 de julio de 2013 - Bilbao - Sede del CES Vasco
Convocatoria de Prensa para presentar la Memoria Socioecondmica de la
CAPYV 2012. Esta Memoria del CES Vasco analiza los datos econémicos,
laborales y sociales de la CAPV. Ofrece ademds un diagndstico compartido
de los diferentes agentes sociales y econdmicos que integran el Consejo
Econdémico y Social Vasco.
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Durante el afio 2013 se remitieron a los medios de comunicacion en las fechas
que se indican 13 notas de prensa para difundir las actividades y trabajos del
CES.

19 de marzo de 2013
El CES presenta su Memoria de Actividades 2012. En ella se recoge
que el CES ha emitido un total de 27 dictamenes en el afio 2012 sobre
anteproyectos de ley o proyectos de decreto del Gobierno Vasco, con
materias de indole muy diversa como objeto de consulta. EI 80% de los
dictdmenes ha obtenido un nivel de aceptacion notable y una valoracion
satisfactoria.

El CES Vasco present6 el ano 2012 el estudio de iniciativa propia sobre el
desarrollo de las energias renovables en Euskadi e inici6 otros dos trabajos,
en torno al sobreendeudamiento familiar y a los desequilibrios territoriales
en la CAPV.

El Consejo incrementd su presencia europea en 2012, con su participacion
en la elaboracion del Plan de Accidén de la Estrategia Atlantica y su
actuacion en colaboracion con los CES de la Region Atlantica y el Consejo
Econdémico y Social Europeo.

27 de marzo de 2013
Nota de prensa con motivo de la presentacion ante el Pleno del CES, del
Consejero de Hacienda y Finanzas del Gobierno Vasco del Proyecto de
Presupuestos Generales para 2013

El consejero ha explicado que los presupuestos “deben dar respuesta a una
coyuntura de grave recesion economica y, ademas, han de abordar el reto
a partir de una situacién econémico-financiera muy precaria, en la que
la disponibilidad de recursos es sensiblemente inferior a la de ejercicios
precedentes”. El presupuesto de gasto de la Administracion de Euskadi
para el afio 2013 es de 9.316,7 millones de euros, un 10,8% inferior al del

ejercicio precedente. - —-‘_“
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4 de junio de 2013

Nota de prensa para informar de la aprobaciéon del dictamen sobre el
“Proyecto de Decreto por el que se crea el Registro Vasco de Certificados
de Profesionalidad y Acreditaciones Parciales Acumulables y se establece
el procedimiento para su registro y expedicion’, presentado por el
Departamento de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno. El CES
respalda este que estara adscrito a Lanbide-Servicio Vasco de Empleo. El
CES valora la oportunidad de esta norma, al tiempo que pide a la Direccion
General de Lanbide-Servicio Vasco de Empleo que acelere la regulacion de
los procedimientos previstos, a fin de que las personas interesadas puedan
solicitar sin demora sus certificados y hacerlos valer en el mercado de
trabajo.

6 de junio de 2013

Nota de prensa con motivo de emision de un dictamen favorable del CES a
en torno al “Proyecto de Decreto sobre el Fichero Vasco de Especialidades
Formativas y el Registro Vasco de Centros y Entidades de Formacién para
el Empleo. La iniciativa legislativa tiene como objeto la creacion de dos
herramientas de acreditacion de la calidad de la formacion: el Registro de
Centros y entidades de formacion y el Fichero de Especialidades formativas.
Ambas herramientas tienen un caracter complementario.

El CES considera que esta regulacion acumula un cierto retraso, dado el
tiempo transcurrido desde que las politicas activas fueron traspasadas
a la CAPV. Por ello, urge a Lanbide para que no se demore en dictar las
resoluciones pertinentes a esta norma.

7 de junio de 2013
Dictamen favorable del CES al Proyecto de ayudas a la I+D+i de los sectores
agrario, alimentario y pesquero, pero recomienda que se reconsidere su
redaccion. El CES valora positivamente la oportunidad de la iniciativa
sometida a su valoracion, aunque recomienda que se mejore su justificacién
y se simplifique su contenido. Considera que un decreto de esta naturaleza
no deberia recoger tanta exhaustividad regulatoria sobre materias que

precisan ificaciones y actualizaciones con relativa periodicidad.
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11 de julio de 2013

El CES presenta su Memoria Socioeconémica 2012. El informe contiene
los datos pormenorizados y las principales variables sociales y econdmicas
que caracterizaron el aflo 2012. Ademas, el CES incorpora una serie de
consideraciones que complementan las estadisticas anuales en cada uno
de los apartados, a partir de un diagnéstico compartido por los distintos
agentes econdmicos y sociales que lo integran. El CES califica el afio 2012
como “dificil para la economia vasca, con un perfil decreciente en todas
las variables importantes y en el que no se aprecié todavia un cambio
de tendencia” Considera especialmente preocupantes la contraccion de
la industria y del sector servicios. Por quinto afio consecutivo creci6 el
nimero de personas en paro en el Pais Vasco; un hecho que afect6 a todos
los rangos de edad. Aunque el sistema vasco de garantia de ingresos ha
reducido al 5,3% de la poblacion el nimero de personas que viven por
debajo del umbral de la pobreza, el CES advierte sobre una creciente
polarizacion de la sociedad vasca en materia de desigualdad social, con
tasas de pobreza elevadas entre las familias inmigrantes, monoparentales
o en situacidon de paro. Las tasas de escolarizacion en educacién infantil
superan las medias de la OCDE y de la UE y se incrementa la matriculacion
en todos los niveles, y de un modo notable en la formacién profesional.

15 de julio de 2013
Dictamen favorable al proyecto de decreto sobre el estatuto de las personas
jovenes agricultoras al que incorpora una serie de consideraciones. El
objetivo del “Estatuto de las personas jovenes agricultoras” es impulsar la
incorporacién y la permanencia de las personas jovenes como titulares de
explotaciones agrarias profesionales.

El sector agrario vasco esta formado, mayormente, por explotaciones
familiares, con poca mano de obra asalariada. La falta de relevo generacional
y las exigentes condiciones de trabajo le convierten en uno de los sectores
con mayores dificultades para captar empleo juvenil.

En sus consideraciones, el CES recomienda que el texto legal incorpore
nitidamente en sus apartados la caracteristica de “profesionalidad” que se

les debe exigir a las personas jovenes agricultoras y resalta l%
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GazteNEK en la interlocucion y en el acompanamiento en todo el proceso
de acceso profesional.

16 de setiembre de 2013

Nota de prensa con motivo de la presentacion de D. Jesus Pefa, Secretario
General de la Presidencia del Gobierno Vasco, de las estrategias para la
reactivacion econémica y de empleo del ejecutivo vasco. Segun Jesus
Pena, la realidad muestra todavia una situacion econdmica preocupante,
en la que se ha ido intensificando la destrucciéon de empleo y en la que
el sistema vasco de servicios sociales constituye un colchén fundamental.
Este escenario en Euskadi se refleja en una tasa de paro del 12, 1% en 2012,
que se estima que alcanzara el 12,7% el préximo afio

17 de setiembre de 2013

Nota de prensa en la que el Consejo Econémico y Social vasco no considera
adecuada la tramitacion de la segunda modificacion del decreto que regula
el procedimiento de actuacidon de las Diputaciones Forales en materia de
adopcion de menores de edad. Esta modificacion pretende establecer, como
regla general, que la diferencia maxima de edad entre la persona adoptante
y la adoptada sea de 44 afios. En su dictamen, el CES sefala que
no puede sustraerse a las consideraciones que dieron lugar al Dictamen
10/12 y en el cual se valord positivamente la supresion del citado limite
cronoldgico de edad

8 de noviembre de 2013

El Consejero de Hacienda y Finanzas del Gobierno Vasco, Ricardo
Gatzagaetxebarria, presenta ante el Pleno del Consejo Econdémico y
Social los aspectos mas importantes del Proyecto de Ley de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Euskadi para el ejercicio 2014.
El proyecto de Presupuestos del Gobierno vasco, que asciende a 10.215
millones de euros- un 9,6% mas que el afo en curso (9.316 millones)-,
ya se esta tramitando en el Parlamento Vasco. Los tramites en la camara
parlamentaria culminaran el préximo 20 de diciembre, con la votacion
definitiva del texto.
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26 de noviembre de 2013
El CES considera adecuado el “Proyecto de decreto sobre la intervencion
integral en atencién temprana en la CAPV”. La Atencién Temprana es el
conjunto de intervenciones dirigidas a la poblacion infantil de 0 a 6 afios
para prevenir trastornos y situaciones de riesgo. El sistema sanitario, el
educativo y los servicios sociales intervienen en estas actuaciones.

El proyecto de decreto formula el modelo de organizacién funcional y de
coordinacién de recursos que debe existir entre los diferentes sistemas
de atencion implicados en la Atencién Temprana. En este campo, el CES
recomienda incidir en unificar criterios en los tres Territorio Histéricos

Bilbao, 23 de Diciembre de 2013

Nota de prensa tras la aprobacién Dictamen sobre el Plan de Empleo
2013.2016. El CES comparte las tesis del Plan de Empleo 2013-2016, pero
recomienda revisar algunas carencias. El dictamen sefiala asimismo varias
carencias en el Plan de Empleo 2013-2016. Entre ellas, la necesidad de que
la coherencia con otras politicas y marcos de planificacion estratégicos
tenga un reflejo en los ejes de actuacidn, la insuficiente implicacién de la
iniciativa publica como agente impulsor de la inversion y el empleo y la
necesidad de que ejes y programas tengan una mayor correspondencia con
las debilidades y amenazas detectadas. Ademas, considera que los recursos
asignados en el documento para hacer frente a una situacion extraordinaria
como la actual son insuficientes y deben ser ampliados.

Bilbao, 23 de Diciembre de 2013
Nota de Prensa en la que el Consejo Econdmico y Social Vasco dictamina
la modificacion del decreto sobre la produccion artesanal alimentaria de
Euskadi. La iniciativa legislativa es una modificacion del decreto aprobado
en julio del ano pasado, sobre el que se han introducido una serie de cambios
a instancias de la Unién Europea, que entiende que no se garantiza la libre
circulaciéon de mercancias, se obstaculiza el comercio intracomunitario y no
se permite el acceso de operadores de otros Estados miembros al régimen
de calidad regulado en el decreto.El CES manifiesta su disconformidad
con gran parte de las modificaciones planteadas, ya que entiende que

desnaturalizan e invalidan la finalidad del decreto original,—%
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protegia las pequefias producciones y elaboraciones tradicionales artesanas
de productos alimentarios de Euskadi.

En la pagina web corporativa se ofrece informacién sobre el Consejo
Econdémico y Social Vasco, su actividad y su produccion editorial.

A través del apartado Noticias se puede obtener informacion actualizada
sobre las distintas actividades que desarrolla el Consejo, entre otras: la
emision de dictamenes, la elaboracion de informes y estudios, la organizacion
de conferencias, etc.

La totalidad de los trabajos publicados por el CES Vasco son de acceso libre y
estan disponibles para su descarga en formato PDE

El Consejo dispone de un archivo de fotografias digitales de los actos y
reuniones mas importantes celebrados por el Consejo. Estas fotografias se
ofrecen puntualmente a las revistas y periddicos a fin de facilitar su trabajo.

Durante 2013 se han colgado en la WEB en formato PDF las siguientes
publicaciones:

o Memoria de Actividades 2012.
e Memoria Socioecondémica 2012.
« Resumen y consideraciones de la Memoria Socioecondémica
2012.
o Primer Avance de la Memoria Socioecondmica 2012.
« Segundo Avance de la Memoria Socioeconémica 2012.
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¢« Los Dictamenes:

1/13 sobre el Proyecto de Decreto por el que se crea el Registro
Vasco de Certificados de Profesionalidad y Acreditaciones
Parciales Acumulables, y se establece el procedimiento para su
registro y expedicion.

2/13 sobre el Proyecto de Decreto sobre el Fichero Vasco de
Especialidades Formativas y el Registro Vasco de Centros y
Entidades de Formacion para el Empleo.

3/13 sobre el Decreto de ayudas a la investigacion, desarrollo e
innovacion de los sectores agrario, alimentario y pesquero de
la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

4/13 sobre el Decreto del “Estatuto de las personas jovenes
agricultoras”

5/13 sobre el Proyecto de Decreto de segunda modificacién
del Decreto por el que se regula el procedimiento de actuacién
que deberan seguir las Diputaciones Forales en materia de
adopcion de personas menores de edad.

6/13 sobre el Proyecto de Decreto sobre la Intervencién Integral
en Atencion Temprana en la CAPV.

7/13 sobre el Plan de Empleo 2013-2016.

8/13 sobre el Proyecto de Decreto de modificacion del Decreto
sobre la Produccién Artesanal Alimentaria de Euskadi.
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Consejo Econémico y Social Vasco

LEY ORGANICA 3/1979, de 18 de diciembre de 1979, del
Estatuto de Autonomia del Pais Vasco (BOE num. 306, de 22-
12-1979) (BOPV ndm. 32, de 12-01-1980)

LEY 8/2012, de 17 de mayo, del Consejo Econémico y Social
Vasco - Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako
Batzordea (BOPV num. 101, de 24-05-2012)

DECRETO 433/2013, de 29 de octubre de 2013 sobre el Consejo
Econémico y Social Vasco (BOPV num. 209, de 4-11-2013)

ACUERDO del Pleno de 22 de noviembre de 2013, en que
se aprueba del Nuevo Reglamento de Funcionamiento del
Consejo Economico y Social Vasco (BOPV num. 232, de 11-
12-2013)




