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Presentacion

La actividad durante este afo se ha desarrollado en torno a sus diferentes
facetas: actividad consultiva, Memoria Socioecondmica, Estudios de Iniciativa
Propia y Actividad en el marco de la cooperacién europea.

La actividad consultiva ha aumentado de manera significativa, puesto que se
han realizado 15 Dictamenes, frente a los 7 que se realizaron en el afo 2013,
lo cual supone entrar dentro de los parametros de lo que habitualmente se
dictaminaba. No obstante, haciendo un seguimiento en cuanto al grado de
aceptacion, se comprueba que tan solo en el 42% de los casos se consigue
un nivel medio-alto, lo que supone un descenso respecto a la cifra en afios
anteriores.

En el apartado de los Estudios de Iniciativa Propia, el CES aprobo en febrero
el referido a “El sobreendeudamiento familiar: un analisis desde la CAPV”, el
cual se desarrolld principalmente durante el afio 2013. Ademas desarrolld y
aprobo el Estudio “Los desequilibrios territoriales en la CAPV en el marco de
la crisis econdmica’, puesto en marcha el aflo anterior. Asi mismo, se aprobé
un nuevo Estudio: “Dinamismo empresarial, creacion de riqueza y empleo:
un analisis desde la CAPV”, el cual no ha concluido a fecha de hoy, si bien, se
encuentra en su ultima fase.

La Memoria Socioecondmica 2013, se aprobo en la sesidn del Pleno celebrada
el 30 de junio de 2014. Fue presentada el 11 de julio al Lehendakari por
el Presidente, el Secretario General, Presidente de la Comisiéon para la
elaboraciéon de la Memoria Socioecondmica y una representacion de la
Comision de trabajo. El 15 de julio se presento a la Presidenta del Parlamento
Vasco y tras ello fue transmitida a los medios de comunicacion a través de la
correspondiente rueda de prensa y dada a conocer, al dia siguiente, en un acto
social dentro de nuestro formato de Tribuna.
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En cuanto a la actividad en el marco de la cooperacion europea, en sus dos
facetas se ha desarrollado de manera intensa, como ha venido siendo habitual,
si bien incrementando su importancia dados los temas tratados y la relevancia
de los mismos.

Asi en el plano de la cooperacion bilateral con el CESER de Aquitania
cabe destacar: las contribuciones a la elaboracién del Plan Estratégico de
la Eurorregion y el Trabajo en materia de innovacién y transferencia de
tecnologia.

Y en el plano de la cooperacion en el espacio Atlantico: la participacién en
la Red Transnacional Atlantica RTA/ATN siendo Presidente de la misma el
Presidente del CES vasco, Juan M? Otaegui. Destacando entre sus actividades
la elaboracion de un informe sobre las condiciones para la buena realizacion
de la Estrategia Atlantica, reuniones de la RTA con la DG Mare de la Comisién
Europea, la participaciéon en los nuevos eventos post Foro Atlantico, la
participacion de la RTA en el Atlantic Strategy Group, y la organizacion de la
conferencia conjunta con el Comité Econdémico y Social Europeo en Bruselas,
bajo el titulo de “La Sociedad civil en la Estrategia de la UE para la Region del
Atlantico”.

Asi mismo y dentro de la actividad sefialada también se particip6 en la
Conferencia de Regiones Periféricas Maritimas de Europa y Comisiéon Arco
Atlantico.

En el dambito interno hay que sefialar que durante este afio se hallevado a cabola
practica culminacién del proceso de renovacion del CES y del nombramiento
de su Presidente, quedando pendiente para enero de 2015, el nombramiento
de la persona que ocupara la Secretaria General.

Cabe destacar la consolidacion en su uso de los sistemas telemdticos tanto de

asistencia a reuniones como de difusién de boletines y el asentamiento del
CES en las redes sociales dado el nimero de seguidores registrados.
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Como conclusion, podria decirse que el CES ha tenido un desarrollo de
actividades sostenido en todos los ambitos que abarca, y que ha cumplido con
el nivel y la exigencia que se le requiere, siendo por tanto una institucién viva
y activa y cumplidora de sus funciones asignadas.

FraNcIsco Jost HuiDoBRO BURGOS
Presidente del Consejo Econémico y Social Vasco
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Certificacion

El articulo 16 b) del Reglamento de Funcionamiento del Consejo Econdémico
y Social Vasco establece que el Pleno tiene atribuida, entre otras funciones, la
de aprobar la Memoria Anual de Actividades.
En cumplimiento de esta prevision reglamentaria se ha elaborado la Memoria
de Actividades correspondiente al ejercicio 2014, y por tanto

CERTIFICO
Primero, que el Pleno del Consejo Econémico y Social Vasco en su sesion
ordinaria de 25 de febrero de 2015 adopto, entre otros, el siguiente acuerdo:
“Aprobar la Memoria de Actividades del Consejo Econdémico y Social Vasco

correspondiente al afio 2014”

Segundo, que la presente publicacidon recoge en su integridad el contenido de
la Memoria aprobada por el Pleno del Consejo en el referido acuerdo.

Y, alos efectos oportunos, firmo la presente en Bilbao a miércoles 25 de febrero
2015.

EMILIA MALAGA PEREZ
Secretaria General del Consejo Econémico y Social Vasco

—TT——

B



CAPITULO 1
El Consejo Economico y
Social Vasco
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Historia de los Consejos Econdmicos v Sociales

Los antecedentes de los actuales Consejos Econémicos y Sociales se remontan
a los afnos inmediatos al fin de la primera guerra mundial. En 1919, se crea
el Bureau Internacional del Trabajo como asamblea internacional en la que
participaban los gobiernos, los trabajadores y los empresarios para elaborar en
comun una legislacion internacional que mejorara las condiciones de trabajo.

A partir de la misma fueron apareciendo en Europa los primeros instrumentos
de concertacion, antecedentes de los actuales Consejos Econémicos y Sociales.
La primera institucion surgié en Francia en 1925, credndose mads tarde otras
similares en otros paises europeos, particularmente a partir de la conclusion
de la II Guerra Mundial.

La propia Comunidad Econémica Europea crea, entre sus organos mas
distinguidos, un Comité Econdmico y Social. Existe una coincidencia
sustancial en todos ellos respecto de su naturaleza y funciones: son érganos
consultivos que pretenden hacer posible la participacion de representantes
de diversos intereses sociales y econdmicos en la politica econdémica de los
gobiernos, y permiten a la vez el dialogo y la colaboracion entre los mismos.

Asimismo, el Consejo no adopta una actitud pasiva, sino que posee
iniciativa propia para plantear sugerencias o resoluciones que los Gobiernos
y Parlamentos correspondientes, deben tener en cuenta. Como oérgano
consultivo, es autéonomo e independiente del Gobierno y Parlamento, y
sus informes, aunque no son vinculantes, son preceptivos en buen numero
de supuestos, y, en todos los casos, representan una opinion cualificada a
considerar.

El CES Vasco. Creacidén y naturaleza

El Consejo Econdémico y Social Vasco constituye el ente consultivo del
Gobierno Vasco y del Parlamento Vasco cuyo objetivo es hacer efectiva la

participaci¢ los distintos intereses econdmicos y sociales en la politica
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economica y social del Pais Vasco.

Creado por la Ley 4/1984', su regulaciéon ha experimentado diversas
modificaciones legislativas y actualmente se rige por lo establecido en la Ley
8/2012, de 17 de mayo, del Consejo Econémico y Social Vasco, por el Decreto
433/2013, de 29 de octubre asi como por su Reglamento de Funcionamiento,
aprobado por Acuerdo del Pleno de 22 de noviembre de 2013.

El Consejo goza de personalidad juridica propia, distinta a la de la
Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Pais Vasco, con plena
capacidad e independencia para el ejercicio de las funciones que la Ley le
asigna.

Bajo el principio de autonomia econdémico-financiera, el Consejo aprueba
y ejecuta su presupuesto, financidndose éste con las cantidades que le son
asignadas en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Euskadi.

La sede del Consejo Econdmico y Social Vasco se encuentra en Bilbao, lugar
donde se celebran las sesiones de sus érganos.

Sus funciones

« Informar con caracter preceptivo los proyectos de ley relacionados con
la politica econdémica y social, excluidas aquellas materias adscritas al
Consejo de Relaciones Laborales segun su ley reguladora. También se
exceptian de dicho informe previo los proyectos de ley de presupuestos
generales de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, asi como las normas
legislativas de modificaciéon o complemento de la misma. No obstante, el
Gobierno Vasco debera informar al Consejo de su contenido.

1.- Fue creado por la Ley 4/1984, de 15 de noviembre, sobre el Consejo Econémico y Social
Vasco, posteriormente modificada por la Ley 15/1994 de 30 de junio, posteriormente por la Ley

9/1997 de 27 junio y posteriormente por la Ley 8/2012 de 17 de mayo, %
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« Informar con caracter preceptivo los proyectos de decreto relacionados
con la politica econdmica y social, excluidas aquellas materias adscritas al
Consejo de Relaciones Laborales en su ley reguladora, que tengan especial
trascendencia a juicio del Gobierno Vasco. También se excepttian de dicho
informe los proyectos de decreto que supongan una continuidad de los
aprobados en ejercicios anteriores o que no impliquen innovaciones o
modificaciones sustanciales. No obstante lo anterior, el Gobierno Vasco
podra solicitar informe de los mismos potestativamente.

« Informar con caracter preceptivo cualquier otra resolucion administrativa
que adopte el Gobierno Vasco, relacionada con la politica econdmica
y social, excluidas aquellas materias que correspondan al Consejo
de Relaciones Laborales en su ley reguladora, que tengan especial
trascendencia a juicio del Gobierno Vasco.

« Informar con caracter preceptivo los planes generales del Gobierno Vasco
en materia de politica econdmica y social.

« Formular propuestas al Gobierno Vasco sobre las materias a que se refieren
los apartados anteriores.

« Elaborar dictamenes, resoluciones o informes, por propia iniciativa o a
peticion del Gobierno Vasco o del Parlamento Vasco, en las materias a que
se refieren los apartados a) y b) anteriores.

« DParticipar en la planificacion de las actividades econdémicas del sector
publico de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco que elabore el
Gobierno Vasco.

« Elaborar y elevar al Gobierno Vasco y al Parlamento Vasco anualmente
una memoria en la que se expongan sus consideraciones sobre la situacion
econdmica y social en la Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

« Solicitar y recibir de los érganos competentes de la Administracion
general, y de cualquier instituciéon de la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco, cuanta informacion precise para el desarrollo de sus funciones.

3;Quién lo compone?

El Consejo esta integrado por treinta y dos personas de acuerdo con la
siguiente composicion:

—
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o Ocho consejeros/as, en representacion de las organizaciones vy
confederaciones sindicales mas representativas.

« Ocho consejeros/as, en representacion de las confederaciones
empresariales.

o Ocho consejeros/as, en representacion de: Camaras de Comercio,
Industria y Navegacion; Cajas de Ahorros y Entidades Financieras;
Cooperativas; Sociedades Andnimas Laborales; Organizaciones Pesqueras;
Organizaciones Agrarias; Organizaciones del Tercer Sector de la Accién

Social.
o Ocho expertos/as, de reconocida cualificacion, experiencia e
independencia.

Los miembros del Consejo son designados por periodos de cuatro afios, sin
prejuicio de su reeleccion.

En lo que se refiere a su estructura organica, son Organos Colegiados del
Consejo Econdmico y Social Vasco el Pleno, la Comisién Permanente y las
Comisiones de Trabajo.

El Pleno, bajo la direccién del presidente o de la presidenta, es el érgano
supremo de decision y formacién de la voluntad del Consejo y tendra las
competencias siguientes:

a) Proponer al lehendakari o a la lehendakari la persona que deba ocupar
el cargo de presidente o presidenta y, en caso de no existir acuerdo del
Pleno, ser consultado por el lehendakari o lalehendakari sobre la persona
que debe ocupar dicho cargo.

b) Adoptar los acuerdos que correspondan respecto del ejercicio de las
funciones atribuidas al Consejo en el articulo 3.

c) Elaborar y aprobar su reglamento interno de funcionamiento, en
los términos que resultan del articulo 16, y aprobar las directrices e
instrucciones que en desarrollo del reglamento sean precisas para el
funcionamiento del Consejo.

d) Crear y suprimir las comisiones de trabajo, determinar sus competencias

y régimen de funcionamiento.

e) Aprobar el presupuesto del Consejo.
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f) Aprobar la plantilla del Consejo para su inclusion en el presupuesto.
g) Examinarlos supuestos de incompatibilidad y declarar el incumplimiento
de los deberes de cualquiera de las personas miembros del Consejo.

El Consejo cuenta asimismo con dos Organos Unipersonales: el/la Presidente
y el/la Secretario/a General.

Renovacion del Consejo Econdmico y Social en 2014

El 18 de diciembre de 2013, ante la proximidad de la conclusion del mandato
2010-2014 del CES, se comunica en el BOPV la apertura del procedimiento de
renovacion ordinaria, en virtud del art. 6.2 Reglamento del Consejo.

El proceso continda con la designacién de los representantes de las
organizaciones que forman el CES y de sus expertos/as, fase que concluye conla
publicacion en el BOPV el 18 de noviembre de 2014, del nombramiento de las
personas que componen el CES, mediante Decreto del Lehendakari (Decreto
22/2014, de 10 de noviembre), previo cese de sus anteriores miembros.

A fin de completar la renovacidn, el 10 de diciembre de 2014 se celebra la
primera sesion plenaria del nuevo Consejo, en la que se aprueba la designacion
de Francisco José Huidobro Burgos como Presidente para el mandato que da
inicio, una vez han tomado posesion los miembros de los cuatro grupos que
forman el CES. El nombramiento del Presidente del CES para el mandato 2014-
2017 es formalizado por el Lehendakari mediante el Decreto 24/2014, de 16
de diciembre (BOPV de 23 de diciembre), de conformidad con lo establecido
en el art. 6.1 de la Ley 8/2012, de 17 de mayo, del CES Vasco.
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Consejo Econémico y Social Vasco

Hasta la renovacion del Consejo en noviembre de 2014, la composicion ha

sido:
« PLENO
Presidente: Juan M2 OTAEGUI MURUA
Secretario General: ~ Fco. Jos¢ HUIDOBRO BURGOS
Titulares ‘ Suplentes
CCOO
o+ Eduardo Garcia Elostua  Antxon Tomasena Alzuri
GRUPO A « Jaime Gomez Devesa « Jone Robledo Zapatero
En ., | ¢ Felisa Piedra Gao « Cruz Vicente Peralta
representacion |, Arantza Martinez Tobalina | « Santiago Martinez Pérez
d'e las organiza- | | Javier Lopez Irisarri « Gregorio Martin Benito
ciones y
confederaciones| YGT
sindicales. « Maribel Ballesteros Martinez | « Raul Arza Vélez
 Emilia Malaga Pérez « Pedro Marquina Martinez
+ Antonio Manuel Rios Lépez |+ Alberto Elostia Alvarado
o Nuria Lopez de Guerefiu « Jon Bilbao Saralegui
Ansola « Juan Ugarte Aguirrezabal
o Aitor Otaola Diaz de Alda « José Miguel Ayerza
GRUPO B « Manuel Guerrero Igea Mendiburu
En ., « Jaime Ferndndez Alcedo « Ignacio Sdez de Gorbea
geplresentaaon o Fco. Javier Sasigain Saéz de | Juan Ramodn Apezetxea
N ?5 _ Buruaga Escudero
con edere}ciones « Gonzalo Salcedo Bilbao o Ana Garcia Polanco
CMPresariales. |, yoana Arambalza Zalbidea

e Carlos Pereda Martinez de
Musitu

 Fernando Raposo Bande
« Eduardo Arechaga Cilleruelo
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CAMARAS DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACION

o Juan Luis Martinez Ordorica |« Izaskun Astondoa Sarria

CAJAS DE AHORROS Y ENTIDADES FINANCIERAS

o Pedro Martinez de Alegria |« Rafael Aranguren Ilardia

Pinedo

COOPERATIVAS
GRUPO C « Javier Goienetxea Urkaregui | « Agustin Mendiola Gorospe
En .
representacién | SOCIEDADES ANONIMAS LABORALES
e o Olatz Jaureguizar Ugarte o Javier Munecas Herreras
de los sectores,
instituciones, | ORGANIZACIONES PESQUERAS

entidades, o

o Luis Fco. Marin Andrés « Aurelio Bilbao Barandica

asociaciones de

como expertos

la CAPV ORGANIZACIONES AGRARIAS
« Yolanda Urarte Alonso « Xabier Iraola Aguirrezabala
ORGANIZACIONES DE CONSUMIDORES
« Koldo Nabaskues Simén o Alejandro Martinez
Berriochoa
ORGANIZACIONES DEL TERCER SECTOR DE LA ACCION
SOCIAL
o Mikel Ruiz Martinez » Gonzalo Rodriguez
Aguirregoitia
« Roberto Bermejo Gomez de Segura
o Pedro Luis Ustarroz Moleres
GRUPO D o Carlos Trevilla Acebo
Personas « Rafael Puntonet del Rio
nombradas o Felicisimo Ayastuy Saenz

« Ignacio Barrenechea Gonzalez
« Aitor Bengoetxea Alkorta
« Inmaculada Gallastegui Zulaica

m—

e
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« COMISION PERMANENTE

Presidente: Juan M* OTAEGUI MURUA
Secretario General:  Fco. Jos¢é HUIDOBRO BURGOS
Titulares Suplentes
CCOO
o Eduardo Garcia Elosta « Javier Lopez Irisarri
« Felisa Piedra Gao o Arantza Martinez Tobalina
GRUPO A
UGT
o Maribel Ballesteros Martinez | « Raul Arza Vélez
o Emilia Malaga Pérez « Antonio Rios Lopez
» Gonzalo Salcedo Bilbao « Aitor Otaola Diaz de Alda
« Jon Bilbao Saralegui « Jaime Fernandez Alcedo
GRUPO B o Carlos Pereda Martinez de
Musitu
o Eduardo Arechaga Cilleruelo
« Javier Goienetxea Urkaregui |« Olatz Jaureguizar Ugarte
GRUPO C e Juan Luis Ma}rtl’nez Ordoric? o Luis Fco. Marin Andrés
o Pedro Martinez de Alegria
Pinedo « Yolanda Urarte Alonso
» Koldo Nabaskues Simo6n o Mikel Ruiz Martinez
« Felicisimo Ayastuy Sdenz
» Roberto Bermejo Gémez de Segura
GRUPO D
« Rafael Puntonet del Rio
o Pedro Luis Ustarroz Moleres
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« COMISION DE DESARROLLO ECONOMICO

Presidente: Felicisimo Ayastuy Saénz
Titulares Suplentes
CCOO
« Antxon Tomasena Alzuri o Jaime Gomez Devesa
GRUPO A o Gregorio Martin Benito o Arantza Martinez Tobalina
UGT
o Maribel Ballesteros Martinez | « Raul Arza Vélez
« Antonio Rios Lopez  Emilia Malaga Pérez
« Eduardo Arechaga Cilleruelo | « Fco. Javier Sasigain Saez de
« Jon Bilbao Saralegui Buruaga
GRUPO B o Carlos Pereda Martinez de |« Ana Garcia Polanco
Musitu + Gonzalo Salcedo Bilbao
« Aitor Otaola Diaz de Alda
« Juan Luis Martinez Ordorica | e Izaskun Astondoa Sarria
o Pedro Martinez de Alegria | « Rafael Aranguren Ilardia
GRUPO C
Pinedo o Alejandro Martinez de
« Koldo Nabaskues Simén Berriochoa
o Olatz Jaureguizar Ugarte « Javier Mufiecas Herreras
« Roberto Bermejo Gémez de Segura
o Carlos Trevilla Acebo
GRUPO D
« Rafael Puntonet del Rio
« Inmaculada Gallastegui Zulaica
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« COMISION DE DESARROLLO SOCIAL

Presidente: Pedro Luis Ustarroz Moleres
Titulares Suplentes
CCOO
« Felisa Piedra Gao « Jone Robledo Zapatero
« Santiago Martinez Pérez o Cruz Vicente Peralta
GRUPO A
UGT
 Emilia Mdlaga Pérez « Maribel Ballesteros Martinez
« Alberto Elosua Alvarado « Pedro Markina Martinez

« Eduardo Arechaga Cilleruelo | « Jaime Fernandez Alcedo

« Jon Bilbao Saralegui « Gonzalo Salcedo Bilbao

GRUPO B o Carlos Pereda Martinez de
Musitu

« Luis Fco. Marin Andrés o Aurelio Bilbao Barandica

« Yolanda Urarte Alonso « Xabier Iraola Aguirrezabala
GRUPO C , . . . .

o Agustin Mendiola Gorospe « Javier Goienetxea Urkaregui

 Mikel Ruiz Martinez » Gonzalo Rodriguez Aguirre-

goitia

¢ Pedro Luis Ustarroz Moleres

« Rafael Puntonet del Rio
GRUPO D

« Aitor Bengoetxea Alkorta
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« COMISION DE LA MEMORIA SOCIOECONOMICA

Presidente: Inmaculada Gallastegui Zulaica

Titulares Suplentes
CCOO
o Antxon Tomasena Alzuri o Arantza Martinez Tobalina
o Eduardo Garcia Elosua « Cruz Vicente Peralta

GRUPO A
UGT
o Maribel Ballesteros Martinez | « Antonio Rios Lopez
« Raul Arza Vélez o Emilia Malaga Pérez
« Eduardo Arechaga Cilleruelo | « Fco. Javier Sasigain Saez de
o Jaime Fernandez Alcedo Buruaga

(ELAUOA o Carlos Pereda Martinez de |+ Aitor Otaola Diaz de Alda

Musitu + Ana Garcia Polanco
o Mikel Ruiz Martinez » Gonzalo Rodriguez
Aguirregoitia
GRUPO C « Pedro Martinez de Alegria « Rafael Aranguren Ilardia
Pinedo « Olatz Jaureguizar Ugarte

« Javier Murfiecas Herreras  Yolanda Urarte Alonso
o Xabier Iraola Aguirrezabala
« Aitor Bengoetxea Alkorta

GRUPO D . Cal.'l(,)s' Trevilla Aceb(?
« Felicisimo Ayastuy Sdenz
« Ignacio Barrenechea Gonzalez

Secretaria Técnica:

Arantza Unzurrunzaga Estefania
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« GRUPO DE TRABAJO DE COOPERACION CON AQUITANIA

Titulares

CCOO

o Felisa Piedra Gao
GRUPO A UGT

o Pedro Marquina Martinez
« Raul Arza Vélez

« Felicisimo Ayastuy Sdenz
GRUPO B « Jaime Fernandez Alcedo
« Carlos Pereda Martinez de Musitu

o Mikel Ruiz Martinez
GRUPO C « Koldo Nabaskues Simén
e Luis Fco. Marin Andrés

« Roberto Bermejo Gémez de Segura

POD
GRUPO « Rafael Puntonet del Rio

Secretaria Técnica:  Arantza Lopez de Munain Zulueta

~——

—
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Tras la renovacion del Consejo (BOPV 18/11/2014 ) la composicidn es:

« PLENO
Presidente: Fco. Jos¢é HUIDOBRO BURGOS
Titulares ‘ Suplentes
CCOO
« Mari Cruz Vicente Peralta « Gregorio Martin Benito
GRUPO A o Felisa Piedra Gao  Antxon Tomasena Alzuri
En ., « Dolores Garcia Garcia o Eduardo Garcia Elosua
representacion |, Araniza Martinez Tobalina |« Jone Robledo Zapatero
d,e las organiza- | | Santiago Martinez Pérez o Oskar Arenas Velasco
ciones y
confederaciones| YGT
sindicales. « Maribel Ballesteros Martinez |  Felipe Garcia Miravalles
 Emilia Malaga Pérez « Arantza Ruiz Huidobro
o Rail Arza Vélez « Esperanza Morales Quicios
« Pablo Martin Goitia « Jon Bilbao Saralegui
o Aitor Otaola Diaz de Alda « Juan Ugarte Aguirrezabal
GRUPO B « Manuel Guerrero Igea « José Miguel Ayerza
En | » Jaime Fernandez Alcedo Mendiburu
representacion | o Fco. Javier Sasigain Saéz de | Luis Bernaola Iturbe
de las ) Buruaga  Nerea Zamacola Gérate
confedera}aones « Gonzalo Salcedo Bilbao « Ana Garcia Polanco
empresariales. |+ Yoana Arambalza Zalbidea |+ Fernando Raposo Bande
« Virginia Mugica Conde « Eduardo Arechaga Cilleruelo

B
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CAMARAS DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACION

 Juan Luis Martinez Ordorica | « Izaskun Astondoa Sarria

CAJAS DE AHORROS Y ENTIDADES FINANCIERAS

o Pedro Martinez de Alegria |« Rafael Aranguren Ilardia

Pinedo
COOPERATIVAS
GRUPO C  Agustin Mendiola Gorospe « Javier Goienetxea Urkaregui
En ’
representacion SOCIEDADES ANONIMAS LABORALES
de cada uno

« Javier Mufiecas Herreras « Olatz Jaureguizar Ugarte

de los sectores,
instituciones, ORGANIZACIONES PESQUERAS

entidades, o « Juan Pablo Rodriguez-Saha- . ) )
asociaciones de gin Gonzélez J e Miren Garmendia Ceberio
la CAPV

ORGANIZACIONES AGRARIAS

« Inigo Bilbao Rekagorri « Yolanda Urarte Alonso
ORGANIZACIONES DE CONSUMIDORES

o Mikel Larrea Azpeitia o Ana Collia Posada

ORGANIZACIONES DEL TERCER SECTOR DE LA ACCION
SOCIAL

o Mikel Ruiz Martinez » Gonzalo Rodriguez
Aguirregoitia

« Inmaculada Gallastegui Zulaica

o Pedro Luis Ustarroz Moleres
GRUPO D o Miren Edurne Terradillos Ormaetxea
Personas  Angel Tona Giienaga

nombradas « Lander Beloki Mendizabal

como expertos | « Miren Lorea Bilbao Artetxe

« Jon Barrutia Giienaga

o M? Carmen Agoués Mendizabal

L —
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Tras la renovacion del Consejo y por acuerdo del Pleno del dia 10 de
diciembre, la composicién de las Comisiones es la siguiente:

« COMISION PERMANENTE

Presidente: Fco. Jos¢é HUIDOBRO BURGOS
Titulares Suplentes
CCOO
o Mari Cruz Vicente Peralta « Dolores Garcia Garcia
o Felisa Piedra Gao « Arantza Martinez Tobalina
GRUPO A
UGT
o Maribel Ballesteros Martinez | « Raul Arza Vélez
o Emilia Malaga Pérez o Arantza Ruiz Huidobro
« Eduardo Arechaga Cilleruelo | « Aitor Otaola Diaz de Alda
« Virginia Mugica Conde « Jaime Fernandez Alcedo
GRUPO B » Gonzalo Salcedo Bilbao o Fco. Javier Sasigain Saez de
« Jon Bilbao Saralegui Buruaga
+ Ana Garcia Polanco
« Agustin Mendiola Gorospe | « Mikel Ruiz Martinez
GRUPO C . Pf:dro Martinez de Alegria | « Ifigo Bilbao Rekagorri
Pinedo o Juan Pablo Rodriguez-Saha-
o Juan Luis Martinez Ordorica | gun
o Javier Muilecas Herreras « Mikel Larrea Azpeitia
« Pedro Luis Ustarroz Moleres
« Inmaculada Gallastegui Zulaica
POD
R « Lander Beloki Mendizabal
» Miren Lorea Bilbao Artetxe

B
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« COMISION DE DESARROLLO ECONOMICO

Titulares Suplentes
CCOO
 Antxon Tomasena Alzuri « Arantza Martinez Tobalina
« Gregorio Martin Benito « Dolores Garcia Garcia
GRUPO A
UGT
o Maribel Ballesteros Martinez |  Felipe Garcia Miravalles
o Arantza Ruiz Huidobro  Emilia Malaga Pérez
« Pablo Martin Goitia o Fco. Javier Sasigain Saez de
o Aitor Otaola Diaz de Alda Buruaga
GRUPO B « Jon Bilbao Saralegui + Ana Garcia Polanco
« Virginia Mugica Conde « Gonzalo Salcedo Bilbao
» Eduardo Arechaga Cilleruelo
o Juan Pablo Rodriguez-Saha- | « Miren Garmendia Ceberio
gun Gonzalez + Ana Collia Posada
i o Mikel Larrea Azpeitia o Izaskun Astondoa Sarria
¢ Juan Luis Martinez Ordorica
« Pedro Martinez de Alegria « Rafael Aranguren Ilardia
« Angel Tofia Giiegana
GRUPO D « Lander Beloki Mendizabal

« Inmaculada Gallastegui Zulaica
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Titulares

Suplentes

CCOO

o Felisa Piedra Gao
« Santiago Martinez Pérez

o Jone Robledo Zapatero
« Arantza Martinez Tobalina

GRUPO A
UGT
« Emilia Malaga Pérez » Maribel Ballesteros Martinez
 Esperanza Morales Quicios |« Felipe Garcia Miravalles
« Jon Bilbao Saralegui « Jaime Fernandez Alcedo
« Virginia Mugica Conde « Ana Garcia Polanco
GRUPO B : i,
« Pablo Martin Goitia » Manuel Guerrero Igea
» Gonzalo Salcedo Bilbao « Yoana Arambalza Zalbidea
« Olatz Jaureguizar Ugarte » Javier Mufiecas Herreras
« Inigo Bilbao Rekagorri « Yolanda Urarte Alonso
GRUPO C , . . . .
« Agustin Mendiola Gorospe |« Javier Goienetxea Urkaregui
« Mikel Ruiz Martinez » Gonzalo Rodriguez Aguirre-
goitia
« Edurne Terradillos Ormaetxea
GRUPO D o M? Carmen Agoués Mendizabal

o Pedro Luis Ustarroz Moleres
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« COMISION DE LA MEMORIA SOCIOECONOMICA

Titulares Suplentes
CCOO
o Cruz Vicente Peralta » Gregorio Martin Benito
 Antxon Tomasena Alzuri  Eduardo Garcia Elosta
GRUPO A
UGT
« Maribel Ballesteros Martinez | « Arantza Ruiz Huidobro
« Raul Arza Vélez o Emilia Malaga Pérez
« Pablo Martin Goitia o Fco. Javier Sasigain Saez de
« Jaime Fernandez Alcedo Buruaga
GRUPO B o Virginia Mugica Conde « Aitor Otaola Diaz de Alda
« Ana Garcia Polanco » Manuel Guerrero Igea
» Eduardo Arechaga Cilleruelo
o Javier Mufiecas Herreras « Olatz Jaureguizar Ugarte
» Mikel Ruiz Martinez » Gonzalo Rodriguez
GRUPO C Aguirregoitia
« Pedro Martinez de Alegria « Rafael Aranguren Ilardia
Pinedo « Izaskun Astondoa Sarria
¢ Juan Luis Martinez Ordorica
o Pedro Luis Ustarroz Moleres
« Inmaculada Gallastegui Zulaica
ERUPOD « Miren Lorea Bilbao Artetxe
« Jon Barrutia Giienaga

Secretaria Técnica: Leire Ozerin
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« GRUPO DE TRABAJO DE COOPERACION CON AQUITANIA

Titulares Suplentes

CCOO

o Felisa Piedra Gao « Gregorio Martin Benito

o Oskar Arenas Velasco » Eduardo Garcia Elosta
GRUPO A

UGT

« Maribel Ballesteros Martinez | « Arantza Ruiz Huidobro

« Ratl Arza Vélez o Esperanza Morales Quicios
T « Jaime Ferndandez Alcedo

« Virginia Mugica Conde

o Mikel Larrea Azpeitia « Ana Collia Posada
GRUPO C . I\/Ekel R.uiz Martinez . . G(?n.zalo Rodriguez Aguirre-

« Inigo Bilbao Rekagorri goitia

« Juan Pablo Rodriguez-Saha- | « Yolanda Urarte Alonso

gun Gonzalez  Miren Garmendia Ceberio

o Miren Edurne Terradillos Ormaetxea
GRUPO D « M Carmf:n Agoues Mendizabal

« Angel Tona Giienaga

o Jon Barrutia Giienaga

Secretaria Técnica:

—T——

T —

Arantza Lépez de Munain Zulueta
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SESIONES CELEBRADAS POR EL PLENO

15 de enero de 2014. Pleno Ordinario

« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 20 de diciembre
de 2013.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 1/14 sobre el Proyecto de Decreto
por el que se establecen ayudas destinadas a la reestructuracion y
relanzamiento de empresas en crisis.

« Aprobacion del indice de la MSE 2013.

29 de enero de 2014. Pleno Ordinario

« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 15 de enero de
2014.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 2/14 sobre el Proyecto de Ley de
espectaculos publicos y actividades recreativas.

19 de febrero de 2014. Pleno Ordinario

« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 29 de enero de
2014.

« Aprobacion del Estudio de Iniciativa Propia “El sobreendeudamiento
familiar. Un analisis desde la CAPV”.

« Aprobacion del Proyecto de Memoria de Actividades 2013.

11 de abril de 2014. Pleno Extraordinario

« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 19 de febrero de
2014.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 3/14 sobre el Proyecto de Decreto
de segunda modificacion del Decreto 327/2003, de 23 de diciembre, por
el que se regulan las medidas destinadas a la mejora de la ocupabilidad y a
promover la insercion laboral.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 4/14 sobre el Proyecto del Plan de

Industrializacién 2014-2016. —-‘_\
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« Aprobaciondelaprimeraentregadel Proyectode Memoria Socioecondmica
2013.

23 de mayo de 2014. Pleno Ordinario

« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 11 de abril de 2014.

« Aprobacion de la segunda y tercera entrega del Proyecto de Memoria
Socioecondmica 2013.

30 de junio de 2014. Pleno Ordinario

« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 23 de mayo de
2014.

o Aprobacion de la cuarta y quinta entrega del Proyecto de Memoria
Socioecondmica 2013.

« Aprobacion del proyecto de dictamen 5/14 sobre el Anteproyecto de Ley
sobre el Estatuto de las mujeres agricultoras.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 6/14 sobrela Orden de modificacién
de la Orden Hezibi de 3 de octubre de 2012.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 7/14 sobre el Proyecto de Decreto
de ayudas a la promocidn exterior de los productos agrarios, alimentarios,
pesqueros y forestales.

9 de julio de 2014. Pleno Ordinario

« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 30 de junio de
2014.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 8/14 sobre el Anteproyecto de Ley
de la Administracion Publica Vasca.

3 de octubre de 2014. Pleno Ordinario

« Aprobacion del Acta de la sesidn del Pleno celebrada el 9 de julio de 2014.

o Aprobacion del Proyecto de Dictamen 9/14 sobre los Proyectos de
Decreto siguientes: Proyecto de Decreto por el que se regulan las ayudas
econdmicas de apoyo a las familias con hijos e hijas a cargo; Proyecto de
Decreto de modificacion del Decreto 154/2012, de 24 de julio, sobre el
sistema de estandarizacion de la renta familiar en el marco de las politicas
de familia; Proyecto de Decreto de modificacion del Decreto 177/2010, de

WObreayudas para la conciliacion de la vida familiar y laboral.
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« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 10/14 sobre el Proyecto de Ley
sobre adicciones.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 11/14 sobre el Proyecto de Decreto
de segunda modificacion del decreto por el que se establece la ordenacién
de los establecimientos hoteleros.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 12/14 sobre el Anteproyecto de Ley
de cuarta modificacion de la Ley de la Actividad Comercial.

24 de octubre de 2014. Pleno Ordinario

« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 3 de octubre de
2014.

« Se aprueba transferir 17.000€ de la partida de estudios y dictamenes, a la
partida de equipos informaticos.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 13/14 sobre el Proyecto de Decreto
por el que se crea la Mesa de Turismo de Euskadi.

7 de noviembre de 2014. Pleno Extraordinario

« Aprobacion del Acta de la sesion del Pleno celebrada el 24 de octubre de
2014.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 14/14 sobre el Proyecto de Decreto
que regula el inicio y funcionamiento de la actividad industrial y la
organizacién y funcionamiento del Registro Industrial.

« Aprobacion del Proyecto de Dictamen 15/14 sobre el Anteproyecto de Ley
del Tercer Sector Social de Euskadi

10 de diciembre de 2014.

« Acuerdo para proponer al Lehendakari el nombramiento de Francisco
José Huidobro Burgos como Presidente del CES para el nuevo mandato.

« Aprobacion de los miembros de la Comisiéon Permanente.

« Aprobacion de los miembros de las Comisiones de Trabajo.
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SESIONES CELEBRADAS POR LA COMISION PERMANENTE

21 de enero de 2014.

« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el
18 de diciembre de 2013.

« Seacuerda celebrar la sesion del Pleno el dia 29 de enero a las 9.30h.

14 de febrero de 2014.

« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el
21 de enero de 2014.

« Aprobacion del Anteproyecto de Memoria de Actividades 2013.

« Seacuerda celebrar la sesion del Pleno el dia 19 de febrero a las 11.00h.

8 de abril de 2014.
« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el
14 de febrero de 2014.

« Seacuerda celebrar la sesién del Pleno el dia 11 de abril quedando como
segunda opcidn el 14 de abril de 2014.

14 de mayo de 2014.
« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el
8 de abril de 2014.

« Seacuerda celebrar la sesion del Pleno el dia 23 de mayo a las 10.00h.

25 de junio de 2014.
« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el
14 de mayo de 2014.

« EstaComisionacuerdaestablecerlas pautasycriterios de actuacién del CES
para cuando se le requiere para la actividad consultora o dictaminadora.

o Aprobacion de la Liquidacion del presupuesto 2013.

« Se acuerda celebrar la sesion del Pleno el dia 30 de junio y del 9 de julio
de 2014.

22 de setiembre de 2014.
« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el

Jm&de 4
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« Se acuerda sacar del actual formato de presentacion de Ejecucion de
Presupuestos, la partida de remanente de ejercicios anteriores y recogerla
en otra linea separada.

« Seacuerda celebrar la sesion del Pleno el dia 3 de octubre a las 10.00h.

15 de octubre de 2014.

« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el
22 de setiembre de 2014.

« Seacuerda realizar el dictamen del Anteproyecto de Ley del Tercer sector
y remitir carta al departamento correspondiente haciéndoles saber que
el procedimiento de urgencia no es el adecuado, como tampoco lo es el
momento procesal oportuno.

o Se acuerda celebrar la sesién del Pleno el dia 24 de octubre a las 10.00
horas.

5 de noviembre de 2014.

« Aprobacion del Acta de la sesion de la Comision Permanente celebrada el
15 de octubre de 2014.

« Se acuerda celebrar la sesién del Pleno el dia 5 de noviembre a las 10.00
horas.

SESIONES CELEBRADAS POR LAS COMISIONES DE
TRABAJO

COMISION DE DESARROLLO ECONOMICO

10 de enero de 2014

« Debate y aprobacion del Anteproyecto de Dictamen sobre el Proyecto de
Decreto por el que se establecen ayudas destinadas a la reestructuracién y
relanzamiento de empresas en crisis.

22 de enero de 2014
« Seinforma ala comision del seguimiento de los dictamenes:
« 3/2013 sobre el Proyecto de Decreto de ayudas a la investigacion,
desarrollo e innovacion de los sectores agrario, alimentario y pesquero

de la CAPV Programa Berriker. ,\
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« 20/2012 Sobre el Proyecto de Decreto de ordenacion de los Albergues
Turisticos.

« 21/2012 sobre el Proyecto de Decreto de Ordenacion de los Campings
y otras modalidades de turismo de acampada en la Comunidad
Auténoma de Euskadi.

o 22/2012 sobre el Proyecto de Decreto de modificacién de las
disposiciones reguladoras de las empresas y establecimientos turisticos
en la CAVP.

« Continuacién de los trabajos sobre el estudio el “Sobreendeudamiento
familiar: un analisis desde la CAPV™.

5 de marzo 2014
« Tratamiento de los aspectos relativos a la Tribuna de presentacion del
estudio “Sobreendeudamiento familiar: un anélisis desde la CAPV”.

14 de marzo de 2014
« Presentacion y aprobacion del documento fase de lanzamiento del estudio

“Dinamismo empresarial, creacion de riqueza y empleo: Un analisis desde
la CAPV”.

8 de abril de 2014
« Debate sobre el Anteproyecto de Dictamen sobre el Proyecto del Plan de
Industrializacién 2014-2016.

11 de abril de 2014
« Debate y aprobacion sobre el Anteproyecto de Dictamen sobre el Proyecto
del Plan de Industrializacion 2014-2016.

30 de abril de 2014
o Debate y aprobacién de la encuesta para el estudio “Dinamismo
empresarial, creacion de riqueza y empleo: Un analisis desde la CAPV™.

23 de mayo de 2014
« Seinforma ala comisién del seguimiento de los dictamenes:
« 8/2013 sobre el Proyecto de Decreto de modificaciéon de decreto sobre

/lﬂg_duccién artesanal alimentaria en Euskadi.
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« 4/2014 sobre el “Plan de Industrializacion 2014-2016.
« Continuacién de los trabajos sobre el estudio “Dinamismo empresarial,
creacion de riqueza y empleo: Un analisis desde la CAPV™.

4 de junio de 2014
+ Debate del CAPITULO II del estudio “Dinamismo empresarial, creaciéon
de riqueza y empleo: Un analisis desde la CAPV”.

25 de junio de 2014

« Debate y aprobacion del Dictamen sobre el Proyecto de Decreto de ayudas
ala promocidn exterior de los productos agrarios, alimentarios, pesqueros
y forestales.

27 de junio de 2014
« Debate del Anteproyecto de dictamen sobre el Anteproyecto de Ley de la
Administraciéon Publica Vasca.

1 de julio de 2014
+ Continuacién del debate del CAPITULO II del estudio “Dinamismo
empresarial, creacion de riqueza y empleo: Un analisis desde la CAPV™.

14 de julio de 2014
+ Debate del CAPITULO II del estudio “Dinamismo empresarial, creaciéon
de riqueza y empleo: Un analisis desde la CAPV”.

12 de septiembre de 2014

+ Culmina el debate sobre el CAPITULO II, y se inicia el debate del
CAPITULO III del estudio “Dinamismo empresarial, creacion de riqueza
y empleo: Un andlisis desde la CAPV™.

24 de septiembre de 2014

« Debate sobre el Anteproyecto de Dictamen sobre el Anteproyecto de Ley
sobre adicciones.

« Debate sobre el Anteproyecto de Dictamen sobre el Anteproyecto de Ley
de cuarta modificacion de la Ley de Actividad Comercial.
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30 de septiembre de 2014

+ Seinforma ala comision del informe de seguimiento del Dictamen 8/2014
de 9 de julio, sobre el Anteproyecto de Ley de la Administracién Publica
Vasca.

« Debate yaprobacion del Anteproyecto de Dictamen sobre el Anteproyecto
de Ley sobre adicciones.

« Debate y aprobacion del Anteproyecto de Dictamen sobre el Proyecto
de Decreto de segunda modificacion del decreto por el que establece la
ordenacion de los establecimientos hoteleros.

3 de octubre de 2014

« Debate y aprobacién sobre el Anteproyecto de Dictamen sobre el
Anteproyecto de Ley de cuarta modificaciéon de la Ley de Actividad
Comercial.

10y 17 de octubre de 2014

« Debate y aprobacion del Anteproyecto de Dictamen sobre el Proyecto por
el que sea crea la mesa de Turismo de Euskadi.

+ Revision del CAPITULO III y debate del contenido y estructura del
CAPITULO 1V sobre el estudio “Dinamismo empresarial, creacién de
riqueza y empleo: Un anadlisis desde la CAPV™.

24 octubre de 2014

« Lacomision saliente acuerda preparar un documento donde se recojan los
CAPITULOSII, I y IV del estudio “Dinamismo empresarial, creacion de
riqueza y empleo: Un analisis desde la CAPV” para la comision entrante.

3 de noviembre de 2014

« Debate y aprobacion del Anteproyecto de Dictamen sobre el Proyecto de
decreto que regula el inicio y funcionamiento de la Actividad industrial y
la organizacion y funcionamiento del registro industrial.

19 de diciembre de 2014
+ Presentacion delos CAPITULOSL IL [Ty IV sobre el estudio “Dinamismo
empresarial, creacion de riqueza y empleo: Un analisis desde la CAPV” a

wntrame'
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COMISION DE DESARROLLO SOCIAL

17 de enero de 2014
« Seinforma ala comision del seguimiento de los Dictamenes:

« 7/2013, de 20 de diciembre de 2013, sobre el Plan de Empleo 2013-
2016.

e 25/2012, de 27 de enero de 2013, sobre el Proyecto de Decreto por el
que se aprueba el modelo ficha social y el instrumento de diagndstico
social del Sistema Vasco de Servicios Sociales.

e 26/2012, de 19 de octubre, sobre el Proyecto de Decreto por el que se
aprueba el instrumento de valoracidn de la exclusion social.

« Debate yaprobacion del Anteproyecto de Dictamen sobre el Anteproyecto
de Ley de espectaculos y publicos y actividades recreativas.

6 de febrero de 2014

« Seinforma a la comision del seguimiento del Dictamen 7/2013, de 20 de
diciembre de 2013, sobre el Plan de Empleo 2013-2016.

« Debate sobre el Anteproyecto de Dictamen sobre el Analisis de contexto
para el Programa Operativo FSE 2014-2020.

« Continuacién de los trabajos sobre el estudio de Iniciativa Propia “Los
desequilibrios territoriales en la CAPV en el marco de la crisis econdmica”.

20 de febrero de 2014
« Acuerdo de no continuar con los trabajos del Anteproyecto de Dictamen
sobre el Analisis de contexto para el Programa Operativo FSE 2014-2020.

27 de marzo de 2014

« Continuacién de los trabajos sobre del estudio de Iniciativa Propia “Los
desequilibrios territoriales en la CAPV en el marco de la crisis econdmica”

« Debate y aprobacion del Anteproyecto de Dictamen sobre el Proyecto
de Decreto de segunda modificacién del decreto 327/2003, de 23 de
diciembre, por el que se regulan las medidas destinadas a la mejora de la
ocupabilidad y a promover la insercién laboral.
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28 de abril de 2014
« Continuacién de los trabajos sobre el estudio de Iniciativa Propia “Los
desequilibrios territoriales en la CAPV en el marco de la crisis econdmica”

27 de mayo de 2014
« Continuacién de los trabajos sobre el estudio de Iniciativa Propia “Los
desequilibrios territoriales en la CAPV en el marco de la crisis econdmica”

11 de junio de 2014
« Debate y aprobacion sobre el Anteproyecto de Ley sobre el Estatuto de las
mujeres agricultoras.

19 de junio de 2014
« Continuacién de los trabajos sobre el estudio de Iniciativa Propia “Los
desequilibrios territoriales en la CAPV en el marco de la crisis econdmica”

« Debate y aprobacion del Anteproyecto de Dictamen sobre el Proyecto de
Orden de modificaciéon de la Orden HEZIBI, de 3 de octubre de 2012.

17 de julio de 2014
« Continuacién de los trabajos sobre el estudio de Iniciativa Propia “Los
desequilibrios territoriales en la CAPV en el marco de la crisis econdmica”

17 de septiembre de 2014

« Se informa a la comision del seguimiento del Dictamen 5/2013 sobre el
Proyecto de Decreto de segunda modificacion del Decreto por el que se
regula el procedimiento de actuacion que deberan seguir las Diputaciones
Forales en materia de adopcién de personas menores de edad.

« Debate sobre los Anteproyectos de Dictamen sobre el Proyecto de Decreto
por el que se regulan las ayudas econdmicas de apoyo a las familias con
hijos e hijas a cargo, el Proyecto de Decreto de modificacion del Decreto
154/2012, de 24 de julio sobre el sistema de estandarizacion de la renta
familiar en el marco de las politicas de familia y el Proyecto de Decreto de
modificacion del Decreto 177/2012, de 29 de julio, sobre ayudas para la
conciliacion de la vida familiar y laboral.

« Continuacion de los trabajos sobre el estudio de Iniciativa Propia “Los

/deseﬂyi_lmdos territoriales en la CAPV en el marco de la crisis econémica”.
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26 de septiembre de 2014

« Debate y aprobacién del Anteproyecto de dictamen sobre el Proyecto
de Decreto por el que se regulan las ayudas econdmicas de apoyo a las
familias con hijos e hijas a cargo, del Proyecto de Decreto de modificacién
del Decreto 154/2012,d de 24 de julio sobre el sistema de estandarizacién
de la renta familiar en el marco de las politicas de familia y el Proyecto
de Decreto de modificacién del Decreto 177/2012 , de 29 de julio, sobre
ayudas para la conciliacién de la vida familiar y laboral.

22 de octubre de 2014
« Debate sobre el Anteproyecto de Dictamen sobre el Anteproyecto de Ley
del Tercer Sector Social de Euskadi.

5 de noviembre de 2014
« Debate yaprobacion del Anteproyecto de Dictamen sobre el Anteproyecto
de Ley del Tercer Sector Social de Euskadi.

COMISION DE LA MEMORIA SOCIOECONOMICA

14 de marzo de 2014
Se debaten y adoptan acuerdos sobre los capitulos de la MSE 2013:
« CAPITULO L3. MEDIO NATURAL

e CAPITULOILS. ECONOMIA SOCIAL
e« CAPITULOIIIL.2. CONDICIONES DE VIDA
« CAPITULOV. ACTIVIDAD NORMATIVA EN LA CAPV

11 de abril de 2013
Continuacion de los trabajos de elaboracién de la MSE 2013. Se debaten y
adoptan acuerdos sobre los capitulos:

« CAPITULOI122. I+D+iyTICS

« CAPITULOI4. INFRAESTRUCTURAS PRODUCTIVAS

« CAPITULOIIL1. FAMILIAS Y CONCILIACION

« CAPITULO IIL3. SALUD Y SISTEMA SANITARIO

« CAPITULO IIL5. OCIO Y CULTURA
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09 de mayo de 2014
Continuacion de los trabajos de elaboracion de la MSE 2013. Se debaten y
adoptan acuerdos sobre los capitulos:

« CAPITULOLIL.1. DEMOGRAFIA E INMIGRACION

« CAPITULOII.2. COYUNTURA ECONOMICA

« CAPITULOIL3. PRECIOS, COSTES Y RENTAS

« CAPITULO IIL4. URBANISMO Y VIVIENDA

30 de mayo de 2014
Continuacién de los trabajos de elaboracion de la MSE 2013. Se debaten y
adoptan acuerdos sobre los capitulos:

« CAPITULOI2.1. ESTRUCTURA PRODUCTIVA E

INNOVACION EN LA CAPV

« CAPITULOILI. ENTORNO ECONOMICO EXTERIOR

« CAPITULO IIL4. URBANISMO Y VIVIENDA

« CAPITULOIL6. MERCADO DE TRABAJO

« RESUMEN Y CONSIDERACIONES DE ECONOMIA EN LA CAPV

13 de junio de 2014
Finalizaciéon de los trabajos de elaboracién de la MSE 2013. Se debaten y
adoptan acuerdos sobre los capitulos:
« CAPITULO II1.4. URBANISMO Y VIVIENDA
« CAPITULOL1.2. EDUCACION Y PROMOCION EDUCATIVA
« CAPITULO IL4. SECTOR PUBLICO
« CAPITULO V. PROTECCION SOCIAL EN LA CAPV
« CAPITULO IL6. MERCADO DE TRABAJO

16 de julio de 2014
Reflexion sobre la estructura y el método de elaboraciéon de la MSE 2014.

17 de diciembre de 2014
Debate y aprobacién del Indice y Calendario de trabajo para la MSE 2014.
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GRUPO DE TRABAJO DE COLABORACION CON
AQUITANIA

Bilbao, 29 de enero de 2014

La reunion tiene como objetivo debatir un borrador de propuestas sobre
los ejes prioritarios del entonces borrador parcial del programa operativo
FEDER 2014-2020 del Pais Vasco remitido por el Departamento de
Hacienda y Finanzas. Preparado por la Secretaria Técnica del Grupo,
sobre la base de las aportaciones remitidas por los integrantes del grupo
de trabajo, el documento de propuestas es aprobado para su remision
al Gobierno Vasco. El documento de propuestas elabora una serie de
reflexiones sobre el perfil inversor del futuro programa operativo, aporta
una serie de consideraciones en torno a la incorporacién de las prioridades
del Plan de Accién de la Estrategia Atlantica en el Programa Operativo
e identifica posibles actuaciones del Plan de Accién incardinables en el
Programa Operativo.

Bilbao, 13 de marzo de 2014
La reunién tuvo como objetivo la preparacion de la reunién conjunta a
mantener por el CES Vasco con representantes del CESER Aquitania los
dias 20 y 21 de marzo en Bilbao y en la que estaba programado celebrar una
sesion de Focus Group en el marco de la elaboracion del Plan Estratégico
de la Eurorregion Euskadi- Aquitania. Sobre la base de un guion de
orientacion, la reunién efectué una reflexién en torno a las cuestiones
sobre las que estaba previsto centrar el Focus Group, mas concretamente,
estrategias de cooperacion, agentes a los que implicar en la misma y
proyectos a desarrollar, en campos determinados como el turismo, el
transporte, las energias renovables y la gobernanza en la Eurorregion. Los
resultados de la reflexion llevada a cabo serian recogidos por la Secretaria
Técnica en una presentacion a efectuar en el marco de la reunién conjunta.

Bilbao, 30 de junio de 2014
La reunién se dedic6 a preparar la reuniéon conjunta a mantener por el
CES Vasco con los representantes del CESER Aquitania en Burdeos los
dias 1 y 2 de julio. Por un lado, se reflexion6 sobre el documento base

del Plan de Estrategia de Desarrollo Territorial de la Eur%
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Aquitania 2014-2020, a fin de dar respuesta a las cuestiones sobre
el mismo trasladadas a los dos CES por los 6rganos de gobierno de la
Eurorregién. Como resultado de esta reflexion, se elaboré un documento
de respuesta a concertar con la reflexion llevada a cabo por el CES de
Aquitania para su exposicion conjunta en la reunién de Burdeos. Por otro
lado, se debatio sobre las propuestas de nuevo tema de trabajo en el marco
de la cooperacidn bilateral Euskadi-Aquitania, reteniéndose la propuesta
relativa a la innovacion y la transferencia de tecnologia en la Eurorregion,
planteada, entre otros temas de interés, por las autoridades de Euskadi y
Aquitania.




CAPITULO II
Ejercicio de las
funciones previstas en la

Ley del CES Vasco
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DICTAMEN 1/14 sobre el Proyecto de Decreto por el que se establecen
ayudas destinadas a la reestructuracion y relanzamiento de empresas en
crisis

Fecha de entrada en el CES Vasco: 13 de diciembre de 2013

Secretaria Técnica: Arantza Unzurrunzaga

Comision: Comision de Desarrollo Econdémico

Reunion: 10 de enero 2014

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen redactado a partir de las
propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, elevado al Pleno del
CES.

El CES celebra una Sesion Plenaria el 15 de enero de 2014, en la que se aprueba,
por unanimidad, la emisién de Dictamen.

DICTAMEN 2/14 sobre el Anteproyecto de Ley de espectaculos publicos y
actividades recreativas

Fecha de entrada en el CES Vasco: 20 de diciembre de 2013

Secretaria Técnica: Leire Ozerin

Comision: Comision de Desarrollo Social

Reunion: 17 de enero de 2014

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen redactado a partir de las
propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, elevado al Pleno del
CES.

El CES celebra una Sesion Plenaria el 29 de enero de 2014, en la que se aprueba,
por unanimidad, la emisién de Dictamen.

—TT——

B
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DICTAMEN 3/14 sobre el Proyecto de Decreto de segunda modificacion
del Decreto 327/2003, de 23 de diciembre, por el que se regulan las medidas
destinadas a la mejora de la ocupabilidad y a promover la insercion laboral

Fecha de entrada en el CES Vasco: 17 de marzo de 2014

Secretaria Técnica: Arantza Unzurrunzaga

Comision: Comision de Desarrollo Social

Reunioén: 27 de marzo de 2014

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen redactado a partir de las
propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, elevado al Pleno del
CES.

El CES celebra una Sesion Plenaria el 11 de abril de 2014, en la que se aprueba,
por unanimidad, la emisién de Dictamen.

DICTAMEN 4/14 sobre el Plan de Industrializacion 2014-2016

Fecha de entrada en el CES Vasco: 19 de marzo de 2014

Secretaria Técnica: Leire Ozerin

Comision: Comision de Desarrollo Econémico

Reuniones: 8 y 11 de abril de 2014

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen redactado a partir de las
propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, elevado al Pleno del
CES.

El CES celebra una Sesion Plenaria el 11 de abril de 2014, en la que se aprueba,
por unanimidad, la emisién de Dictamen.

DICTAMEN 5/14 sobre el Anteproyecto de Ley del Estatuto de las mujeres
agricultoras

Fecha de entrada en el CES Vasco: 23 de mayo de 2014
Secretaria Técnica: Leire Ozerin

Comision: Comisiéon de Desarrollo Social

Reunion: 11 de junio de 2014

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen redactﬂ%
—
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propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, elevado al Pleno del
CES.

El CES celebra una Sesion Plenaria el 30 de junio de 2014, en la que se aprueba,
por unanimidad, la emisién de Dictamen.

DICTAMEN 6/14 sobre el Proyecto de Orden de modificacion de la Orden
HEZIBI de 3 de octubre de 2012

Fecha de entrada en el CES Vasco: 5 de junio de 2014

Secretaria Técnica: Arantza Unzurrunzaga

Comision: Comision de Desarrollo Social

Reunion: 19 de junio de 2014

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen redactado a partir de las
propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, elevado al Pleno del
CES.

El CES celebra una Sesion Plenaria el 30 de junio de 2014, en la que se aprueba,
por unanimidad, la emisién de Dictamen.

DICTAMEN 7/14 sobre el Proyecto de Decreto de ayudas a la promocion
de los productos agrarios, alimentarios, pesqueros y forestales

Fecha de entrada en el CES Vasco: 11 de junio de 2014

Secretaria Técnica: Leire Ozerin

Comision: Comision de Desarrollo Econémico

Reunion: 25 de junio de 2014

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen redactado a partir de las
propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, elevado al Pleno del
CES.

El CES celebra una Sesion Plenaria el 30 de junio de 2014, en la que se aprueba,
por unanimidad, la emisién de Dictamen.

S
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DICTAMEN 8/14 sobre el Anteproyecto de Ley de la Administracion
Publica Vasca

Fecha de entrada en el CES Vasco: 12 de junio de 2014

Secretaria Técnica: Arantza Unzurrunzaga

Comision: Comision de Desarrollo Econémico

Reunion: 27 de junio de 2014

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen redactado a partir de las
propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, elevado al Pleno del
CES.

El CES celebra una Sesion Plenaria el 9 de julio de 2014, en la que se aprueba,
por unanimidad, la emisién de Dictamen.

DICTAMEN 9/14, conjunto sobre: Proyecto de Decreto de modificacion
del Decreto 154/2012, de 24 de julio, sobre el sistema de estandarizacion
de la renta familiar en el marco de las politicas de familia, Proyecto de
Decreto por el que se regulan las ayudas econdmicas de apoyo a las familias
con hijos e hijas a cargo y Proyecto de Decreto de modificacion del decreto
177/231010, de 29 de junio, sobre ayudas para la conciliacion de la vida
familiar y laboral

Fecha de entrada en el CES Vasco: 16 de julio de 2014

Secretaria Técnica: Arantza Unzurrunzaga

Comision: Comision de Desarrollo Social

Reuniones: 17 y 26 de septiembre de 2014

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen redactado a partir de las
propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, elevado al Pleno del
CES.

El CES celebra una Sesién Plenaria el 3 de octubre de 2014, en la que se
aprueba, por unanimidad, la emision de este Dictamen conjunto.

~——

—
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DICTAMEN 10/14 sobre el Anteproyecto de Ley de Adicciones

Fecha de entrada en el CES Vasco: 1 de septiembre de 2014

Secretaria Técnica: Leire Ozerin

Comision: Comision de Desarrollo Econémico

Reunion: 24 de septiembre de 2014

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen redactado a partir de las
propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, elevado al Pleno del
CES.

El CES celebra una Sesién Plenaria el 3 de octubre de 2014, en la que se
aprueba, por unanimidad, la emisién de Dictamen.

DICTAMEN 11/14 sobre el Proyecto de Decreto de segunda modificacion
del Decreto por el que se regula la ordenacion de los establecimientos
hoteleros

Fecha de entrada en el CES Vasco: 10 de septiembre de 2014

Secretaria Técnica: Leire Ozerin

Comision: Comision de Desarrollo Econéomico

Reunion: 30 de septiembre de 2014

Resultado: : Se discute el Anteproyecto de Dictamen redactado a partir de las
propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, elevado al Pleno del
CES.

El CES celebra una Sesién Plenaria el 3 de octubre de 2014, en la que se
aprueba, por unanimidad, la emisién de Dictamen.

DICTAMEN 12/14 sobre el Anteproyecto de Ley de tercera modificacion
de la Ley de actividad comercial

Fecha de entrada en el CES Vasco: 4 de septiembre de 2014
Secretaria Técnica: Leire Ozerin

Comision: Comision de Desarrollo Econéomico

Reuniones: 24 y 30 de septiembre, y 3 de octubre de 2014

/Resultad&&.d.iscute el Anteproyecto de Dictamen redactado a partir de las
B
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propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, elevado al Pleno del
CES.

El CES celebra una Sesién Plenaria el 3 de octubre de 2014, en la que se
aprueba, por unanimidad, la emisién de Dictamen.

DICTAMEN 13/14 sobre el Proyecto de Decreto por el que se crea la Mesa
de Turismo de Euskadi

Fecha de entrada en el CES Vasco: 26 de septiembre de 2014

Secretaria Técnica: Leire Ozerin

Comision: Comision de Desarrollo Econéomico

Reuniones: 10 y 17 de octubre de 2014

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen redactado a partir de las
propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, elevado al Pleno del
CES.

El CES celebra una Sesion Plenaria el 24 de octubre de 2014, en la que se
aprueba, por unanimidad, la emisién de Dictamen.

DICTAMEN 14/14 sobre el Proyecto de Decreto que regula el régimen
general de inicio y funcionamiento de las actividades industriales y de la
organizacion y funcionamiento del Registro

Fecha de entrada en el CES Vasco: 20 de octubre de 2014

Secretaria Técnica: Leire Ozerin

Comision: Comision de Desarrollo Econémico

Reunion: 3 de noviembre de 2014

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen redactado a partir de las
propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, elevado al Pleno del
CES.

El CES celebra una Sesion Plenaria el 7 de noviembre de 2014, en la que se
aprueba, por unanimidad, la emisién de Dictamen.

——
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DICTAMEN 15/14 sobre el Anteproyecto de Ley del Tercer Sector Social
de Euskadi

Fecha de entrada en el CES Vasco: 9 de octubre de 2014

Secretaria Técnica: Arantza Unzurrunzaga

Comision: Comision de Desarrollo Social

Reunion: 22 de octubre de 2014

Resultado: Se discute el Anteproyecto de Dictamen redactado a partir de las
propuestas y opiniones aportadas por los miembros del Consejo. A partir de
los acuerdos adoptados, se emite Proyecto de Dictamen, elevado al Pleno del
CES.

El CES celebra una Sesion Plenaria el 7 de noviembre de 2014, en la que se
aprueba, por unanimidad, la emisién de Dictamen.

Unavezlanormaesaprobada, se analiza silas Consideraciones que el Dictamen
realiza al documento que se informa (Proyecto de Decreto o Anteproyecto de
Ley) han sido recogidas en su totalidad, en parte o no han sido tomadas en
consideracion.

Teniendo ello en cuenta, se establece una tipologia dividida en tres grupos:
Dictamenes en los que mas del 50% de sus Consideraciones Especificas han
sido recogidas en la norma aprobada (verde en la tabla), Dictamenes en los
que entre el 20 y el 50% de sus Consideraciones Especificas han sido recogidas
(amarillo) y Dictamenes en los que menos del 20% de sus Consideraciones
Especificas han sido recogidas (rojo).
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BALANCE DE LOS INFORMES DE SEGUIMIENTO DE LAS NORMAS
APROBADAS EN 2014

Ref. Fecha Aprobacu?n Incidencia
Dictamen Norma Dictamen del Consejo del
de Gobierno Dictamen

P. Decreto de regulacion de
los centros integrados de
Formacién Profesional en la
CAPV

7/2012 25.04.2012  01.04.2014 46%

P. Decreto de segunda
modificacion del Decreto
por el que se regula el
procedimiento de actuacién
que deberan seguir las
Diputaciones Forales en
materia de adopcion de
personas menores de edad

5/2013 16.09.2013  08.04.2014 0% @

P. Decreto de modificacion
e e e 13.12.2013  25.03.2014 0% @
produccion artesanal

alimentaria en Euskadi

P. de Decreto por

el que se establecen

ayudas destinadas a

la reestructuracion y
relanzamiento de empresas
en crisis

1/2014 15.01.2014 29.07.2014 28%

A.P. Ley de espectaculos
2/2014  publicos y actividades 29.01.2014  01.07.2014 57% @
recreativas
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3/2014

P. de Decreto de segunda
modificacién del Decreto
327/2003, de 23 de
diciembre, por el que

se regulan las medidas
destinadas a la mejora de la
ocupabilidad y a promover
la insercién laboral

11.04.2014

15.04.2014

0%.

4/2014

Plan de Industrializacion

2014-2016 11.04.2014

11.04.2014

15% @

5/2014

A.P. Ley del Estatuto de las

: . 30.06.2014
mujeres agricultoras

04.11.2014

21%

6/2014

P. de Orden de modificacion
de la Orden HEZIBI de 3 de 30.06.2014
octubre de 2012

10.12.2014

0% @

8/2014

A.deLeydela
Administracion Puablica 9.07.2014
Vasca

16.09.2014

0% @

10/2014

A.P. de Ley de Adicciones  03.10.2014

08.12.2014

69% @

12/2014

A.P. de Ley de tercera
modificacién dela Ley de  03.10.2014
actividad comercial

30.12.2014

0%

@ Menos del 20%
Entre el 20% y el 50%

@® Mis del 50%
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Resumen General

El balance de los informes de seguimiento indica que el 58% (7) esta por de-
bajo del 20% de aceptacion, el 25% (3) esta entre el 20 y el 50%, y el 17%(2)
tiene un nivel de aceptacion por encima del 50%. En suma que en un 42% de
los dictamenes el nivel de aceptacion del Gobierno esta en una posiciéon media
o alta lo que puede considerarse satisfactorio.

Nivel de .
. . Porcentaje sobre el
aceptacion Ne de Dictamenes S
. Total de Dictamenes
Dictamen
<20% 7 @ 58%
Entre 20% y 50% 3 25%
>50 2 @ 17%

TOTAL 12 100%
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P25 ELABORACI()N DE LA MEMORIA SOBRE LA SITUA-
CION SOCIOECONOMICA DE LA CAPV

La Memoria sobre la Situacién Econdmica y Social de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco en 2013 fue aprobada por unanimidad por el Pleno
del Consejo Econémico y Social Vasco en la sesion celebrada el 30 de junio de
2014, dentro los plazos establecidos por el Reglamento del CES.

De esta forma se dio cumplimiento al precepto legal que atribuye a este
organismo, la funcion relativa a elaborar y elevar al Gobierno y al Parlamento
Vasco anualmente una memoria en la que se expongan sus consideraciones
sobre la situacion econémica y social en la CAPV.

La Comision de Trabajo encargada de la misma, estuvo presidida por Dna.
Inmaculada Gallastegui e integrada por D. Antxon Tomasena y D. Eduardo
Garcia de CC.OO., Diia. Maribel Ballesteros y D. Raul Arza de UGT, D. Carlos
Pereda, D. Eduardo Aréchaga y D. Jaime Fernandez de CONFEBASK, D. Pedro
Martinez de Alegria de las Cajas de Ahorro y Entidades Financieras, D. Mikel
Ruiz de las organizaciones del Tercer
o Rurimsm e P Vo | [ Sector y D. Javier Mufiecas de ASLE, asi
MEMORIA (= : como D. Felicisimo Ayastuy, D. Ifaki
Sodosceie 2010 Kty Barrenetxea, D. Aitor Bengoetxea y D.
Carlos Trevilla en calidad de miembros
del grupo de expertos/as del CES, y Diia.
Arantza Unzurrunzaga como Secretaria
Técnica de la misma.

La  documentaciéon  técnica  fue
elaborada por las Responsables de
Estudios y Proyectos del CES Vasco
Dna. Leire Ozerin y Dha. Arantza
Unzurrunzaga, a la que se sumaron las
diversas aportaciones de instituciones,
organizaciones y expertos acreditados
en el Consejo.
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Para la realizaciéon de la Memoria relativa a 2013, su Comisiéon de Trabajo
celebro seis reuniones los dias 29 de noviembre de 2013, 14 de marzo, 11 de
abril, 9 de mayo, 30 de mayo y 13 de junio de 2014, fechas en la que se fueron
aprobando y elevandose al Pleno del CES las sucesivas entregas del Proyecto
de “Memoria Socioecondémica de la CAPV 2013”.

Esta decimoséptima edicion de la Memoria que elabora el CES Vasco analiza
los datos mds importantes de la realidad econémica y social y ofrece un
diagndstico compartido de los diferentes agentes econdmicos y sociales que
integran el Consejo.

La Memoria sobre la Situacion Econdmica y Social de la CAPV en 2013,
ademds de un dltimo apartado relativo a “Resumen y Consideraciones
Generales”, presenta los siguientes contenidos y bloques:

CAPITULO I) Recursos para el desarrollo de la actividad econémica
enla CAPV

1. Recursos humanos enla CAPV:
« Demografia e inmigracion
« Educaciéon y promocioén educativa
2. Estructura productiva e innovacion en la CAPV:
o Estructura productiva
« Actividades de I+D+iy TICs
3. Situacion del medio natural en la CAPV

CAPITULO II) La economia en la CAPV

Entorno econémico exterior

Coyuntura econémica de la CAPV

Precios, costes y rentas

Sector publico de la CAPV

Las cuentas de la economia social en la CAPV
Mercado de trabajo

SR D =
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CAPITULO III) Calidad de vida en la CAPV

1. Las familias y las necesidades de conciliacion de la vida laboral y
personal

2. Condiciones de vida de la CAPV
« Pobrezay exclusion
« Condiciones de vida de las personas con discapacidad.

3. Saludy sistema sanitario

Urbanismo y vivienda

5. Ocioy cultura

=

CAPITULO IV) Proteccion Social en la CAPV

Los servicios sociales en la CAPV

Prestaciones de la seguridad social en la CAPV

Medidas contra la pobreza y la exclusion social en la CAPV
Sistemas complementarios de prevision social en la CAPV

W=

CAPITULO V) Actividad normativa en la CAPV
CAPITULO VI) Resumen y Consideraciones

Con la intencién de dar una mayor difusion de los contenidos de la Memoria
Socioecondmica se realizaron un Avance y una jornada de presentacion final,
en el mes de julio. El Avance tuvo los contenidos siguientes:

o AVANCE de la Memoria Socioeconomica 2013, Mayo de 2014

Presentacion

1. Recursos humanos enla CAPV: Demografia e inmigracion

2. Las familias y las necesidades de conciliacion de la vida laboral y
personal

3. Condiciones de vida enla CAPV

4. Consideraciones

B
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Ao largo del afio 2014 el Consejo Econdmico y Social Vasco ha desarrollado
diversos trabajos para la elaboracion de dos informes de iniciativa propia.

Estalinea de trabajo iniciada en 2003 ha permitido profundizar en las materias
seleccionadas, todas ellas de especial relevancia para el desarrollo econdmico
y social de nuestro pais. Se trata de estudios complejos a través de los cuales el
CES desarrolla su papel como generador de opinion, funcion ésta, reconocida
en el articulo 3.f) de la Ley 8/2012, de 17 de mayo, del CES Vasco.

LOS DESEQUILIBRIOS TERRITORIALES EN LA CAPV EN EL MARCO
DE LA CRISIS ECONOMICA

Comision de trabajo: Comision de Desarrollo Social
Responsable: Arantza Unzurrunzaga

Objetivo

« Profundizar en el conocimiento de la realidad comarcal de la CAPYV,
mediante la presentacién sintética de sus principales caracteristicas
humanas y econdmicas a partir de la informacién estadistica disponible.

o A esta informacién comarcal se sumara, siempre que esté disponible,
la relativa a las tres capitales de la CAPV y las medias de los Territorios
Histdricos.

o Analizar el impacto de la crisis en su sistema productivo y en sus
condiciones de vida, para lo cual se enfocara el andlisis en el periodo 2008-
2012, siempre que la disponibilidad de datos lo permita.

o Definir un panel sintético de indicadores que permita sistematizar el
seguimiento de la evolucién econdmico-social desde el ambito comarcal

« Identificar los casos de éxito: las comarcas en mejor posicion y los motivos:
aquellas fortalezas que les permiten afrontar la actual coyuntura desde
una perspectiva ventajosa.

« Valorar la aplicabilidad de las ensefianzas extraidas de los casos de éxito a

otras zonas en peores condiciones. . —-.‘_h\
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« Extraer un conjunto de recomendaciones para el disefio de estrategias de
cohesion que contribuyan a reducir los desequilibrios territoriales.

Fases
1: Diagnositico

I. Introduccion. Contexto y planteamiento general. Objetivos.
Metodologia. Comarcalizacion. Panel de indicadores y fuentes.

II. Impacto territorial dela crisis. Territorios y comarcas. Datos generales
(poblacién, empleo, renta, empresas...). Evolucion 2008-2013. Impacto de
la crisis en términos econémicos (produccion, empleo) y sociales (paro,
renta, pobreza...)

IT1. Balance grafico. Definicion del panel de indicadores de seguimiento
de la realidad comarcal. Sintesis grafica del diagndstico (MAPAS)

2: Contraste y conclusiones

IV. Sintesis del diagndstico y conclusiones

Evolucion de los trabajos y reuniones celebradas

La Comisién de Desarrollo Social se reunid seis veces a lo largo de 2014 para
avanzar en los trabajos de este Estudio, cuyo planteamiento técnico quedd
perfilado en 2013.

Finalmente, el estudio es aprobado por unanimidad en la sesion plenaria del
Consejo celebrada el 3 de octubre de 2014.

Banco de datos comarcales

El Estudio se completa con un Banco de datos comarcales alojado en la
pagina web del CES, proporcionando un soporte visual interactivo. Este
banco de datos, basado en informacién estadistica disponible en la CAPV

a nivel co s-estd organizado en cinco bloques tematicos, que pueden
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ser visualizados en distintos

cuadros de mando: CONDICRONES DE VIDA ¥ PROTECCION SOCIAL EN LA CARY
1]

El primero de ellos, el Panel i i

de indicadores comarcales - == - -
2014, recoge una seleccion @ = - —
de los indicadores mas 3 — =
importantes extraidos del S o
estudio, mientras que los ~——— — -
otrqs cuatrf) (EsFructg}ra 5t o000 ®e 0 e
sociodemogriafica, Situaciéon .- ®
economica y mercado de
trabajo, Condiciones de s G e R e T T M e e
vida y protecciéon social y -
Estado de salud) ofrecen una
recopilaciéon mas detallada
de diversos indicadores
relativos a los ambitos referidos.

En conjunto, los indicadores incluidos en cada cuadro de mando ofrecen una
panoramica no sélo de la situacion actual de cada comarca en los diversos
ambitos analizados sino, también, la evolucidén experimentada desde el inicio
de la crisis.

F1 SOBREENDEUDAMIENTO FAMILIAR: UN ANALISIS DESDE LA CAPV

Comision de trabajo: Comision de Desarrollo Econdmico
Responsable: Leire Ozerin

Objetivo

« Estudiar las raices y causas estructurales del sobreendeudamiento familiar.
« Estudiar el endeudamiento y sobreendeudamiento de las familias vascas,
y sus consecuencias y tratamiento.

o Describir las medidas preventivas y de proteccién%
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legislacion espafiola y en dimensiones extrajudiciales, en relacion al
sobreendeudamiento; entras ellas las medidas existentes en el marco de
los procesos de ejecucion hipotecaria.

« Describirlasmedidaspreventivasydeproteccion,judicialesyextrajudiciales,
existentes en paises europeos en relaciéon al sobreendeudamiento;
incluyendo las relativas a procesos de ejecucion hipotecaria.

« Se ha prestado particular atenciéon a los ordenamientos existentes en
Francia y Alemania

Contenido

Capitulo 1. Introduccién y el planteamiento general del estudio.

Capitulo 2. Raices y causas estructurales del sobreendeudamiento familiar.
Capitulo 3. Caracterizaciéon y dimensionamiento del endeudamiento en la
UE, en el Estado y en la CAPV.

Capitulo 4. Consecuencias del endeudamiento de los hogares

Capitulo 5: Andlisis del ordenamiento juridico espafiol y medidas
extrajudiciales

Capitulo 6. Analisis comparado de los sistemas juridicos europeos, asi como
de las medidas extrajudiciales.

Capitulo 7. Resumen y Consideraciones y Recomendaciones

Evolucion de los trabajos y reuniones celebradas

El lanzamiento del estudio tuvo lugar a finales de 2012. A lo largo 2013 los
miembros de la Comisién de Trabajo fueron recibiendo sucesivas entregas
del Estudio, realizando numerosas aportaciones y sugerencias de mejora que
fueron incorporadas tras su aprobacion en las diversas reuniones mantenidas
por la Comision.

El trabajo culminé durante los dos primeros meses de 2014, tras reunirse la

Comision de Trabajo el 22 de enero y elevarse al Pleno del CES, en cuya Sesién
Plenaria se aprueba, por mayoria, el 19 de febrero.
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DINAMISMO EMPRESARIAL, CREACION DE RIQUEZA Y EMPLEO:
UN ANALISIS DESDE LA CAPV

Comision de trabajo: Comision de Desarrollo Econdmico
Responsable: Leire Ozerin

Objetivo

Se trata en concreto de:

« Examinar la contribuciéon de las empresas vascas a la generacion de
riqueza, de empleo y de la aportacion al desarrollo social de la CAPYV; asi
como el impacto de la crisis econémica en dichas variables.

« Analizar el clima y entorno (“ecosistema”) en el que las empresas vascas
desarrollan su actividad.

« Identificar las barreras que impiden un mayor desarrollo empresarial en
la CAPV.

« Conocer los factores y politicas, desde una perspectiva comparada con
otras regiones europeas, que pueden contribuir al dinamismo y desarrollo
empresarial en la CAPV y con ello a la mayor generacion de riqueza, de
empleo y de bienestar.

Contenido

Capitulo 1. Introduccién y planteamiento general del estudio.

Capitulo 2. Empresa vasca y generacidn de riqueza, empleo y desarrollo social
en la CAPV.

Capitulo 3. Clima empresarial existente en la CAPV.

Capitulo 4. Analisis comparado de los entornos y de las politicas de apoyo al
desarrollo empresarial y creacion de empresas en la CAPV.

Capitulo 5. Resumen y consideraciones.

Evolucion de los trabajos y reuniones celebradas

El lanzamiento del estudio tuvo lugar a finales de 2013. A lo largo 2014 los
miembros de la Comision de Trabajo han ido recibiendo sucesivas entregas
del Estudio, realizando numerosas aportaciones y sugerencias de mejora que

son incorporadas tras su aprobacion en las 12 reuniones idas por la
\ —
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Comisién.

La altima reunién en la que la Comision saliente trabaja en el presente estudio
tiene lugar el 24 de octubre acordandose dar traslado a los miembros de la
Comision entrante de un documento conjunto que recoja los Capitulos 1 a 4
para su aprobacién en Comision.

La primera reunién de la Comisidon entrante, cuyo objeto es la toma de
contacto con el estudio, tiene lugar el 19 de diciembre y en ella se acuerda el
calendario inmediato de trabajo.

4. TRIBUNAS Y CONFERENCIAS

PRESENTACION DEL ESTUDIO DE INICIATIVA PROPIA “EL
SOBREENDEUDAMIENTO FAMILIAR: UN ANALISIS DESDE LA
CAPV”

Bilbao, 1 de abril de 2014

El 1 de abril, con motivo de la presentaciéon
del Estudio de Iniciativa Propia “El
sobreendeudamiento familiar: un analisis
desde la CAPV”, el CES Vasco organizé un
acto en el que participaron como ponentes:
D. Juan M?* Otaegui, Presidente del CES y
Dna. Leire Ozerin, Responsable de Estudios
y Proyectos.
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PRESENTACION DE LA MEMORIA SOCIOECONOMICA DE LA CAPV
2013

Bilbao, 16 de julio de 2014

El1 16 de julio, con motivo dela Presentacion dela Memoria Socioecondmica de
la CAPV correspondiente al afio 2013, el CES Vasco organizé un acto en el que,
ademas de la presentacion de este informe anual a cargo de Diia. Inmaculada
Gallastegui, Presidente de la Comisién de Trabajo del CES responsable del
mismo, contd con una conferencia a cargo de D. Antén Costas, Catedratico de
Politica Economica en la Universidad de Barcelona.

La Ponencia del profesor Costas verso sobre la "La gestion de la crisis. Como
afrontar el futuro”




CAPITULO III
Actividad Institucional y
Comparecencias
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ENERO

Dia 9

El Presidente se reine con Ricardo Barkala, Viceconsejero de Empleo y
Trabajo, y Xabier Ochandiano, Director de Planificacion e Innovacion en
el Empleo.

Dia 17

El Presidente asiste a la Presentacion del nuevo modelo de relaciones
laborales organizada por ADEGI en el Auditorio del Parque tecnoldgico
Miramon.

Dia 23
El Presidente asiste al acto de inauguraciéon del Archivo Histérico de
Euskadi por invitacion del Lehendakari.

Dia 28

Asistencia del Presidente al Seminario sobre el Concierto Econdémico
con motivo del 135° aniversario de la aprobacién del primer Concierto
Econdémico en 1878.

Dia 30
El Presidente asiste al "FORUM EUROPA. Tribuna Euskadi" con Arantza
Quiroga, Presidenta del Partido Popular del Pais Vasco.

FEBRERO

Dia 5

El Presidente asiste al desayuno de trabajo organizado por el "FORUM
EUROPA. Tribuna Euskadi” con Patxi Zabaleta, Coordinador General de
ARALAR.

Dia 12

COMPARECENCIA del Presidente ante la Comision de W
—



Memoria de Actividades 2014 65

Sociales del PARLAMENTO VASCO sobre el " Dictamen sobre el Plan de
Empleo" a peticion de Arri Zulaika parlamentaria y portavoz suplente del
grupo EH BILDU.

Dia 17

El Presidente asiste a la charla organizada por el "FORUM EUROPA.
Tribuna Euskadi" con Unai Sordo, Secretario General de CCOO de
Euskadi.

Dia 24

Presentacion de la
Memoria de Actividades
2013 del CES a Ricardo
Barkala, Viceconsejero de
Empleo y Trabajo, y Xabier
Ochandiano, Director de
Planificacion e Innovacién
en el empleo, en el CES.

Dia 26

Presentacion por parte del
Presidente y Secretario Geneal del CES de la Memoria de Actividades 2013
a la Presidenta del Parlamento, Bakartxo Tejeria.

MARZO

Dia 12
Desayuno informativo del "FORUM EUROPA. Tribuna Euskadi" con
Raul, Arza Secretario General de UGT-Euskadi.

Dia 18

El Presidente interviene como ponente con una charla sobre “Liderazgo
politico, politicas publicas y cohesion social” dentro del acto organizado
por EUROBASK “Empleo y cohesion politica y social: propuestas para

una nue pa”
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Dia 26

Presentacion en el CES del Estudio de  Iniciativa Propia “El
sobreendeudamiento familiar: un andlisis desde la CAPV” a una
delegacion del Gobierno Vasco encabezada por Josu Erkoreka, Consejero
de Administracion Publica y Justicia y M®* Covadonga Solaguren,
Viceconsejera de Vivienda.

Dia 28

El Presidente interviene con una ponencia en la jornada sobre “Modelos
de empresa basados en la participacion de las personas” dentro de la
apuesta del Gobierno Vasco por apoyar, a través de diversos programas,
la evolucion hacia modelos empresariales cada vez mas participados por
sus personas.

Dia 31

Presentaciondel Estudio
de Iniciativa Propia “El
sobreendeudamiento
familiar: un analisis
desde la CAPV”
al Presidente del
Tribunal Superior de
Justicia del Pais Vasco,
Juan Luis Robles, a
quien acompand una
delegacion del TSJPV.

ABRIL

Dia 4

El Presidente asiste a la conferencia que bajo el titulo “La Justicia en
tiempos de crisis” tiene lugar en la sala de conferencias del TSJPV.

Dia 9

ElPresidenteasisteal 25 encuentro de Elkargi “Claves para unarecuperacion

econdmica sostenible” que modera Pedro Luis Uriarte.

—
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Dia 28

Una representacion del CES asiste a Burdeos, a la recepcion ofrecida por
Alain Rousset, Presidente del Consejo Regional de Aquitania, con ocasién
del traspaso de la Presidencia de la Asamblea de la Eurorregiéon Aquitania-
Euskadi a Ifiigo Urkullu, Lehendakari del Gobierno Vasco.

Dia 30
El Presidente se reune con la Consejera de Desarrollo Econémico y
Competitividad, Arantxa Tapia.

MAYO

Dia 5

El El Presidente asiste al acto del Forum Europa con Izaskun Bilbao,
Eurodiputada y candidata de EAJ-PNV por la Coalicién por Europa en las
Elecciones al Parlamento Europeo.

Dia 7
Asistencia del Presidente al "FORUM EUROPA. Tribuna Euskadi" con
Pello Urizar, Secretario General de EA.

Dia 12
El Presidente asiste al "FORUM EUROPA. Tribuna Euskadi" con Carlos
Iturgaiz, Candidato por el PP en las Elecciones al Parlamento Europeo.

Dia 14

El Presidente y el Secretario General asisten al Encuentro Empresarial que
con el titulo “La empresa y el empresario/a motores de la recuperacion y el
desarrollo econémico” organizado por CEBEK con motivo de su Asamblea
General.

Dia 19

El Presidente asiste al acto de entrega del VI Premio Novia Salcedo a la
integracion profesional de los jovenes en el teatro Arriaga.
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Dia 23

Se presenta el Estudio de Iniciativa Propia “El sobreendeudamiento
familiar: un analisis desde la CAPV” a la Directora de Kontsumobide,
Elena Unzueta.

Dia 27
El Presidente asiste a la Conferencia organizada por ERKIDE “El relato
objetivo de la salida de la crisis” que tiene como ponente a Antén Costas.

Dia 29

El Presidente y el Secretario General asisten al dia de la empresa ADEGI
celebrada el 29 de mayo en San Sebastidn bajo el epigrafe "Nueva cultura
de Empresa". Cuenta con la presencia de Mario Ohoven, presidente de la
Asociacién para Pequefia y Mediana Empresa de Alemania (BVMW) y de
Fidel Delgado, Psicélogo clinico, orientador familiar y personal.

Dia 30
El Secretario General asiste a la Mesa Redonda “LA EMPRESA QUE
VIENE” organizada por ASLE en el marco de su Asamblea General.

JUNIO

Dia 2
El Secretario General asiste al encuentro organizado por SEA Empresarios
alaveses “Los lideres empresariales alaveses responden”.

Dia 4

El Presidente asiste al desayuno informativo del "FORUM EUROPA.
Tribuna Euskadi” con Juan Luis Ibarra, Presidente Tribunal Superior de
Justicia del Pais Vasco.

Dia 10
El Presidente se reune con Ricardo Barkala, Viceconsejero de Empleo y
Trabajo del Gobierno Vasco.
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Dia 12

El Presidente y el Secretario General asisten a la conferencia de José Luis
Feito, Presidente de la Comisién de Economia de CEOE y Presidente del
IEE, "La economia en clave de futuro" organizada por SEA Empresarios
Alaveses con motivo de su Asamblea General.

Dias 26y 27

El Presidente y el Secretario General acuden al Encuentro anual de los
Consejos Econdmicos y Sociales Autondmicos organizada este afio por el
CES de Andalucia en Sevilla. El primer dia tuvo lugar una jornada sobre
los “Retos del didlogo social” y el segundo dia la jornada de trabajo de
los CCEESS Autondmicos “Retos y perspectivas de futuro de los CCEESS
Autonoémicos™
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JULIO

Diall

Presentacion al Lehendakari Ifigo Urkullu de la Memoria Socioecondmica
de la CAPV 2013 por parte del Presidente y el Secretario General
acompanados de una delegacion del CES.

Dia 15
ElPresidentey el Secretario General presentan la Memoria Socioecondmica
de la CAPV 2013 a la Presidenta del Parlamento, Bakartxo Tejeria.
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SEPTIEMBRE

Dia 10
El Presidente asiste a la apertura del curso 2014-2015 de la UPV-EHU en
Leioa.

Dia 12
El Presidente asiste a la apertura del curso académico 2014-2015 de la
Universidad de Deusto en el Paraninfo del campus de Bilbao.

Dia 19
El Presidente asiste a la apertura del curso 2014-2015 de MU Mondragon
Unibertsitatea.

OCTUBRE

Dia 3
Reunioén del Presidente y Secretario General con sus homdlogos del CRL.

Dia 13
El Presidente participa en la Asamblea preparatoria Bilbao Youth
Employment Forum 14 que organiza Novia Salcedo.

Dia 22
El Presidente asiste a la Recepcion de apertura del Afio Judicial 2014-15 en
la sede del TSJ del Pais Vasco.

Dia 26

El Secretario General se reune con Hernando Lacalle, Director de
Presupuestos y con Juan Maria Barasorda, Director de Funcién Publica
del Gobierno Vasco.

Dia 29
El Presidente y el Secretario General se reinen con una delegacion de
Costa Rica para explicar el funcionamiento del CES.

—T——
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NOVIEMBRE

Dia 3

El Presidente asiste al "FORUM EUROPA. Tribuna Euskadi" con Juan
M2 Aburto ,Consejero de Empleo y Politicas Sociales del Gobierno Vasco
organizado por Nueva Economia Férum.

Dia 6
El Secretario General del CES Vasco, se retine con Nerea Lopez Uribarri,
Directora de Patrimonio y Contratacion del Gobierno Vasco.

Dia 13
El Presidente asiste al acto de entrega del Premio Internacional de
Economia Social 2014 Txemi Cantera organizado por ASLE.

Dia 19
El Presidente asiste al desayuno informativo del "FORUM EUROPA.
Tribuna Euskadi" con Idoia Mendia, Secretaria General del PSE-EE.

Dia 20

El Presidente asiste al desayuno coloquio organizado por ELKARGI SGR
donde interviene Luis Garicano con la conferencia “El futuro econdémico
de Occidente: ;Estancamiento y desigualdad?”.

Dia 25

El Presidente asiste en la sede de Lehendakaritza a la entrega de los Premios
Joxe Mari Korta por invitacion de la Consejera de Desarrollo Econémico y
Competitividad, Arantxa Tapia.

DICIEMBRE

Dial
El Presidente asiste al "FORUM EUROPA. Tribuna Euskadi" con Jon
Darpon, Consejero de Salud del Gobierno Vasco.

——
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Dia 3
Reunioén del Presidente y Secretario General con sus homdlogos del CRL.

Dia 19

El Presidente asiste a la Presentacion del Plan Estratégico de la A.E.C.T.
Eurorregion Aquitania — Euskadi 2014-2020 que tiene lugar en Hendaya
por invitacion del Lehendakari y Presidente de la Eurorregion Aquitania-
Euskadi, Ifnigo Urkullu y Alain Rousset, Diputado de Gironde y Presidente
del Consejo Regional de Aquitania.

Dia 23
El Presidente asiste a la recepcidn del Lehendakari a los/las representantes
de la Sociedad Vasca.




CAPITULO IV
Actividad en el Marco de
la Cooperacion Europea
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El CES Vasco mantiene una relaciéon de Cooperacion Bilateral con el Con-
seil Economique, Social et Environmental Régional d’Aquitaine, CESER,
que le permite mantener un didlogo permanente y desarrollar una vi-
sién compartida sobre temas de interés comun a la CAPV y a Aquitania.
En 2004 se estableci6 una primera comisién de trabajo, integrada
por consejeros de ambos CES, que abord6 el impulso del turismo
de proximidad entre Aquitania y la CAPV, respetuoso con los
criterios de sostenibilidad, asi como el establecimiento de una oferta
turistica comun entre la CAPV y Aquitania de cara a otros mercados.

En 2007 se emprenden nuevas actividades en comun, iniciando un trabajo
en el ambito del transporte dirigido a la formulacién de propuestas de
solucion y mejora de los obstaculos a la circulacién de bienes y personas
entre Aquitania y la CAPV en un entorno transfronterizo de intenso
trafico, clave para las relaciones entre Europa y la Peninsula Ibérica.

En 2009 se anticipa un documento referido al transporte de proximidad
de viajeros, y en 2013 se aprueba un informe conjunto que actualiza y
amplia dicho documento, y que presenta un conjunto de propuestas
y recomendaciones referidos tanto al transporte de viajeros como de
mercancias. Asimismo, el CES Vasco y el CES de Aquitania participan en el
proceso de consulta abierto por la Comisién Europea sobre la Revision de
la Politica de Redes Transeuropeas de Transporte, RTE-T, con aportaciones
a los diferentes documentos de consulta producidos durante el proceso.

Tras la firma el 12 de diciembre de 2011 por parte del Gobierno Vasco y
del Consejo Regional de Aquitania de los documentos constitutivos de la
Eurorregion Euskadi-Aquitania, se abre un espacio de cooperaciéon mas
extensa, estructurada e intensa entre ambas regiones y para el trabajo en
comun de ambos CES, susceptible, ademas, de ser objeto de solicitudes
consultivas a los mismos por parte del 6rgano asambleario de la Eurorregion.
En este contexto, el 18 de julio de 2012 tuvo lugar en la sede de la Eurorregién

m—
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en Hendaya un encuentro que reunié a representantes de los Gobiernos de
Euskadi y Aquitania, a los Presidentes de sus respectivos CES y al Director
de la Eurorregion, y en el que se solicité a ambos organismos consultivos su
participacion en el desarrollo del Plan Estratégico. Como respuesta a esta
solicitud, los Consejos Economicos y Sociales de Euskadi y de Aquitania se
comprometen a la elaboracién de aportaciones sobre el eje de accesibilidad
y cambio modal del Plan Estratégico, asi como sobre tematicas especificas
del eje de apoyo a un crecimiento sostenible, inteligente e inclusivo.

Los trabajos, centrados sobre el transporte y las energias renovables,
fueron entregados a la Asamblea de la Eurorregion reunida en su
sede en Hendaya el 19 de noviembre de 2013, siendo objeto de una
presentacion conjunta de representantes tanto del CES Vasco como del
CESER Agquitania, seguida de un turno de preguntas por parte de las
autoridades de Euskadi y de Aquitania componentes de la Asamblea.

El 28 de febrero de 2014, en Burdeos, representantes de los CES Vasco
y de Aquitania, encabezados por sus Presidentes, Juan Maria Otaegui
y Luc Paboeuf, presentaron los trabajos al Presidente del Consejo
Regional de Aquitania y Presidente de la Eurorregion Euskadi-Aquitania,
Alain Rousset. Ademas de debatir las principales recomendaciones
planteadas por los CES, el Presidente Rousset propuso diversas
tematicas y problematicas para su consideraciéon en futuros trabajos.

El 19 de diciembre de 2014 tuvo lugar en Hendaya la presentacion oficial del
Plan Estratégico de la Eurorregion, por parte del Lehendakari y Presidente
de la Eurorregion, Ifigo Urkullu, y Presidente del Consejo Regional de
Aquitania, a la cual asisti6 una representacion tanto del CES Vasco como del
CES de Aquitania, y cuya contribuciéon al Plan tuvo una mencién expresa.

1.1. Trabajos conjuntos durante 2014

Los CES Vasco y de Aquitania han llevado a cabo los siguientes trabajos a lo
largo de 2014:

R
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Contribuciones a la elaboracién del Plan Estratégico de la Eurorregion
Los CES de Euskadi y de Aquitania han contribuido activamente y en
diferentes momentos ala elaboracidn del Plan Estratégico dela Eurorregion
2014-2020. Ademas de formar parte de los interlocutores identificados
como agentes de la cooperacion Euskadi-Aquitania y aportar su analisis
sobre la experiencia de la cooperacion desde hace mas de una década,
lecciones aprendidas y los puntos fuertes y débiles de la misma, el CES
Vasco y el de Aquitania han elaborado sendas contribuciones especificas,
en los ambitos del transporte y de las energias renovables —entregados en
2013- han participado en un Focus Group o grupo de reflexion sobre las
tematicas del turismo, el transporte y las energias renovables, asi como
sobre la gobernanza de la cooperacidn, y ha aportado sus opiniones sobre
diversos borradores del Plan Estratégico.

Trabajo en materia de innovacion y transferencia de tecnologia

Con el objetivo de aportar elementos concretos para el desarrollo del eje del
Plan Estratégico de la Eurorregion de vinculacion entre la investigacion y
la empresa y con la cooperacion empresarial, los CES Vasco y de Aquitania
han emprendido un trabajo en comun en el ambito de la innovacién y la
transferencia de tecnologia. Se ahondara en el conocimiento mutuo de las
organizaciones que intervienen en estos ambitos en cada una de las dos
regiones, caracterizando su gobernanza, organizacién, funcionamiento y
estructuracion por sector, profundizando las modalidades de realizacion,
eficacia y medios en sectores que presenten complementariedades
y oportunidades de posicionamiento comun para la formulacién
de propuestas y recomendaciones que conduzcan a la cooperacion
en estas areas de organismos y empresas de Euskadi y Aquitania.

1.2. Reuniones conjuntas mantenidas en 2014

Ademas de las reuniones internas mantenidas por el Grupo de Trabajo del
CES Vasco encargado de los trabajos, la Comisién de Trabajo Conjunta de
delegaciones del CES Vasco y del CESR de Aquitania se ha reunido en Bilbao, el
20y 21 de marzo, en Burdeos, el 1 y 2 de julio, y en Bilbao, el 29 y 30 de octubre:
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Bilbao, 21 de marzo de 2014

El encuentro tuvo como objetivo principal el de conocer de primera
mano los avances en la elaboracion del Plan Estratégico de la Eurorregion
Euskadi-Aquitania, y de participar en este proceso, ademas de con
las aportaciones de informes ya efectuadas, a través de la celebracion
de un Focus Group. Con la participacién de representantes de ambos
gobiernos, del aparato administrativo de la Eurorregién, la AECT, y
del gabinete técnico directamente implicado en la elaboracion del Plan
Estratégico, este Focus Group se centr6 sobre tres temas sobre los que el
CES Vasco y el CESER de Aquitania han trabajado conjuntamente, el
turismo, el transporte transfronterizo, las energias renovables, asi como
sobre la gobernanza de la cooperacién en la Eurorregion, con el objetivo
de ahondar en las posibilidades de la cooperacion en estas tematicas
y recabar respuestas concretas sobre las opciones a retener en el Plan
Estratégico. La reunion se dedicé también a la adopcién de una decisiéon
sobre la tematica de los nuevos trabajos a emprender conjuntamente.

Bilbao, 1y 2 de julio de 2014

El encuentro de ambas delegaciones tuvo un doble objetivo. Por un lado,
conocer el estado de elaboracién del Plan Estratégico de la Eurorregion
Euskadi-Aquitania y emitir sus opiniones sobre los ultimos avances
del mismo. Por otro lado, dar comienzo a los trabajos sobre una nueva
temadtica de interés comtin a ambos CES y a la Eurorregion.

En cuanto al primer asunto, las sesiones de trabajo contaron con la
participaciéon de Marc Moulin, Director de la Agrupacién Europea de
Cooperacién Territorial Euskadi-Aquitania, que presenté el Documento
de Bases de la Estrategia de Desarrollo Territorial de la Euorregion
Euskadi-Aquitania. Ambos CES valoraron positivamente la estructuracion
del futuro Plan estratégico y expresaron un conjunto de observaciones
conjuntas sobre las dreas de intervencion y de actuacion.

En cuanto a la nueva tematica de trabajo, la reunién contdé con

presentaciones sobre el sistema aquitano a cargo de representantes de
Aquitaine Développement Innovation, ADI, y ejemplos concretos de

funcionamiento de la innovacién y la transferencia de- fa en un
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sector en el que Aquitania cuenta con destacadas fortalezas, como es el de
la produccién vitivinicola en el marco del Institut des Sciences de la Vigne
et du Vin.

Bilbao, 29 y 30 de octubre de 2014

En un momento en que Euskadi, no solo acomete la elaboracién de un
nuevo Plan de Ciencia y Tecnologia para afrontar los retos en el horizonte
2020, sino que revisa la Red Vasca de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
para adaptarla a los mismos, los participantes de ambos CES pudieron
conocer las nuevas lineas estratégicas y organizativas de la innovaciéon
vasca para los nuevos tiempos a través de las presentaciones llevadas
a cabo por representantes de SPRI y de Innobasque. La Estrategia
Vasca de Especializacion Inteligente tuvo también un espacio en
estas sesiones, presentandose el proceso de definicion de las areas de
especializacion en las que las capacidades empresariales, cientifico-
tecnoldgicas y de respuesta a la demanda permiten ser mas competitivos
y establecer una diferenciacion, y los resultados del mismo, y que han
recaido sobre las biociencias, la energia y la fabricacién avanzada.

Las jornadas se completaron con una visita al Centro Tecnoldgico
AZTI, en la que, ademas de conocer las multiples actividades que se
desarrollan en el ambito de la investigacién marina y alimentaria, se
pudieron recorrer sus importantes instalaciones y equipamientos que
para la investigacion alimentaria dispone en su centro de Derio.

2.1. Red Transnacional Atlantica. RTA/ATN

El CES Vasco es miembro de la Plataforma de Consejos Econémicos y Sociales,
y organizaciones andlogas de las regiones del Espacio Atldntico, denominada
Red Transnacional Atlantica. Su objetivo es la propuesta de proyectos y
politicas de cooperacion interregional que refuercen la competitividad y la
cohesion social y territorial de las regiones atlanticas, asi como el estudio y
andlisis de los asuntos de interés comun de adscripcion atlantica, y su posterior
divulgacion y elevacion a las instancias decisorias pertinentes, particularmente

w.pea. Forman también parte de la Red los Consejos Econémicos
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y Sociales de Galicia, Canarias, Aquitania, Poitou-Charentes, Pays-de-la-
Loire, Bretafia, Baja Normandia, Limousin y de la Regién Centro, los Foros
Econdémicos del Pais de Gales, y el Instituto de Soldadura e Qualidade, ISQ.
En 2013 se han incorporado el Consejo Econdémico y Social de Andalucia y
el Foro Empresarial da Economia do Mar de Portugal, y sin adhesion formal a
la red, en 2014 ha participado en el Grupo de Trabajo de la RTA el Irish Sea
Maritime Forum, que agrupa a agentes afectados por las tematicas maritimas
atlanticas en las regiones britdnicas e irlandesas en torno al Mar de Irlanda.

Desde el 21 de noviembre de 2012 y durante todo 2014 ha sido el CES Vasco
y su Presidente, Juan M?® Otaegui, quien ostenta la Presidencia de la RTA. Le
acompanan en el Comité Ejecutivo de la RTA, ocupando la 4? Vicepresidencia
el CESER de Aquitania, cuyo Presidente es Luc Paboeuf, en la Vicepresidencia
32 el CES de Galicia y su Presidenta, Corina Porro, en la Vicepresidencia
2* el CESER de Limousin y su Presidente Jean Pierre Limousin, y en la
Vicepresidencia 12, Joao Paulo Duarte de ISQ.

Actividades

En el marco del cumplimiento de sus objetivos, la RTA ha trabajado desde

sus inicios en la elaboracién de estudios en materias de preocupacion

comun para las regiones atlanticas:

« Puertos, hinterland, transporte maritimo e intermodalidad en el
transporte.

« Seguridad maritima

» Innovacion

« Energias marinas

Desde que en junio de 2010 el Consejo de la UE solicitara a la Comisién
Europea la elaboracion de una Estrategia Europea Maritima para el
Espacio Atlantico, la actividad de la RTA se ha volcado sobre las posibles
tematicas implicadas en la futura estrategia, para contribuir en el proceso
de elaboracion de ésta y en el de su posterior desarrollo en un Plan de
Accion y proyectos emblematicos.

La aportacion de la RTA a la Consulta lanzada por la Comisién Europea

sobre los posibles contenidos de la Estrategia es la base d%
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se intensifica tras la publicacion de la Comunicacion de 21 de noviembre

de 2011 “Fomento de una estrategia maritima para la zona del Océano

Atlantico”

Los dmbitos prioritarios de actuacion identificados por la RTA se centraron

en:

« El transporte maritimo y las conexiones terrestres

« La puesta en valor de los recursos del mar

« El Atlantico como puerta de entrada a Europa y acceso tltimo a Africa
y América

« El desarrollo de la investigacion, innovacion, formacion y divulgacion
de conocimiento del medio marino esencial para su conservacion y
valorizacién econdmica

« El desarrollo de las vertientes econémica, social y medioambiental en
clave de desarrollo sostenible.

La adopcion de la Comunicacion de la Estrategia da paso a la labor de
definiciéon de areas prioritarias que configuren el Plan de Accién, en
las que la RTA ha presentado contribuciones de la RTA en materia
de energias renovables, transporte maritimo y puertos y seguridad
maritima. Ha participado, asimismo, en los eventos del Foro Atlantico,
para la identificacion de actuaciones prioritarias dentro de un enfoque
participativo y bottom-up, con intervencion en sus paneles de Horta, Brest,
Bilbao, y Cork, y en las reuniones del Steering y Leadership Group, con una
implicacion directa en el pilotaje de todo el proceso de elaboracion del
Plan de Accidn, Atlantic Strategy Group, tras su fusion en un unico grupo
desde enero 2014.

Tras la aprobacion del Plan de Acciéon en mayo 2013, el foco de atencién de
la actividad de la RTA se ha orientado sobre el analisis y preparacion de las
condiciones de implementacion del Plan y de su gobernanza, escasamente
definidas en el Plan de Accion.

Actividades en el ejercicio 2014

La actividad de la RTA en 2014 en este campo ha sido muy intensa y se ha

/desﬂegﬂg.an diferentes ambitos:
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Elaboracion de un informe sobre las condiciones para la buena
realizacion de la Estrategia Atlantica.

El tema de trabajo elegido por la RTA es muy extenso y se aborda por
fases, por lo que se centra actualmente en el lanzamiento operativo
de la Estrategia, para, posteriormente, proseguir con otros aspectos
relacionados con el seguimiento de la implementacion, cuyo conocimiento
en profundidad permitird a la RTA efectuar aportaciones ala DG MARE y
a los 6rganos de gobernanza de la Estrategia Atlantica en los que participa
en el momento de la evaluacidn y revision de la Estrategia. Por tanto, la
tarea que actualmente acomete el grupo de trabajo instaurado es la de
conocer el grado de “apropiacion” de la Estrategia Atlantica entre los
agentes de la economia maritima, -que tiene que ver con la informacion,
la comunicacién, el acompafamiento y los dispositivos organizativos
y de gobernanza-, la trayectoria y patrones de funcionamiento de estos
agentes en el marco de los programas y fondos europeos de financiacién
de sus actividades, para, finalmente, reflexionar sobre los instrumentos
y medidas necesarios para que los agentes sobre el terreno puedan
desempeniar el papel que de ellos se espera en la Estrategia Atlantica. El
punto de partida es eminentemente practico, la recogida de testimonios
de los propios agentes de los sectores relacionados con las actividades
maritimas (energias marinas, construccién naval, transporte maritimo y
puertos, pesca, acuicultura, turismo, investigaciéon marina,...) que permita
conocer el grado real de penetracion de la estrategia sobre el terreno del
conjunto de las regiones atldnticas, las expectativas que ésta despierta entre
los agentes de las actividades maritimas, las dificultades que encuentran
y los instrumentos que serian necesarios para el aprovechamiento de las
oportunidades que se plantean. EI CES Vasco y el CESER de Aquitania son
ponentes en este trabajo.

Reuniones de la RTA con la DG MARE de la Comision Europea.
Convocada por la DG MARE de la Comisién Europea han tenido lugar

distintas reuniones entre la RTA y esta institucion europea.

Ante el interés de la DG MARE por el trabajo sobre las condiciones para

la buena realizacién de la Estrategia Atldntica que lleva la RTA, el
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26 de junio, acude el CES Vasco, en ejercicio de la presidencia de la RTA
para explicar el contenido de dicho trabajo. Sobre este mismo asunto, el
21 de octubre, acuden los co-ponentes y presidenta del grupo de trabajo
para presentar los datos recabados de los testimonios de los agentes de los
sectores relacionados con la economia maritima en el proceso de consulta
llevado a cabo por la RTA sobre el grado de “apropiacion” de la Estrategia
Atlantica. El 7 de octubre la RTA es convocada junto con otras redes
atlanticas para presentar sus ideas sobre la conferencia de lanzamiento
de la Atlantic Stakeholders Platform y solicitar su colaboracién en la
difusion y desarrollo de la misma.

La participacion en los nuevos eventos, post- Foro Atlantico: El proceso
de desarrollo de la Estrategia Atlantica en un Plan de Accién dentro de
un enfoque participativo y bottom-up tuvo como herramienta clave
la organizacién de 5 eventos temadticos, uno en cada Estado miembro
atlantico, durante 2012 y 2013.

En 2014, y durante el periodo de elaboracién de los programas operativos
de los fondos que han de financiar la Estrategia y a fin de dar respuesta al
interés de los stakeholders en la misma, la DG MARE organizd eventos
adicionales, enfocados sobre aspectos mas practicos relacionados con la
implementacién de cada prioridad del Plan de Accién, 17 y 18 de marzo
en Funchal, sobre el crecimiento azul en las regiones ultraperiféricas y
la cooperacion territorial europea, 28 y 29 de abril en Gijon, sobre los
puertos atlanticos, la logistica y el transporte maritimo como motores de
desarrollo econémico, y 12 y 13 de junio en Liverpool, sobre posibilidades
de financiacién de proyectos y oportunidades para las PYMEs, siendo el
CES Vasco invitado a participar por la DG MARE en todos ellos.

La participacion de la RTA en el Atlantic Strategy Group como miembro
designado por la representacion del Comité Econémico y Social Europeo,
junto con un miembro del Comité.

Una vez adoptado el Plan de Accién de la Estrategia Atlantica e iniciada
la fase de la implementacion, el Steering Group y el Leadership Group,

instanci erientacion politica y direccion del proceso de elaboracion
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del Plan de Accién de la Estrategia, se toma la decisién por parte del
propio Leadership Group celebrado el 4 de diciembre de 2013 de fusionar
ambas instancias en un tnico grupo, el Atlantic Strategy Group, para que,
con una composicion andloga, representantes de los 5 Estados miembros
atlanticos y de las instituciones europeas, Comision, Parlamento, Comité
de las Regiones y Comité Econdémico y Social, se constituya en la instancia
de impulso y direccién de la implementacién y del seguimiento del Plan
de Accion de la Estrategia. La representacion del Comité Econémico y
Social Europeo en el Atlantic Strategy Group ha sido atribuida por esta
institucion a Luis Miguel Pariza, Consejero del CESE y ponente de los
Dictamenes llevados a cabo en torno a la Estrategia, y a la RTA, siendo
ejercida por Arantza Lopez de Munain, coordinadora de la RTA en el
CES Vasco, y participando en las reuniones del Grupo celebradas en la
Direccion General de Asuntos Maritimos y Pesca de la Comision Europea,
en Bruselas, de 17 de febrero y de 20 de octubre, asi como con ocasion
de los eventos de Funchal, 17 y 18 de marzo, Gijon, 28 y 29 de marzo y
Liverpool, 12 y 13 de junio.

La celebracion de una conferencia conjunta de la RTA y el Comité
Econémico y Social Europeo bajo el titulo “La sociedad civil en la
Estrategia dela Union Europea parala Region del Atlantico”: Enmarcada
en la colaboraciéon establecida en 2011 entre el Comité Econdémico y
Social Europeo y la RTA en el ambito del proceso de configuracion y de
implementacién de la Estrategia Europea Atlantica, y en el que la RTA
ha participado con contribuciones a los Dictamenes del CESE relativos a
los documentos adoptados por la Comision Europea sobre esta Estrategia
y en los foros de decision en los que el CESE tiene representacion, la
Conferencia se celebro el 16 de mayo en Bruselas en la sede del CESE
y ha permitido poner en comun las iniciativas y trabajos con incidencia
sobre la Estrategia Atldntica en los que ambas organizaciones estdn
inmersas, una mejor orientacion de los mismos dentro del contexto de las
iniciativas que la Comision Europea proyecta llevar a cabo y reforzar la
cooperacion entre el CESE y la RTA en la nueva etapa abierta en el ambito
de la Estrategia Atldntica tras la adopcion del Plan de Accién, centrada
sobre una implementacion de lago recorrido hasta 2020 con una etapa de

evaluacion y revisioén en 2017. .____ﬁ-ﬁ
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Presidida por Juan Maria OTAEGUI, Presidente del CES Vasco y dela RTA
y por Luis Miguel PARIZA, Consejero del CESE en nombre del presidente
del CESE, Henri MALOSSE, la Conferencia se estructurd en dos grandes
bloques. El primero aglutind las presentaciones de los Consejeros del
CESE participantes, que expusieron las posiciones del CESE en cuanto
a las distintas estrategias existentes. Luis Miguel PARIZA respecto de
la Estrategia Maritima Atlantica, Etéle BARATH sobre la Estrategia del
Danubio y estrategias macrorregionales en general, y Stefano PALMIERI
sobre la Estrategia del Adriatico-Jénico, objeto actualmente de conversion
de una estrategia maritima en una macrorregional. El segundo reunio
las intervenciones de los representantes de la Comision Europea, Juan
RONCO por la DG MARE y Vicente RODRIGUEZ por la DG REGIO,
que aportaron informacion sobre sus planes de actuacion en materia de
la implementacién de la Estrategia Atlantica, y de la Presidenta del Grupo
de Trabajo de la RTA, Isabelle AMAUGER, presentando los trabajos de la
RTA, dirigidos a calibrar el nivel de la apropiacién de la Estrategia entre los
actores de la economia de las regiones atlanticas y a formular propuestas
para favorecer la misma. Un debate final puso colofén a la conferencia,
poniendo de manifiesto la necesidad de perseverar en la movilizacion de
todos los actores para el éxito de la Estrategia Maritima Atlantica y para
avanzar en la reivindicacion del Espacio Atlantico como nivel intermedio
de la cooperacion europea para promover una mayor competitividad y
cohesion.
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Contribucion a los trabajos del Comité Econémico y Social Europeo
sobre Estrategias Macrorregionales: El CESE invité a la RTA a participar
en la audicién publica organizada el 26 de noviembre en el marco de los
trabajos llevados a cabo para la realizacién de un Dictamen de iniciativa
propia sobre las estrategias macrorregionales en Europa. Arantza Lopez
de Munain, coordinadora de la RTA en el CES Vasco, presentd a los
miembros del CESE los retos que afronta la Estrategia Maritima Atlantica,
en una sesién en la que, junto con representantes de las estrategias
macrorregionales del Baltico, del Danubio, del Adridtico-Jonico y de la
futura estrategia de los Alpes, ESPON, y METREX, se pusieron en valor
las estrategias macrorregionales como instrumento para el impulso del
crecimiento y empleo en la UE y se debatid el proyecto de Dictamen
elaborado por el ponente consejero del CESE, Etele BARATH.

Participacion en el Comité de Seguimiento del Programa de
Cooperacion Territorial Espacio Atlantico y evento anual del programa.
La RTA forma parte del Comité de Seguimiento del Programa Espacio
Atlantico en representacion de la sociedad civil del Espacio Atlantico. El
CES Vasco, que ostenta desde noviembre de 2014 la Presidencia de la RTA
ha sido su representante en este foro durante el afio 2014, participando
a este titulo en la reunién mantenida por el Comité el 23 de octubre en
Madrid.

A este titulo también, ha participado en el evento anual del Programa,
celebrado el 16 de diciembre en Sevilla, interviniendo en el panel de
clausura para exponer, junto con representantes de la Comisiéon Arco
Atlantico y de la Conferencia de Ciudades del Atlantico, las expectativas de
la RTA de cara al nuevo Programa de Cooperacion del Espacio Atlantico
para el periodo 2014-2020.

Reuniones de la RTA en 2014
Los maximos 6rganos de decision dela RTA, tanto su Comité Ejecutivo, Bureau,
como su Asamblea Plenaria, el Comité de Orientaciones han mantenido sus

reuniones:
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Videoconferencia, 20 de enero 2014
Reunién del Comité Ejecutivo de la RTA

El Presidente de la RTA informa del curso dado a los acuerdos adoptados
en el Comité de Orientaciones de Santiago en junio 2013. Se da cuenta
también de las decisiones adoptadas por el Leadership Group del Foro
Atlantico en su reunién de 4 de diciembre en Lisboa, y en las que ha
participado larepresentacion dela RTA, informando sobre la configuracion
acordada para la gobernanza de la Estrategia Atlantica durante su fase
de implementacion, con la fusién del Steering y del Leadership Group en
un unico Grupo, denominado Atlantic Strategy Group, y la creaciéon de
una Atlantic Stakeholders Platform. Se adoptan las decisiones necesarias
para el lanzamiento de un nuevo Grupo de Trabajo de la RTA, que
asuma los trabajos sobre el nuevo tema de trabajo de fondo acordado en
Santiago y las disposiciones necesarias para el comienzo de sus trabajos.
Seinforma,finalmente,delasrelacionesconlaComision Arco Atlantico, tanto
sobrelasdistintasreunionesmantenidas,yacelebrar,comosobrelasgestiones
llevadas a cabo en torno al proyecto de Memorandum de Partenariado
de RTA y CAA preparado por la presidencia y en fase de negociacion.

Videoconferencia, 1 de abril 2014
Reunién del Comité Ejecutivo de la RTA

La presidencia informa del estado de situacién del recién constituido
Grupo de Trabajo “Implementacion de la Estrategia Atlantica’, orden del
dia de la reunioén a celebrar el dia 4 de abril y documento de contenidos
y metodoldgico que define y precisa la materia a desarrollar. Se informa
también de la conferencia a celebrar con el Comité Econémico y Social
Europeo el 16 de mayo en Bruselas, programa y ponentes, y se adopta el
orden del dia del Comité de Orientaciones que seguira a la Conferencia.
La presidencia informa, finalmente, del estado de las conversaciones con
la Comision Arco Atlantico sobre el Memorandum a adoptar entre ambas
organizaciones.
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Videoconferencia, 5 de mayo 2014
Reunién del Comité Ejecutivo de la RTA

El Comité Ejecutivo procedi6 a realizar un ultimo repaso del programa
de la Conferencia RTA-Comité Econémico y Social Europeo, CESE, “La
sociedad civil en la Estrategia de la Union Europea para la Region del
Atlantico” y del orden del dia del Comité de Orientaciones que se celebrara
a continuacion de la misma el 16 de mayo en la sede del CESE en Bruselas.

Bruselas, 16 de mayo de 2014
Reunidn del Comité de Orientaciones

Presidida por Juan Maria Otaegui, Presidente del CES Vasco y de la
RTA, la asamblea general de la RTA dedicé un tiempo a hacer balance
de las ponencias escuchadas durante la conferencia matinal RTA-Comité
Econémico y Social sobre “La sociedad civil en la Estrategia de la UE
para la Region del Atlantico’, y a extraer de las mismas conclusiones
utiles para la RTA. Isabelle Amauger, presidenta del Grupo de Trabajo
“Implementacién de la Estrategia Atldntica” de la RTA intervino para
dar cuenta del desarrollo de los trabajos del grupo y sus reuniones. Sobre
las relaciones con la Comisién Arco Atlantico, se procedié a la adopcion
formal del Memorandum de Asociacion entre la RTA y la Comisién Arco
Atldntico, ya adoptado formalmente por la Comisién Arco Atlantico
en su Asamblea General del mes de abril. Seguidamente, intervino la
secretaria ejecutiva de la Comisién Arco Atlantico, Pauline Caumont, para
explicar el contenido de la candidatura presentada por su organizacion en
el concurso lanzado por la DG MARE para la provision del Mecanismo
de Asistencia del Plan de Accién de la Estrategia Atlantica y en que, con
caracter extracontractual, la RTA participaria desempeniando una serie
de actuaciones en relacién con los agentes econdmicos y sociales de las
regiones atldnticas.
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Se abordaron, también, cuestiones relacionadas con la ampliaciéon de la
RTA, como el interés en contactar con el Irish Sea Maritime Forum como
posible participante en el Grupo de Trabajo de implementacién de la
Estrategia Atlantica, de contactar con los CES de Madeira y de Azores, y
de permanecer atentos a las evoluciones de la plataforma de los CES de
las regiones ultraperiféricas recientemente creada, por si se le concediera
desdela UE alguna fuente de financiacion europea susceptible de aplicacion
también a la RTA. Finalmente, el Presidente, Juan Maria Otaegui, evocd
el proceso de renovacion de Presidencia y Comité Ejecutivo de la RTA
a hacer efectivo en el siguiente Comité de Orientaciones, recordando el
procedimiento, asi como la necesidad de ir efectuando las reflexiones y
conversaciones necesarias para culminar sin contratiempos el proceso
hacia finales de 2014, con el relevo en la presidencia de la RTA por un CES
francés.

Videoconferencia, 12 de septiembre 2014
Reunién del Comité Ejecutivo de la RTA

El Comité Ejecutivo procedié a repasar la marcha de los asuntos en
curso de la red, muy particularmente los trabajos del Grupo de Trabajo
“Implementacion de la Estrategia Atlantica” y los resultados de la reunion
celebrada el 9 de septiembre. Se informa del resultado de la licitacion del
contrato de la DG MARE para la provision del Mecanismo de Asistencia.
Asimismo, se informa de las diferentes reuniones habidas de Grupos
de Trabajo de la CAA y de Foros impulsados por la Comisiéon Europea
en los que participa la RTA. Se planifica la celebracion de un Comité de
Orientaciones en la semana del 24-28 de noviembre e iniciar las gestiones
y preparativos a tal efecto.

Videoconferencia, 6 de noviembre de 2014

Reunidn del Comité Ejecutivo de la RTA

Se aborda la problematica surgida por las peticiones de diversos CES
franceses de posponer la reunién del Comité de Orientaciones a enero/
febrero 2015, dada la intensidad de sus trabajos sobre la reforma territorial.
Se recepciona la propuesta del CES de Pays de la Loire de acoger dicha

reunion antes, en la segunda quincena de enero o primera de febrero
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y se acuerda que la presidencia lance los preparativos sobre estas bases.
Se abordan las evoluciones del Grupo de Trabajo. La Presidencia expone
la reunién habida con la DG MARE sobre el lanzamiento de la Atlantic
Stakeholders Platform el 20 de enero en Oporto, y propone el planteamiento
de un workshop parala primera reunion de esta plataforma, conjuntamente
con las otras dos grandes redes atlanticas, CAA y CAAC, siendo aprobado
por el Comité.

Grupo de Trabajo sobre Implementacion de la Estrategia Atldntica

El Grupo fue constituido por el Comité Ejecutivo en enero de 2014,
celebrando su primera reunion el 4 de abril. El objetivo del mismo es el
de llevar a cabo los trabajos acordados por el Comité de Orientaciones
sobre la tematica “Condiciones para la buena realizacién de la Estrategia
Atlantica”, acometiéndolos por etapas y comenzando por la fase del
lanzamiento de laimplementacion de la Estrategia, con un trabajo centrado
sobre la apropiacion
de la  Estrategia
Atlantica por parte
de los agentes de la
economia maritima
atlantica como
precondicién para la
buena marcha de la
implementacién de
la Estrategia.

Preside el Grupo
Isabelle = Amauger,
Consejera del CES
de Bretafa. Son ponentes del Grupo, Roland Feredj, Consejero del CES de
Aquitania y Arantza Lopez de Munain.

La representacion del CES Vasco en el grupo de Trabajo esta atribuida a:
Titular: Arantza Lopez de Munain, coordinadora de la RTA.

Durante 2014 se ha reunido: \
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Paris, el 4 de abril de 2014

La reuniéon dedicé su primera parte a una serie de audiciones. Una
primera sobre la implicacion y trabajos de la RTA en materia de Estrategia
Atlantica, a cargo de la representante del CES Vasco y presidencia de la
RTA, una segunda sobre la vision respecto de la Estrategia Atldntica de
Francia, a cargo de Claude Wohrer, del Secretariado General del Mar
del Gobierno Francés y una tercera sobre la articulacion llevada a cabo
en Francia entre los fondos europeos de gestion nacional/regional y las
prioridades del Plan de Accidn de la Estrategia, a cargo de Jean-Luc Fres,
de la DATAR. Seguidamente, el Grupo debatié y acordé la propuesta de
documento metodoldgico y de contenidos de la presidencia y ponentes y
un cuestionario para la recogida de informacién por parte de cada CES
entre los agentes de su regiéon potencialmente implicados en la Estrategia
Atlantica, punto de partida del trabajo a llevar a cabo por el Grupo.

Teleconferencia, 10 de julio de 2014

Reunién dedicada a conocer el estado de situaciéon de la recogida de
informacién sobre el grado de conocimiento, interés, expectativas y
dificultades para la participacion en la Estrategia Atlantica de los agentes
sobre el terreno de cada regién/CES participante, y principales resultados
obtenidos en la misma.

Lisboa, 9 de septiembre de 2014

Lareunion, organizada por la presidencia dela RTA, en colaboracién con la
Direccion General de Asuntos Maritimos de Portugal y el Foro Empresarial
da Economia do Mar de Portugal tuvo como objetivo conocer de cerca la
situacion de la Estrategia en Portugal y facilitar la tarea de recogida de
informacion sobre el terreno a los socios portugueses de la RTA, menos
numerosos que los correspondientes a los otros Estados miembro. Con
este objetivo, la reunion conté con numerosas audiciones, comenzando
con la del Director General de Asuntos Maritimos, Joao Fonseca Ribeiro,
sobre la vision de Portugal respecto de la Estrategia Atlantica, siguiendo
con representantes de las regiones portuguesas de, Lisboa y Valle del
Tajo, Centro y Alentejo, sobre la integracion de las prioridades del Plan
de Accién en los programas operativos de fondos ESI de sus regiones,

/paraﬁnglvar-con representantes de los diferentes sectores implicados,
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pesca, acuicultura, biotecnologia marina, construcciéon naval, transporte
maritimo, puertos, ndutica, y energias marinas que expusieron cada uno
de ellos la percepcion sobre el grado de conocimiento, interés y dificultades
para la participacion en la Estrategia Atlantica. A continuacion, el grupo
entabld una reflexion sobre las conclusiones de la sesion de audiciones,
y de los datos obtenidos por cada socio en las entrevistas y encuestas
mantenidas, y se acordd celebrar una reunioén final sobre la base de un
documento a elaborar por los ponentes con el diagndstico, conclusiones y
propuestas y recomendaciones.

Ademas delasreuniones del Grupo de Trabajo, los ponentes han mantenido
dos reuniones, el 13 de noviembre y el 10 de diciembre en Burdeos.

2.2. Conferencia de Regiones Periféricas Maritimas de Europa y
Comision Arco Atlantico

Asociaciéon de 157 regiones maritimas de Europa, dirigida a promover un
desarrollo equilibrado de la Unién Europea mediante la valorizacion de los
activos comunes a estas regiones, a procurar la implicacion de las regiones en
el proceso de integracion europea y a sensibilizar a las autoridades europeas
con respecto a las especificidades y necesidades de las regiones maritimas y
periféricas en el contexto de la integracion europea.

Se organiza en seis comisiones geograficas, siendo una de ellas, la Comision
Arco Atlantico. Son miembros formales de las mismas los representantes de
las autoridades regionales adheridas, y los Consejos Economicos y Sociales
de las regiones correspondientes desde 2008 han articulado férmulas de
cooperacion a través de la RTA, participando en los trabajos de la Asamblea
General, Comité de Coordinacion y Grupos de Trabajo.

El CES Vasco participd los dias 25 y 26 de septiembre en la Asamblea General
de la CRPM en Umea, cuyos debates se centraron sobre la cohesion, la
accesibilidad y los asuntos maritimos. El 6° Informe de la Cohesion dela Union
Europea monopoliz6 la atencion de la sesidn sobre la cohesidn, constatandose
el papel clave que la inversion procurada por esta politica ha desempenado

en un contexto de notable descenso de la inversion publie los Estados
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durante la crisis. Respecto de la accesibilidad, se acordé desplegar una accién
decidida a favor de una politica europea de transporte que contribuya a la
cohesion territorial, regionalmente equilibrada y policéntrica, lejos de la
politica actual que pivota sobre el centro. Se hizo hincapié sobre el impulso del
transporte maritimo en este contexto, y el impulso del que se esta beneficiando
en el marco de la iniciativa de “crecimiento azul’, pero también de las fuertes
amenazas que se ciernen sobre el sector con la inminente entrada en vigor de
la Directiva relativa al contenido del azufre en los combustibles de transporte
maritimo, susceptible de generar una transferencia de flujos del mar a la
carretera.

2.3. Comision Arco Atlantico

Desde 2008 se han articulado férmulas de cooperacion entre la Comision
Arco Atlantico y la RTA de manera que se impulse un trabajo en red entre los
diversos agentes atlanticos, incorporandose la RTA a participar en el Comité
de Coordinacién de la Comisiéon Arco Atlantico y en sus Grupos de Trabajo.
En 2014 se concluye entre la Comision Arco Atldntico y la RTA, de la que el
CES Vasco es socio fundador, un Memorandum de Partenariado por el cual
ambas organizaciones adquieren el estatus de miembro asociado de la otra
organizacion.

El CES Vasco participd en las Asambleas Generales de la Comisiéon Arco
Atlantico celebradas en Burdeos los dias 24 y 25 de abril y 24 de septiembre en
Umea. La cita de Burdeos, ademas de aprobar el Memorandum de Partenariado
dela CAA con la RTA, pasd revista a los trabajos llevados a cabo por todos sus
grupos de trabajo y dedico especial atencidn a las cuestiones de accesibilidad,
con la creacion por parte de la Comision Europea de los Foro de Transportes,
y, muy particularmente, el correspondiente al Corredor Atlantico, que habra
de preparar el Plan de Trabajo del mismo. La Asamblea renové su Bureau
politico y el mandato de su Presidente, Ignacio Diego, Presidente de Cantabria
por otros dos afos.

Lareunion de Umea aprobd un documento sobre energias renovables marinas,
dirigido a la Comision Europea y al Foro de Energias Marinas instaurado por

wm de llamar su atencion sobre las fortalezas de las regiones
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de la fachada atlantica en esta materia y de plantear propuestas para acelerar
el despliegue de las energias renovables marinas en esta fachada.

El CES Vasco participa en representacion de la RTA en los Grupos de Trabajo
de Transporte, de Energias Renovables Marinas, y en el de Estrategia Atlantica.

En 2014 el CES Vasco ha participado en la reunion celebrada por el Grupo
de Trabajo de Transporte de la Comisién Arco Atldntico en Bruselas el 8 de
julio. La reunién tuvo como finalidad la de organizar la participacién en los
trabajos del Foro de Transporte del Corredor Atlantico instaurado por la
Comision Europea en las sesiones previstas para las regiones y la sociedad
civil. Asimismo se abordé el estado de situacion del proyecto CFA-EFFIPLAT
que para la promocion del corredor ferroportuario atlantico y para la mejora
de la eficiencia de la red de plataformas logisticas en el corredor atlantico,
surgio en el seno del Grupo de Trabajo de Transporte, y en el que el CES
Vasco res miembro asociado, en representacion de la RTA. El CES Vasco ha
participado en las reuniones de los grupos de trabajo de infraestructuras y
de servicios del proyecto celebradas el 5 de noviembre en Pasajes y 10 de
diciembre en Burdeos, asi como en la presentacion publica en Bilbao el 18 de
diciembre.

En el marco de las actividades del Grupo de Trabajo de Energias Renovables
Marinas de la Comision Arco Atlantico el CES Vasco ha participado en
la reunion de 25 de junio en Bruselas, en la que se debatié un proyecto de
documento sobre energias marinas destinado a reivindicar ante la DG MARE
de la Comisién Europea y el Foro de Energias Marinas, instaurado por
ésta, el papel de las regiones atlanticas en el desarrollo de esta materia y las
expectativas y necesidades de las mismas a este respecto.

En cuanto al Grupo de Estrategia Atlantica de la Comisién Arco Atlantico,
el CES Vasco ha participado en su reunion de 20 de noviembre, en Bruselas.
Creado en 2011 para canalizar las inquietudes de las regiones atlanticas en
el proceso de elaboracion del Plan de Accidn de la Estrategia Atlantica, este
grupo ceso en sus actividades en el momento en que este Plan fue aprobado el
12 de mayo. La reunion de 20 de noviembre debatié y aprobd en profundidad

la propuesta de la presidencia y de la secretaria ejecutiva de r%
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con la finalidad de hacer seguimiento del proceso de implementacién del Plan
y trasladar al mismo las expectativas de las regiones atlanticas.

3.1. Cooperacion con el Comité Econémico y Social Europeo,
CESE

La relacion entre el Comité Econdémico y Social Europeo, CESE, y el Consejo
Econdémico y Social Vasco ha sido muy intensa durante el afio 2014.

El Consejo Econémico y Social Vasco ha contribuido a los trabajos de esta
institucion europea sobre la Estrategia Atlantica y sobre el Plan de Accién
de la Estrategia Europea Maritima Atldntica por una doble via, directamente,
a través de la colaboracion en los trabajos del Comité Econémico y Social
Europeo, CESE, prestando asesoramiento y apoyo técnico a la ponencia de
los Dictamenes. Por via indirecta, a través de su participacion en la RTA y la
preparacion de contribuciones especificas a los trabajos del CESE.

Finalmente, en representacion de la RTA y por delegacion del CES Europeo, el
CES vasco representa a éste en el seno del Steering Group del Foro Atlantico,
ahora Atlantic Strategy Group en sus sesiones preparatorias y técnicas.

Asimismo, presta asesoramiento y apoyo al representante del CES Europeo
en el “Leadership Group”, ahora Atlantic Strategy Group en sus sesiones
decisorias y politicas. El Atlantic Strategy Group se compone representantes
de los 5 estados miembros atlanticos y de las Instituciones Europeas,

El CES Vasco es miembro del Comité de Seguimiento del Programa de
Cooperacion Francia-Espana-Andorra 2007-2013, en virtud de lo establecido
en el propio Programa Operativo de Cooperacion Territorial del ambito

/mnsfrow,lispaﬁa—Francia—Andorra 2007-2013 y del Reglamento
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interno del Comité de Seguimiento, que explicitamente estipulan la
participacién a titulo consultivo de los Consejos Econdmicos y Sociales de
Pais Vasco, Navarra, Aragén, Catalufa, La Rioja, Aquitania, Midi-Pyrénées
y Languedoc-Roussillon. Conforman, ademas, este comité, la Comunidad de
Trabajo de los Pirineos como Autoridad de Gestion, la Comisién Europea
a titulo consultivo, una representacion paritaria de autoridades de Francia
y Espafia, que comprende las Comunidades Auténomas Vasca, Navarra,
Aragén, Cataluiia y La Rioja, la Administraciéon General del Estado, y la
Red de Autoridades Medioambientales. Por parte de Francia: los Consejos
Regionales de Aquitania, Midi-Pyrénées, y Languedoc-Roussillon, las
respectivas prefecturas regionales, los Consejos Generales de Ariege, Haute-
Garonne, Hautes-Pyrénées, Pyrénées-Atlantiques y Pyrénées-Orientales, y
sus respectivas prefecturas departamentales, la autoridad medioambiental y el
Commissariat de Massif a 1"’ Aménagement des Pyrénées. Sus funciones estan
referidas fundamentalmente al analisis de la consecucion de los objetivos del
programa, estudio y aprobacidn de los criterios de seleccion de proyectos
presentados a cofinanciacion del mismo, examen de los resultados de
ejecucion, y la propuesta de revision del programa.

En 2014 ha celebrado 4 reuniones: el 12 de marzo en Jaca, el 3 de julio en
Burdeos, el 17 de septiembre en Andorra La Vella y el 17 de diciembre en
Jaca. Las reuniones se han centrado en la elaboracion del nuevo programa
operativo 2014-2020.




CAPITULOV
Gestion de recursos
humanos y materiales
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1. PRESUPUESTO 2014

El Presupuesto de Gastos del Consejo Econdmico y Social para 2014 presentd
una dotacion de 1.412.460,17€, cuyo importe se financié en 1.310.000€
con cargo a los Presupuestos Generales de la CAPV, 61.960,17€ con cargo
a remanentes de ejercicios anteriores y 40.500,00€ con cargo a ingresos
financieros.

El Presupuesto ordinario de gastos e ingresos para 2014 se desglosé en los
siguientes grandes capitulos:

PRESUPUESTADO EJECUTADO GRADO

GASTOS 2014 1.412.460,17 | 1.231.017,66 87,15%
« Capitulo I.- Gtos. de Personal E 674.903,45 ! 573.989,50 85,05%
» Capitulo IL- Gtos de i 707.056,72F  627.396,23|  88,73%
Funcionamiento i ,
 Capitulo VI.- Inversiones ' 13.500,00 ' 10.148,42 75,17%
INGRESOS 2014 1.412.460,17 | 1.231.017,66 87,15%
S IMINAS L e By Gl DA i 1.310.000,00'  1.310.000,00 100,0%
Corriente. i i
Gobierno Vasco : 1.310.000,00 ¢ 1.310.000,00 100,0%
o Capitulo V.- Ingresos
Patrimoniales. Ingresos ; 40.500,00 34.283,81 84,65%
Financieros

o Remanentes ejercicios anteriores 61.960,17 -113.266,15

Los datos de la liquidacion del presupuesto corresponden a la liquidacion del
ejercicio 2014 que a la fecha de publicacion estan pendientes de la auditoria
anual.

Detalle de la evolucion histérica de la liquidacion de gastos y su evolucion por
capitulos:
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2. EL PERSONAL AL SERVICIO DEL CONSEJO

La plantilla al servicio del CES vasco, ademas del Presidente y el Secretario
General, ha estado formada por ocho personas distribuidas en diferentes
areas de trabajo:

« 3 Responsables de Estudios y Proyectos

« 1 Responsable de Administracion y Servicios

+ 1 Secretaria de Direccién

3 Administrati
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CAPITULO VI
Comunicacion,
documentacion y
publicaciones
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1.1. Pagina WEB

En 2014 se pone en o B e SRl et i
funcionamiento la -

nueva Pdgina del CES Kedaces —

Vasco que ademas de
ampliar los contenidos,
actualiza la imagen del
Consejo y mejora la
accesibilidad.

En la pagina web se
ofrece informacion sobre el Consejo Econémico y Social Vasco, su actividad
y su produccioén editorial.

A través del apartados de Actividades y Actualidad se puede obtener
informacioén actualizada sobre las distintas actividades que desarrolla el
Consejo, entre otras: la emision de dictdmenes, la elaboracién de informes y
estudios, la organizacion de conferencias, etc.

La totalidad de los trabajos publicados por el CES Vasco son de acceso libre
y estan disponibles para su descarga en formato PDF en el apartado de
documentos y trabajos.

1.2. TWITTER @CESEGAB

Desde 2013 el CES participa en las redes sociales a través de su cuenta en
Twitter, informando diariamente a sus seguidores sobre diferentes aspectos
relacionados con las actividades del Consejo.

Ademas de la informacion propia, recopila y presenta mediante listas abiertas

al publico la informacion ofrecida a esta red social por un nutrido grupo de
instituciones y agentes econdmicos y sociales de interés, asi como por las

organizaciones que forman parte del Consejo.
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Asimismo, selecciona y difunde, mediante la
herramienta del “RETUIT”, informaciones de
terceros que juzga relevantes, en relaciéon con
los ambitos de interés de este ente consultivo.

« Seguidores/as al 01/01/2014 1.849
« Seguidores/as al 31/12/2014 3.069

o TWEETS al 06/02/2015 1.754

INTERACCIONES.
Datos de octubre a diciembre de 2014

Tasa de interaccion 1,0%

Clics en el enlace 148
En promedio, consiguio 2 clics en el enlace por dia

RETUITS 153

En promedio, consiguié 2 Retuits por dia

Favoritos

En promedio, consiguié 1 favoritos por dia

Respuestas

1.3. Boletin Electronico

En diciembre de 2008 vio la luz el Boletin informativo del CES Vasco. Se trata
de una herramienta de difusién dela actividad del CES y supone un importante
vehiculo para que la opinion de este organismo llegue a un mayor nimero de
personas. La publicacion contiene informacién econémica y social relevante
y de actualidad, tanto desde el punto de vista coyuntural como estructural,
asi como resumenes de la actividad del Consejo y de su labor en materia de
cooperacion europea.
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Entre la informacién econdémica y social relevante cabe citar: indicadores
del mercado de trabajo, de educacién, de proteccién social...; indices de
produccién industrial, de comercio, y de precios, costes y productividad;
I+D+i; medio ambiente; gasto publico y recaudaciéon impositiva, servicios
sociales; demografia e inmigracion; vivienda; proyecciones econdmicas ...

De periodicidad mensual desde marzo de 2014, su difusion se realiza por
correo electrénico y a través de la pagina web.

RESUMEN 2014
Total Envio 39.844
Total Campaiias 31
Total Aperturas 20.853
Total Aperturas unicas 9.199
Total Clicks 11.445
Total quién Clické 2.627

Ganamos 2.856 subscriptores este afio

Nuestra media de apertura para todas las campanas fue del
23,1%.

La media del sector es de 23,1%

Nuestro ratio medio de apertura para todas las campanas fue del
6,6%.

La media del sector es de 3,3%

1.4 Archivo Visual

El Consejo dispone de un archivo de fotografias digitales de los actos y
reuniones mas importantes celebrados por el Consejo.
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2.1 Ruedas de prensa

27 de febrero de 2014 - Bilbao - Sede del CES Vasco
El Consejo Econdmico y Social Vasco presenta la Memoria de Actividades
2013, que recoge la actividad del CES a lo largo del ejercicio pasado.
El presidente, Juan Maria Otaegui, ofrece una valoraciéon del trabajo
desarrollado y de todo lo acontecido en el organismo durante el afio 2013

27 de marzo de 2014 - Bilbao - Sede del CES Vasco

Presentacion del estudio de Iniciativa Propia elaborado por el CES, “El
sobreendeudamiento familiar, un analisis desde la CAPV”. El estudio
del CES contextualiza este problema en el tiempo, analiza los cambios
producidos al respecto en el ordenamiento juridico y compara la situacion
con la de otros paises europeos, como Alemania y Francia. Ademas, el
estudio aporta una serie de consideraciones y recomendaciones para
contrarrestar los efectos negativos de este fenémeno..

15 de julio de 2014 - Bilbao - Sede del CES Vasco
Presentacion de la Memoria Socioecondmica de la CAPV 2013. Esta
Memoria del CES Vasco analiza los datos econdmicos, laborales y sociales
de la CAPV. Ofrece ademas un diagnostico compartido de los diferentes
agentes sociales y econdmicos que integran el Consejo Econémico y Social
Vasco.

2.2 Notas de prensa
Durante el afio 2014 se remitieron a los medios de comunicacion en las fechas
que se indican 19 notas de prensa para difundir las actividades y trabajos del

CES.

15 de enero de 2014
Dictamen favorable del CES sobrelas ayudas destinadasala reestructuracion

y relanzamiento de empresas en crisis. La iniciativa legislativatiene como
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objeto conceder ayudas para consolidar empresas y sectores de actividad
que, pudiendo ser competitivos, sufren dificultades en la busqueda de
financiacion parala puesta en marcha de nuevos proyectos de consolidacion
y desarrollo. El dictamen incorpora una serie de consideraciones realizadas
por este 6rgano consultivo, entre ellas, que las ayudas reguladas por este
decreto “se vinculen al mantenimiento de la actividad empresarial y el
empleo”.

29 de enero de 2014

Nota de prensa con motivo del dictamen favorable del CES al Anteproyecto
de Ley que regula los espectdculos publicos y las actividades recreativas.
El objeto de la Ley es la regulacion de los espectaculos publicos y de
las actividades recreativas que se desarrollen en la CAPYV, asi como las
condiciones y requisitos que deben reunir los establecimientos publicos
y espacios abiertos donde se celebren o realicen, sean sus titulares u
organizadores de caracter publico o privado, tengan o no finalidad
lucrativa y se realicen habitual u ocasionalmente. Este Consejo valora que
el anteproyecto busque un equilibrio entre el principio de libertad y los
de seguridad y convivencia. También sugiere que se escuche a los vecinos
afectados por los espectaculos y actividades al aire libre.

27 de febrero de 2014

El CES presenta su Memoria de Actividades 2013 cargada de actividad
en asuntos europeos y de cooperacion. En 2013, el CES Vasco ocupé la
presidencia de la Red Transnacional Atlantica, RTA, que agrupa a los CES
y organismos analogos de las regiones del espacio atldntico, e impulsé una
intensa actividad en el ambito de la Estrategia de la UE para la fachada
atlantica. Por otra parte, los Consejos de Euskadi y Aquitania intensificaron
su actividad conjunta y presentaron dos informes, sobre el transporte de
mercancias y viajeros en el espacio transfronterizo y sobre las posibilidades
de cooperacién entre ambas regiones en materia de energias renovables.

El CES emitié dictamen sobre los 8 documentos consultados por el
Ejecutivo vasco. También desarrollé 2 estudios de iniciativa propia, sobre
el sobreendeudamiento familiar y sobre los desequilibrios territoriales en
la CAPV en el marco de la crisis econémica; y tuvo lugar el lanzamiento

’-—de—m1—‘tgw sobre el dinamismo empresarial y la creacion de riqueza y
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empleo.

27 de marzo de 2014

El CES presenta el estudio “El sobreendeudamiento familiar, un analisis
desde la CAPV”. El sobreendeudamiento de los hogares es un fenémeno
complejo, sobre el que no existe una definiciéon compartida ni métodos
para medirlo. El endeudamiento de los hogares crecié un 5,4% en UE27
entre 2003 y 2011. El crecimiento mas alto correspondi6 a Espafia (12,1%).
Entre 2006 y 2011, un tercio de los hogares vascos tenia un préstamo o
crédito en vigor, destinado, en su mayoria, a la adquisicion de vivienda. Se
estima que uno de cada diez hogares destina el 40% de los ingresos de la
familia al pago de los préstamos hipotecarios.

El estudio del CES analiza las medidas de proteccion de los deudores
que pueden culminar en un escenario de segunda oportunidad o de
recuperacion personal y emite recomendaciones al respecto. El Consejo
resalta la importancia de la mediacién desde una vision integrada tanto
judicial como extrajudicial y pide enmarcar las medidas paliativas actuales
en una vision de medio y largo plazo, sin limitarlas a una situacién
coyuntural o excepcional.

11 de abril de 2014

El CES emite un dictamen favorable sobre la modificaciéon del Decreto
para mejorar la ocupabilidad y promover la insercion laboral. El proyecto
presentado por el Departamento de Empleo y Politicas Sociales del
Gobierno Vasco tiene como objeto adaptar algunas previsiones contenidas
en el Decreto 327/2003 al traspaso a la CAPV en 2011 de las funciones
y servicios en materia de ejecucion de la legislacion laboral en el ambito
del trabajo, el empleo y la formacion profesional para el empleo, asi como
introducir modificaciones en relacion con las instalaciones destinadas a la
actividad formativa y el importe de la subvencion a conceder a las entidades
colaboradoras.

11 de abril de 2014
Nota de prensa con motivo del dictamen del CES sobre el Plan de

Industrializacién 2014-2016. El CES considera positiva%
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oportunidad de este plan, aunque senala “que llega con cierto retraso” dada
la situacidon econdmica actual. Sobre la metodologia de elaboracion, indica
que los sindicatos han recibido el borrador del plan, “por mediacion del
propio CES y dos meses después del anuncio de su aprobacion en Irekia’,
por lo que “anicamente se da cauce a su opinion al final del proceso” El
Consejo considera que el objetivo principal del Plan “no deberia limitarse
a la necesidad de fortalecer la competitividad de la industria vasca en el
mercado global, sino también a reforzar el caracter industrial de la economia
vasca, lo que exigira recuperar la base y empleo industrial perdido durante
los afios de crisis”

30 de junio de 2014

Dictamen favorable del CES a la modificacion del Programa HEZIBI
de formacidén y trabajo en alternancia para jovenes. Las modificaciones
buscan clarificar aspectos relativos a este Programa que en su primera
redaccién pudieron no estar lo suficientemente claros, facilitando, entre
otras cuestiones, la diferenciacion entre Certificados y Titulos y otorgando
un mayor control por los Centros de Formacion. El dictamen del CES
sefiala dos cuestiones que deberian ser profundizadas: el papel de la
representacion legal de las y de los trabajadores en el proceso y la apertura
a la empresa como ente impartidor de formacion.

30 de junio de 2014
El CES considera adecuado el Anteproyecto de Ley del Estatuto de las
mujeres agricultoras. Esta es la segunda ocasién en que se presenta un
anteproyecto de Estatuto de las Mujeres Agricultoras. El anterior fue
aprobado por el Consejo de Gobierno en junio de 2012, pero su tramitacion
parlamentaria no se produjo por la disolucioén del Parlamento en agosto de
mismo afo. El anteproyecto quiere hacer efectivo el principio de igualdad
de mujeres y hombres en el sector agrario. El CES propone incluir un Titulo
Especifico que enumere estos derechos, asi como su caracter irrenunciable.

30 de junio de 2014
Nota de prensa con motivo del dictamen favorable del CES al Proyecto
de Decreto de ayudas a la promocién de productos agrarios, alimentarios,

’_pﬁggguuforestales. El objeto de la norma es regular las ayudas a
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la promocién en los mercados exteriores a la CAPV de los productos
alimentarios, pesqueros y forestales, transformados y comercializados
por la industria agraria y alimentaria vasca. El CES considera adecuada la
tramitacion del proyecto, sobre el que realiza una serie de consideraciones.
Entre ellas, la necesidad de un apoyo explicito al producto local y a las
explotaciones agropecuarias de la CAPV, asi como el cumplimiento de
unos requisitos por parte de las personas y organismos beneficiarios de las
ayudas.

10 de julio de 2014

ElCES emite un dictamen sobre el Anteproyecto de Ley dela Administracion
Publica Vasca. El CES comparte los principios del “Anteproyecto de Ley
de la Administraciéon Publica Vasca’, aunque considera imprescindible
ampliar el ambito de aplicacion de los objetivos de esta norma a todas
las administraciones publicas vascas, “dado el disefio ineficiente del
conjunto de las Administraciones Publicas y, en particular, las importantes
duplicidades en su funcionamiento”. El anteproyecto pretende ser un texto
de referencia para la organizacién y el funcionamiento del entramado
publico de la CAPV y para impulsar una cultura administrativa basada en
la eficacia y la eficiencia, la organizacion y la gobernanza, la transparencia
y la participacion de la ciudadania en los asuntos publicos. El CES
sefiala que lo adecuado seria abordar dos normas: una ley que regule la
Ordenacion del Sector Publico Vasco en su integridad para cada una de
las diversas Administraciones y promulgar una segunda ley que regule
los fines, objetivos y principios comunes a todas las Administraciones
Publicas Vascas, sin excepcion, relativos a la “Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Buen Gobierno”.

15 de julio de 2014
El CES presenta su Memoria Socioeconémica 2013. La Memoria
Socioeconémica compila analisis y estadisticas para ofrecer un retrato
exhaustivo de la situacion social y econémica de la Comunidad Auténoma
del Pais Vasco. Asi, aborda la situacion econdmica, el mercado de trabajo,
la proteccion social, la educacion, las condiciones de vida, la salud o el
medioambiente, entre otras cuestiones. A pesar de que la economia vasca
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generacion de empleo de calidad y el fomento de la competitividad de las
empresas son piezas fundamentales para la recuperacion, segun el CES. El
segundo semestre de 2013 contuvo la destrucciéon de empleo. El desempleo
de larga duracidn supone ya la mitad del total del paro registrado, por
lo que las politicas activas de empleo cobran mayor relevancia, segun el
6rgano consultivo. El empeoramiento de las condiciones de vida afecta
especialmente a la poblacién joven, ya que casi 6 de cada 10 personas en
situacion de pobreza real son menores de 35 afios. El riesgo de pobreza o
ausencia de bienestar alcanza el 22,3% de la poblacion infantil en Euskadi.
El CES confia en que se pueda garantizar la sostenibilidad del Sistema
Vasco de Garantia de Ingresos, que tiene como pilar fundamental la Renta
de Garantia de Ingresos, con los actuales niveles de cobertura. El CES
destaca que los principales indicadores de I+D+i colocan a la CAPV entre
las comunidades espafiolas mas dinamicas, y que se debe aumentar el peso
de los sectores productivos de mayor contenido tecnoldgico.

3 de octubre de 2014

El Consejo Econdmico y Social vasco no considera adecuada la tramitacion
de tres proyectos normativos, relacionados con el Apoyo a las Familias. Los
proyectos modifican las actuales ayudas economicas de apoyo a las familias
con hijos e hijas a cargo; las ayudas para la conciliacion de la vida familiar
y laboral y el sistema de estandarizacion de la renta familiar. El CES estima
que los proyectos presentados plantean en su conjunto “modificaciones de
profundo calado que podrian estar alterando el modelo de proteccion a las
familias recogido por la Ley de Apoyo a las Familias”. Ante esta situacion,
el CES pide que se realice “un debate mas profundo sobre estos cambios”
con el conjunto de la sociedad civil.

3 de octubre de 2014

El Consejo Econémico y Social vasco considera adecuada la segunda
modificacion del Decreto por el que se regula la ordenacién de los
establecimientos hoteleros. Los cambios pretenden subsanar la regulacion
de las dispensas y clarificar el procedimiento de cambio de categoria
y grupo. También se establece la exigencia de incluir en la publicidad el
numero de inscripcidn en el Registro de las empresas turisticas del Pais
Vasco.

—
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3 de octubre de 2014

Nota de prensa con motivo dela emisién de Dictamen sobre el Anteproyecto
de Ley sobre adicciones. El objeto de esta norma es regular las medidas
y acciones a desarrollar en el ambito de las adicciones, en las dreas de la
promocion de la salud, prevencién, reduccion de la oferta, asistencia,
inclusiéon social, formacién e investigacion y organizacion institucional.
Como novedad y junto con las sustancias con capacidad adictiva
tradicionales, la nueva ley incluye las adicciones comportamentales o
adicciones sin sustancia, asi como los factores de riesgo precursores de las
mismas. El CES considera que se trata de un anteproyecto de ley “bien
cohesionado y estructurado” y comparte los criterios que lo inspiran en
relacion con la promocién de la salud y con la prevenciéon en materia de
adicciones. En particular, las actuaciones en materia de educacion para la
salud y el enfoque hacia el logro de habitos saludables y de una cultura de
la salud como forma de vida auténoma, solidaria y libre.

3 de octubre de 2014

El Consejo Econdmico y Social vasco no considera adecuada la tramitacion
del “Anteproyecto de Ley de cuarta modificacion de la Ley de actividad
comercial’, presentada por el Departamento de Desarrollo Econdmico
y Competitividad del Gobierno Vasco, solicita la retirada del texto legal
presentado y pide que se presente otra regulacion. La modificacion
propuesta por el ejecutivo esta relacionada con el cumplimiento de la
ley estatal sobre horarios comerciales, que establece la declaracion de
“Zona de Gran Afluencia Turistica” en aquellos municipios que superen
un determinado umbral de poblacién y de pernoctaciones anuales, como
es el caso de Bilbao. El CES considera “inapropiada e inoportuna una
mayor liberalizacién de horarios y dias de apertura de los establecimientos
comerciales, porque es discutible su impacto positivo en el consumo y en
la creacion de empleo”

24 de octubre de 2014
El CES muestra su extrafieza por la ausencia de representantes sindicales en
el proyecto de decreto para la creacion de la Mesa de Turismo de Euskadi
y pide que se incluya la presencia de “un representante por cada una de
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valora positivamente “la creacion de un drgano asesor de la Administracion
en el ambito de un sector de desarrollo econémico tan importante para
Euskadi como es el Turismo” y considerada adecuada la tramitacion del
citado proyecto con la incorporaciéon de la representacion sindical a la
Mesa de Turismo.

7 de noviembre de 2014

El CES considera adecuado el proyecto que regula el inicio de las actividades
industriales y el registro industrial. El proyecto de decreto regula el Régimen
General de Inicio y funcionamiento de las Actividades Industriales y la
Organizacion y funcionamiento del Registro Industrial, con las sucesivas
modificaciones aprobadas tras la directiva europea relativa al mercado
interior. Entre ellas, la sustitucion de la autorizacidn previa antes del inicio
de la actividad por una declaracion responsable.

El dictamen del CES incluye varias recomendaciones. Asi, las referidas a
las actividades con impacto potencial sobre la salud y seguridad ciudadana
y menciona el caso de los laboratorios que, sin estar sometidos al régimen
de autorizacion administrativa previa, podrian producir residuos toxicos o
peligrosos.

10 de noviembre de 2014

Dictamen del CES sobre el Anteproyecto de Ley del Tercer Sector Social de
Euskadi. El anteproyecto tiene como objetivo establecer el estatuto juridico
de las organizaciones del Tercer Sector Social de Euskadi, que agrupa a las
entidades privadas, sin animo de lucro, dedicadas a promover la solidaridad
social, impulsar los derechos sociales, la inclusién y la cohesion social. El
CES califica al Tercer Sector Social como un “activo fundamental de la
sociedad vasca” y comparte los principios y criterios generales que inspiran
el anteproyecto de ley, sobre el que expone una serie de consideraciones e
insiste en que sean tomadas en cuenta. En sus consideraciones, el CES sefiala
que “nos encontramos ante un texto denso y dificil de entender” y sefala
en el mismo una serie de interpretaciones e indefiniciones que podrian
generar una inseguridad juridica, por lo que pide que sean corregidas.




112

10 de diciembre de 2014

Consejo Econémico y Social Vasco

Propuesta del CES al Lehendakari de Fco. José Huidobro como nuevo
presidente del CES. Huidobro ha sido Secretario General del CES Vasco
en el mandato que hoy termina y que ha sido presidido por Juan Maria
Otaegui (2010-2014). Francisco José Huidobro es miembro del Consejo
Familiar de Carpinteria Llodiana, SA, empresa especializada en sistemas y
cerramientos de madera y aluminio. Fue miembro del Comité Ejecutivo de
Confemadera y de la patronal europea de la madera.

Durante 2014 se han incorporado en nuestra WEB en formato PDF las
siguientes publicaciones:

e Memoria de Actividades 2013.

¢« Memoria Socioeconémica 2013.
Resumen y consideraciones de la Memoria Socioeconémica 2013.
Primer Avance de la Memoria Socioeconémica 2013.

o Dictdmenes:
1/14 sobre el Proyecto de Decreto por el que se establecen ayudas
destinadas a la reestructuracion y relanzamiento de empresas en

crisis.

2/14 sobre el Proyecto de Ley de
espectaculos publicos y actividades
recreativas.

3/14 sobre el Decreto de segunda
modificacion del Decreto 327/2003, de
23 de diciembre, por el que se regulan
las medidas destinadas a la mejora de la
ocupabilidad y a promover la insercién
laboral.

4/14 Plan de Industrializacién 2014-2016.
5/14 Anteproyecto de Ley del Estatuto de
las mujeres agricultoras.
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« 6/14 sobre el Proyecto de Orden de modificacion de la Orden
conjunta porla que se establecen las bases reguladoras del Programa
HEZIBI de formacion y trabajo en alternancia para jovenes.

« 7/14 sobre el Proyecto de Decreto de ayudas a la promocidén de los
productos agrarios, alimentarios, pesqueros y forestales

« 8/14 sobre el Anteproyecto de Ley de la Administracion Publica
Vasca.

« 9/14 sobre los Proyectos de Decretos:

1. por el que se regulan las ayudas econémicas de apoyo a las
familias con hijos e hijas a cargo.

2. de modificacion del Decreto 154/2012, de 24 de julio, sobre el
sistema de estandarizacion de la renta familiar en el marco de
las politicas de familia.

3. de modificacién del Decreto 177/2010, de 29 de julio, sobre
ayudas para la conciliacion de la vida familiar y laboral.

« 10/14 sobre el Proyecto de Ley sobre adicciones.

« 11/14 sobre el Proyecto de Decreto de segunda modificacion del
decreto por el que se establece la ordenacion de los establecimientos
hoteleros.

« 12/14 sobre el Anteproyecto de Ley de cuarta modificacion de la
Ley de actividad comercial.

« 13/14 sobre el Proyecto de Decreto por el que se crea la Mesa de
Turismo de Euskadi.

« 14/14 sobre el Proyecto de Decreto que regula el régimen general
de inicio y funcionamiento de las actividades industriales y de la
organizacion y funcionamiento del Registro.

« 15/14 sobre el Anteproyecto de Ley del Tercer Sector Social de
Euskadi.

« Estudios de Iniciativa Propia:
« Los desequilibrios territoriales en la CAPV en el marco de la crisis
economica.
« El sobreendeudamiento familiar: un analisis desde la CAPV.



CAPITULO VII
Normativa del
CES Vasco
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« LEY ORGANICA 3/1979, de 18 de diciembre de 1979, del
Estatuto de Autonomia del Pais Vasco (BOE num. 306, de 22-
12-1979) (BOPV ndm. 32, de 12-01-1980)

« LEY 8/2012, de 17 de mayo, del Consejo Econémico y Social
Vasco - Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako
Batzordea (BOPV num. 101, de 24-05-2012)

« DECRETO 433/2013, de 29 de octubre de 2013 sobre el Consejo
Econémico y Social Vasco (BOPV num. 209, de 4-11-2013)

o ACUERDO del Pleno de 22 de noviembre de 2013, en que
se aprueba del Nuevo Reglamento de Funcionamiento del
Consejo Economico y Social Vasco (BOPV num. 232, de 11-
12-2013)






