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Berritze eta jarduera biziko urtea 
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Ekitaldi honetan, Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Kontseiluak Kon-
tseiluko eta Zuzendaritzako kideen berritze arrunta eta bere eginkizu-
netan egindako jarduera zabala uztartu behar izan ditu. Egoera geopo-
litikoak, Ukrainako gerraren enkistamenduarekin eta Gazako gatazka-
rekin, ziurgabetasun sozioekonomikoa areagotu du, eta inflazio baten 
lekuko izan ahal izan gara, krisi belikoek bezala, atsedenik eman ez di-
guna. 

Hori guztia islatu da Eusko Jaurlaritzak gure balorazioa egiteko eskatu 
zituen proiektuetan. Proiektu horien artean, nabarmentzekoak dira gi-
zarte-estaldura handitzeko proiektuak, prezioen igoeraren aldean, ga-
rrantzi handiko eta gizarte-inpaktuko gaiei buruzkoak, bai eta Diru-
sarrerak Bermatzeko Errentaren Erregelamendua onartzeko dekretu-
proiektuak, seme-alabak dituzten familientzako laguntzei buruzkoak, 
edo gizarte-bonu termikoaren kudeaketa, ebazpena eta ordainketa 
arautzen dituztenak.  

Sektore publikoa hobetzeko arauei buruz ere galdetu digute, hala nola 
Euskal Sektore Publikoa Arrazionalizatu eta Dimentsionatzeko Erakun-
de arteko Batzordea arautzen duen Dekretu-proiektuari eta Euskadiko 
Gardentasunari buruzko Legearen Aurreproiektuari buruz. Azken hori 
oso garrantzitsua da gobernu irekiaren kultura bultzatzeko, herritarren 
parte-hartzea areagotzeko eta arduradun politikoek gizartearen 
aurrean kontuak ematen dituztela bermatzeko. 

Gainera, beste bi lege-aurreproiekturi buruzko irizpena eman da:  

Euskal Herriko Hezkuntzari buruzkoa eta Lankidetza eta Elkartasunari 

buruzko Euskal Legeari buruzkoa.  
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Egin dugun ohiko berritzeak, non LAB sindikatua erakundera itzuli dela azpimarratu 
dugun, ez du eraginik izan Kontseiluak 2023an garatu duen jarduera bizian; hamazazpi 
irizpen eman dira, gehienak lehen seihilekoan, eta uztailean jendaurrean aurkeztu den 
Memoria Sozioekonomikoa egin da. 

Jarduera instituzionalari dagokionez, Ekonomia eta Gizarte Kontseiluek eta Espainiako 
Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak Bilbon egindako urteroko topaketan 
jardun genuen anfitrioi gisa. Topaketa hori Atlantikoko eta Mediterraneoko trenbide-
korridoreei buruzko konferentzia baterako esparru izan zen. 

Azkenik, iaz Sare Transnazional Atlantikoan parte hartzen jarraitu genuen. Urte amaieran, 
Bordelen egindako topaketa batean, presidentza aldatu zen, Extremadurako CES zen eta 
hortik aurrera Bretainiako CESR izan zen. RTAri dagokionez, sarearen funtzionamendua 
hobetzeari buruzko gogoeta-urtea izan da aurtengoa, funtsean. RTA osatzen duten 
lurralde bakoitzarekin loturak estutzeko, Arku Atlantikoko eskualde europarren 
lankidetzaren partaide izateko eta korridore atlantikoak dakarren proiektu komuna 
aktiboki bultzatzeko aukera ematen digun foroa da.  

Javier Muñecas Herreras 
Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordearen  

Presidentea 
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 Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordearen 
Funtzionamenduaren Arautegiaren 16 b) artikuluan ezarri denez, 
besteak beste Jardueren Urteko Memoria onesteko eginkizuna du 
eratxikita Osoko Bilkurak. 
 
Arautegian ezarritakoa betez, 2023ko ekitaldiari dagokion 
Jardueren Memoria egin da eta, hortaz, hauxe  

Lehenik, Euskadiko eta Ekonomia Gizarte Arazoetarako 
Batzordearen Osoko Bilkurak, 2024ko martxoaren 5eko ezohiko 
bilkuran, besteak beste, honako erabaki hau hartu zuela :  
  
“Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako 2023ko 

Jardueren Memoria onestea” 
 
Bigarrenik, Batzordearen Osoko Bilkurak aipaturiko erabakian 
onetsitako Memoriaren edukia oso-osorik dakar argitalpen honek.   
 
Eta ondorioak izan ditzan, honako hau sinatzen dut Bilbon, 
2024ko martxoaren 5ean 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Izaskun Astondoa Sarria 
Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordearen  

Idazkari Nagusia 
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1. KAPITULUA Erakundearen informazioa 

Historia, sorrera eta izaera  

Egungo Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Kontseiluen aurrekariak Lehen Mundu Gerraren amaieraren ondoko 
urteetan ditugu. 1919an, Lanaren Nazioarteko Bureau delakoa sortu zen nazioarteko batzar gisa, eta bertan, 
gobernuek, langileek eta enpresaburuek, parte hartzen zuten, lan-baldintzak hobetzeko nazioarteko legeria elkarrekin 
lantzeko xedez. 

Harrezkero, ituntzeko lehen tresnak agertu ziren Europan, hau da, egungo Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako 
Kontseiluen aurrekariak. Lehen erakundea 1925ean sortu zen Frantzian, eta geroago antzeko beste batzuk agertu 
ziren Europako beste herrialde batzuetan, bereziki, Bigarren Mundu Gerra bukatutakoan. 

Europako Ekonomia Erkidegoak berak sortu zuen, bere organo nabarmenen artean, Ekonomia eta Gizarte Batzordea. 
Funtsezko antzekotasunak daude horietan guztietan, beren izaerari eta eginkizunei dagokienez: organo aholku-
emaileak dira, gobernuen politika ekonomikoan, gizarte- eta ekonomia-esparruetako ordezkarien parte hartzea 
ahalbidetzen dutenak eta, aldi berean, haien arteko elkarrizketa eta lankidetza bideratzen dutenak. 

Halaber, Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Kontseiluak ez du jokabide pasiborik, ezpada, berezko ekimena direnak 
direlako gobernu eta parlamentuek kontuan izan beharko lituzketen proposamenak edo ebazpenak mahairatzeko 
orduan. Aholkuak emateko organoa den aldetik, autonomoa eta lokabea da gobernutik eta parlamentutik, eta haren 
txostenak lotesleak ez badira ere, aginduzkoak dira kasu askotan. Nolanahi ere, aintzat hartu beharreko iritzi 
kualifikatua ematen du kontseiluak. 

Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordea Eusko Jaurlaritzaren eta Legebiltzarraren erakunde aholku-
emailea da, eta ekonomia eta gizarte ordezkariek Euskadiko politika ekonomikoan eta sozialean parte hartzea du 
xede. 

4/1984 Legearen bidez sortu zen, eta haren arauek hainbat lege aldaketa izan dituzte. Egun, hauetan ezarritakoak 
eraentzen du EGAB: Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeari buruzko maiatzaren 17ko 8/2012 Legea, urriaren 
29ko 433/2013 Dekretua eta 2013ko azaroaren 22ko Osoko Bilkuraren erabakiak onetsitako Funtzionamendu 
Arautegia. 

Araudi erregulatzailea  

1979ko abenduaren 18ko 3/1979 LEGE ORGANIKOA, Euskal Autonomia Erkidegoaren Estatuari buruzkoa (EAO, 306 zk., 
1979-12-22) (EHAA, 32 zk., 1980-01-12koa)  

Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordearen maiatzaren 17ko 8/2012 LEGE (EHAA, 101 zk., 2012-05-
24koa).   

2013ko urriaren 29ko 433/2013 DEKRETUA, Euskadiko Gizarte eta Ekonomia Arazoetarako Batzordeari buruzkoa (EHAA, 
209 zk., 2013-11-4koa).  

2013ko azaroaren 22ko Osoko Bilkuraren ERABAKIA, Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordearen 
Funtzionamenduari buruzko Araudia onartzen duena (2013-12-11ko EHAA, 232. zk.), Euskadiko Ekonomia eta Gizarte 
Arazoetarako Batzordearen Osoko Bilkuraren 2019ko martxoaren 22ko Erabakiaren bidez zuzendua (2019-04-01eko 
EHAA, 63. zk.). 

https://www.euskadi.eus/web01-bopv/eu/p43aBOPVWebWar/VerParalelo.do?R01HPortal=web01&R01HPage=bopv&R01HLang=eu&ed2012002297&BOPV_HIDE_CALENDAR=true
https://www.euskadi.eus/web01-bopv/es/p43aBOPVWebWar/VerParalelo.do?cd2013004730
https://www.euskadi.eus/web01-bopv/es/p43aBOPVWebWar/VerParalelo.do?cd2019001631
https://www.euskadi.eus/web01-bopv/es/p43aBOPVWebWar/VerParalelo.do?cd2019001631
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1. KAPITULUA Erakundearen informazioa 

EGABek nortasun juridiko propioa du, Euskal Autonomia Erkidegoko administrazioarena ez bezalakoa, eta ahalmen eta bere-
gaintasun osoa du legeak eratxiki dizkion eginkizunak betetzeko. 

EGABren egoitza Bilbon dago, eta bertan egiten dira Kontseiluaren organoen bilkurak. 

Eginkizunak 

Politika ekonomikoarekin eta sozialarekin loturiko lege 
proiektuei buruzko aginduzko informazioa ematea, Laneko 
Harremanen Kontseiluari atxikitako arloak alde batera 
utzita, Eusko Jaurlaritzaren ustez, garrantzi berezikoak 
badira. Proiektu horretatik daude salbuetsita aurreko 
ekitaldietan onetsitakoen jarraipena dakarten dekretu 
proiektuak edo berrikuntza edo aldaketa nabarmenak ez 
dakartenak ere. Aurrekoa gorabehera, Eusko Jaurlaritzak, 
aukeran, gai horien inguruko txostenak eska diezazkioke 
kontseiluari. 

Politika ekonomikoarekin eta sozialarekin loturiko lege 
proiektuei buruzko aginduzko informazioa ematea, Laneko 
Harremanen Kontseiluari atxikitako arloak alde batera utzita, 
hura arautzen duen legearen arabera. Aurretiazko txosten 
horretatik daude salbuetsita Euskal Autonomia Erkidegoko 
aurrekontu orokorren lege proiektuak, baita berau aldatzeko 
edo osatzeko legegintzako arauak ere. Hala ere, Eusko 
Jaurlaritzak edukiaren berri eman behar dio EGABi. 

Aginduzko informazioa ematea Eusko Jaurlaritzak hartutako 
beste edozein administrazio ebazpenen inguruan, politika 
ekonomiko eta sozialarekin lotuta badaude eta Laneko 
Harremanen Kontseiluari bere lege arau-emailean 
dagozkion arloak alde batera utzita, betiere Eusko 
Jaurlaritzaren ustez garrantzi berezikoak badira. 

Nahitaezko txostenak ematea Eusko Jaurlaritzak politika 
ekonomiko eta sozialaren arloan dituen plan orokorrei 
buruz. 

Aurreko ataletan aipaturiko arloei buruzko proposamenak 
egitea Eusko Jaurlaritzari. 

Bere ekimenez edo Eusko Jaurlaritzak nahiz Legebiltzarrak 
eskatuta, irizpenak, ebazpenak edo txostenak egitea, lehen 
bi ataletan aipaturiko arloei dagozkienak. 

Eusko Jaurlaritzak Euskal Autonomia Erkidegoko sektore 
publikoaren jarduera ekonomikoei buruz eginiko 
plangintzan parte hartzea. 

Urtero-urtero memoria bat egitea eta Eusko Jaurlaritzari eta 
Eusko Legebiltzarrari helaraztea. Memoria horretan, Euskal 
Autonomia Erkidegoko egoera ekonomikoari eta sozialari 
buruzko iritziak azaldu behar dira. 

Bere eginkizunak betetzeko behar duen informazioa 
eskatzea eta jasotzea administrazio orokorretik eta Euskal 
Autonomia Erkidegoko edozein erakundetatik. 
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1. KAPITULUA Erakundearen informazioa 

Berritzea eta osaera 

Euskadiko EGABren osoko bilkura presidenteak, idazkari nagusiak eta hogeita hamabi kidek osatzen dute. 
Izendapen berria izan arte Emilia Málaga Pérez izan da presidenta eta Idazkaritza Nagusian Olatz Jaureguizar Ugarte egon da. 
  
Kontseiluaren Osoko Bilkura honela osatuta dago: 

2023ko maiatzaren 10ean argitaratu zen EHAAn ohiko berritze-prozeduraren hasiera, Kontseiluaren Erregelamenduaren 6.2 
artikuluarekin bat.  

Prozesuak EGAB osatzen duten erakundeen ordezkariak eta bere adituak izendatzearekin jarraitu zuen. Aipatu fasea 
Lehendakariaren Dekretuz (irailaren 20ko 22/2023 Dekretua) 2023ko irailaren 20an EHAAn EGAB osatzen duten pertsonen 
izendapena argitaratu zenean amaitu zen. Horretarako, aldez aurretik lehen zeuden kideek beren karguak utzi zituzten.  

Berritzea osatze aldera, urriaren 6an lehen osoko bilkura egin zen, Kontseiluaren osaera berriarekin, eta bertan onartu zen 
Javier Muñecas Herreras izendatzea presidentea, hasiera ematen dion agintaldirako. Izendapen hori lehendakariak formalizatu 
zuen urriaren 10eko 27/2023 Dekretuaren bidez (urriaren 20ko EHAA), Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako 
Batzordeari buruzko maiatzaren 17ko 8/2012 Legearen 6.1 artikuluarekin bat. 

Azkenik, azaroaren 22ko 34/2023 Dekretuaren bidez, lehendakariak Izaskun Astondoa Sarria idazkari nagusi izendatu zuen, 
Kontseiluko presidenteak  proposatuta, Kontseiluko kideei entzun ondoren. 

A 
8 

Zortzi kide sindikatu-
erakunde eta -konfederazio 
nagusien ordezkaritzan 

Kontseilua 2023ko irailean berritu arte, honela osatu da:  

Kontseilua berritu ondoren (2023/09/20ko EHAA), osaera hau da:  

TITULARRAK ORDEZKOAK 

CCOO 

Estibaliz Montero Mendoza 
Arantza Martínez Tobalina 
Jone Robledo Zapatero 
Oskar Arenas Velasco 
Francisco Juan Osuna Matamoros 

 

Arkaitz Antizar Kerexeta 
Santiago Martínez Pérez 
Alfonso Ríos Velada 
Jorge Hurtado Abrisqueta 
Gregorio Martín Benito 

UGT 

Xuria Árza Vélez 
Raúl Árza Vélez  
Daniel González Taboada 

 

Leire Sáez Ríos 
José Luis Torrón Villanueva 
Juan Carlos Cárdenas Bonelli 

CCOO 

Arantza Martínez Tobalina 
Jone Robledo Zapatero 
Oskar Arenas Velasco 
Francisco Juan Osuna Matamoros 

 

Estibaliz Montero Mendoza 
Santiago Martínez Pérez 
Alfonso Ríos Velada 
Gregorio Martín Benito 

LAB 

Endika Pérez Gómez 
Gorka Vidal Álvaro 

 

Iratxe Delgado Arribas 
Oihana Lopetegi Aranguren 

UGT 

Xuria Árza Vélez 
Raúl Árza Vélez  

 

Daniel González Taboada 
Juan Carlos Cárdenas Bonelli 

TITULARRAK ORDEZKOAK 
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1. KAPITULUA Erakundearen informazioa 

B 
8 

Zortzi kide 
enpresa-konfederazioen 
ordezkaritzan  

Kontseilua berritu ondoren (2023/09/20ko EHAA), osaera hau da:  

Kontseilua 2023ko irailean berritu arte, honela osatu da:  

TITULARRAK ORDEZKOAK 

CONFEBASK 

Virginia Múgica Conde 
Nerea Zamácola Gárate 
Yoana Arambalza Zalbidea 
Pablo Martín Goitia 
Gonzalo Salcedo Bilbao 
Fco. Javier Sasigain Sáez de Buruaga 
Adolfo Rey Gómez 
Aitor Otaola Díez de Alda 

 

Ana García Polanco 
Ana Boto Sánchez 
Silvia Ara Quincoces 
Eduardo Arechaga Cilleruelo 
Fernando Raposo Bande 
José Miguel Ayerza Mendiburu 
Jon Lasa Ibarreche 
Juan Ugarte Aguirrezabal 

CONFEBASK 

Virginia Múgica Conde 
Yoana Arambalza Zalbidea 
Pablo Martín Goitia 
Gonzalo Salcedo Bilbao 
Fco. Javier Sasigain Sáez de Buruaga 
Adolfo Rey Gómez 
Aitor Otaola Díez de Alda 
Paul Liceaga Jauregui 

 

Ana García Polanco 
Ana Boto Sánchez 
Silvia Ara Quincoces 
Eduardo Arechaga Cilleruelo 
Fernando Raposo Bande 
José Miguel Ayerza Mendiburu 
Jon Lasa Ibarreche 
Juan Ugarte Aguirrezabal 

TITULARRAK ORDEZKOAK 
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1. KAPITULUA Erakundearen informazioa 

C 
8 

Kide bana Euskal Autonomia 
Erkidegoko ondoko sektore, 
erakunde, entitate edo elkarteen 
ordezkaritzan 

Kontseilua 2023ko irailean berritu arte, honela osatu da:  

Kontseilua berritu ondoren (2023/09/20ko EHAA), osaera hau da:  

TITULARRAK ORDEZKOAK 

MERKATARITZA, INDUSTRIA ETA 
ITSASKETA GANBERAK 
Jesús María Corres Santos 

KOOPERATIBAK 
Patxi Olabarria Barandica 

ARRANTZA ERAKUNDEAK 
Aurelio Bilbao Barandica 

KONTSUMITZAILEEN ERAKUNDEAK 
Ana Alzaga Menaza 

AURREZKI KUTXAK ETA FINANTZA 
ERAKUNDEAK 
Pedro Martínez de Alegría Pinedo 

LAN-SOZIETATE ANONIMOAK 
Javier Muñecas Herreras 

GIZARTE EKINTZAREN HIRUGARREN 
SEKTOREKO ERAKUNDEAK 
Mikel Barturen Nuño 

GIZARTE EKINTZAREN HIRUGARREN 
SEKTOREKO ERAKUNDEAK 
Garikoitz Nazabal Etxabe 

 
 
Eduardo Mozo de Rosales Fano 

 
Fco. Javier Sanz Santaolalla 

 
Luis Francisco Marín Andrés 

 
Jon Ariño Gallego 

 
 
Rafael Aranguren Ilardia 

 
Jone Nolte Usparicha 

 
UNDEAK 
Soraya Chacón Ramos 

 
 
Iñigo Bilbao Rekagorri 

TITULARRAK ORDEZKOAK 

MERKATARITZA, INDUSTRIA ETA 
ITSASKETA GANBERAK 
Jesús María Corres Santos 

KOOPERATIBAK 
Patxi Olabarria Barandica 

ARRANTZA ERAKUNDEAK 
Anertz Muniategi Bilbao 

KONTSUMITZAILEEN ERAKUNDEAK 
Jon Ariño Gallego 

AURREZKI KUTXAK ETA FINANTZA 
ERAKUNDEAK 
Pedro Martínez de Alegría Pinedo 

LAN-SOZIETATE ANONIMOAK 
Jone Nolte Usparicha 

GIZARTE EKINTZAREN HIRUGARREN 
SEKTOREKO ERAKUNDEAK 
Mikel Barturen Nuño 

GIZARTE EKINTZAREN HIRUGARREN 
SEKTOREKO ERAKUNDEAK 
Garikoitz Nazabal Etxabe 

 
 
Gregorio Rojo García 

 
Rosa Mª Lavín Ibarra 

 
Miren Garmendia Ceberio 

 
Koldo Nabaskues Simón 

 
 
José Ignacio Beristaín Echave 

 
Iñigo Soto Uribe 

 
UNDEAK 
Elena Blanco Meruelo 

 
 
Iñigo Bilbao Rekagorri 
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1. KAPITULUA Erakundearen informazioa 

D 
8 Zortzi kide EGABen 

eginkizunei lotutako arloetan 
adituak  

Kontseilua 2023ko irailean berritu arte, honela osatu da:  

Kontseilua berritu ondoren (2023/09/20ko EHAA), osaera hau da:  

TITULARRAK 

Idoia Peñacoba Etxebarria 
Arantza Estefanía Larrañaga 
Itziar Alkorta Idiakez 
Osane Oruetxabarria Fernández de la Peña 
Aitor Alzola Martínez de Antoñana 
Fernando Fantova Azcoaga 
Jon Barrutia Güenaga 
Joseba Madariaga Ibarra 

Idoia Peñacoba Etxebarria 
Arantza Estefanía Larrañaga 
Itziar Alkorta Idiakez 
María Silvestre Cabrera 
Osane Oruetxabarria Fernández de la Peña 
Aitor Alzola Martínez de Antoñana 
Jon Barrutia Güenaga 
Joseba Madariaga Ibarra 

TITULARRAK 
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EUSKADIKO EKONOMIA ETA GIZARTE ARAZOETARAKO BATZORDEA 

1. KAPITULUA Erakundearen informazioa 

Kontseiluko organoak 
Kontseiluak kide anitzeko organoak, Osoko Bilkura eta batzordeak ditu, eta, gainera, pertsona bakarreko bi organo, 
Lehendakaritza eta Idazkaritza Nagusia.  

KONTSEILUA 

KIDE BAKARRKEKO ORGANOAK 

Kontseiluaren ordezkaritza du 
eta horren jarduerak artezten 
ditu; gainera, bilkuren deiak 
egin, horietan buru jardun eta 
moderatu egiten ditu.  

Presidenteak zuzentzen duen Osoko Bilkura dugu 
Kontseiluaren erabakiak hartu eta bere nahiak agertzeko 
organo gorena. Presidenteak, kontseilukideek eta Idazkari 
Nagusiak osatzen dute Kontseiluaren Osoko Bilkura. Osoko 
Bilkurak ondoko eskumenak dauzka: 

• Presidentearen bete behar duen pertsona proposatzea 
Lehendakariari eta, Osoko Bilkuraren arlo horretako 
erabakirik egon ezean, kargua bete behar duen pertsonari 
buruzko kontsulta jasotzea Lehendakariaren eskutik. 

• Kontseiluari esleituriko eginkizunak betetzean, erabaki 
egokiak hartzea. 

• Jardunbideari buruzko barne arautegia prestatu eta 
onartzea, bai eta Kontseiluaren jardunbide-arautegia gara 
dadin beharrezkoak diren artezpideak eta jarraibideak 
onartzea ere. 

• Lan-batzordeak sortzea eta desegitea, haien eskumenak eta 
jardunbide-arautegia zehaztea . 

• Kontseiluaren aurrekontua onestea. 

• Kontseiluaren langileria onestea, aurrekontuan sartzeko. 

• Bateraezintasunak aztertzea eta Kontseiluko edozein 
kontseilukideren betebeharrak bete ez direla adieraztea. 

OSOKO BILKURA 
BATZORDE 

IRAUNKORRA 

Jardunbideari buruzko 
arautegiak sortu duela, 
Batzorde Iraunkorra 
EGABeko Presidenteak, 
Idazkari Nagusiak eta 
Kontseilua osatzen duten 
talde bakoitzeko lau kidek 
ere osa dezakete. Bere 
eginkizunen artean, 
aipatzekoa da Batzordearen 
Osoko Bilkuraren erabakiak 
betetzen direla zaintzea. 

Administrazio-zerbitzuak eta zerbitzu 
teknikoak zuzentzen ditu, 
Kontseiluaren funtsen gordailuzaina da 
eta dokumentazioa zaintzen du. 

IDAZKARI NAGUSIA PRESIDENTZIA 

LAN BATZORDEAK 

Osoko Bilkuraren eginkizuna da 
lan-batzordeak sortzea eta horiei 
aginpideak esleitzea.  

Lan-batzordeak ondokoak dira: 

Sozial Garapenerako Batzordea,  
Fernando Fantova izan da lan-
batzorde horretarako 
batzordebura kontseilua berritu 
arte (2023/09/20ko EHAA) 2023ko 
azaroaren 27tik aurretik Maria 
Silvestre  da.  

Ekonomiaren Garapenerako Lan-
batzordea, Arantza Estefanía 
Larrañaga da lan-batzorde 
horretako batzordeburua. 

Memoria Sozioekonomikoa Lan-
batzordea, Jon Barrutia Güenaga 
da lan-batzorde horretako 
batzordeburua. 

 

KIDE ANITZEKO ORGANOAK 
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1. KAPITULUA Erakundearen informazioa 

Batzordearen ekonomia-eta finantza 

Autonomia ekonomiko-finantzarioaren printzipioa betez, bere aurrekontua onetsi eta betearazten du Kontseiluak. Euskal 
Autonomia Erkidegoko Aurrekontu Orokorretan ezarritako zenbatekoaren bidez finantzatzen da aurrekontua.  

Kontratatzerakoan, Kontseiluak sektore publikoaren kontratuen arloan indarrean dagoen legeria bete behar du, herri 
administraziotzat jotzen den erakundea baita.  

2023KO AURREKONTUA 

  AURREKONTUA GAUZATUA MAILA 

SARRERAK 1.677.002,00 € 1.683.070,62 € 100,36 % 

IV.– KAPITULUA - Transf. Dirulaguntzak 
gastu arrunta 

1.675.802,00 € 1.675.802,00 € 100,00 % 

Eusko Jaurlaritza 1.675.802,00 € 1.675.802,00 € 100,00 % 

V.– KAPITULUA - Ondare sarrerak 1.200,00 € 7.268,62 € 605,72 % 

GASTUAK 1.677.002,00 €   1.427.361,36 € 85,11 %  

I. – KAPITULUA – Langile gastuak 734.676,54 € 628.375,26 € 85,53 % 

II. – KAPITULUA - Jardunbide-gastuak 929.370,46 € 797.509,14 € 85,81 % 

VI. – KAPITULUA -Inbertsioak 12.955,00 € 1.476,96 €  11,40 % 

EMAITZA 0       255.709,26 €   

Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak 1.677.002,00 €-ko aurrekontua aurkeztu du 2023ko ekitaldian; 
zenbateko horren 1.675.802,00 € EAEko Aurrekontu Orokorren kargura joan dira  eta 1.200,00 € finantza-sarreren kargura. 

2023ko gastuen eta diru-sarreren aurrekontu arrunta honako kapitulu handietan banakatu da: 

* 2022ko ekitaldiko aurrekontuaren likidazioaren datuak behin-behineko itxierari dagozkio, eta urteko ikuskaritzaren emaitzen 
zain daude.  

Kudeatzeko baliabideak 
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1. KAPITULUA Erakundearen informazioa 

 

AURREKONTUAREN GAUZATZEAREN  
BILAKAERA   

GASTUEN BETEARAZPENAREN 
BILAKAERA KAPITULUKA  

Langile 
gastuak 

Jardunbide-gastuak Jardunbide-gastuak 

URTEA 

E
U

R
O

A
K

 
E

U
R

O
A

K
 

URTEA 

EGINDAKOA 
GUZTIRA  

AURREKONTUA 
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1. KAPITULUA Erakundearen informazioa 

Zerbitzu teknikoak eta administratiboak  

Kontseiluak, bere eginkizunak egoki betetzeko, baliabide materialak, teknikoak eta giza baliabideak ditu.  

Memoria hau onetsi den egunean, presidentea eta idazkari nagusiaz gain, langileen plantilla honako hauek 
osatzen dute: 

   

   

 Azterlan  

 eta  

 proiektuen  
 

Arduradun  

 

   

 2  

   

   

   

 Zuzendaritzako   

 Idazkaria  

  
 
 

 

   

 1  

   

   

   

 Administratibo  

   

   
 
 

 

   

 2  

   

   

   

 Administrazio   

 eta  

 zerbitzuetako  
 

Teknikoa 

 

   

 1  
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2. KAPITULUA Jardueren txostena 

Euskadiko EGAB 
arautzen duen legean 
aurreikusitako 
eginkizunak betetzea 

1/23 Urtarrilak 16koa, sobre el “Euskal Sektore Publikoa Arrazionalizatzeko eta Dimentsionatzeko 
Erakundearteko Batzordea arautzen duen Dekretu-proiektuari” buruzkoa   

Batzordea: Ekonomia Garapenerako Batzordea 

Sarrera data 2022ko abenduraren 3an 

Emaitza: Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak, Eusko Jaurlaritzako Gobernantza Publiko eta 
Autogobernu Sailak egindako “Euskal Sektore Publikoa Arrazionalizatzeko eta Dimentsionatzeko Erakundearteko 
Batzordea arautzen duen Dekretu-proiektuari” buruzko txostena aurkeztu du. Bere erantzunean, EGABek 
beharrezkotzat jotzen du arauak irizpenean adierazitako gaiak kontuan hartzea, funtsezkoak baitira Batzordeak 
esleituta dituen helburuak eta eginkizunak bete ditzan.  

Euskadiko EGABen iritziz oso aproposa eta beharrezkoa da dekretu hori egitea. Dekretuaren xedea Euskal Sektore 
Publikoa Arrazionalizatzeko eta Dimentsionatzeko Erakundearteko Batzordearen atxikipena, osaera eta oinarrizko 
funtzionamendu-arauak arautzea da, administrazioen arteko eraginkortasunik ezak, bikoiztasunak eta gainjartzeak 
saihesteko, bai eta lankidetza, elkarlana eta koordinazioa hobetzeko eta, oro har, antolaketa eta funtzionamendua 
optimizatzeko. Organo honen eginkizun nagusia euskal sektore publikoaren funtzionamendu egokirako garrantzi 
berezia duten gaiei buruzko azterlanak eta proposamenak egitea da, Euskal Sektore Publikoari buruzko maiatzaren 
12ko 3/2022 Legeak ezartzen duena kontuan izanda.  

EGABek azaldutako funtsezko gogoetei dagokienez, irizpenak adierazten du beharrezkoa dela dekretuak, 
Batzordearen prozedurazko alderdiez gain, funtzionamendu-arau argiak jasotzea. Kontseiluak ohartarazi du arauak ez 
duela zehazten nola eta nori dagokion azterlanak eta proposamenak egiteko ekimena, eta, beraz, beharrezkotzat jo du 
Batzordeko kideek izendatzen dituzten administrazioei, hau da, Eusko Jaurlaritzari, foru-aldundiei edo/eta EUDELi, edo 
Batzordeari berari dagokien zehaztea.  

Era berean, EGABek uste du, arauan jasotako urteko kudeaketa-memoriaz eta sor daitezkeen txostenez edo 
proposamenez gain, Batzordeak erakunde publikoek funtzionatzeko dituzten bitartekoen urteko txosten xehatua egin 
beharko lukeela, kanpoko giza baliabideei eta zerbitzuei buruzko informazioa sartuz. Gainera, uste du beharrezkoa dela 
Batzordearen lan sistematikoa eta jarraitua bermatzeko dekretuak urtean gutxieneko lan-bilera kopuru bat finkatzea. 

Batzordeko kideak izendatzeari dagokionez, Euskadiko EGABek ohartarazi du ezarritako irizpideek ez dutela 
inplikatutako alderdien ordezkaritza ekitatiboa bermatzen. Horrela, osaeraren eta gehiengoen esparrua berrikustea 
gomendatzen du; izan ere, bere ustez, Administrazio Orokorra organoaren % 50a izatea eta, gainera, erabakiak 
gehiengo soilez hartzea, presidentearen kalitatezko botoarekin, ez da bateragarria Batzordearen helburuarekin. 
Gainera, Batzordea osatzen duten pertsonek horiek izendatzen dituen administrazioaren parte izan behar duten ala ez 
argitzea gomendatzen du, eta administrazioetatik independenteak diren adituen parte-hartzea baloratzea komeni 
dela uste du. 

Era berean, EGABek adierazi du ez duela ulertzen EUDELen eta beste administrazioen artean dagoen tratamendu 
desberdina (EUDELen ordezkaritza alkateek edo/eta zinegotziek izan behar dute nahitaez), eta horrek erabat hutsaldu 
dezakeela ezinbesteko baldintza bakarra: gaian aditua den pertsona bat izatea. 

Irizpenak ematea: 
Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako 
Batzordearen Legearen 3. artikuluan ezarritakoaren 
arabera, 2022an Euskadiko EGABk hamazazpi 
irizpen eman zituen: hiru lege aurreproiektuei 
buruz eta hamalau dekretu-proiektuei buruz. 

IRIZPENAK 

https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1876
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2. KAPITULUA Jardueren txostena 

Urtarrilaren 16koa, “Seme-alabak dituzten Familientzako Laguntzen Dekretu Proiektuari” 
buruzkoa 

Batzordea: Sozial Garapenerako Batzordea 

Sarrera data: 2022ko urtarrilaren 2an 

Emaitza: Eusko Jaurlaritzako Berdintasun, Justizia eta Gizarte Politika Sailak prestatutako “Seme-alabak dituzten 
familientzako laguntzen Dekretu-proiektuaren” inguruko txostena egin du Euskadiko Ekonomia eta Gizarte 
Arazoetarako Batzordeak. Bere erantzunean, Kontseiluak egokitzat jotzen du arauaren izapidetzea, irizpenean 
jasotako gogoetekin.Arauaren xedea seme-alabak dituzten familiei seme-alabak hazten eta mantentzen laguntzeko 
laguntza-esparru berria arautzea da. Horretarako, Dekretu-proiektuak jarduteko modalitate hauek zehazten ditu: 
seme-alabengatiko diru-laguntzak, eta horien artean hiru urte bete arte ardurapeko seme edo alaba bakoitzeko 
hilean 200 euroko zuzeneko laguntza nabarmentzen da; eta aparteko diru-laguntzak erditze anizkoitzagatik, 
adopzio nazional anizkoitzagatik eta nazioarteko adopzioagatik. Dekretu berri hau indarrean sartzen denetik, 
indargabetuta geratuko da seme-alabak dituzten familientzako diru-laguntzei buruz gaur egun indarrean dagoen 
2015eko dekretua, eta, ondorioz, egungo laguntzak. 

EGABek, idazkia baloratzeko xedez, egungo egoera demografikoari buruzko diagnostikoa egin du, eta EAEko 
esparru politiko eta arauemailea errepasatu du. Lehenengo kasuan, joera demografikoa kezkagarria dela ohartarazi 
du: Euskadiko jaiotza-tasak Europako batez bestekoaren oso azpitik daude, eta etengabe ari dira jaisten. Bigarren 
kasuan, adierazi du dekretu hori bat datorrela 2022an onartutako Erronka Demografikorako 2030erako Euskal 
Estrategiarekin. Estrategia horretan, epe laburreko eraginaren irizpidea duen jarduketa gisa jasotzen da 200 euroko 
zuzeneko laguntza artikulatzea ardurapeko seme-alaba bakoitzeko, hiru urte bete arte, beste neurri batzuen artean. 

Irizpenean egindako gogoetei dagokienez, Kontseiluak Erronka Demografikorako 2030erako Euskal Estrategian 
proposatutako helburuak lortzeko aurrerapenak identifikatu ditu arauan. Aurrerapenen artean, laguntza horiek 
aurrekontuen ikuspegitik erakusten duten esfortzua aitortzen du, zenbatekoen eta iraupenaren garrantziarengatik, 
eta adierazten du hiru seme-alaba edo gehiago dituzten familien kasuan, arau berriak 2015eko Dekretuak aurreko 
araudiarekin alderatuta ekarri zuen murrizketa neurri batean behintzat gainditzea dakarrela. Era berean, ohartarazi 
du laguntzen iraupena ez datorrela bat Eusko Jaurlaritzak erreferentziatzat hartu dituen EBko herrialdeenekin, izan 
ere, herrialde horietan laguntzak adin-nagusitasunera arte luzatzen dira. 

Bestalde, Euskadiko EGABek laguntzen unibertsalizazioa nabarmendu du, bai eta familia-berezitasunak kontuan 
hartuko dituen laguntza-sistema eratzeko ahalegina ere; zehazki, familia-aniztasunari eta inguruabar edo behar 
zehatzei buruzkoak (nazioarteko adopzioa, desgaitasun- edo mendetasun-egoera, erditze anizkoitzak, etab.). Horrez 
gain, laguntzak eskatzeko sistema sinplifikatzeko eta hobetzeko eta espedienteak kudeatzeko prozedura 
modernizatzeko ahalegina balioesten du, aukera teknikoek ahalbidetzen duten neurrian, izan ere, gai hori 
funtsezkoa da onuradunentzat. 

Era berean, EGABek familia-politika integrala lortzeko laguntza ekonomikoek duten garrantzia nabarmendu du, 
baina beharrezkotzat jo du zerbitzu eta ekipamendu sorta zabala finkatzea, familiek nahi dituzten seme-alabak izan 
eta beren bizitzako esparru guztiak behar bezala bateratu ditzaten. 

Kontuan hartuta seme-alabak dituzten familiei laguntza ekonomikoa emateko politika publikoa beste politika 
publiko batzuek osatzen duten estrategia orokor baten parte gisa ulertu behar dela, EGABek ez du ulertzen dekretu 
honen barruan prestazio batzuetan errentaren arabera progresibotasuna ezabatzea, eta beste batzuetan ez. 
Horregatik, gai honi dagozkion neurriak kontu handiz ebaluatzea gomendatzen du, beste politika batzuekin duten 
erlazioari begira, politika fiskalekin eta familian eta gizartean eragin berezia duten zerbitzu publikoekin batez ere. 

urtarrilaren 31koa, Lankidetzarako eta Elkartasunerako Euskal Lege-
aurreproiektuari” buruzkoa 

Batzordea: Sozial Garapenerako Batzordea 

Sarrera data: 2022ko urtarrilaren 3an  

Emaitza: Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak Garapenerako Lankidetzaren Euskal Agentziaren 
eskaeraren ondoriozko “Lankidetzarako eta Elkartasunerako Euskal Lege-aurreproiektuari” buruzko txostena egin du. 
Bere erantzunean, Batzordeak egokitzat jotzen du Eusko Jaurlaritzako Berdintasun, Justizia eta Gizarte Politiketako 
Sailak landutako arauaren izapidetzea, hobetzeko proposamen gisa zenbait gogoeta eginez. 

Euskadiko EGABek beharrezkotzat jotzen du lankidetzako eta elkartasuneko egungo arau-esparrua modernizatzea, 
nazioarteko testuinguruan eta euskal lankidetzan izandako aldaketak ikusita. Garapenerako Lankidetzari buruzko Le-
gea onartu zenetik 15 urte igaro ondoren, Batzordearen iritziz beharrezkoa da araua egokitzea eta eguneratzea, egun-
go erronka globaletara egokituta egongo den euskal lankidetza-politikarantz aurrera egin ahal izateko, eta, era berean, 
Euskadiren konpromiso solidarioa indartzeko. 

2/23 

3/23 

https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1878
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1880
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2. KAPITULUA Jardueren txostena 

Era berean, irizpenak, bere gogoeta orokorren artean, Garapenerako GKEei esleitutako rola berrikusteko beharra 
jasotzen du. Izan ere, erakunde horiek benetan betetzen duten zereginaren diluzioa sumatzen da, eta Batzordeak 
adierazten duenez, legeak lankidetza-eragileen zerrenda zabaltzeko duen helburua ez da bateraezina gaur egun 
egiten duten lanarekin. Horrela, EGABek azaltzen duenez Euskadiko GGKEek artikulazio- eta lotura-lan handia egin 
dute hainbat lankidetza-eragilerekin eta Hegoaldeko herrialdeetako sozietate zibil antolatuarekin, eta horiek sortzen 
duten kontzientziazio-maila nabarmentzen du, desberdintasunen aurkako borrokan eta giza eskubideen defentsan 
ezaugarri eta inguruabar desberdineko pertsonak bilduz, eta beren narratiben bitartez mainstream mediatikoa 
zalantzan jartzen lagunduz. 

Eremu horri esleitutako finantzaketa publikoari dagokionez, euskal kontsulta-batzordeak positibotzat jotzen du 
arauak EAEko sektore publikoaren helburua berariaz jasotzea, hau da, errenta nazional gordinaren % 0,7 
Garapenerako Laguntza Ofizialera bideratzea, NBEren akordioan oinarrituta Estatuko lankidetza-legeak ezartzen 
duen bezala. Hala ere, ekarpen hori EAEn zehazteko aukera aztertzea gomendatzen du, eta ekarpen ekonomiko 
pribatuak ez lukeela inola ere ekarpen publikoa murriztu behar ohartarazi du. 

Bestalde, EGABek botere publikoen eta eragileen arteko lankidetza- eta elkartasun-modalitateak berrikustea 
proposatzen du, zuzeneko lankidetzaren modalitatea, hain zuzen ere. Horretarako, lankidetza horrek osagarritasun- 
eta eraginkortasun-printzipioei erantzuteko eta bikoiztasunak saihesteko beharrezko neurriak hartzea gomendatzen 
du. 

Gainera, euskal organo aholku-emaileak egokitzat jotzen du arauan lan-eremua, lan-baldintzak eta lan-eskubideak 
aipatzea, bai eta sindikatuak ere, legearen helburuak lortzen laguntzen duten eragile diren aldetik, Garapen 
Jasangarriaren Helburuak (GJH) kontuan hartuta, lan duinari buruzko 8. Helburua, hain zuzen ere. 

Azkenik, Batzordeak arauaren hainbat alderdi nabarmendu ditu, arauak erakundeen arteko koordinazio 
handiagorantz aurrera egiten laguntzea, besteak beste; garapenerako politiken koherentziaren ikuspegia bere gain 
hartzea, erakundeetako beste sail batzuk inplikatuz lankidetza-politikaren printzipioekin eta helburuekin bat 
etortzeko orduan; eta euskal lankidetzari garrantzi politiko eta sozial handiagoa ematea. 

martxoaren 30koa, Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntzari buruzko Lege-
aurreproiektuari” buruzkoa 

Batzordea: Sozial Garapenerako Batzordea 

Sarrera data:  2022ko urriaren 16an 

Emaitza: Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak Eusko Jaurlaritzako Hezkuntza Sailak 
gauzatutako “Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntza Lege-Aurreproiektuari” buruzko txostena egin du. Bere 
erantzunean, Batzordeak egokitzat jotzen du araudiaren izapidetzea.  

Lege-aurreproiektuaren helburua hezkuntza-trantsizio zuzena ahalbidetzea da, une bakoitzeko beharrei 
erantzuteko gai izango den eta euskal hezkuntza-sistema moldagarria eta malgua eraikitzen lagunduko duen 
prozesu inklusiboaren (ekitatean, gizarte-kohesioan eta bikaintasunean oinarritua) bidez. Ekimen berri horrek 1993ko 
Euskal Eskola Publikoaren Legean jasotako egungo erregulazioa ordeztuko du, eta euskal hezkuntza-sistema osoa 
arau-testu bakar batean kokatzea eta arautzea du helburu. Horrek berekin dakar funts publikoekin finantzatzen 
diren ikastetxe guztietan (ikastetxe publikoak eta itunpekoak) aplikatzea, eta unean-unean, baita ikastetxe 
pribatuetan ere.  

Euskadiko EGABek demografian, jasangarritasunean, digitalizazioan eta abarretan eragindako aldaketa ugariak 
egiaztatu ditu bere txostenean. Izan ere, bere iritziz, erronka berriei ekiteko diagnostiko partekatu berriak eta tresna 
berriak behar dira, hezkuntzaren arloan batez ere. Ildo horretan, euskal organo aholku-emaileak adierazi du 
hezkuntza hobetzea erronka garrantzitsua dela, eta hezkuntza- eta gizarte-eragileen arteko lankidetza, elkarrizketa 
eta adostasuna eskatzen duela, eta enpresa-ikuspegia eta -lankidetza izatera behartzen duela. Horregatik, EGABk 
eragile ekonomiko eta sozialen eta, zehazki, enpresa-ordezkaritzaren parte-hartzea izango duen gobernantza 
garatzea gomendatzen du. 

Irizpenean egindako oharrei dagokienez, EGABek azpimarratzen du garrantzitsua dela hezkuntza- eta lanbide-
orientazioa indartzea, lanbide eta lan arloko soluzio goiztiarra jasotzeko, bai eta ikasgeletan gizartearen eta 
enpresaren ikuspegitik interesekoa izango den kultura ekonomikoa eta balioak garatzea ere, euskal ekonomiaren 
errealitatearen, enpresa-errealitatearen eta etorkizuneko langileen artean lotura handiagoa egon dadin. 
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2. KAPITULUA Jardueren txostena 

Gainera, organo aholku-emaileak beharrezkotzat jotzen du irakasleak gai sozioekonomikoetan eta enpresarialetan 
prestatzea; ezagutzak eta gaitasunak premia sozioekonomikoetara eta enpresarialetara hobeto egokitzea; eta 
eskolen eta ingurune produktiboaren arteko etengabeko lotura izango diren sinergiak bilatzea. Horrela, EGABek 
ikusten du STEM bokazioek behera egiten dutela gazteen artean, enpresa-sarean profil horiek gero eta 
beharrezkoagoak diren arren. Horregatik, beharrezkotzat jotzen du irteera zientifiko-teknologiko horien prestigioa 
hobetzeko lan egitea. 

Irizpenak ohartarazten duenez, zenbait unetan testua anbiguoa edo/eta abstraktua izan daiteke zenbait alderditan, 
eta alderdi horiek ez dira jaso, edo jaso badira, ez daude behar bezala garatuta. Alderdi horien artean aipatzen du 
eskubide konstituzionala dela ikasleek jasotzen duten prestakuntzak ez duela nahitaez erlijiosoa izan behar. Premisa 
hori kontuan hartuta, euskal kontsulta-organoak faltan botatzen du finantzaketa publikoa jasoko duten zentroak 
laikoak izatearen beharrari edo ez beharrari  buruzko aldez aurreko eztabaida. Azkenik, EGABek beharrezkotzat eta 
egokitzat jotzen du LGTBI+ kolektiboa araudian berariaz aipatzea, diskriminaziorik ezaren balizkoak zerrendatzen 
dituzten zerrendetan, hain zuzen ere. 

 

TALDE SINDIKALAREN AURKAKO BOTOA 

Hezkuntza Lege-Aurreproiektuari buruzko irizpenak Euskadiko CCOO Sindikatuen Konfederazioaren eta Unión 
General de Trabajadoras y Trabajadores de Euskadiren (UGT Euskadi) aurkako boto partikularra izan du. Boto 
bateratu horrek legearen izapidetzea gelditzeko eskatzen dio Jaurlaritzari, adostasuna lortzea ahalbidetuko duen 
negoziazio-prozesua amaitu arte. 

Ildo horretan, talde sindikalak uste du ez dela adostasun handirik lortu legea onartzeko orduan, eta legea 
abstraktuegia eta anbiguoegia dela. Gainera, beharrezkotzat jotzen du etorkizuneko legea berez argia izatea, geroko 
arau-garapenak saihestuz, eta euskal gizartearen egungo eta etorkizuneko benetako beharrei erantzutea 
ahalbidetuko duen hezkuntza-sistemaren alde egitea. 

apirilak 26koa, “Laneratzeko enpresen kalifikazioa arautzen duen, horietan sartzeko 
prozedura eta horien erregistroa ezartzen dituen Dekretu-proiektuari” buruzkoa 

Batzordea: Sozial Garapenerako Batzordea 

Sarrera data: 2023ko martxoaren 29a 

Emaitza: uskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak Eusko Jaurlaritzako Lan eta Enplegu Sailak 
egindako “Laneratzeko enpresen kalifikazioa arautzen duen, horietan sartzeko prozedura eta horien erregistroa 
ezartzen dituen Dekretu-Proiektuari” buruzko txostena eman du. Bere erantzunean, EGABek arauaren izapidetzea 
egokitzat jotzen du, irizpenean adierazitako oharrekin.  

Sartzeko zailtasun bereziak dituzten pertsonak eragile aktibo gisa gizarteratzea eta laneratzea bilatzen duten 
laneratzeko enpresen araubide juridikoa arautzea du xede arauak.Zehazki, laneratzeko enpresek bete beharreko 
baldintzak, enpresa gisa kalifikatzeko prozedura eta kalifikazio horretatik eratorritako betebeharrak arautzen ditu. 
Era berean, laneratzeko enpresen erregistroaren funtzionamendu-arauak ezartzen ditu, eta lan-merkatu arruntean 
sartzeko zailtasun bereziak dituzten pertsonak laneratzeko enpresetan sartzeko prozedura arautzen du, bai eta 
enpresa horietan jarraitzeko araubidea ere.  

Politika publikoen erronketako bat egoera txarrenean dauden kolektiboei lan-merkatu arrunterako sarbidea 
erraztea izan behar dela abiapuntutzat hartuta, irizpenak egungo erregulazioa testuinguru sozioekonomiko berrira 
egokitzeko beharra berresten du, Diru-sarrerak Bermatzeko eta Gizarteratzeko Euskal Sistemaren eredu berria eta 
Lanbideren azken eraldaketa alde batera utzi gabe, eta 2008an Diru-sarrerak Bermatzeko eta Gizarteratzeko 
Dekretua onartu zenetik izandako aldaketak kontuan hartuta.  

Kontseiluak era positiboan ikusten du arauak laneratzeko enpresa batek kontrata ditzakeen pertsonen bazterketa-
egoerak zabaltzea; bereziki, enplegu-eskaririk ez duten eta “gizarte arloko errotzeagatik” eta “prestakuntzarako 
errotzeagatik” aldi baterako bizileku-baimenerako ebazpena duten atzerritarrak kontuan hartzea. Era berean, 
aurrerapentzat jotzen du dokumentuak bazterkeria-egoerak egiaztatzeko prozedura argitzea eta zehaztea. 

Erakunde bat “gizarteratze-enpresa” gisa kalifikatzeko prozedurari dagokionez, EGABek beharrezkotzat jotzen du 
arauak bideragarritasun-planaren aurkezpena baldintza gisa jasotzea, eta beharrezkotzat jotzen du baita ere 
laneratzeko enpresek 6 hilabeteko epean kontratatutako pertsonen jarraipena eta ebaluazioa egitea (amaieraren ex 
post ebaluazioa) betebehar gisa sartzea. Azken horri dagokionez, laneratzeko enpresen helburu nagusia ez betetzea 
kalifikazioa azkentzeko arrazoitzat sartzea gomendatzen du. 
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maiatzaren 8koa, Dekretu-proiektua, zeinaren bidez arautzen baitira Euskal Autonomia 
Erkidegoan desgaitasuna duten pertsonen enplegagarritasunarekin loturiko programak 
eta zerbitzuak eta Enplegu Zentro Berezien Euskal Erregistroari” buruzkoa 

Batzordea: Sozial Garapenerako Batzordea 

Sarrera data: 17 de abril  2023 

Emaitza: Euskal Autonomia Erkidegoko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak, Eusko Jaurlaritzako Lan eta 
Enplegu Sailak egindako "Dekretu-proiektua, Zeinaren bidez arautzen baitira Euskal Autonomia Erkidegoan 
desgaitasuna duten pertsonen enplegagarritasunarekin loturiko programak eta zerbitzuak eta Enplegu Zentro 
Berezien Euskal Erregistroa" izenekoari buruzko txostena eman du. Bere erantzunean, Kontseiluak egokitzat jotzen 
du arauaren izapidetzea, irizpenean jasotako gogoetekin. 

Euskal Kontseiluak era positiboan baloratzen du legegintzako ekimenaren xedea. Ekimen horren helburua 
desgaitasunen bat duten pertsonen enplegu-aukerak eta lanbide-sustapena sustatzea da, lan-merkatuan, enplegua 
bilatzeko, lortzeko, mantentzeko eta enplegura itzultzeko behar diren laguntzekin, eta, aldi berean, 2021eko Errege 
Dekretu batean jasotako Enplegu Sistema Nazionalaren enplegua aktibatzeko programen esparru komunera 
egokitzeko. 

Idazkia baloratzeko, EGABek sartu diren berritasunak aztertu ditu bere irizpenean. Laguntza ekonomikoei 
dagokienez, Kontseiluak positibotzat jotzen du laguntza-programen azken hartzaileak emakumeak badira jaso 
beharreko dirulaguntzen zenbatekoa handitzea; izan ere, bere iritziz, desgaitasuna duten emakumeen kontratazioa 
bultzatzeko ekintza positiboko neurriek emakumeen eta gizonen arteko berdintasuna hobetzen laguntzen dute. 

Ildo horretan, euskal organo aholku-emaileak egokitzat jotzen du pizgarriak kontzentratzea eta handitzea 
desgaitasun-maila altuagoa edo mota jakin batzuk izateagatik laneratzeko zailtasun gehiago dituzten pertsonak 
kontratatzean. Era berean, zenbait desgaitasun-maila eta -mota jarduera jakin batzuetarako % 100 produktiboak 
direla kontuan hartzea gomendatzen du. 

Dauden mekanismoen eraginkortasunari buruzko ebaluazioari dagokionez, EGABek komenigarritzat jotzen du 
informazio- eta estatistika-sistema bat sartzea arauan, kolektibo horren laneratzean egindako aurrerapenak 
ebaluatzeko, lan-merkatu arrunterako sarbidea erraztera bideratuta dagoen enplegu-zentro berezien azken funtzioa 
barne. 

Desgaitasuna duten langileen erreserba-kuota betetzen dela bermatzeko urteko ikuskapenei dagokienez, EGABek 
ikuskapen horien jarraipena, erregistroa eta informazio publikoa egitea gomendatzen du, bai eta kuota hori ez 
betetzeagatiko zehapenena, batez besteko zenbatekoena eta ordezko neurrien bidez erreserba-kuotak betetzen 
dituzten enpresen kopuruarena ere. Gainera, soldata-baldintzei eta aplikatu beharreko lan-hitzarmeneko gainerako 
baldintzei buruzko konparazio bat egitea gomendatzen du, desgaitasuna duten pertsonak enplegu babestuan edo 
enplegu arruntean ari diren kontuan hartuta..  

6/23 

maiatzaren 22koa, “Euskal Autonomia Erkidegoan trantsizio energetikorako eta 
kontsumitzaileak babesteko premiazko neurriei buruzko urriaren 5eko 15/2018 Errege Lege 
Dekretuaren bidez sortutako bonu sozial termikoaren kudeaketa, ebazpena eta ordainketa 
arautzen dituen dekretu-proiektuari”  buruzkoa 
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Batzordea: Sozial Garapenerako Batzordea 

Sarrera data: 28 de abril 2023 

Emaitza:  Euskal Autonomia Erkidegoko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak, Eusko Jaurlaritzako 
Berdintasun, Justizia eta Gizarte Politiketako Sailak egin duen “Euskal Autonomia Erkidegoan trantsizio 
energetikorako eta kontsumitzaileak babesteko premiazko neurriei buruzko urriaren 5eko 15/2018 Errege Lege 
Dekretuaren bidez sortutako bonu sozial termikoaren kudeaketa, ebazpena eta ordainketa arautzen dituen dekretu-
proiektua” izenekoaren inguruko txostena egin du. Bere erantzunean, Kontseiluak egokitzat jotzen du izapidetzea, 
pobrezia energetikoaren fenomenoari aurre egitearen garrantziari buruzko zenbait gogoeta eginez. 

Euskadiko EGABek modu positiboan baloratu du EAEn gizarte-bonu termikoa kudeatzeko, ebazteko eta ordaintzeko 
jarduera-esparrua arautzea helburu duen dekretu-proiektua, kontuan hartuta prestazio ekonomikoa izapidetzea 
erraztuko duela; neurri horrek energia elektrikoaren etxeko kontsumitzaileen energia-pobrezia murrizten laguntzen 
du. Horrela, Kontseiluak ohartarazi du 2022an EAEko familien % 10,3ak ezin zuela etxebizitza tenperatura egokian 
izan, 2021ean baino 1,1 puntu gehiago (INEren datuen arabera). 

Bestalde, irizpenak jasotzen du Bonu Sozial Termikoa 2018an sortu zela, estatu mailako premiazko neurri gisa, 

https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1888
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1890
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2. KAPITULUA Jardueren txostena 

2008ko krisi ekonomikoaren eta energiaren prezioen etengabeko igoeraren ondorioak arintzeko, eta 2020az 
geroztik Eusko Jaurlaritza aritu dela haren kudeaketa, ebazpena eta ordainketa arautzen Euskadin, Aginduen bidez. 
Horrela, euskal organo aholku-emailearen iritziz, arau-maila Agindutik Dekretura igotzeak segurtasun juridiko 
handiagoa ekarriko die familia onuradunei. 

Era berean, EGABek beharrezkotzat jotzen du, laguntza horien onuradunen eta onuradun izan daitezkeenen 
egoeraren mapa jasoko duen azterlan bat egitea urtero, energia-pobreziaren fenomenoaren jarraipena egiteko eta 
planteatutako neurriak ebaluatzeko. Bere iritziz, azterlana amaitzeko, EAEn laguntzak emateko prozeduraren eta 
horrek pobrezia energetikoan duen eraginaren ebaluazioa egin beharko litzateke. 

maiatzaren 29koa, “komunitate- eta etxe-konpostajerako instalazio eta jardueren araubide 
juridikoa eta kondizio teknikoak ezartzen dituen Dekretu-proiektuari” buruzkoa  

8/23 

Batzordea: Batzordea de Desarrollo Económico 

Sarrera data:  2023ko maiatzaren 10a 

Emaitza: Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak, Eusko Jaurlaritzako Gobernantza Publiko eta 
Autogobernu Sailak egindako “Komunitate- eta etxe-konpostajerako instalazio eta jardueren araubide juridikoa eta 
kondizio teknikoak ezartzen dituen Dekretu-proiektuari” buruzko txostena egin du. Bere erantzunean, Kontseiluak 
egokitzat jotzen du izapidetzea, irizpenean egindako gogoetekin. 

Arauaren xedea da Euskal Autonomia Erkidegoan bio-hondakinak komunitateko eta etxeko konpostajearen bidez 
balorizatzeko instalazio eta jarduera publikoen eta pribatuen araubide juridikoa eta baldintza teknikoak ezartzea, bai 
eta konpostaren balizko erabilerak arautzea ere, ingurumena eta pertsonen osasuna babesteko azken 
helburuarekin. 

Euskadiko EGAB bat dator arauaren xedearekin; izan ere, bere iritziz, ekimenak aukera ematen du esparru tekniko 
elkartua hobetzeko, konpostaje-eremuen kudeaketa eta horien erregistroa optimizatzeko, sortutako konpostaren 
erabilera-esparrua hobetzeko eta gizartearen parte-hartzea ahalbidetuko duten neurriak ezartzeko, kantitatean eta 
fidagarritasunean, eta hori funtsezko faktorea da prozesuaren eta lortutako materialen egokitasuna bermatzeko. 

Euskal organo aholku-emaileak egindako gogoetei dagokienez, herritarren parte-hartzeari buruzkoa nabarmendu 
behar da; izan ere, herritarren artean bio-hondakinen gaikako bilketa bultzatuko duten neurriak ezartzeko 
administrazio publikoen konpromisoa jasotzea iradokitzen du, erlazionatutako ingurumen-adierazleak hobetzeko 
beharrezkoa eta aukera atzeraezina baita. 

maiatzaren 29koa, Euskal Autonomia Erkidegoko sektore publikoaren esparruan arau-
hausteen berri emateko eta informatzaileak babesteko barneko informazio-sistema sortu 
eta arautzen duen Dekretu-proiektuari” buruzkoa  

9/23 

Batzordea: Batzordea de Desarrollo Económico 

Sarrera data: 2023ko maiatzaren 17a 

Emaitza: Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak, Eusko Jaurlaritzako Gobernantza Publiko eta 
Autogobernu Sailak egindako “Euskal Autonomia Erkidegoko sektore publikoaren esparruan arau-hausteen berri 
emateko eta informatzaileak babesteko barneko informazio-sistema sortu eta arautzen duen Dekretu-proiektuari” 
buruzko txostena egin du. Bere erantzunean, Kontseiluak egokitzat jotzen du izapidetzea, irizpenean egindako 
gogoetekin. 

Euskadiko EGABek positibotzat jotzen du ekimena, EAEko sektore publikoaren esparruan, interes publikorako 
kaltegarriak diren Batasuneko Zuzenbidearen aurreko arau-hausteei eta arau-hauste penal eta administratibo larriei 
edo oso larriei buruzko informazioa ematen edo salatzen duten pertsonen babes eraginkorra bermatzea baitu 
helburu; izan ere, herritarren lankidetzarekin batera, tresna garrantzitsua izango da eman daitezkeen iruzur eta 
ustelkeria egoerak saihesteko. 

Egindako gogoetei dagokienez, kontsulta-organoak positibotzat jotzen du informazioaren barne-sistema barneko 
informazio-kanal bakarrean biltzea, zerbitzua espezializatzen, eskalako ekonomietan eta irizpide bakar bat hartzen 
lagunduko duelako, eraginkortasuna giza baliabide eta baliabide material nahikoz bakarrik bermatuko dela 

https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1892
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2. KAPITULUA Jardueren txostena 

ekainaren 16koa, “Diru-sarrerak Bermatzeko Errentaren Erregelamendua onartzen duen 
Dekretu-proiektuari” buruzkoa  

10/23 

ohartarazten duen arren. 

Gogoeta espezifikoei dagokienez, eta beste gogoeta txikiago batzuk alde batera utzita, Euskal Kontseiluak 
beharrezkotzat jotzen du ikerketa-faseari eta babes-neurriak hartzeari buruzko atalen xedapena eta artikuluen 
idazketa berrikustea, bertan adierazitakoa errazago ulertzeko. 

Batzordea: Batzordea de Desarrollo Económico 

Sarrera data: 31 de mayo 2023 

Emaitza: Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak Eusko Jaurlaritzako Lan eta Enplegu Sailak egin 
duen “Diru-sarrerak Bermatzeko Errentaren Erregelamendua onartzen duen Dekretu-proiektua” delakoari buruzko 
txostena egin du. Bere erantzunean, Kontseiluak egokitzat jotzen du arauaren izapidetzea, irizpenean egindako 
oharrekin. 

Arauaren helburua Diru-sarrerak Bermatzeko eta Gizarteratzeko Euskal Sistemaren 14/2022 Lege berrian DSBEari 
dagokionez jasotako aurreikuspenak garatzea da, hala nola prestazioa jasotzeko baldintzak, bizikidetza-unitateen 
eraketa, titularren eta onuradunen betebeharrak, behar ekonomikoaren egoera kalkulatzeko osagaiak edo 
administrazio-prozeduren definizioa. 

Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak positibotzat jotzen du arauan jasotako erregelamendu-esparrua, eta 
Dekretu horrek DSBEaren estaldura-tasa handitzearekin erlazionatuta garatzen dituen Legearen alderdiak aitortzen 
ditu, hala nola zenbatekoa handitzea eta etxebizitza eskuratzeko baldintzak aldatzea, eta bereziki, baldintza jakin 
batzuetan DSBE jaso ahal izateko adin-nagusitasunaren jaitsiera. Era berean, onartu egiten du erregelamenduak 
14/2022 Legearen kontzeptu teknikoak eta juridikoak argitzeko eta zehazteko duen bokazioa, antzeko egoeretarako 
interpretazio desberdinak saihesteko, lengoaia erraza eta eskuragarria erabiltzeko eta behar duten pertsonentzako 
aurrez aurreko arreta jasotzeko. Kontseiluaren iritziz, alderdi horiek eragindako pertsonen babesa, parte-hartzea eta 
segurtasun juridikoa bultzatuko dute. 

Ildo beretik, garrantzi berezia hartzen du Kontseiluarentzat arauak administrazio-izapidetze ordenatua, kontrolatua, 
eraginkorra eta modernoa izango duen sistema eratu nahi izateak, prozedurak sinplifikatu eta bateratu ahal izateko. 
Azken batean, interes publikoa eta administrazio-jarduketaren funtzionaltasuna, arrazionaltasuna eta efizientzia 
zainduko dituen sistema. 

Egindako oharrei dagokienez, Kontseiluak funtsezkotzat jotzen du Erregelamendu horrekin jardungo duten 
pertsona guztiak prozedura-berrikuntza ugariei dagokienez prestatzea, bai Lanbideko langileak, bai eta DSBE 
jasotzen duten pertsonei laguntzeko lanak egiten dituzten beste gizarte-eragile batzuk ere. 

Azkenik, Kontseiluak komenigarritzat jotzen du arauaren zenbait alderdi ebaluatzea, bai eta azken helburuarekin, 
hau da, gutxieneko errenta bermatuaren tresnaren bidez babestu behar diren premia-egoera guztietara 
iristearekin, bat ez datozenak berriro aztertzea ere. Horretarako, 14/2022 Legeak sortutako Gizarteratze arloko 
Ebaluazio, Ikerketa eta Berrikuntza Organoa baliatzea gomendatzen du. 

uztailaren 26koa, “Euskal sektore publikoan euskararen erabilera normalizatzeko Dekretu-
proiektuari” buruzkoa  

11/23 

Batzordea: Ekonomi Garapenerako Batzordea  

Sarrera data: 2023ko uztailka 3a 

Emaitza: Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak Eusko Jaurlaritzako Kultura eta Hizkuntza 
Politika Sailak prestatutako “Euskal sektore publikoan euskararen erabilera normalizatzeko Dekretu-proiektuari” 
buruzko txostena egin du. Bere erantzunean, Batzordearen iritziz sortu den moduan izapidetzea ez da egokia, eta 
beharrezkotzat jotzen du hura garatzeko irizpenean adierazitako gaiak kontuan hartzea, aldez aurretik gizarte-
eragileekin negoziazio-prozesua egiteko beharra, besteak beste. 

Arauaren helburua, bertan adierazten denez, hizkuntza-normalizazioaren irizpideak garai berrietara egokitzea eta 
euskal sektore publiko osoaren koordinazioa bermatzea da, helburu hirukoitzarekin. Batetik, euskararen eta 
gaztelaniaren erabilera ofiziala bermatzea, euskal sektore publikoko erakundeekin dituzten harremanetan 
herritarrekiko inolako diskriminazio instituzionalik sortu gabe; bestetik, zerbitzuan eta lanean euskara erabilera 

https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1896
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1901
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2. KAPITULUA Jardueren txostena 

orokorreko ohiko hizkuntza gisa ezartzea euskal sektore publikoko erakundeen jardunean; eta, azkenik, euskal 
sektore publikoko erakundeen jarduera-eremuan herritarren hizkuntza-eskubideak bermatzeari dagokionez 
benetako berdintasuna lortzea. 

Bere txostenean, EGAB bat dator arauarekin funtzionarioen hizkuntza-eskakizunen sistema garai berrietara 
eguneratzeko beharrari dagokionez. Hala ere, uste du ezinbestekoa dela arauan gizarte arloko adostasun zabala 
lortzea, eskubide guztien bateragarritasunean eta errespetuan oinarrituta. Horien artean daude Administrazioaren 
aldetik arreta nahi duten hizkuntzan jaso behar duten herritarren eskubideak, langile publikoen —euskaldunen zein 
euskaraz ez dakitenen— laneko eta lanerako eskubideak, eta hautagaiek Administraziorako lan egiteko dituzten 
eskubideak. 

Langileen eskubideei dagokienez, organo aholku-emaileak ohartarazi du oso erritmo bizkorra ari dela ezartzen 
euskal sektore publikoko langileen artean elebitasunaren helburua lortzeko, eta euskara zerbitzurako eta lanerako 
hizkuntza gisa ezartzeak, gaztelaniaren kaltetan, kalte larria eragin dezakeela euskara menderatzen ez duten 
langileen artean. Batzordearen ustez, azken alderdi horrek urratu egiten du langileek eremu pribatuan aukeratzeko 
duten askatasuna, eta lan-baldintzen funtsezko aldaketa dakar. 

Arauan jasotzen diren eta enpresa-eremuan eragina duten hizkuntza-betebeharrei dagokienez, EGABek 
beharrezkotzat jotzen du erregulazioak euskararen sustapena eta ekonomia- eta enpresa-jardueraren garapena 
bateragarri egitea. Horretarako, ezinbestekotzat jotzen du Administrazioak ekonomiaren eta produkzioaren 
errealitatea ezagutzea, inplikatutako sektoreekin elkarrizketa irekia eginez, bai eta kontuan hartutako hizkuntza-
betebeharrak ezartzeak izango duen eragin ekonomikoa ere. 

Gainera, euskal organo aholku-emaileak beharrezkotzat jotzen du enpresa-arloko beste zenbait alderdi ere kontuan 
hartzea, hala nola betebeharrek kausa objektiboa eta justifikatua izatea kontratuaren xedean (baita 
dirulaguntzarenean edo hitzarmenarenean ere), eta ez beste ezein kontsideraziotan; enpresa kontratistetan ezarri 
beharreko eskakizun-maila eta Administrazio Publikoarentzat ezarritakoa berdina ez izatea; eta sektore pribatuaren 
hizkuntza-betebeharren diseinurako eta hedapenerako lurraldeetako errealitate sozio-linguistikoa kontuan hartzea. 

Bestalde, euskal batzordearen ustez, ezinbestekoa da hizkuntza-eskakizunak ezartzeari dagokionez erakunde 
publiko bakoitzak duen autoantolaketaren printzipioa goragoko organoren batek gainbegiratzea/koordinatzea. 

Azkenik, EGABek komenigarritzat jotzen du artikulu askoren idazketaren berrikuspen orokorra egitea. Artikulu 
horiek nahasmena eragiten duen eta behar bezalako segurtasun juridikoa bermatzen ez duen eduki berria dute. 

12/23 urriaren 6koa, “Borondatezko Gizarte Aurreikuspeneko Erakundeen arloko hainbat 
dekretu eta agindu aldatzen dituen dekretu-proiektuari” buruzkoa  

Batzordea: Ekonomi Garapenerako Batzordea 

Sarrera data: 2023ko uztaila 17a 

Emaitza: Borondatezko gizarte-aurreikuspeneko erakundeei buruzko dekretu eta agindu batzuk aldatzen dituen 
dekretuaren proiektua dela-eta Ekonomia eta Ogasun Sailak egindako txosten bat bidali du Euskadiko Ekonomia 
eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak. Erantzunean, Batzordeak izapidetzea egokitzat jo du irizpenean egin dituen 
gogoetak kontuan hartuta. 

Arauaren helburua honako dekretu hauek aldatzea da: 87/1984 Dekretua, otsailaren 20koa, BGAEei buruzko 
otsailaren 23ko 5/2012 Legearen Erregelamendua onartzen duena;  92/2007 Dekretua, maiatzaren 29koa, BGAEen 
jarduera jakin batzuk arautzen dituena; 203/2015 Dekretua, urriaren 27koa, BGAEei buruzko otsailaren 23ko 5/2012 
Legearen Erregelamendua onartzen duena. Hiru dekretu horietan sartutako aldaketek honako agindu hauetan 
aldaketak dakartza: 2009ko apirilaren 29ko agindua, Ogasun eta Herri Administrazioko sailburuarena, BGAEen 
jarduera jakin batzuk arautzen dituen maiatzaren 29ko 92/2007 Dekretuaren zenbait manu garatzen dituena; 
2016ko uztailaren 19ko agindua, BGAEetako Bazkideen Fitxategi Orokorraren antolaketa eta funtzionamendua 
arautzen dituena. 

Aurretiazko arazo gisa, EEGABk gogoratu du Gizarte Segurantzaren konstituzio-eredua hiru zutabetan oinarritzen 
dela, eta bigarrenak oinarri profesionalak dituela eta negoziazio kolektiboaren bidez sortzen dela. Batzorde honen 
ustez, bigarren zutabeak okupatzen duen eremua argi eta garbi mugatu behar da, eta pentsio-sistema publikoaren 
osagarritzat hartu behar da, ez ordezkotzat, eta hirugarren zutabetik edota banakako aurreikuspenetik bereizi behar 
da. 

Hori esanda eta proiektuaren edukia aztertuta, Euskadiko EGABk behaketa batzuk egin ditu eta garrantzitsuak 
diren eta konponduta ez dauden zalantza batzuk adierazi ditu. 

https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1905
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BGAEen jarduera jakin batzuk arautzen dituen maiatzaren 29ko 92/2007 Dekretuaren aldaketari dagokionez, eta 
zehazki, inbertsiorako aktibo gaiei eta dibertsifikaziorako irizpideei dagokionez.  

Euskadiko EGABk uste du inbertsioen kudeaketa bazkideen eta onuradunen intereserako izan behar dela. Hala ere, 
sortu litezkeen funtsen kopurua eta horiek optimizatzeari dagokionez, uste du beharrezkoa dela birplanteatzea 
merkatuan ez dauden enpresei eman zaien rol mugatua, inbertsiorako aktibo bihur daitezen. Euskadiko EGABren 
ustez, ETEetan inbertsio horiek egitea borondatezko gizarte-aurreikuspenaren arloan esparru propio bat 
mantentzeko herrialde-itun baten parte litzateke, ez txikia, gainera. Esparru horren barruan sartzen da ETEen 
produkzio-sarearen aldeko apustua eta inplikazioa, eta denok gaude horretan interesatuta.        

BGAEei buruzko otsailaren 23ko 5/2012 Legearen Erregelamendua onartzen duen urriaren 27ko 
203/2015 Dekretuaren aldaketari dagokionez, eta zehazki, prestazioak ordaintzeko moduari buruz (127. artikulua). 

Euskadiko EGABk ikusi duenez, dekretu-proiektua errenta eran ordaintzearen alde dago du argi eta garbi, kapital 
eran ordaintzeko aukera izugarri murrizten du; eta uste du bateragarria egin daitekeela errentaren eta kapitalaren 
arteko aukera-askatasuneko erregimen bat (BGAEek erakargarritasunik gal ez dezaten EAEtik kanpoko beste tresna 
batzuen aurrean), langileek/pentsiodunek errenta eran aukeratzea sustatuz, eta hori dagokion zerga-pizgarrien 
araubidearen bidez ezar litekeela. Adierazi du, jakina, irizpenaren xede den dekretuaren esparrua gainditzen duten 
erabakiak direla, foru-ogasunei interpelatzen dietenak; baina erabaki horiek (konpromisoak), borondatezko gizarte-
aurreikuspenaren arloko eredu propio baten aldeko herrialde-itun horren ezinbesteko zati direla.  

Laugarren artikuluari dagokionez, BGAEen jarduera jakin batzuk arautzen dituen maiatzaren 29ko 
92/2007 Dekretuaren zenbait manu garatzen dituen Ogasun eta Herri Administrazio sailburuaren 2009ko 
apirilaren 29ko Agindua aldatzen du eta testu berria finkatzen du. 

Euskadiko EGABk uste du zerga paradisuak zer diren argitu behar dela eta zentzu negatiboagoa eman behar zaiola 
terminoari.  

 

CCOOREN BOTO PARTIKULARRA 

CCOO bat dator Euskadiko EGABk dekretu-proiektuari buruz bidalitako irizpenaren zati handi batekin. Izan ere, 
CCOOk egindako gogoetak sartzen ditu. Baina CCOO ez dago ados azkenean onartu den irizpenean jasotako bi 
alderdirekin, eta uste du kaltegarriak izan daitezkeela guztion helburu nagusiari begira. Helburu hori da bultzada 
ematea enpleguko lehentasunezko BGAEei, egokienak direlako borondatezko gizarte-aurreikuspena bideratzeko 
gizarte-aurreikuspenaren bigarren zutabe deritzon horren esparruan.  

Hauek dira CCOOk egokitzat jotzen ez dituen irizpenaren alderdiak: 

• Prestazioak kapital eran jasotzeko ezartzen diren murrizketei buruzkoak; horiek hirugarren artikuluan garatzen 
dira (BGAE-ei buruzko otsailaren 23ko 5/2012 Legearen Erregelamendua onartzen duen urriaren 27ko 203/2015 
Dekretuaren aldaketa). Zazpigarren artikuluari buruzkoak; artikulu horrek VI. TITULUA gehitzen du, 
LEHENTASUNEZKO BGAE-AK izenekoa (122.-131. artikuluak). Prestazioak ordaintzeko modua (127. artikulua), eta 
bigarren artikulua (BGAEen jarduera jakin batzuk arautzen dituen maiatzaren 29ko 92/2007 Dekretuaren 
aldaketa) dela-eta irizpenean inbertsio arauei buruz jaso diren kritikak eta iradokizunak. 

• Bosgarren artikuluari buruzkoak; artikulu horrek aldatu eta berregituratu egiten du 11. artikulua (inbertsio 
arauak). 
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13/23 urriaren 27koa, “EAEko Turismo-gidarien jardueraren Dekretu-proiektuari” buruzkoa 

Batzordea: Ekonomi Garapenerako Batzordea 

Sarrera data: 2023ko iraila 14koa 

Emaitza: Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak txosten bat egin du Turismo, Merkataritza eta 
Kontsumo Sailak egindako " EAEko Turismo-gidarien jardueraren Dekratu-proiektuari" buruz. Bere erantzunean, 
Batzordeak egokitzat jotzen du hura izapidetzea, irizpenean egindako gogoetekin. 

Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak positibotzat jo du ekimena, turismo-gidariaren jarduera 
arautzea baitu helburu, Turismoaren uztailaren 28ko 13/2016 Legearen 64.1 artikuluan aurreikusitako baldintzetan. 
Lege horren arabera, turismo-gidariaren jarduera zerbitzu askekoa da zirkulazio askeko bide edo espazio publikoetan, 
Euskal Autonomia Erkidegoko kultura-ondarea barne hartzen duten kategorietako ondasun gisa katalogatutako 
elementuen barrualdea izan ezik. 

Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordea bat dator arau horren espirituarekin; izan ere, turismo-
gidarien zerbitzuak ematearen kalitateak eragin zuzena du bisitariek helmuga batetik hartzen duten irudian eta 
gogobetetze-mailan, eta, beraz, beharrezkoa da prestakuntza ona eta ezagutza zehatzak eta eguneratuak dituzten 
profesional espezializatuak izatea. 

Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak positibotzat jotzen du, halaber, arauak funtsezko alderdien 
erregulazioan egiten duen bereizketa, zerbitzua emateko lekuaren arabera, bai eta gaitutako gidak modu 
pertsonalean identifikatzeko akreditazio ofizial bat sortzea ere. Ildo horretan, kultura-ondareko elementuen 
barrualdeetan jarduteko eskatuko diren ezagutzen eta gaitasunen ziurtapenak emandako zerbitzuaren kalitate 
handiagoa ekarriko duela uste du. 

Bestalde, modu positiboan baloratzen da arautzen diren gaikuntza-prozeduretan isiltasun positiboa sartzea. 

14/23 urriaren 27koa, “Euskadiko Gardentasun Lege-aurreproiektuari” buruzkoa  

Batzordea: Ekonomi Garapenerako Batzordea 

Sarrera data: 2023ko iraila 26koa 

Emaitza: Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak " Euskadiko Gardentasun Lege-
aurreproiektuari" buruzko txostena aurkeztu du, Gobernantza Publiko eta Autogobernu Sailaren bitartez. Bere 
erantzunean, Batzordeak egokitzat jotzen du hura izapidetzea, irizpenean egindako gogoetekin. 

Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordearen ustez, araua beharrezkoa eta egokia da eta gobernu 
irekiaren kultura modu integralean bultzatzeko helburuarekin bat dator, nazioarteko estandarrei jarraituz, eta 
gardentasunaren, osotasunaren, kontu-ematearen eta herritarren parte-hartzearen printzipioetan oinarrituta. Era 
berean, egokitzat jotzen du herritarrek parte hartzeko ohiturak sustatzea eta herritarren artean gardentasunaren 
kultura eta ustelkeriaren aurkako borroka sustatzea. 

Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak positibotzat jotzen du aurreproiektuak publizitate aktiboko 
betebeharrak zuzentzea, ez bakarrik erakunde publikoetara, baita jarduera publikoa bideratzen duten subjektu eta 
erakunde pribatuetara ere. 

Era berean, positiboa da arauak aukera ematea sektore publikoan arau-hausteei eta ustelkeriaren aurkako borrokari 
buruzko informazioa ematen duten pertsonak babesteko sistema berria ezartzen amaitzeko, Europako legeriarekin 
bat etorriz. 

Nahiz eta Batzordearen ustez aurreproiektuaren izapidetzea egokia izan, gogoeta espezifiko batzuk sartu ditu, hala 
nola aztertutako testua hobetzeko proposamenak. 

Hala, zenbait alderditan zehaztasun handiagoa sartzea gomendatzen du, hala nola babestu beharreko datuen 
kontserbazio-epeari edo arauaren irismenari buruzkoak Eusko Legebiltzarreko, Herri Kontuen Euskal Epaitegiko eta 
Arartekoaren erakundeentzat. 

Halaber, zerbitzuak emateko erabiltzen diren giza baliabideei buruzko informazioa arauan aipatzea iradokitzen da. 
Era berean, "eskatzailearen eskaerari ez erantzutea" arau-hauste gisa sartzea proposatzen da. Legearen 36. artikulua, 
"herritarrei betebehar hori betetzeko bermea areagotzeko". 

Ildo beretik, uste da arauak barnean hartu beharko lituzkeela Gardena-Gardentasunaren Euskal Agintaritzaren 
Aholku Batzordearen eginkizunak eta helburuak, eta bertan sartu beharko litzatekeela kanpoko adituen eta eragile 
ekonomiko eta sozialen ordezkaritza handiagoa. 

Era berean, beharrezkotzat jotzen da legeak jasotzea Gardentasunaren Euskal Agintaritzaren xedea eta eginkizunak, 
eta, bereziki, aurreikusitako bi dibisioenak. 

Ildo beretik, uste da arauak barnean hartu beharko lituzkeela Gardena-Gardentasunaren Euskal Agintaritzaren 
Aholku Batzordearen eginkizunak eta helburuak eta bertan kanpoko adituen eta eragile ekonomiko eta sozialen 
ordezkaritza handiagoa sartu beharko litzatekeela. 

https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1908
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1909
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15/23 Azaroaren 27koa, “EAEn angularen arrantza profesionala arautzen duen eta angula-
arrantzale profesionalen erregistroa sortzen duen Dekretu-proiektuari” buruzkoa 

Batzordea: Ekonomi Garapenerako Batzordea 

Sarrera data: 2023ko azaroaren 7an  

Emaitza: Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak txosten bat egin du Ekonomiaren Garapen, 
Jasangarritasun eta Ingurumen Sailak egindako "EAEan angularen arrantza profesionala arautzen duen eta angularen 
arrantzale profesionalen erregistroa sortzen duen dekretu-proiektuari" buruz. Aztertu ondoren, Kontseiluak egokitzat 
jo du hura izapidetzea, irizpenean egindako gogoetekin. 

Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordea bat dator arau horren helburuarekin, hau da, angularen 
arrantzaren iraunkortasuna bermatzearekin, eta positibotzat jotzen du EAEn indarrean dagoen araudia Erkidegoak 
arlo horretan dituen eskakizunetara egokitzea, angularen arrantza profesionalizatuz eta emandako lizentzien 
administrazio-erregistroa bultzatuz. 

Indarrean dagoen araudiak (41/2003 Dekretua) angularen kirol-arrantzari egiten dio erreferentzia. Dekretu-proiektu 
honek, berriz, soil-soilik profesionala den arrantza arautzen du, lehorretik eta itsasontzitik, eta zehaztapen oso 
mugatuak ditu, besteak beste, gaitutako arroei, erabilitako tresnei eta harrapaketen bolumenari dagokienez. 
Helburua, beraz, angularen arrantza profesionala eta arduratsua bermatzea da, merkaturatzearen azken fasera arte 
legez ezarritako mugen barruan. 

Kontseiluaren ustez aurreproiektuaren izapidetzea egokia bada ere, gogoeta espezifiko batzuk txertatu ditu, hala nola 
aztertutako testua hobetzeko proposamenak. 

Hala, Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak ez du ulertzen zergatik diren desberdinak ontzitik egindako 
angula-arrantzaren kasuan profesionalizatzeko betekizunak eta beste arrantza-jarduera batzuei eskatzen zaizkienak. 
Zehazki, gomendatzen da artikuluetan berariaz aipatzea lizentziaren titularraren ontzia EAEko itsas barrutietako 
itsasontzien matrikulen administrazio-erregistroren batean inskribatuta egon behar dela. Gomendagarria litzateke, 
halaber, lizentziaren titularrak, ontzia maneiatzeko titulazioaz gain, dagokion arrantza-titulazioa izatea eskatzea. 
Gainera, Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak komenigarritzat jotzen du banatu beharreko lizentzien 
gehieneko kopurua urteko harrapaketa-kupoa ezartzeko ebazpenean ezartzea. 

16/23 abenduaren 27koa, "Nekazaritza Politika Erkidearen 2023-2027 Plan Estrategikoa (NPEPE) 
Euskal Autonomia Erkidegoan aplikatzeko xedapenak ezartzen dituen eta landa-eremuen 
karakterizazioa finkatzen duen dekretu-proiektuari" buruzkoa  

Batzordea: Ekonomi Garapenerako Batzordea 

Sarrera data: 2023ko azaroaren 7an  

Emaitza: Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak, Ekonomiaren Garapen, Jasangarritasun eta 
Ingurumen Sailak garatu duen “Euskal Autonomia Erkidegoan nekazaritza politika erkidearen 2023-2027 plan 
estrategikoa (NPEPE) aplikatzeko xedapenak ezartzen dituen eta landa-eremuen karakterizazioa finkatzen duen 
Dekretu-proiektuari” buruzko txosten kaleratu du. Aztertu ondoren, Batzordeak egokitzat jo du hura izapidetzea, 
irizpenean egindako gogoetekin. 

2023-2027 NPBren berrikuntza nagusietako bat estatu kide guztiek NPBren Plan Estrategiko bakarra izan behar 
dutela da. 

Lehen zutabearen esparruan programatutako laguntza-esku-hartzeak (laguntza zuzenak eta sektorialak, Nekazaritza 
Bermatzeko Europako Nekazaritza Funtsak (NBEF) finantzatutakoak eta estatuan zuzenean aplikatzekoak direnak) 
eta bigarren zutabeko landa-garapeneko esku-hartzeak (Landa Garapenerako Europako Nekazaritza Funtsak (LGENF) 
kofinantzatutakoak) biltzen ditu Espainiako KEBPBak. Horiek autonomia-erkidegoan ezarri eta garatzen dira. 

Euskadiren kasuan, zuzeneko ordainketez eta NBEF funtsaren esku-hartze sektorialez gain, landa-garapeneko 18 esku
-hartze programatu dira, horietako batzuk Eusko Jaurlaritzaren eskumenekoak eta beste batzuk foru-aldundien 
eskumenekoak. 

Esparru horretan, eta bigarren zutabearen barruan, Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak 
nekazaritza- eta ingurumen-neurri berri bat sartzea proposatzen du, "Ekonomia zirkularra, ustiategi txiki 
jasangarriak" izenekoa, urteko oroharreko prezioan ordaintzea edo hektareako ordainketa bat ahalbidetzeko. Horrela, 
baratzeko etxaldeak, fruta, animalia txikiak estentsiboan... NPBren “parte direla ere” esan ahal izango dute. 

Gizarteratzeko proposamen horren arrazoia da ustiategien tamaina txikia dela-eta nagusiki nekazariak direnak Plan 
Estrategikoaren lehen zutabetik kanpo geratu direla berriro; eta Europako legerian, berriz, sartzeko aukera dago, 
berariaz aipatzen baita behar bezala justifikatutako kasuetan oroharreko edo unitateko ordainketa bakarreko 
laguntzak eman daitezkeela, ustiategien dimentsioari soilik erantzun beharrean. 

 

https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1911
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1913


 26 

 

J A R D U E R E N  T X O S T E N A  2 0 2 3  
E U S K A D I K O  E K O N O M I A  E T A  G I Z A R T E  A R A Z O E T A R A K O  B A T Z O R D E A  

17/23 

2. KAPITULUA Jardueren txostena 

Nahiz eta Batzordearen ustez proiektuaren izapidetzea egokia izan, aipatu diren inklusioak kontuan hartuta, gogoeta 
espezifiko batzuk egin ditu, hala nola aztertutako testua hobetzeko proposamenak. 

Alde batetik, kontsumitzaileen elkarteak Euskadiko KEBPBren Eskualdeko Jarraipen Batzordean sartzea proposatzen 
da. Era berean, aurrez adierazitakoaren ildotik, "Ekonomia zirkularra, ustiategi txiki iraunkorrak" izeneko epigrafe berri 
bat sartzea gomendatzen dugu, LGENF funtsarekin batera finantzatutako esku-hartzeen barruan. Nekazaritzako 
produktuak eraldatzeko, merkaturatzeko eta/edo garatzeko inbertsioei dagokienez, ziurtagiri ekologikoa duten 
nekazaritzako elikagaien merkaturatzea merkatura bideratzea proposatzen da. 

Era berean, egoki deritzogu argitzeari NPBtik datozen funtsen iruzurrezko erabilerari buruzko susmoak jakinarazteko 
herritarren eskura dagoen salaketa-kanala 2019/1937 (EB) Zuzentarauak sortutakoa den edo salaketa-kanal berria den. 
Era berean, zehapen-prozedura izapidetzeko gehieneko epea amaitu ondoren, interpelatutako jokabideak zehapenik 
gabe gera daitezkeen argitzea gomendatzen dugu. 

abenduaren 15ekoa, "Elikakatearen funtzionamendua hobetzeko neurriei buruzko 
abuztuaren 2ko 12/2013 Legea zati batean garatzen duen Dekretu-proiektuari" buruzkoa 

Batzordea: Ekonomi Garapenerako Batzordea 

Sarrera data: 2023ko azaroaren 22an 

Emaitza:  El Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak txosten bat egin du "Elikatze-katearen 
funtzionamendua hobetzeko neurriei buruzko abuztuaren 2ko 12/2013 Legea zati batean garatzen duen dekretu-
proiektuari" buruz. Txostena Ekonomiaren Garapen, Iraunkortasun eta Ingurumen Sailak eta Turismo, Merkataritza eta 
Kontsumo Sailak helarazi dute. Aztertu ondoren, Batzordeak egokitzat jo du hura izapidetzea, irizpenean egindako 
gogoetekin. 

Arau honen xedea elikatze-katearen funtzionamendua hobetzeko neurriei buruzko abuztuaren 2ko Estatuko 12/2013 
Legea garatzea da. Hori guztia Euskadiko Elikagaien Kontratazioaren Merkataritza Jardunbide Egokien Kodeari, 
Euskadiko Elikadura Katearen Behatokiari, zehatzeko ahalari, EAEko Agintaritza Betearazlearen izendapenari eta 
funtzioei eta kontrolen araubideari dagokienez egiten da. 

Abuztuaren 2ko 12/2013 Estatuko Legeak balio-kateko erakunde eragileen arteko merkataritza-eragiketen lege-
esparrua ezartzen du, bidezko lehia baten esparruan. Horretarako, lehen sektorearen zailtasunak arinduko dituzten 
neurri gehigarriak sartzera eta gizarte-, ingurumen-, lehiakortasun- eta iraunkortasun-kostuen bidezko banaketa 
bermatzera behartzen ditu botere publikoak. 

Hori bereziki beharrezkoa da Euskal Autonomia Erkidegoan, nekazaritzako elikagaien sektorea estrategikoki aintzat 
hartzen delako, nekazaritzaren sektorearen atomizazioak, eskariaren zurruntasunak, merkatuaren urtarokotasunak 
eta barne-ezaugarrien heterogeneotasunak eta asimetriak eragindako ahultasunagatik. Horri beste fenomeno batzuk 
gehitu behar zaizkio, hala nola produkzio-kostuen igoera etengabea, finkoak eta aldakorrak, ekoizpenean exijentziak 
gero eta gehiago bultzatzeak eta nekazariek eta abeltzainek jasotzen dituzten prezioak jaisteak eragindakoak, 
lehengaien kostuaren aldakortasunagatik eta elikatze-katearen prezioak finkatzean oreka faltagatik. 

Arau honek elikatze-katearen funtzionamendua hobetzen lagundu nahi duenez, Euskadiko Ekonomia eta Gizarte 
Arazoetarako Batzordeak positibotzat jotzen du aurkeztu zaion dekretu-proiektua. 

Oro har, proposatutako testuan arrantzari eta akuikulturari buruzko aipamenak falta dira, bai azalpen-zatian, bai 
artikuluen garapenean. 

Halaber, arrantza-sektorea sartzeaz gain, Elikagaien Kontratazioko Merkataritza Jardunbide Egokien Kodearen 
Jarraipen Batzordean eta Euskadiko Elikadura Katearen Behatokian kontsumitzaileen interesen ordezkaritza 
handitzeko eskatzen da. Erakunde horiek dekretu berri honen bidez sortu ziren. 

Era berean, Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak kritikatu du arauaren izapidetzearekin batera doan 
memoria ekonomikoan ez dela inolako eragin ekonomikorik aurreikusten; izan ere, dekretuak behartu egingo du hura 
behar bezala aplikatzeko erabili behar diren giza baliabideetan eragina izango duten zereginak eta erantzukizunak 
areagotzera. 

Era berean, Kontseiluak gogoeta espezifiko batzuk egin ditu, hala nola aztertutako testua hobetzeko proposamenak. 

Horien artean, Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak komenigarritzat jotzen du arauaren xedea 
zehazten duen lehenengo artikuluan lehen sektorearen zati baten zailtasunak arintzeko eta gizarte-, ingurumen-, 
lehiakortasun- eta jasangarritasun-kostuen banaketa bidezkoa ziurtatzeko proposatutako neurri gehigarriei buruzko 
aipamenak egitea, gai horiek dekretu berriak garatuko duen 12/2013 Legearen xedea baitira. 

Era berean, Dekretuak bere artikuluetan berariaz jaso behar du Euskadiko Elikadura Katearen Jarraipen Batzordeko 
eta Behatokiko kideek beren eginkizunak betetzeko hizkuntza ofizialetako edozein erabili ahal izateko beharrezkoak 
diren bitartekoak jarriko direla. 

https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1915
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Kontsulta jardueraren eraginaren jarraipena 
 
Eusko Jaurlaritzaren Kontseiluak 2023an onartutako lege-proiektuak, dekretuak eta planak, 
Euskadiko EGABk honako urte hauetan irizpena eman dienak: 
 

14/21 

10/21 
urriak 15koa, “Euskadiko gobernantza soziosanitarioari gaineko dekretu-proiektuaren” 
buruzko 

2022ko abenduaren 7an, Eusko Jaurlaritzaren Kontseiluak, Osasun Sailak eta Berdintasun, Justizia eta Gizarte 
Politiketako Sailak proposatuta, Euskadiko gobernantza soziosanitarioari buruzko Dekretua onartu zuen. 
Dekretu horren proiektuari Kontseiluak irizpena eman zion aldez aurretik 2021eko urriaren 15eko osoko bilkuran. 

Arau honen helburua da Euskadiko gobernantza soziosanitarioa lurraldeka definitzea eta antolatzea, gizarte- eta 
osasun-politiken arloen, lurralde-mailen eta plangintza- eta antolamendu-mailen, antolakuntza- eta laguntza-
mailen eta bakoitzaren zerbitzu eta profesionalen arteko egitura- eta funtzio-harremanak taxutu eta 
formalizatzeko beharrari erantzuteko. Hori guztia, arreta soziosanitarioaren erakunde arteko harmonizazio-eredu 
baten eta koordinazio funtzional eta diziplina anitzeko baten esparruan.  

Laburbilduz, esan daiteke onartutako testuaren artikuluak nabarmen gehitu direla (37 artikulutik 47ra), Arreta 
Soziosanitarioko Euskal Kontseiluaren erregulazioa gehiago garatu delako. Hala ere, horrek ez dio eragiten 
Kontseiluaren irizpenari. Bere irizpenean, EGABk ontzat jo zuen ekimena, eta gogoeta orokor eta zehatz batzuk 
egin zituen haren edukia hobetzeko. Mahairatu ziren bost proposamen zehatzetatik, hiru kontuan hartu dira. 

urriak 15koa, “Garapenerako lankidetza-programetarako laguntzak arautzen dituen 
Dekretu Proiektuari” buruzkoa 

2023ko azaroaren 28an, Eusko Jaurlaritzaren Kontseiluak, Berdintasun, Justizia eta Gizarte Politiketako Sailak 
proposatuta, Garapenerako Lankidetza Programetarako laguntzak arautzen dituen Dekretua onartu zuen. 
Dekretu horren proiektuari aldez aurretik irizpena eman zion Kontseiluak 2021eko abenduaren 9ko osoko 
bilkuran. Arau hori 2024ko urtarrilaren 12ko EHAAn argitaratu zen, 9. zenbakian. 

Dekretu honen xedea da garapenerako lankidetza-programak finantzatzeko laguntzen araubidea arautzea. 
Programa horien helburua da giza garapen jasangarria sustatzea, ikuspegi lokal eta global batetik. Ikuspegi 
hori elementu hauek definitzen dute: egiturazko arazoei eta erronka globalei heltzea, Iparraldeko eta 
Hegoaldeko erakundeen arteko artikulazioa, aliantza zabalak eta askotarikoak eratzea eragile eta erakundeen 
artean, maila anitzeko ekintza eta subjektuei laguntzea eta herritartasun globala eraikitzea. 

Euskadiko EGABk, bere irizpenean, ontzat jo zuen araua, eta hainbat gogoeta orokor eta espezifiko egin zituen, 
sei proposamen zehatzekin, Dekretuan sartzeko. Horietako bat kontuan hartu da. 

15/21 abenduak 17koa, “Arrantza Ikuskaritzako Zerbitzuaren Dekretu-proiektuari” buruzkoa 

2023ko urtarrilaren 24an, Jaurlaritzaren Kontseiluak, Ekonomiaren Garapen, Jasangarritasun eta Ingurumen 
Sailak proposatuta, Arrantza Ikuskaritzako Zerbitzuaren Dekretua onartu zuen. Dekretu horren proiektuari 
buruzko txostena egin zuen Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak 2021eko abenduaren 
17ko osoko bilkuran. Araua 2023ko otsailaren 3ko EHAAn argitaratu zen, 24. zenbakian. 

Xedea da itsas arrantzako, itsaski-bilketako eta akuikulturako jarduera kontrolatzeko eta ikuskatzeko 
eginkizunak arautzea, Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio Orokorraren eskumenen esparruan. 

Helburua da itsas arrantzaren, itsaski-bilketaren eta akuikulturaren arloko araudia betetzen dela bermatzea; eta 
itsas baliabideak babesteko beharrezkoak diren jarduketa guztiak aurreikustea eta egitea fase guztietan, 
harrapaketatik edo ekoizpenetik merkaturatzeko azken fasera arte. 

Laburbilduz, onartutako testuak aldaketak izan ditu bere egituran eta artikuluetan, jasotako ohar eta alegazioen 
ondorioz eta idazketaren estilo-aldaketengatik. Bere irizpenean, EGABk ontzat jo zuen araua, testuari buruzko 
ohar espezifikorik egin gabe. 

2021 

https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/827
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/820
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/832
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8/22 

4/22 

2022 

otsailaren 25ekoa, “Etxebizitza legez okupatzeko eskubide subjektiboari buruzko 
Dekretu Proiektuaren” buruzkoa  

2023ko martxoaren 10ean, Eusko Jaurlaritzaren Kontseiluak, Lurralde Plangintza, Etxebizitza eta Garraio Sailak 
proposatuta, etxebizitza bat legez okupatzeko eskubide subjektiboari buruzko dekretua onartu zuen. Dekretu 
horren proiektuari buruzko irizpena eman zuen Kontseiluak, 2022ko otsailaren 25eko osoko bilkuran. Arau hori 
2023ko urriaren 25eko EHAAn argitaratu zen, 204. zenbakian. 

Dekretuaren xedea etxebizitza bat legez okupatzeko eskubide subjektiboa arautzea da, etxebizitza bat alokairu-
erregimenean edo kanona duen zuzkidura-bizitoki bat esleituz edo, bestela, etxebizitzako prestazio ekonomikoa 
emanez, etxebizitza edo zuzkidura-bizitokia esleitzea ezinezkoa denean.  

Bere irizpenean, Kontseiluak ontzat jo zuen araua, eta artikuluak hobetzeko gogoeta zehatz batzuk egin zituen; 
horietatik bakarra hartu da kontuan (zortzi guztira). 

ekainaren 9koa,  “Euskal Autonomia Erkidegoko txerri-azienda estentsiboaren 
ustiategiak antolatzeko oinarrizko arauak garatzeko Dekretu-proiektuari” buruzkoa 

2023ko otsailaren 21ean, Eusko Jaurlaritzaren Kontseiluak, Ekonomiaren Garapen, Jasangarritasun eta Ingurumen 
Sailak proposatuta, Euskal Autonomia Erkidegoko txerri-azienda estentsiboko ustiategiak antolatzeko oinarrizko 
arauak garatzen dituen dekretua onartu zuen. Dekretu horren proiektuari buruzko irizpena eman zuen aldez 
aurretik Kontseiluak 2022ko ekainaren 9ko osoko bilkuran. Arau hori 2023ko martxoaren 7ko EHAAn argitaratu zen, 
46. zenbakian. 

Arau honen xedea da Euskal Autonomia Erkidegoan txerri-azienda estentsiboaren ustiategiak antolatzeko 
oinarrizko arauak zehazten dituen uztailaren 17ko 1221/2009 Errege Dekretua (untxien ustiategiak antolatzeko 
arauak xedatzen dituen ekainaren 25eko 1547/2004 Errege Dekretua aldatzen du) garatzea.  

Bere irizpenean, EGABk positiboki balioztatu zuen ekimena, horri buruzko gogoeta orokor batzuekin.  Dekretu-
proiektua aldatzeko proposamen zehatzik aurkeztu ez denez, ez da bidezkoa onartutako testuan izango duen 
eragina baloratzea. 

9/22 ekainaren 17koa, “Euskal Autonomia Erkidegoko 7-15 urteko biztanleen aho-hortzetako 
osasunaren arloko osasun-prestazioari buruzko Dekretu-proeiktuari” buruzkoa 

2023ko martxoaren 21ean, Jaurlaritzaren Kontseiluak, Osasun Sailak proposatuta, Euskal Autonomia Erkidegoko 7-
15 urteko biztanleen aho-hortzetako osasunaren arloko osasun-prestazioari buruzko Dekretua onartu zuen. Dekretu 
horren proiektuari buruzko txostena egin zuen Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak 2022ko 
ekainaren 17ko osoko bilkuran. Araua 2023ko maiatzaren 5ko EHAAn argitaratu zen, 84. zenbakian. 

Arauaren helburua da aho-hortzen osasunaren arloko osasun-prestazioaren edukia eta irismena ezartzea, Euskal 
Autonomia Erkidegoan bizi diren eta Euskadiko Osasun Sistemaren kargura osasun-laguntza publikoa jasotzeko 
eskubidea duten 7 eta 15 urte arteko biztanleentzat, bai eta prestazio hori kudeatzeko modua ere. 

Laburbilduz, onartutako testuak aldaketak izan ditu bere egituran eta artikuluetan, jasotako ohar eta alegazioen 
ondorioz. Bere irizpenean, EGABk ontzat jo zuen araua, testuari buruzko ohar espezifikorik egin gabe. 

11/22 uztailaren 27koa, “Trantsizio energetikoari eta Klima-aldaketari buruzko Lege-
aurreproiektuari” buruzkoa  

 2023ko maiatzaren 16an, Gobernu Kontseiluak, Ekonomiaren Garapen, Jasangarritasun eta Ingurumen Sailak 
proposatuta, Trantsizio Energetikoaren eta Klima Aldaketaren Lege Proiektua onartu zuen. Horren aurreproiektua 
Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak aztertu zuen 2022ko uztailaren 27ko osoko bilkuran. 

Arauaren xedea da esparru juridiko egonkorra ezartzea Euskadin neutraltasun klimatikoa lortzeko, beranduenez 
ere, 2050. urtean lurraldearen erresilientzia handitzea klima-aldaketaren aurrean, ekitatea eta elkartasuna 
bermatzen dituen trantsizio justua eta jasangarria, gizarte-, ekonomia- eta ingurumen-ikuspegia landuta. 

Laburbilduz, onartutako testuak zenbait aldaketa izan zuen artikuluetan jasotako ohar eta alegazioen ondorioz. 
Bere irizpenean, Euskadiko EGABk ekimen legegilea positiboki balioztatzen du eta artikuluak hobetzeko gogoeta 
orokor asko nahiz berezi egin ditu. Mahairatu ziren 34 proposamen zehatzetatik, 15 kontuan hartu dira. 

https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/852
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/842
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/855
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/863
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13/22 

12/22 Irailaren 30ekoa, “Haur eta Nerabeen Legearen aurreproiektuari” buruzkoa 

2023ko ekainaren 27an, Eusko Jaurlaritzaren Kontseiluak, Berdintasun, Justizia eta Gizarte Politiketako Sailak 
proposatuta, Haurren eta Nerabeen Lege-proiektua onartu zuen. Aurreproiektuari buruzko irizpena eman zuen 
Kontseiluak, 2022ko irailaren 30eko osoko bilkuran. 

Arau horrek hiru helburu ditu, lehen artikuluan adierazi duten bezala: 

a. Garantizar Euskal Autonomia Erkidegoko lurraldean bizi diren edo dauden haur eta nerabe guztiei bermatzea 
ordenamendu juridikoak aitortzen dizkien eskubide eta askatasunak egikaritu ahal izatea. 

b. Erantzunkidetasunaren ikuspegitik, ekintza publikoko sektore-eremu guztietan botere publikoek garatu behar 
dituzten ekintzak zehaztea, aurreko letran ezarritako helburua lortzeko. 

c. Jarduketa-printzipioak zehaztea eta sustapen-, prebentzio-, arreta- eta babes-jarduketa guztiei dagokien 
eskumen-esparrua ezartzea, baita koordinazio-, elkarlan- eta partaidetza-egiturak ere. 

Bere irizpenean, Kontseiluak positibotzat jo zuen araua bere kontsiderazio orokorretan, eta, era berean, berariazko 
gogoeta luze batzuk egiten zituen, haren artikulu zabala hobetzeko. Horietatik, 150etik gora proposamen 
zehatzetatik lau bakarrik hartu dira kontuan. 

urriaren 18koa, “Euskadiko Hirugarren Sektore Sozialeko erakundeen errolda sortzen 
duen eta horien funtzionamendua arautzen duen Dekretu-Proiektuari” buruzkoa   

2023ko martxoaren 7an, Jaurlaritzaren Kontseiluak, Berdintasun, Justizia eta Gizarte Politiketako Sailak 
proposatuta, Euskadiko Hirugarren Sektore Sozialeko Erakundeen Errolda sortzen duen Dekretua onartu zuen. 
Aldez aurretik, Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Kontseiluak txostena egin zuen 2022ko urriaren 18ko osoko 
bilkuran. Araua 2023ko apirilaren 27ko EHAAn argitaratu zen, 80. zenbakian. 

Dekretu-proiektuaren helburua da Euskadiko hirugarren sektore sozialeko erakundeen errolda publikoa sortzea, 
bai eta horien funtzionamendua arautzea ere, bat etorriz Euskadiko Hirugarren Sektore Sozialari buruzko 
maiatzaren 12ko 6/2016 Legearen 5. artikuluan jasotakoarekin. 

Laburbilduz, onartutako testuak aldaketak izan ditu bere tituluan, egituran eta artikuluetan, jasotako ohar eta 
alegazioen ondorioz eta idazketaren estilo-aldaketengatik. Bere irizpenean, EGABk ontzat jo zuen araua, eta bi 
gogoeta espezifiko egin zituen; horietako bat jaso da. 

14/22 urriaren 26koa, “Gizarte Zerbitzuen Euskal Sisteman itun sozialaren eta hitzarmenen 
araubidea arautzen dituen Dekretu-proiektuari” buruzkoa  

2023ko azaroaren 7an, Jaurlaritzaren Kontseiluak, Berdintasun, Justizia eta Gizarte Politiketako Sailak proposatuta, 
Gizarte Zerbitzuen Euskal Sistemako itun sozialaren araubidea eta hitzarmenak arautzen dituen Dekretua onartu 
zuen. Dekretu horren proiektuari aldez aurretik irizpena eman zion Kontseiluak 2023ko urriaren 26ko osoko 
bilkuran. Araua 2023ko urriaren 23ko EHAAn argitaratu zen, 202. zenbakian.  

Arauaren xedea da arautzea, batetik, Gizarte Zerbitzuen Euskal Sisteman Gizarte Zerbitzuei buruzko abenduaren 
5eko 12/2008 Legearen 61.1 eta 69. artikuluek aurrez ikusten dituzten itunaren eta hitzarmenen araubidea, hurrenez 
hurren, eta, bestetik, itunduta dauden zentro pribatuen jarduketa-baldintzak. Hala, itun sozialaren araubidearen 
oinarrizko alderdiak eta, bereziki, eskuratzeko eskakizunak, gehieneko iraupena eta itunak azkentzeko arrazoiak 
ezartzen dira, aldeen betebeharrez gain. 

Bere irizpenean, EGABk gogoeta orokor multzo bat egin zuen, inolako proposamen zehatzik gabe, eta, amaitzeko, 
Eusko Jaurlaritzari eskatu zion ahaleginak egin zitzala dekretu-proiektuaren idazketa berria egiteko tartean ziren 
eragile nagusiekin argitze eta adostasun sozial eta politikoa lortzeko. 

https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1866
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/865
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1868
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17/22 

15/22 urriaren 26koa, “Enpleguaren Euskal Lege-aurreproiektuari” buruzkoa  

2023ko apirilaren 4an, Eusko Jaurlaritzaren Kontseiluak, Lan eta Enplegu Sailak proposatuta, Enpleguaren Euskal 
Legearen proiektua onartu zuen. Aurreproiektuari buruzko irizpena eman zuen Kontseiluak, 2022ko urriaren 
25eko osoko bilkuran. 

Arau honen helburua da enplegagarritasuna hobetzeko pertsonen eskubideak eta betebeharrak eta enplegu-
politiketan botere publikoen jarduketa-printzipioak definitzea, Euskal Enplegu Sarea sortzea eta 
enplegagarritasunak onera egiteko zerbitzuen zorroa eta programa osagarriak antolatu eta kudeatzea. Horrez 
gain, helburu du enpleguaren esparruan eskumenak, gobernantza-eredua, enplegu-politika publikoen 
plangintza, partaidetza eta finantzaketa zehaztea eta Lanbide-Euskal Enplegu Zerbitzua arautzea.  

Bere irizpenean, Euskadiko EGABk ekimen legegilea positiboki balioztatzen du eta artikuluak hobetzeko gogoeta 
orokor asko nahiz berezi egin ditu. Mahairatu ziren 55 proposamen zehatzetatik, 27 kontuan hartu dira. 

abenduaren 12koa, “Ingurumeneko Aholku Kontseiluaren osaera, kideak izendatzeko 
prozedura, antolaketa eta funtzionamendua arautzen dituen dekretu-
proiektuari” buruzkoa 

2023ko ekainaren 6an, Eusko Jaurlaritzaren Kontseiluak, Ekonomiaren Garapen, Iraunkortasun eta Ingurumen 
Sailaren proposamenez, Ingurumeneko Aholku Batzordearen osaera, kideak izendatzeko prozedura, antolaketa 
eta funtzionamendua arautzen dituen dekretua onartu zuen. Kontseiluak 2022ko abenduaren 12ko osoko 
bilkuran eman zuen aldez aurretik proiektuaren irizpena. Arau hori 2023ko ekainaren 19ko EHAAn argitaratu zen, 
115. zenbakian. 

Dekretuaren helburua da Ingurumeneko Aholku Batzordearen osaera, kideak izendatzeko prozedura, antolaketa 
eta funtzionamendua arautzea, Euskadiko Ingurumen Administrazioari buruzko abenduaren 9ko 10/2021 Legean 
ezarritakoarekin bat etorriz.  

Bere irizpenean, EGABk desegokitzat jo zuen proposatutako testuaren izapidetzea, eta beharrezkotzat jo zuen 
arauan irizpenean funtsezkotzat jotako gaiak kontuan hartzea. Alderdi horiek, gogoeta orokor gisa formulatuak, 
ez dira kontuan hartu. 

1/23 urtarrilaren 16koa, “Euskal Sektore Publikoa Arrazionalizatzeko eta Dimentsionatzeko 
Erakundearteko Batzordea arautzen duen Dekretu-proiektuari” buruzkoa   

2023ko martxoaren 21ean, Eusko Jaurlaritzaren Kontseiluak, Gobernantza Publiko eta Autogobernu Sailak 
proposatuta, Euskal Sektore Publikoa Arrazionalizatzeko eta Dimentsionatzeko Erakunde arteko Batzordea 
arautzen duen Dekretua onartu zuen. Batzorde horren proiektuari aldez aurretik irizpena eman zion Kontseiluak 
2023ko urtarrilaren 16ko osoko bilkuran. Arau hori 2023ko martxoaren 31ko EHAAn argitaratu zen, 64. zenbakian. 

Dekretuaren  xedea da arautzea Euskal Sektore Publikoa Arrazionalizatzeko eta Dimentsionatzeko 
Erakundearteko Batzordearen oinarrizko funtzionamendu-arauak, atxikipena eta osaera, bat etorriz Euskal 
Sektore Publikoaren maiatzaren 12ko 3/2022 Legearen 7. artikuluan ezarritakoarekin.  

Onartutako testua aldatu egin da Kontseilu honi proposatutakoarekin alderatuta, eta hainbat aldaketa eta 
gehigarri EGABren proposamenekin bat datoz.  

Bere irizpenean, Kontseiluak oso egokitzat eta beharrezkotzat jo zuen arau hori, eta izapidetze egoki batek 
kontuan hartu behar zituela irizpen honetan adierazitako gaiak, Batzorde horrek legeak ematen dion funtzioa 
bete dezan. Alderdi horietako gehienak, gogoeta orokor gisa formulatuak, ez dira kontuan hartu (hamarretik 
zazpi). 

2023 

https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1874
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1870
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1876
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3/23 

2/23 
urtarrilaren 16koa, “Seme-alabak dituzten Familientzako  Laguntzen Dekretu 
Proiektuari” buruzkoa 

2023ko otsailaren 21ean, Eusko Jaurlaritzaren Kontseiluak, Berdintasun, Justizia eta Gizarte Politiketako Sailak 
proposatuta, seme-alabak dituzten familientzako laguntzei buruzko dekretua onartu zuen. Dekretu horren 
proiektuari buruzko irizpena eman zuen Kontseiluak 2023ko urtarrilaren 16ko osoko bilkuran. Araua 2023ko 
otsailaren 28ko EHAAn argitaratu zen, 41. zenbakian. 

Dekretuaren xedea da Eusko Jaurlaritzak, familia politika arloan eskuduna den sailaren bitartez, seme-alabak 
dituzten familiei emango dizkien laguntzen esparru berria arautzea, jarduketa modalitate hauen bitartez: a) 
Laguntza ekonomikoak seme-alabengatik; b) Ezohiko laguntza ekonomikoak erditze anizkoitza, adopzio nazional 
anizkoitza eta nazioarteko adopzioa direla eta.  

Bere irizpenean, Kontseiluak ontzat jo zuen araua, eta artikuluak hobetzeko gogoeta zehatz batzuk egin zituen. 
Horietatik erdiak (lautik bi) kontuan hartu dira. 

urtarrilaren 31koa, “Lankidetzarako eta Elkartasunerako Euskal Lege-
aurreproiektuari” buruzkoa 

2023ko uztailaren 26an, Eusko Jaurlaritzaren Kontseiluak, Berdintasun, Justizia eta Gizarte Politiketako Sailak 
proposatuta, Lankidetzaren eta Elkartasunaren Euskal Lege-proiektua onartu zuen. Aurreproiektuari buruzko 
irizpena eman zuen Kontseiluak, 2023ko urtarrilaren 31ko osoko bilkuran. 

Arauaren helburua da lankidetzaren eta elkartasunaren arloan euskal politika publikoen araubide juridikoa 
zehaztu eta arautzea. Garapenerako Lankidetzari buruzko 1/2007 Legea onetsi zenetik denbora igaro da eta 
nazioarte-mailan aldaketak daude, beraz, arau berria egin behar izan da erronka globalekin bat etorriz, euskal 
lankidetza-politikan aurrerapausoak emateko eta, bide batez, Euskadiren elkartasun-konpromisoa indartzeko. 

Bere irizpenean, Kontseiluak positibotzat jo zuen araua bere kontsiderazio orokorretan, eta, era berean, berariazko 
zenbait gogoeta egiten zituen, haren artikulu zabala hobetzeko. Hamabost proposamen zehatzetatik, hiru 
kontuan hartu dira. 

4/23 
martxoaren 30ekoa, Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntzari buruzko Lege-
aurreproiektuari” buruzkoa 

2023ko apirilaren 25ean, Jaurlaritzaren Kontseiluak, Hezkuntza Sailak proposatuta, Euskal Autonomia Erkidegoko 
Hezkuntzari buruzko Lege Proiektua onartu zuen, eta horren aurreproiektua Euskadiko Ekonomia eta Gizarte 
Arazoetarako Batzordeak txostena egin zuen 2023ko martxoaren 30eko osoko bilkuran. 

Arauaren xedea da Euskal Autonomia Erkidegoko hezkuntza-sistema pixkanaka eraldatzeko oinarriak arautzea, 
euskal gizartearen eskakizunetara egokitzeko. Eraldaketa mailakatu horrek ekitatean eta bikaintasunean hartzen 
du oinarri, eta honako hauek bultzatzen ditu: gizarteratzea eta gizarte-kohesioa, ebaluazioaren kultura (irismen 
zabalenean), eta euskara eta euskal kultura ardatz izango dituen eredu eleaniztun eta kulturartekoaren eraketa, bi 
hizkuntza ofizialak menderatzea eta, gutxienez, atzerriko hizkuntza bat ahalik eta ondoen ezagutzea helburu 
duena. 

Laburbilduz, esan daiteke onartutako testuak aldaketa ugari izan dituela bai egituran bai artikuluetan, jasotako 
ohar eta alegazioen ondorioz. Bere irizpenean, Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak uste zuen 
araugintza-ekimena gure gizartearentzat funtsezkoa zen une batean iritsi zela, eta 7 gogoeta egiten zituen, baina 
ez dira kontuan hartu.  

5/23 apirilak 26koa, “Laneratzeko enpresen kalifikazioa arautzen duen, horietan sartzeko 
prozedura eta horien erregistroa ezartzen dituen Dekretu-proiektuari” buruzkoa  

2023ko urriaren 31n, Jaurlaritzaren Kontseiluak, Lan eta Enplegu Sailaren proposamenez, laneratzeko enpresen 
kalifikazioa arautzen duen Dekretua onartu zuen, enpresa horietan sartzeko prozedura eta erregistroa ezartzen 
dituena. Dekretu horren proiektuari buruzko irizpena eman zuen Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako 
Batzordeak 2023ko apirilaren 26ko osoko bilkuran. Arau hori 2023ko azaroaren 16ko EHAAn argitaratu zen, 219. 
zenbakian.  

Dekretuaren xedea da, gizarte-bazterkeriaren aurkako eta laneratu eta gizarteratzearen aldeko politika publikoen 
esparruan, laneratzeko enpresen araubide juridikoa arautzea, lan-merkatura iristeko zailtasun bereziak dituzten 
pertsonak laneratu eta gizarteratzeko eragile aktiboak diren neurrian. 

 Helburu horiek betetzeko, Dekretuak laneratzeko enpresek bete behar dituzten baldintzak, halakotzat jotzeko 
prozedura eta kalifikazio horretatik eratorritako betebeharrak arautzen ditu; laneratzeko enpresen erregistroaren 

https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1880
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1878
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1884
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1886
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funtzionamendu-arauak ezartzen ditu; eta laneratzeko enpresetan ohiko lan-merkatuan sartzeko zailtasun 
bereziak dituzten pertsonak sartzeko prozedura arautzen du, baita enpresa horietan egoteko araubidea ere.  

Laburbilduz, onartutako testuak zenbait aldaketa izan zuen artikuluetan jasotako ohar eta alegazioen ondorioz. 
Bere irizpenean, EGABk positibotzat jo zituen proiektuaren aurrerapen batzuk. Hala ere, gogorarazi zuen 
laneratzeko enpresen helburua bazterkeria-egoeran edo gizarte-bazterkeria jasateko arriskuan dauden 
pertsonak lan-merkatu arruntean integratzea dela, eta, horregatik, zenbait gogoeta egin zituen haien artikuluak 
hobetzeko. Mahairatu ziren 9 proposamen zehatzetatik, 5 bakarra hartu da kontuan. 

6/23 maiatzaren 8koa, “zeinaren bidez arautzen baitira Euskal Autonomia Erkidegoan 
desgaitasuna duten pertsonen enplegagarritasunaren gaineko Dekretu-proiektuari” 
buruzkoa 

2023ko urriaren 17an, Eusko Jaurlaritzaren Kontseiluak, Lan eta Enplegu Sailak proposatuta, Euskal Autonomia 
Erkidegoko desgaitasuna duten pertsonen enplegagarritasunarekin lotutako programak eta zerbitzuak eta 
Enplegu Zentro Berezien Euskal Erregistroa arautzen dituen Dekretua onartu zuen. Dekretu horren proiektuari 
buruzko irizpena eman zuen aldez aurretik Kontseiluak 2023ko maiatzaren 8ko osoko bilkuran. Arau hori 2023ko 
urriaren 27ko EHAAn argitaratu zen, 206. zenbakian. 

Dekretuaren xedea da EAEn desgaitasuna duten pertsonen enplegagarritasunarekin loturiko programen eta 
zerbitzuen eta Enplegu Zentro Berezien Euskal Erregistroaren arauketa egokitzea 818/2021 Errege Dekretuan 
jasotako Enplegu Sistema Nazionalaren enplegua aktibatzeko programen esparru komunera, eta, horrela, 
indarrean dagoen urriaren 29ko 168/2019 Dekretua ordeztea, zeina indargabetu egiten duen. 

Euskadiko EGABk, bere irizpenean, ontzat jo zuen araua, eta hainbat gogoeta orokor eta espezifiko egin zituen, 
Dekretuan sartzeko 18 proposamen zehatzekin, baina horietako bat ere ez da sartu. 

7/23 
maiatzaren 22koa, “Euskal Autonomia Erkidegoan trantsizio energetikorako eta 
kontsumitzaileak babesteko premiazko neurriei buruzko urriaren 5eko 15/2018 Errege 
Lege Dekretuaren bidez sortutako bonu sozial termikoaren kudeaketa, ebazpena eta 
ordainketa arautzen dituen dekretu-proiektuari” buruzkoa 

2023ko urriaren 10ean, Eusko Jaurlaritzaren Kontseiluak onartu zuen, Berdintasun, Justizia eta Gizarte 
Politiketako Sailak proposatuta, urriaren 5eko 15/2018 Errege Lege Dekretuaren bidez sortutako gizarte-bonu 
termikoaren kudeaketa, ebazpena eta ordainketa arautzen dituen Dekretua (15/2018 Errege Lege Dekretua, 
urriaren 5ekoa, Euskal Autonomia Erkidegoaren eremuan trantsizio energetikorako eta kontsumitzaileak 
babesteko premiazko neurriei buruzkoa), zeinaren proiektuari buruzko irizpena emana baitzuen Kontseiluak 
2023ko maiatzaren 22ko osoko bilkuran. Arau hori 2023ko urriaren 23ko EHAAn argitaratu zen, 202. zenbakian. 

Dekretuaren xedea da “Gizarte Bonu Termikoa” deritzona kudeatzeko, ebazteko eta ordaintzeko jarduketa-
esparrua arautzea Euskal Autonomia Erkidegoaren esparruan, Trantsizio Energetikorako eta Kontsumitzaileak 
Babesteko Premiazko Neurriei buruzko urriaren 5eko 15/2018 Errege Lege Dekretuaren 10. artikuluan 
xedatutakoaren arabera. Estatuaren titulartasuneko bonua da, beraz, baina Eusko Jaurlaritzak izapidetzen du 
Euskadin. 

Onetsitako testuak, Kontseilu honi proposatutakoari dagokionez, bere artikuluen xehetasuna eta edukia hobetu 
ditu, bereziki arauaren xedeari dagokionez (1. art.), eta Gizarte Bonu Termikoaren definizio bat txertatu du 
Baliabide Ekonomikoen deskribapenean (3. art.) eta prozeduraren xehetasunetan (5. eta 6. artikuluak). 

Bere irizpenean, Kontseiluak positibotzat jo zuen araua, eta gogoeta orokor labur batzuk egin zituen, Dekretuan 
sartzeko proposamen zehatzik egin gabe. Beraz, ez da horri buruzko baloraziorik egin behar. 

https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1888
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1890
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9/23 maiatzaren 29koa, Euskal Autonomia Erkidegoko sektore publikoaren esparruan arau-
hausteen berri emateko eta informatzaileak babesteko barneko informazio-sistema 
sortu eta arautzen duen Dekretu-proiektuari” buruzkoa 

2023ko ekainaren 13an, Eusko Jaurlaritzaren Kontseiluak, Gobernantza Publiko eta Autogobernu Sailaren 
proposamenez, Euskal Autonomia Erkidegoko sektore publikoaren esparruan arau-hausteen informaziorako eta 
informatzaileak babesteko barne-sistema sortu eta arautzen duen Dekretua onartu zuen. Dekretu horren 
proiektuari buruzko irizpena eman zuen aldez aurretik Kontseiluak 2023ko maiatzaren 29ko osoko bilkuran. Arau 
hori 2023ko ekainaren 26ko EHAAn argitaratu zen, 120. zenbakian. 

Dekretuaren xedea da arau-urratzeei buruzko informaziorako eta informatzaileak babesteko barne-sistema 
sortzea Euskal Autonomia Erkidegoko sektore publikoaren esparruan, otsailaren 20ko 2/2023 Estatuko Legean, 
arau-hausteei eta ustelkeriaren aurkako borrokari buruzko informazioa ematen duten pertsonen babesa arautzen 
duenean, aurreikusitako baldintzetan, eta Europako Parlamentuaren eta Kontseiluaren 2019ko urriaren 23ko 
2019/1937 (EB) Zuzentaraua, Batasunaren Zuzenbidearen arau-hausteei buruzko informazioa ematen duten 
pertsonen babesari buruzkoa, betez.  

Bere irizpenean, Kontseiluak ontzat jo zuen araua, eta artikuluak hobetzeko 6 gogoeta zehatz batzuk egin zituen, 
bat izan ezik, kontuan hartu ez direnak.  

2. KAPITULUA Jardueren txostena 

10/23 ekainaren 16koa, Diru-sarrerak Bermatzeko Errentaren Erregelamendua onartzen duen 
Dekretu-proiektuari” buruzkoa  

2023ko azaroaren 21ean, Eusko Jaurlaritzaren Kontseiluak, Lan eta Enplegu Sailak proposatuta, Diru-sarrerak 
Bermatzeko Errentaren Erregelamendua onartzen duen Dekretua onartu zuen. Dekretu horren proiektuari 
Kontseilu honek irizpena eman zion aldez aurretik 2023ko ekainaren 16ko osoko bilkuran. Arau hori 2023ko 
abenduaren 5eko EHAAn argitaratu zen, 232. zenbakian. 

Dekretuaren xedea da Inklusiorako eta Diru-sarrerak Bermatzeko Euskal Sistemari buruzko abenduaren 22ko 
14/2022 Legean jasotako aurreikuspenak garatzea, Diru-sarrerak Bermatzeko Errentari dagokionez. 

Bere irizpenean, EGABk ontzat jo zuen araua, eta hainbat ohar orokor egin zituen, baita Dekretu-proiektuaren bi 
artikuluri buruzko berariazko gogoeta labur batzuk ere. Lehenengoa, 2. artikuluari buruzkoa (Helbidea), kontuan 
hartu da, baita 54. artikuluari buruzko hiru proposamen zehatzetako bat ere (Bidegabe jasotako zenbatekoak 
itzultzea). 

14/23 azaroaren 28koa, “Euskadiko Gardentasun Lege-aurreproiektuari” buruzkoa 

2023ko azaroaren 28an, Gobernu Kontseiluak, Gobernantza Publiko eta Autogobernu Sailak proposatuta, 
Euskadiko Gardentasunaren Lege Proiektua onartu zuen. Horren aurreproiektua Euskadiko Ekonomia eta Gizarte 
Arazoetarako Batzordeak txostena egin zuen 2023ko urriaren 27ko osoko bilkuran. 

Arauaren xedea da jarduera publikoaren gardentasuna eta publizitatea arautzea eta bermatzea, bai eta 
herritarrek informazio publikoa eskuratzeko duten eskubidea ere; interes publikoko erabakiak diseinatzean eta 
hartzean herritarren parte-hartzea bultzatzeko oinarrizko esparrua taxutzea; bertan ezarritako betebeharrak eta 
betebeharrak ez betetzeagatiko bermeen eta erantzukizunaren araubidea ezartzea; eta Gardentasunaren Euskal 
Agintaritza administrazio independenteari egoztea informatzaileen babesa, otsailaren 20ko 2/2023 Legean, arau-
urraketei eta ustelkeriaren aurkako borrokari buruz informatzen duten pertsonen babesa arautzen duenean, V. 
tituluan jasotzen dena. 

Laburbilduz, onartutako testuak oso aldaketa gutxi izan dituela esan daiteke. Batzordearen irizpenean, EGABk 
uste zuen arau-ekimena beharrezkoa eta egokia zela, eta kontuan hartu ez diren 17 gogoeta egin zituen.  

https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1893
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1896
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1909
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2. KAPITULUA Jardueren txostena 

 

EAEko egoera Ekonomiko eta Sozialari 
buruzko Memoria 2022 

EAEko 2022ko egoera Ekonomiko eta Sozialari buruzko Memoria aho batez onartu zen 
ekainaren 28an egindako bilkuran, Kontseiluaren Erregelamenduak ezarritako epeen barruan. 

Hainbat ataletan banatuta, “2022ko Memoria Sozioekonomikoak”, besteak beste, egoera 
ekonomikoa, enplegua eta lan-harremanak, bizi-kalitatea, hezkuntza edo gizarte-babesa aztertu 
eta horien inguruan hausnartzen du. Iturri ofizialetatik datozen EAEko egoera sozial eta 
ekonomikoari buruzko txosten eta datu estatistikoen bilduma da; eta EGABek aztertu, 
kontrastatu eta baloratu egiten du, dokumentuan jasotzen dituen zenbait gogoeta adostu arte.  

DEMOGRAFiA 

Demografiari dagokionez, euskal 
kontsulta-organoak ohartarazi du 
EAE krisi demografiko larrian 
dagoela, jaiotza-tasa txikia eta 
biztanleriaren zahartze 

progresiboa direla eta. 

2022an, Euskadik aurrekaririk gabeko 
hazkunde natural negatiboa izan du, eta 
migrazio-saldo positiboak ez dira hori 
konpentsatzeko gai izan. Horregatik, 
kontseiluak 2030 Estrategia sakondu eta 
bizkortzeko beharra aldarrikatu du, erronka 
demografikoa agenda politiko-instituzionalera 
eta gizartea sentsibilizatu beharrera bideratuz.  

EKONOMIA 

COVID-19aren eta Ukrainako 
gerraren ondoriozko egoera in-
flazionistan eta ziurgabetasun 
handian EAEko ekonomia % 4,4 
hazi zen arren, EGABek akor-

dioak lortzeko eta identifikatutako zailtasunei 
ahalik eta ondoen eta inpaktu txikienekin aurre 
egiteko neurriak hartzea eskatu du. 

Kontseilua kezkatuta agertu da industria- eta 
zerbitzu-jardueran izandako desazelerazioaren-
gatik, industria-sektoreko enpleguen galeraren-
gatik, enpresa-kopuruaren murrizketarengatik 
eta erosteko ahalmenaren galerarengatik.. 

EMPLEGUA ETA LAN-HARREMANAK 

EGABek adierazi du, hazkunde ekonomikoari esker enpleguaren susperraldiari eutsi ahal izan zaio, eta 
% 3,1eko hazkundea izan du. Adierazle nagusien arabera, okupazioak gora egin du, eta, horri esker, COVID-
19aren krisia iritsi eta bi urtera pandemia aurreko egoera berreskuratu ahal izan da. 

Enplegua berreskuratu eta enpleguaren kalitatea hobetu den arren —lan-erreformari esker partzialtasuna 
eta behin-behinekotasuna murriztu egin dira—, EGABek adierazi du arreta jarri behar zaiela luzaroko langa-

beziaren etengabeko eraginari eta laneratzeko zailtasun handiagoak dituzten kolektibo jakin batzuen langabeziari, bai eta 
enplegu publikoaren interinitateari eta behin-behinekotasunari ere. 

Gainera, Euskal Kontseiluak adierazi duenez, Enplegu Politika Aktiboek (EPA) beren garrantziari eusten diote aurten ere, 
eta beharrezkoa da enplegura bideratutako partida publikoak indartzea eta Europako suspertze-funtsak helburu horreta-
rako baliatzea. 

https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1902
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OSASUNA SISTEMA 

Osasun-
sistemari dagokionez, 
Kontseiluak adierazi 
du beharrezkoa dela 
osasun-arreta ona 

bermatuko duten eta prebentzio-
estrategiak indartuko dituzten egitura 
nahikoak izatea, bai eta sistemari 
itxaron-zerrendak murrizteko behar 
adina baliabide ekonomiko eta 
antolamendukoak ematea ere, per 
capita gastuari dagokionez estatuko 
buru garela jakin arren. 

Etorkizunari begira, sistemaren 
digitalizazioari dagokionez zenbait 
kolektiboren eten digitalari arreta 
berezia ematea eskatu du EGABek; 
sistemaren etengabeko birdiseinuan 
herritarrak inplikatzea ere 
gomendatzen du, eta bilakaera 
kaltegarria duten osasun-arazoen 
jarraipena egitea. Horien artean daude, 
besteak beste, osasun mentalarekin, 
diabetesarekin, antsiolitikoen eta 
antidepresiboen kontsumoarekin eta 
STGekin erlazionatutakoak.. 

ZIENTZIA, 
TEKNOLOGIA ETA 
BERRIKUNTZA 

Zientziaren, 
Teknologiaren eta 

Berrikuntzaren arloan, kontsulta-
organoak, beren egunerokoan 
enpresak I+G+B sartzearen 
komenigarritasunari buruz 
sentsibilizatzen jarraitzea 
gomendatzen du, eta gizartea eta 
enpresa-ehuna datozen aldaketa eta 
trantsizioen gobernantza-modu 
onenaren inguruan orientatzen 
jarraitzea. Dena den, Batzordea pozik 
agertu da EAE oso eskualde berritzaile 
gisa kalifikatuta dagoelako. . 

INGURUNE NATURALA 
ETA ENERGIA 

Ingurune Naturalaren eta 
Energiaren egoerari 
dagokionez, EGABek 

beharrezkotzat jotzen du energia 
berriztagarrien ekoizpena handitzea, 
eta eragile guztiak (gizartea, enpresak 
eta administrazioak) berotegi-efektuko 
gasak eta hondakinak murrizten 
lagunduko duten bizi-ohiturei 
dagokienez sentsibilizatzen jarraitzea, 
bai eta garapen ekonomiko, jasangarri, 
adimendun eta arduratsua sustatuko 
duten ekintza eta politika publikoak 
ezartzea ere. 

BIZI BALDINTZAK 

Bizi-
baldintzei dagokienez, 
Europako herrialde 
nagusien aldean Euskadi 

egoera onean dagoen arren, euskal 
kontsulta-organoak ohartarazi du 
AROPE adierazleek eta INEren Bizi 
Baldintzei buruzko Inkestak erakusten 
dutela pobrezia- eta bazterketa-
arriskuan dagoen biztanle kopuruak 
gora egin duela, eta errentari eta 
pribazioari dagokienez okerrera egin 
duela. 

Okerrerako joera horrek prezioen 
bilakaerarekin zerikusia izan dezakeela 
abiapuntutzat hartuta, aldagai horien 
guztien jarraipen xehatua egitea 
iradoki du kontseiluak, prezioen 
bilakaerarekin zerikusia dutenena 
batez ere. 

GIZARTE BABESA 

Gizarte-
babesari dagokionez, 
kontsulta-organoak 
adierazi du, arazoak arazo, 

gizarte-babeseko euskal sistemak 
Europako herrialde nagusien pareko 
mailetan eutsi diola bere estaldurari, 
eta bideratutako baliabideen mailak 
gora egiten jarraitzen duela.  

Gainera, azaldu duenez, Diru-sarrerak 
Bermatzeko Sistemari dagokionez, 
2022an berriro jaitsi da diru-sarrerak 
bermatzeko eta gizarteratzeko 
sistemaren prestazioak jasotzen 
dituzten titularren kopurua (-%6,3, 
2021arekin alderatuta), bereziki, soldata
-errentaren osagarri gisa DSBE jasotzen 
dutenen artean. Estatuan diru-sarrerak 
bermatzeko prestazioetara 
bideratutako funts guztien % 24,9a 
EAEri dagokiola nabarmendu du 
Batzordeak.  

 

ETXEBIZITZA 

Euskadkiko 
etxebizitza merkatuari 
dagokionez, nabarmendu 
behar da etengabeko 

erronka izaten jarraitzen duela euskal 
gizartearentzat. Ildo horretan, EGABek 
positibotzat jo du alokairu 
eskuragarriaren eta inor bizi ez den 
etxebizitzen mobilizazioaren aldeko 
apustua egiten duen 2021-2024 Gida 
Plan berria, eta beharrezkotzat jotzen 
du etxebizitza eskuratzeko zailtasunak 
dituzten kolektiboei arreta ematea eta 
gazteen emantzipazioa erraztea, baita 
inflazio-egoerak sektore horretan izan 
ditzakeen ondorioez jabetzea ere.  
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2. KAPITULUA Jardueren txostena 

HEZKUNTZA 

Hezkuntzari dagokionez, Euskadi 
nabarmendu egiten da 
Estatuarekin eta Europako batez 
bestekoarekin alderatuta, 
kualifikazio handiko biztanleria 

gaztea duelako. Hala ere, Kontseiluak 
hobetzeko hainbat arlotan lan egiteko eskatu 
du; horien artean 25-65 urteko biztanleek 
bizitzan zeharreko prestakuntza-jardueretan 
parte hartzea eta ikasketak aukeratzean 
genero-desberdintasunak azpimarratu behar 
dira. 

Azken puntu horri dagokionez, EGABek 
ohartarazi du emakumeek presentzia eskasa 
dutela gizarteratze-maila handieneko arlo 
profesional eta gradu askotan, eta egoera hori 
zuzentzeko beharrezkotzat jo du administrazio 
publikoen informazio- eta orientazio-
estrategian sakontzea. 

SEKTOR PUBLIKOA 

EAEko sektore publikoa-
ri dagokionez, EGABek nabar-
mendu du krisiaren ondoren 
finantza publikoak nabarmen 
suspertu direla, bilketaren bi-
lakaera positiboari esker batez 

ere. Era berean, Kontseiluak adierazten du zerga
- eta aurrekontu-politika, funtsezko zerbitzu 
publikoak (osasuna, gizarte-zerbitzuak, hezkun-
tza eta ikerketa) hobetzera, eta egoera zaur-
garrian dauden kolektiboetan prezio-igoeraren 
presioa arintzera bideratu behar dela. Era be-
rean, etorkizunean inbertsio-maila onargarriei 
eusteko, aurrekontuetan ahalegin handia eta 
etengabea egin behar dela berretsi du.  
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2. KAPITULUA Jardueren txostena 

Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako 
Batzordearen Osoko bilkurak hamazazpi batzar 
egin ditu eta horietako  hamahiru ezohikoak izan 
dira. Batzar horietan, hamazazpi irizpen, 2022ko 
jardueren memoria, EAEko 2022ko Memoria 
Sozioekonomikoa eta 2024. urteko aurrekontuak 
onartu dira. 

OSOKO BILKURA Batzorde Iraunkorra 

2023. urtean Batzorde Iraunkorra sei aldiz bildu da. Besteak beste, 
gai hauek jorratu ditu: 2022ko Jardueren Memoria, 2022ko 
Memoria Sozioekonomikoa, 2022. urteari dagozkion urteko 
kontuak eta 2024. urteari dagozkion aurrekontuak, bai eta 
aurrekontuaren hiru hilerik behingo betearazpenen aurrekontu-
kontrola ere. 

Organo kolegiatuen bilerak 

ORGANO KOLEGIATUEN BATZORDEAK 



 38 

 

J A R D U E R E N  T X O S T E N A  2 0 2 3  
E U S K A D I K O  E K O N O M I A  E T A  G I Z A R T E  A R A Z O E T A R A K O  B A T Z O R D E A  

 
 
 

 
 
 
 

2. KAPITULUA Jardueren txostena 

Sozial Garapenerako Batzordea zazpi aldiz bildu zen 2023an.   

Horietan, irizpenen aurreproiektu hauek onetsi ziren, Osoko Bilkurari helarazteko, eta Gobernu Kontseiluak onartutako irizpenen
 jarraipenen berri eman zen.  

Sozial Garapenerako Batzordea 

BATZORDE 
EGUNA 

ONARTUTAKO 
ETA OSOKO BILKURARI IGORRITAKO IRIZPEN-

AURREPROIEKTUAK, ONAR DITZAN, ETA 
 JARRAIPEN-TXOSTENAK  

BATZORDEAN 
ONARTZEKO  

MODUA 

OSOKO 
BILKURAREN 
BERREPENA 

EGUNA 

Urtarrilak 12  

Eikakatearen funtzionamendua hobetzeko neurriei buruzko 
abuztuaren 2ko 12/2013 legea zati batean garatzen duen 
Irizpen-aurreproiektuari buruzkoa 

Aho batez Urtarrilak 16  

Euskal Autonomia Erkidegoko hezkuntza Lege 
aurreproiektuari dagokion Irizpen-aurreproiektua 

Martxoren 20rako beste bilera bat  

egitea erabakitzen da.  

Urtarrilak 23 

Lankidetzarako eta Elkartasunerako Euskal Lege 
aurreproiektuari dagokion Irizpen-aurreproiektua 

Euskadiko gobernantza soziosanitarioaren dekretu-
proiektuari buruzko 10/21 Irizpenaren jarraipen-txostena  

Aho batez Urtarrilak 31  

Marxoak 20 
Euskal Autonomia Erkidegoko hezkuntza Lege 
aurreproiektuari dagokion Irizpen-aurreproiektua Gehiengoz  martxoak 30  

Apirilak 21 

Laneratzeko enpresen kalifikazioa arautzen duen, horietan  
hartzeko prozedura eta horien erregistroa ezartzen dituen 
Dekretu-proiektuari dagokion Irizpen-aurreproiektua 

Aho batez Apirilak 26 

Maiatzak 2  

Dekretu-proiektua zeinaren bidez arautzen baitira Euskal 
Autonomia Erkidegoan desgaitasuna duten pertsonen 
enplegagarritasunarekin loturiko programak eta zerbitzuak 
eta Enplegu Zentro Berezien Euskal Erregistroari dagokion 
Irizpen-aurreproiektua 

Aho batez Maiatzak 8  

Maiatzak 18  

AEaren eremuan trantsizio energetikorako eta 
kontsumitzaileen babeserako presako neurriei buruzko 
urriaren 5eko 15/2018 Errege Lege Dekretuak sortutako 
gizarte-bono termikoaren kudeaketa, ebazpena eta 
ordainketa arautzen dituen Dekrtu-proiektuari dagokion 
Irizpen-aurreproiektua 

Aho batez Maiatzak 22  

Ekainak 13  
Diru-sarrerak Bermatzeko Errentaren Erregelamendua 
onartzen duen Dekretu proiektuari dagokion Irizpen-
aurreproiektua 

Aho batez Ekainak 16 
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2. KAPITULUA Jardueren txostena 

Ekonomi Garapenerako Batzordea hamar aldiz bildu en 2023an.  

Horietan, irizpenen aurreproiektu hauek onetsi ziren, Osoko Bilkurari helarazteko, eta Gobernu Kontseiluak onartutako irizpene
n jarraipenen berri eman zen.  

BATZORDE 
EGUNA 

ONARTUTAKO ETA OSOKO BILKURARI IGORRITAKO  
IRIZPEN-AURREPROIEKTUAK, ONAR DITZAN, ETA 

 JARRAIPEN-TXOSTENAK  

BATZORDEAN 
ONARTZEKO  

MODUA 

OSOKO 
BILKURAREN 
BERREPENA 

EGUNA 

Urtarrilak 11 
Euskal Sektore Publikoa Arrazionalizatzeko eta Dimentsionatzeko 
Erakundearteko Batzordea arautzen duen Dekretu-proiektuari 
dagokion Irizpen-aurreproiektua  

Aho batez Urtarrilak 16  

Maiatzak 26  

Komunitate- eta etxe-konpostajerako instalazio eta jardueren 
araubide juridikoa eta kondizio teknikoak ezartzen dituen Dekretu-
proiektuari dagokion irizpen-aurreproiektua 

Aho batez Maiatzak 29 

AEko sektore publikoaren esparruan arau�hausteen berri emateko eta 
informatzaileak babesteko barneko informazio-sistema sortu eta  
arautzen duen Dekretu-proiektuari dagokion irizpen-aurreproiektua. 

Euskadiko Mugikortasun Iraunkorraren Legearen aurreproiektuari 
buruzko 7/21 irizpenaren jarraipen-txostena  

Aho batez Maiatzak 29 

Uztailak 19 

Euskal sektore publikoan euskararen erabilera normalizatzeko 
dekretu-Proiektuari dagokion  irizpen-aurreproiektua 

Uztailaren 21erako beste bilera bat 
egitea erabaki zen 

Jarraipen-txostenak: 

• 8/22 irizpena Euskal Autonomia erkidegoko txerri-azienda estentsiboaren ustiategiak antolatzeko 
oinarrizko arauak garatzeko dekretu-proiektuari buruzkoa  

• 11/22 irizpena, trantsizio energetikoari eta klima-aldaketari buruzko lege-aurreproiektuaren gainekoa  

• 17/22 irizpena, ingurumenerako aholku kontseiluaren osaera, kideak izendatzeko prozedura, 
antolamendua eta funtzionamendua arautzen dituen dekretu proiektuari buruzkoa  

• 1/23 irizpena, Euskal sektore publikoa arrazionalizatzeko eta dimentsionatzeko erakundearteko 
batzordea arautzen duen dekretu-proiektuari buruzkoa  

• 9/23 irizpena maiatzaren 29koa, Euskal Autonomia Erkidegoko sektore publikoaren esparruan arau-
hausteen berri emateko eta informatzaileak babesteko barneko informazio-sistema sortu eta arautzen 
duen dekretu-proiektuari buruzkoa  

Uztailak 21 
Euskal sektore publikoan euskararen erabilera normalizatzeko 
dekretu-Proiektuari dagokion  irizpen-aurreproiektua Aho batez Uztailak 26 

Irailak 11  
Borondatezko Gizarte Aurreikuspeneko Erakundeen arloko hainbat 
dekretu eta agindu aldatzen dituen dekretu-proiektuari buruzko 

Irailaren 19rako beste bilera bat 
egitea erabaki da  

Irailak 19  
Borondatezko Gizarte Aurreikuspeneko Erakundeen arloko hainbat 
dekretu eta agindu aldatzen dituen dekretu-proiektuari buruzko 
irizpen-aurreproiektua 

Gehiengoz Urriak 6  

Ekonomi Garapenerako Batzordea 
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EAEko Turismo gidarien Jardueraren Dekretu-proiektuari buruzko 
irizpen-aurreproiektua Aho batez Urriak 27 

Urriak 19  

Euskadiko Gardentasun Lege aurreproiektuari buruzko irizpen-
aurreproiektua 

Aho batez Urriak 27 

Azaroak 17  
EAEan angularen arrantza profesionala arautzen duen eta angula-
arrantzale profesionalen erregistroa sortzen duen Dekretu-
proiektuari buruzko irizpen-aurreproiektua 

Aho batez Azaroak 27 

Azaroak 27  

Euskal Autonomia Erkidegoan nekazaritza politika erkidearen 2023-
2027 plan estrategikoa (NPEPE) aplikatzeko xedapenak ezartzen 
dituena eta landa-eremuen karakterizazioa finkatzen duen 
DPDekretu-proiektuari buruzko irizpen-aurreproiektua 

Aho batez Abenduak 4 

Abenduak 13  

Elikakatearen funtzionamendua hobetzeko neurriei buruzko 
abuztuaren 2ko 12/2013 legea zati batean garatzen duen Dekretu-
proiektuari buruzko irizpen-aurreproiektua 

Aho batez Abenduak 15  

Euskadiko Gardentasunaren Lege Aurreproiektuari buruzko 14/23 Irizpenaren jarraipen-txostena  
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2. KAPITULUA Jardueren txostena 

Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Memoria Sozioekonomikoaren Batzordeak zortzi bilkura egin zituen. 

Horietan, honako kapitulu hauek eztabaidatu eta onartu ziren:  

BATZORDE 
EGUNA 

MEMORIA SOZIOEKONOMIOAREN  
2022ko ZIRRIBORROAK 

KAPITULUAK BATZORDEAN  
ONARTUTAK 

Martxoak 17  Lehenengo zirriborroa  
• II.6. ZIENTZIA, TEKNOLOGIA ETA 

BERRIKUNTZA 

• VI. ARAUGINTZA EAEN 

Aho batez 

Martxoak 31 Bigarren zirriborroa  

• V.2. NATURA INGURUNEAREN 
EGOERA 

• V.3. OSASUNA ETA OSASUN SISTEMA 

• II.7. ECONOMIA SOZIAL 

Aho batez 

Maiatzak 9  Hirugarren zirriborroa  
• II.2. ABAGUNE EKONOMIKOA 

• II.5. PRODUKZIO-EGITURAK 
Aho batez 

Maiatzak 31  Laugarren zirriborroa  

• I. DEMOGRAFIA EAEN  

• BIZI-BALDINTZAK  

• GIZARTE BABESA 

• V.1. HEZKUNTZA ETA KULTURA  

Aho batez 

Ekainak 9  Bostgarren zirriborroa  
• III. LAN MERKATUA EAEN 

•  II.8 NEXT FUNTSAK 
Aho batez 

Ekainak 16  

Seigarren zirriborroa eta Memoria 
Sozioekonomikoaren Proiektua 
onartzea, ekainaren 28ko Osoko 
Bilkuran berresteko. 

• II.1 KANPOKO INGURUNE 
EKONOMIKOA 

• II.3. SEKTORE PRODUKTIBOAK 

• II.4. SEKTORE PUBLIKOA 

• II.8. EKONOMIA EAEN: LABURPENA 
ETA ONDORIOAK 

• V.4. ETXEBIZITZA 

Aho batez 

Ekainak 28  Aho batez onartuta Osoko Bilkuran  

Uztailak 3  MSE 2022 aurkezteko proposamena 

Abenduak 4  2023ko Memoria Sozioekonomikoaren lanak abian jartzea  

Memoria Sozioekonomikoaren batzordea 
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3. KAPITULUA Jarduera Instituzionala 

23 

URTARRILAK 

OTSAILAK 

Jarduera Instituzionala  
2023an zehar, Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Kontseiluak hainbat ekitaldi eta topaketa instituzionaletan parte hartu zuen. 
Esanguratsuenak nabarmenduko ditugu: 

RTAko Espainiako presidentaritzen bilera Valladoliden  

Euskadiko EGAB, Extremadurako EGAB, Andaluziako EBAG, Galiziako EGAB eta Gaztela eta Leongo EGAB 
erakundeetako presidenteek bilera bat izan zuten Valladoliden, Korridore Atlantikoak dakarren proiektu 
komunari buruzko gogoetak partekatzeko. Gaztela eta Leongo Juntako Mugikortasuneko eta Eraldaketa 
Digitaleko kontseilariak eman zion amaiera topaketari. 

16 WORKinLan SUMMIT ekitaldia  

Euskadiko EGABko presidentea WORKinLan SUMMITera joan zen, Bilbon, “El Libro Blanco del Empleo en 
Euskadi: Retos y propuestas para la sociedad que seremos” liburuaren aurkezpenera. 

20 Espainiako RTAko presidenteen 
bilera  

Euskadiko EGAB, Extremadurako 
EGAB, Andaluziako EGAB, 
Galiziako EGAB eta Gaztela eta 
Leongo EGAB erakundeetako 
presidenteek bilera bat izan 
zuten Madrilen Atlantic Cities 
sareko ordezkaritza batekin, sare 
horren eta Sare Transnazional 
Atlantikoaren arteko lankidetza 
posibleak aztertzeko. 

27 Euskadiko Kooperatiben Goren Kontseiluak 40 urte 

Lehendakaria gonbidatu gisa joan zen Euskadiko Kooperatiben Goren Kontseiluaren 40. urteurrenaren 
ospakizunera. 

MARTXOAK 
24 Topaketa Lehendakariarekin: Fatxada atlantikoaren erronkak 

Presidentak, Euskadiko EGABren ordezkaritza batekin batera, Lehendakaritzak antolatutako topaketa batean 
parte hartu zuen, fatxada atlantikoa partekatzen duten Europako lurraldeei eragiten dieten interesen defentsa 
hobetzeko estrategia bateratua taxutzeko helburuarekin. 



 43 

 

J A R D U E R E N  T X O S T E N A  2 0 2 3  
EUSKADIKO EKONOMIA ETA GIZARTE ARAZOETARAKO BATZORDEA 

3. KAPITULUA Jarduera Instituzionala 

2 Sare Transnazional Atlantikoko Espainiako EGABen bilera  

Sare Transnazional Atlantikoaren lehendakaritzaren agintaldia amaitzear zegoela eta, Euskadiko, 
Extremadurako, Andaluziako, Galiziako, Gaztela eta Leongo eta Kanarietako Ekonomia eta Gizarte Kontseiluak 
bildu egin ziren, Sarearen lehendakaritzako erreleboa eta lan-plana prestatzeko. 

MAIATZAK 

4 - 5 EGABen urteroko topaketa Bilbon  

Euskadiko EGABk eta Espainiako Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak Bilbon egindako urteroko 
topaketan hartu zuen parte.  Atlantikoko eta Mediterraneoko korridoreei buruzko hitzaldi bat izan zen 
topaketaren esparrua. 

5 Enplegu eta Gizarteratze sailburuordearen agerraldia, Diru-sarrerak Bermatzeko Errentaren Erregelamendua 
onartzen duen dekretu-proiektua aurkezteko  

Enplegu eta Gizarteratzeko sailburuorde Alfonso Gurpeguik Diru-sarrerak Bermatzeko Errentaren 
Erregelamendua onartzen duen dekretu-proiektua aurkeztu zuen Euskadiko EGABren Osoko Bilkuran. 

EKAINAK 

8 Asamblea General de ASLE 

Euskadiko EGABko idazkari nagusia ASLEren Batzar Nagusira joan zen gonbidatu gisa, Donostian.  

8 CEBEKen Batzar Orokorra  

Euskadiko EGABko presidenta gonbidatu gisa joan da CEBEK-k Bilbon egin zuen Ohiko Batzar Nagusira. 

5 Nazioz gaindiko Sare Atlantikoaren Orientazio Batzordea  

Euskadiko EGABk Sevillan egin zen Sare Transnazional Atlantikoaren Orientazio Batzordean parte hartu zuen, 
eta bertan sarearen helburuak eta funtzionamendua jorratu ziren.  

UZTAILAK 
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3. KAPITULUA Jarduera Instituzionala 

18 2022ko Memoria Sozioekonomikoa Lehendakariari aurkeztea  

Euskadiko EGABko lehendakariak eta idazkari nagusiak, sailburuen ordezkaritza batekin batera, 2022ko 
Euskadiko Memoria Sozioekonomikoa aurkeztu zioten lehendakariari, eta harekin batera izan ziren Idoia Mendia 
Lan eta Enpleguko sailburua, Pedro Azpiazu Ekonomia eta Ogasuneko sailburua eta Nerea Melgosa 
Berdintasun, Justizia eta Gizarte Politiketako sailburua. 

19 2022ko Memoria Sozioekonomikoa Eusko 
Legebiltzarrari aurkeztea 

La Euskadiko EGABko presidenteak eta idazkari 
nagusiak, sailburuen ordezkaritza batekin 
batera, 2022ko Euskadiko Memoria 
Sozioekonomikoa aurkeztu zioten 
lehendakariari, eta harekin batera izan ziren 
Idoia Mendia Lan eta Enpleguko sailburua, 
Pedro Azpiazu Ekonomia eta Ogasuneko 
sailburua eta Nerea Melgosa Berdintasun, 
Justizia eta Gizarte Politiketako sailburua. 

 

 

 

26 2022ko Memoria Sozioekonomikoa aurkezteko 
prentsaurrekoa 

Euskadiko EGABko presidentak eta Memoria 
Sozioekonomikoraren Batzordeko 
lehendakariak 2022ko Memoria 
Sozioekonomikoa aurkeztu zuten 
prentsaurrekoan. 
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13 RTAko Espainiako EGABen bilera 

Sare Transnazional Atlantikoan parte hartu zuten Kontseilu Ekonomiko eta Sozial batzuen lehendakaritzaren 
ordezkapena dela eta, Euskadiko, Extremadurako, Andaluziako, Galiziako, Gaztela eta Leongo eta Kanarietako 
EGABak bildu egin ziren, lankidetza bateratuaren eta Sarearen dinamismoaren balantzea egiteko.  

IRAILAK 

9 Confebasken 40. urteurrena   

Presidenta gonbidatu gisa joan zen Confebasken 40. urteurrenaren ospakizunera. 

10 - 11 Gaixotasun arraroei eta erreferentziazko Europako sareei buruzko konferentzia  

Europako Ekonomia eta Gizarte Komiteak, Europar Batasuneko Kontseiluaren Espainiaren Lehendakaritzaren 
babespean, Bilbon antolatu zuen "Gaixotasun arraroak eta erreferentziazko sare europarrak" konferentzian parte 
hartu zuen hizlari gisa presidentak.  

13 Denon Artean Euskal Kooperatibismoaren Saria  

Presidentea gonbidatu gisa joan da Euskadiko Kooperatiben Goren Kontseiluak Donostian antolatutako Denon 
Artean euskal kooperatibismoaren saria emateko ekitaldira. 

AZAROAK 

URRIAK 

20 Pedro Gómez Eskola Sindikala: Trantsizioko politika publikoak  

Presidenteak Pedro Gómez Eskola Sindikalaren “Politika Publikoak trantsizioan” jardunaldian izan zen, CCOOk 
antolatuta. 

23 Oñatiko adierazpena bultzatzeko III. 
Jardunaldiak  

Oñatiko Adierazpena, Oñatiko Soziologia 
Juridikoaren Nazioarteko Institutuak, 
EHUk eta Deustuko Unibertsitateak 
antolatutako “Gizarte-elkarrizketa eta lan-
politiken ituntzea aldaketarako tresna 
gisa” izeneko III. Jardunaldian hizlari gisa 
parte hartu zuen presidenteak. 
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3. KAPITULUA Jarduera Instituzionala 

16 EAEko 2024ko Aurrekontu Orokorren proiektuaren 
aurkezpena  

Pedro Azpiazu Ekonomia eta Ogasuneko sailburua 
Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako 
Batzordearen osoko bilkuran agertu zen, Euskal 
Autonomia Erkidegoko 2023ko Aurrekontu 
Orokorren proiektua aurkezteko. 

Nazioz gaindiko Sare 
Atlantikoaren 
Orientazio Batzordea  

Sare Transnazional 
Atlantikoa Bordelen 
bildu zen, eta 
Bretainiari dagokion 
Sarearen presidente 
berria eta haren 
funtzionamendua 
hobetzeko 
proposamenak izan 
zituzten hizpide. 

22 -23 

30 Gizarte ekonomiako Txemi Harrobia Saria  

Presidentea ASLEk Bilboko BAT dorrean antolatutako Gizarte Ekonomiako Nazioarteko Saria emateko ekitaldian 
izan da. 
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4. KAPITULUA Komunikazioa eta argitalpenak 

Komunikazioa 

Webgunea 

Web orrian Euskadiko Ekonomia eta Gizarte 
Arazoetarako Batzordeari, haren jarduerari 
eta argitalpenei buruzko informazioa 
eskaintzen da.  

Horren bidez, EGABek garatzen dituen jarduerei buruzko 
informazio eguneratua lor daiteke, hala nola irizpenak 
ematea, txostenak eta azterlanak egitea, hitzaldiak 
antolatzea eta abar. 

Euskadiko Ekonomia eta Gizarte Arazoetarako Batzordeak 
argitaratutako lan guztiak sarrera librekoak dira, eta PDF 
formatuan deskarga daitezke, dokumentuen eta lanen 
atalean. 

@CESEGAB sare sozialak 

Euskadiko Ekonomia eta Gizarte 
Arazoetarako Batzordeak sare sozialetan 
parte hartzen du Twitterren, Facebooken eta 
LinkedIn-en dituen kontuen bidez, eta bere 
jarduerekin lotutako hainbat alderdiren berri 

ematen die jarraitzaileei. 

Informazio berekiaz gain, zerrenda irekien bidez biltzen eta 
aurkezten du intereseko erakunde eta eragile ekonomiko 
eta sozial ugarik eta Batzordea osatzen duten erakundeek 
sare sozial horri eskainitako informazioa. 

Era berean, garrantzitsutzat jotzen dituen hirugarrenen 
informazioak hautatzen eta zabaltzen ditu, erakunde 
aholku-emaile honen interes-esparruei dagokienez.  
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4. KAPITULUA Komunikazioa eta argitalpenak 

Argitalpenak 

2023 urtean zehar argitalpen hauek txertatu ditugu gure web-orrian www.cesegab.com PDF eta EBOOK formatuan: 

Jardueren Txostena 2022, Memoria Sozioekonomikoa 2022, Laburpena eta Gogoetak 2022 eta hurrego irizpenak: 

 

 

D01/2023 
Euskal Sektore Publikoa Arrazionalizatzeko eta Dimentsionatzeko Erakundearteko Batzordea 
arautzen duen Dekretu-proiektuari buruzkoa 

D02/2023 Seme-alabak dituzten Familientzako Laguntzen Dekretu Proiektuari buruzkoa 

D03/2023 Lankidetzarako eta Elkartasunerako Euskal Lege-aurreproiektuari buruzkoa 

D04/2023 Euskal Autonomia Erkidegoko Hezkuntzari buruzko Lege-aurreproiektuari buruzkoa 

D05/2023 
Laneratzeko enpresen kalifikazioa arautzen duen, horietan sartzeko prozedura eta horien erregis-
troa ezartzen dituen Dekretu-proiektuari buruzkoa 

D06/2023 
Zeinaren bidez arautzen baitira Euskal Autonomia Erkidegoan desgaitasuna duten pertsonen 
enplegagarritasunarekin loturiko programak eta zerbitzuak eta Enplegu Zentro Berezien Euskal 
Erregistroari Dekretu-proiektuari buruzkoa 

D07/2023 

Euskal Autonomia Erkidegoan trantsizio energetikorako eta kontsumitzaileak babesteko premiaz-
ko neurriei buruzko urriaren 5eko 15/2018 Errege Lege Dekretuaren bidez sortutako bonu sozial 
termikoaren kudeaketa, ebazpena eta ordainketa arautzen dituen Dekretu-proiektua zenekoari 
Dekretu-proiektuari buruzkoa 

D08/2023 
Komunitate  eta etxe-konpostajerako instalazio eta jardueren araubide juridikoa eta kondizio tek-
nikoak ezartzen dituen Dekretu-proiektuari buruzkoa 

D09/2023 
Euskal Autonomia Erkidegoko sektore publikoaren esparruan arau-hausteen berri emateko eta 
informatzaileak babesteko barneko informazio-sistema sortu eta arautzen duen Dekretu-
proiektuari buruzkoa 

D10/2023 
Diru-sarrerak Bermatzeko Errentaren Erregelamendua onartzen duen Dekretu-proiektuari buruz-
koa 

D11/2023 Euskal sektore publikoan euskararen erabilera normalizatzeko Dekretu-proiektuari buruzkoa 

D12/2023 
Borondatezko Gizarte Aurreikuspeneko Erakundeen arloko hainbat dekretu eta agindu aldatzen 
dituen dekretu-proiektuari buruzkoa 

D13/2023 EAEko Turismo-gidarien jardueraren Dekretu-proiektuari buruzkoa 

D14/2023 Euskadiko Gardentasun Lege-aurreproiektuari buruzkoa 

D15/2023 
EAEn angularen arrantza profesionala arautzen duen eta angula-arrantzale profesionalen erregis-
troa sortzen duen Dekretu-proiektuari buruzkoa 

D16/2023 
Nekazaritza Politika Erkidearen 2023-2027 Plan Estrategikoa (NPEPE) Euskal Autonomia Er-
kidegoan aplikatzeko xedapenak ezartzen dituen eta landa-eremuen karakterizazioa finkatzen 
duen dekretu-proiektuari buruzkoa  

D17/2023 
Elikakatearen funtzionamendua hobetzeko neurriei buruzko abuztuaren 2ko 12/2013 Legea zati 
batean garatzen duen Dekretu-proiektuari buruzkoa 

https://www.cesegab.com/eu-es/
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Jardueren-txostena
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Memoria-Sozioekonomikoa
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Memoria-Sozioekonomikoa
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1897
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1876
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1878
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1880
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1884
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1886
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1888
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1890
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1892
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1893
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1896
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1901
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1905
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1908
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1909
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1911
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1913
https://www.cesegab.com/eu-es/Argitalpenak/Libros/docid/1915



